10324022 szamu Fegyveres biztonsagi 6r megnevezési
szakképesités megszerzésére iranyul6 szakmai képzéseket megalapozo
programkovetelmény-

‘ 1 A javaslatot tevé adatai’

1.1 Természetes személy esetén: -

1.1.1 Név:

1.1.2 Lakcim:

1.1.3 E-mail cim:

114 Telefonszam:

1.2 Nem természetes személy esetén: -

1.2.1 Név: Elet és vagyonbiztonsag védelméért felelés miniszter
1.2.2 Jogi személy miikodési formdja (cégforma):

1.2.3 Székhely:

1.2.4 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy neve:

1.25 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy telefonszdma:
1.2.6 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy e-mail cime:
1.2.7 Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy neve:

1.2.8 Kapcsolattartasra kijeldlt természetes személy telefonszama:

1.2.9 Kapcsolattartasra kijeldlt természetes személy e-mail cime:

2 A programkovetelmény, illetve az ennek alapjan szervezheté szakmai képzés

2.1 Megnevezése: Fegyveres biztonsagi Or
2.2 Agazat megnevezése: Rendészet és kozszolgalat

2.3 Besorolasa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod
alapjan: 1032

3 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesités

3.1 Megnevezése: fegyveres biztonsagi or

3.2 Szintjének besorolasa

3.2.1 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: 4
3.2.2 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: 4

! A megfelel$ elem kivalasztando.
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3.2.3 A Digitélis Kompetencia Keretrendszer szerint: 3

4 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhet6 szak-

képesités és az azzal betoltheto munkakor vagy végezheté tevékenység kapcsolata,

6sszefiiggése2:

4.1 A szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhetd szakképesitéshez sziikséges kompe-
tenciakkal szakmajegyzékben szerepld szakma korébe vonhatd munkatertilet, tevékeny-
ség vagy munkakor magasabb szinten gyakorolhato, vagy a szakmai képzés szakma-
jegyzékben szerepld szakma képzési és kimeneti kovetelményeiben meg nem hatarozott
specialis szakmai ismeretek és szakmai készségek megszerzésére iranyul.

4.2 A szakmai képzéshez kapcsolddéan megszerezhetoé szakképesités jogszabalvban
meghatarozott képesitési kovetelmény munkakor betoltéséhez vagy tevékenység

folytatisahoz.

A képesitési kovetelményt el6ird jogszabaly: a fegyveres biztonsagi 6rségrol, a termé-
szetvédelmi €s a mezei Orszolgalatrol sz616 1997. évi CLIX. torvény, valamint a fegy-
veres biztonsagi Orség Miukodési és Szolgalati Szabalyzatanak kiadasarol szo6ld
27/1998. (V1. 10.) BM rendelet

5 A programkdivetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéshez kapcsolodéan meg-
szerezhet6 szakképesitéssel ellaithato legjellemz6bb munkateriilet, tevékenység vagy
munkakor:

A Fegyveres biztonsagi 6r a vonatkozo jogszabalyokban el6irtak alapjan az 6rzésre kijelolt
objektumokban, kozteriileten vagy kozforgalom szdmara megnyitott maganteriileten Or-jardr
¢s készenléti kivonuld szolgalatot lat el hajt végre. Az objektum teriiletére személyeket és
szallitmanyokat be ¢€s kiléptet, ellendrzi a belépésre jelentkezdk ruhdzatat, csomagjait, jarmi-
veit, kezeli a biztonsagtechnikai rendszereket, hirk6zl6 eszkozoket. Blincselekmény vagy sza-
balysértés elkovetésén tetten ért személyt elfogja, a renddrségnek atadja. Szallitmany- és sze-
mélydrzési és kisérési, szolgalatot 14t el kiilon utasitas alapjan. Intézkedése soran indokolt
esetben, a torvényben eldirt modon kényszeritd eszkozeit alkalmazhatja. Biincselekmény,
katasztrofa helyszinén mentési, menekitési, elsdsegély nyujtasi és helyszinbiztositasi felada-
tokat végez. Elemzi, értékeli a tudomasara jutott informéciokat, azokrdl jelentést tesz, jelen-
tést ir. A szolgalatot a hierarchikus szervezetekre jellemzden, illetve a Fegyveres Biztonsagi
Orség Szolgalati Szabalyzatdban meghatarozott modon és forméban atadja-atveszi, vezeti a
szolgalati okmanyokat. Feladatai hatékony és eredményes ellatasa érdekében fizikai allokeé-
pességét tudatosan fejleszti. Jogszabalyokban és munkahelyi szabalyzokban régzitett moédon
egyiittmiikddik a kijeldlt hatosagokkal, a kotelezett képviseldivel. Végrehajtja a megerdsitett
szolgalati feladatokat, — megel6z6- fokozott- és teljes készenlét — illetve mindsitett idészak-
ban a rendérség, vagy honvédség alarendeltségében tevékenykedik. Intézkedései soran alkal-
mazza a kialakult helyzetre vonatkozo pszichologiai mddszereket, modszertani ajanlasokat.
frasban és szoban eredményesen kommunikal, a kialakult konfliktushelyzetet hatdsosan keze-
li.

’A megfeleld elem kivalasztando.
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6 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesitéshez sziikséges képzési tartalom szabadalmi vagy szerzdéi jogi oltalom alatti
allasa:

6.1 Szabadalmi vagy szerzdi jogi oltalom alatt 4ll: -
6.1.1 Az oltalom tipusanak megjeldlése:
6.1.2 Nyilvantart6 hatdsag:

6.1.3 Azonositoé vagy nyilvantartasba vételi szama:

7 A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés megkezdéséhez sziiksé-
ges bemeneti feltételek:

7.1 Iskolai eldképzettség™:

o ¢rettségi véozettség

7.2 Szakmai el6képzettség: -
7.3 Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: sziikséges

7.4 Szakmai gyakorlat teriilete és id6tartama: -

8 A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges
foglalkozasok minimalis és maximalis 6raszama (Amennyiben a programkoévetel-
mény modulszerii felépitésii, a minimalis oraszam a modulonként meghatarozott
minimalis, a maximalis 0raszam a modulonként meghatarozott maximalis oraszam-
ok osszege):

8.1 Minimalis oraszam: 250

8.2 Maximalis oraszam: 400

9 A szakmai kovetelmények:

9.1 Nem modulszert felépités esetén:

Sor- L , . Elvart viselke- B .
. Készségek, keépessé- VO VIO Onallosag és felelos-
szam Ismeretek désmodok, attitii- f e s
gek . ség mértéke
dok
1 Az 6rzésre kijelolt Ismeri a jaror- Szolgélatat alapo- | Irdsos- és szobeli uta-
létesitményekben, szolgalat ellatasa- | san és hatarozottan | sitasok alapjan onal-
kozteriileten vagy ra vonatkozo jogi | latja el, tarsaitol is | 16an vagy tarssal latja
kozforgalom szamdra | €s szakmai szaba- | preciz munkavég- | el feladatat.
megnyitott magante- | lyokat. Ismeria | zést var el. Betartja a szolgalatel-
rileten Or-jardr €s helyszini ellendr- | Szolgalati felette- | latasra, munka- és
készenléti kivonulo zéssel kapcsola- | seivel és tarsaival | balesetvédelemre,
szolgalatot lat el. tos elvarasokat, tisztelettel kom- eszkOzhasznalatra

* A megfeleld elem kivalasztando.
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tisztaban van a
helyi szabalyzok-
kal, biztonsagot
szolgalo tervek-
kel.

Tisztdban van a
fegyveres bizton-
sagi Orség felalli-
tasara kotelezett
(kotelezett) és a
foglalkoztato
fogalmaval, a
megbizas és a
munkaszerzddés,
alkalmazotti jog-
viszony fobb
jellemzdivel, a
munkavégzésre
vonatkoz6 mun-
ka-, baleset- és
kornyezetvédelmi
szabalyokkal.
Ismeri a tlizvé-
delmi és tlizmeg-
eldzési szabalyo-
kat, a tiizolto
késziilék haszna-
latat.

munikal. Szolgala-
tat kulturaltan, az
alaki eloirasoknak
megfelelden latja
el.

Tiszteletben tartja
¢s elfogadja a fela-
datellatasra vonat-
kozo elvarasokat,
szabalyokat. A
hierarchikus szer-
vezeti kultarara
értékként tekint.

vonatkoz6 szabalyo-
kat.

Dontését a rendelke-
zésére allo informaci-
ok alapjan a helyzet-
ben elvarhaté6 médon
hozza meg.

A kotelezett altal
meghatarozott tar-
talmu szolgalati uta-
sitas alapjan az elle-
ndrzéshez rendszere-
sitett biztonsagtech-
nikai eszk6zok al-
kalmazésaval az 6r-
zOtt 1étesitménybe
torténd be- és kilépte-
tést a személyek azo-
nositasaval, csomag-
juk és/vagy gépjar-
miivek atvizsgalasa-
val, valamint a hely-
szinen tart6zkodo
személyek védelmére
végzi.

Ismeri a fegyve-
res biztonsagi
Orségre jellemzd
tevékenységeket,
fobb jogi szaba-
lyozoit, az egyes
tevékenységek
gyakorlasanak
fobb feltétele-

it. Alkalmazoi
szinten ismeri a
személy be- és
kiléptetés szaba-
lyait, a tevékeny-
ség végzéséhez
alkalmazott IKT
eszk6zok haszna-
latat. Alkalmazoi
szinten ismeri a
be-és kilépés
soran alkalma-
zando gépjarmi

Feladatat éberen, a
koriilményekben
bekdvetkezo valto-
zasokat kritikus
szemlélettel végzi.
Intézkedése soran
koriiltekintden jar
el, torekszik az
esetleges kommu-
nikacios zavarok
feloldéasara pszic-
hologiai alapisme-
reteinek felhaszna-
lasaval.

[rasbeli utasitasok
alapjan 6nalldan jar
el.
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atvizsgalasi,
csomag-, szallit-
many- €s aruelle-
norzési szabalyo-
kat és intézkedés-
taktikai szakmai
eldirasokat.

A hatdsag egyidejii
értesitése mellett a
szdmara meghataro-
zott szolgalati helyen
blincselekmény vagy
szabalysértés elkove-
tésén tetten ért sze-
mélyt elfogja, a hato-
sag kiérkezéséig visz-
szatartja €s a blincse-
lekmény vagy sza-
balysértés elkdveté-
séhez hasznalt, vagy
azzal Osszefiigésbe
hozhato, a helyszini
intézkedés soran az
elkdvetdnel megta-
lalt, tamadasra al-
kalmas eszkozt, esz-
kozoket, targyi bizo-
nyitékokat elveszi, a
kiérkez6 hatdsagi
személynek atadja.

Ismeri a kozigaz-
gatasi hatosagi és
szabalysértési
eljarasok alapve-
t6 szabalyait.
Ismeri a mindsi-
tett adatokra vo-
natozo szabalyo-
kat, a blintet6jog
és -eljarésjog
alapvetéseit.
Felismeri a jogos
védelmi és a vég-
sziikség helyze-
tet.

Elkotelezett a biz-
tonsag fenntartasa
¢€s megOrzése irant.
Ertékként tekint a
jogszeriiség, a tor-
vényess€g, az ara-
nyossag, a fokoza-
tossag, az eredmé-
nyesség és objekti-
vitas alapelvi kove-
telményeire. Az
¢let- és testi épség
védelmét szem
eldtt tartja az in-
tézkedés soran.

Intézkedése soran
onalldan vagy tarsaval
jér el, a hatdsagi szer-
vekkel egyiittmiiko-
dik.

Pénz- és értékszalli-
tast végez, szallit-
manyt és személyt
kisér, Oriz.

Ismeri a pénz- és
értékszallitasra,
szallitmany és
személykisérésre
vonatkozo szak-
mai elvarasokat.
Felismeri a fela-
dat végrehajtasa
soran kialakult
veszélyhelyzete-
ket.

Feladatellatasa
soran precizen €s
éberen, a koriilmé-
nyek valtozasat
kritikusan szemlél-
Ve jar el, torekedve
a feladatban részt-
vevok kozti nagy-
foku egytittmiiko-
désre. Szem elott
tartja az atadas
atvételnek a meg-
bizo levélben fog-
lalt felhatalmaza-
sédhoz igazodo le-
bonyolitasat.
Konfliktushelyzet-
ben higgadtan ¢és
szakszertien jar el.

Felel6sséget vallal a
sajat 6nallo, illetve a
tarsakkal egylittmii-
kodésben végzett
munkajaéért. Betartja
a pénz- ¢s értékszalli-
tasra, szallitmany és
személykisérésre vo-
natkozo biztonsagi
eldirasokat.

Intézkedése soran

Ismeri a kény-

Kényszertd eszkoz

Felel a kényszerito
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indokolt esetben, a
torvényben eloirt
modon kényszeritd
eszkozeit alkalmazza.

szeritd eszkozok
tipusait, a hasz-
nalatukra vonat-
kozo6 altalanos
elveket és azok
alkalmazasara
vonatkozo jog-
szabalyi és
szakmai, intéz-
kedéstaktikai
eldirasokat. Erti
a testbeszéd jele-
it, alapszinten
alkalmazza a
metakommuni-
kacios ismerete-
it.

alkalmazdsa soran
szem elOtt tartja a
jogszerliség, torvé-
nyesség, aranyos-
sag, fokozatossag,
eredményesség,
objektivitas kove-
telményeit.

eszkozOk hasznalatara
vonatkozo biztonsagi
¢és szakmai eldirasok
betartasaért.

Feladatai eredményes
ellatasa érdekében
fizikai alloképességét
tudatosan fejleszti.

Ismeri a fizikai
alloképesség 0sz-
szetevoit és fej-
lesztésének mod-
szereit.

Ismeri az egés-
Zséges

¢letmad jellem-
Z0it.

Elkotelezett fizikai
alloképességének
fejlesztése mellett.
Kész az egészséges
¢letmoddot folytat-
ni.

Betartja az
alloképessége fejlesz-
tésére kapott utasita-
sokat.

Felel6s fizikai allapo-
tanak megdrzéséért.

Biincselekmény, ka-
tasztrofa helyszinén
mentési, menekitési,
elsdsegély nyljtasi és
helyszinbiztositasi
feladatokat végez.

Részletesen isme-
11 a helyszini in-
tézkedés, mene-
Kités, tanukutatas,
helyszinbiztositas
szakmai eldirasa-
it, modszereit.
Ismeri az elsose-
gélynyujtas esz-
kozeit és haszna-
latuk modjat.
Ismeri az Gjra-
élesztési techni-

Elkotelezett a l1éte-
sitmény biztonsaga
¢és az abban tartoz-
kodok élete és testi
épsége megodvasa
mellett.

Intézkedése soran
onalldan vagy tarsaval
egylttmikodve jar el,
a sziikség szerint kiér-
tesitett hatosaggal
egylittmiikodik az
intézkedések eredmé-
nyességének biztosi-
tasa érdekében.
Onalloan vagy a men-
tdszolgalat munkatar-
sdnak segitségével
képes az elsOsegély-

kakat. nyuUjtasra vagy ujra-
¢lesztésre.

Az Orzésére- Tisztaban van a Torekszik a fegy- | Betartja és betartatja a
védelmére bizott 1éte- | 16fegyverekre és | verkezelés haté- 16fegyverekkel kap-
sitménnyel kapcsola- | a fegyvertartasra | konysagara és csolatos biztonsagi
tos rendkiviili esemé- | vonatkoz6 jogi szakszerliségére. eléirasokat. Onalldan,
nyek megakadalyo- szabalyozassal, a | Kritikusan szemléli | vagy parancsra hasz-
zéasanak kotelezettsé- | 16elmélet fobb l6fegyvere miiko- | nalja l6fegyverét. Ve-
ge korében végrehajt- | szabalyaival. doképességét, an- | zetdi iranyitas mellett,

ja a megeroésitett

Alkalmazoéi szin-

nak karbantartasa

a kapott utasitasoknak
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szolgalati feladatokat,
— megel6z6- foko-
zott- ¢és teljes készen-
1ét —, illetve minGsi-
tett idészakban a
rendorség, vagy hon-
védség alarendeltsé-
gében tevékenykedve
a védett objektum
elleni fegyveres, il-
letve felfegyverkezve
elkdvetett tamadas
esetén 16fegyvert
magabiztosan hasz-
nal.

ten ismeri a fegy-
verek (hosszl és
rovid l16fegyve-
rek) kezelésére,
tarolasara, viselé-
sére vonatkozo
szakmai szaba-
lyokat.

Tisztaban van a
fegyverhasznala-
tot megel6zo
intézkedésekkel.

irant elkdtelezett.
Kész a fegyveres
harctevékenység
végrehajtasara.
Lokészsége fejlesz-
tése érdekében
rendszeresen képzi
Onmagat.

megfelelden felelds-
séget vallal az 6rzott
objektum megvédésé-
ért. Betartja a fegy-
verkezelésre vonatko-
70 szabalyokat és biz-
tonsagi eldirasokat.

9 Megakadalyozza az | Felismeri a biz- Elkotelezett a fela- | Feleldsséget vallal
Orzésére-védelmére tonsagra veszé- dat fegyelmezett és | sajat munkajaért, an-
bizott objektummal lyes koriilménye- | kortiltekintd végre- | nak mindségéért.
kapcsolatos rendki- ket. Tisztaban hajtasa irant. Felelésséget vallalva
viili események be- van a rendkiviili | Szem el6tt tartjaa | 6nallo dontéseket,
kovetkezését, sziik- események fel- jogszerliség, torvé- | hoz.
ség esetén intézkedik | szamolasra vo- nyesség, aranyos- | Kreativan hasznalja
azok felszamolasa natkozé jogi és sag, fokozatossag, | ismereteit az eredmé-
irant. szakmai eldira- eredményesség, nyes munkavégzes

sokkal. objektivitas kove- | érdekében.
telményeit. Betartja az intézkedé-
Motivalt a tanult si helyzetekre, eszko-
intézkedéstaktikai | zei kezelésére vonat-
megoldasok alkal- | kozo eléirasokat.
mazasara.
Kész az egyiittmii-
kddésre szerveze-
ten beliil és kiviil.
Kész a konfliktus-
helyzet kezelésére,
a kialakult panik-
helyzet pszicholo-
giai modszerekkel
torténd eredményes
megoldasara.
10 | Elemzi, értékeli a Részletesen isme- | Szakmai igényes- | Eszlelései alapjan

tudomasara jutott
informaciokat, azok-
6l szoban vagy iras-
ban jelentést tesz.

11 a szolgalatara
vonatkoz6 sza-
balyzokat, tiszta-
ban van a szak-
mai alapelvekkel.
Azonositja a jog-
sértd vagy sza-
balysért6 cselek-
ményeket.

ségre, szakszerii-
ségre, pontossagra
torekszik feladatel-
latasa soran.

onallo javaslatokat
tesz. Betartja a jelen-
tési kotelezettségre
vonatkoz6 eldirdso-
kat.
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Azonositja intéz-
kedési és a konf-
liktushelyzetek
tipusait. Ismeri a
sz0- ¢és irasbeli

szolgalati jelentés
tartalmi és formai
elvarasait.

11 | A szolgélatot a hie- Megérti a szolga- | Elkotelezett a szol- | A munkakorének
rarchikus szerveze- lati okmanyok, galati dokumentu- | megfelelé dokumen-
tekre jellemzden dokumentaciok mok pontos veze- | taciot 6nalldan vezeti.
meghatarozott moédon | fontossagat. Al- | tése mellett.
¢s formaban atadja- | kalmazo6i ismeri a
atveszi, vezeti a kap- | dokumentumke-
csolodo szolgalati zelés eszkozeit, a
okmanyokat, alkal- hasznalatos
mazza a szolgalati szoftvereket. Is-
okményok dokumen- | meri a szolgalat-
talasa eszkozeit és ellatasara vonat-
modszereit. koz6 szabalyza-

tokat,

12 | Uzemelteti és kezeli | Ismeri a bizton- | Kész az Gij eszko- | Felelosséggel feliigye-
a telepitett és kézi sdgtechnikai esz- | zok alkalmazasa- li az 4ltala tizemelte-
biztonsagtechnikai kozok funkcioit, | nak megtanulasara. | tett eszkdzoket.
berendezéseket, hir- | azonositja jelzé- | Szem el6tt tartja az
koz16 eszkdzoket. seiket. adatvédelmi szaba-

lyokat.

13 | Szolgalati feladatai- | Alkalmazoéi szin- | Szakmai igényes- | Betartja és betartatja a
nak ellatasa soran ten ismeri az in- | ségre, szakszeri- tajékoztatasi kotele-
sziikség szerint tajé- | tézkedések beve- | ségre, pontossagra | zettségre vonatkozo
koztatja a vele érint- | zetésének jogi torekszik feladatel- | szakmai szabalykat.
kezésbe 1ép6 vagy alapjait, az latasa soran.
intézkedés ala vont intézkedéstaktika
személyeket az altala | ielemeket, jegy-
bevezetett intézkedés | zokonyv, feljegy-
indokairdl, felhatal- z¢s 0 tartalmi
mazasarol. kovetelményeire

vonatkozo szak-
mai elvarasokat,
a panaszkezelés
rendszerét.

14 | Irasban és szoban Azonositja a Torekszik az eset- | Feleldsséget véllal a
eredményesen kom- | kommunikacios | leges kommunika- | kijelentéseiért.

munikal, a kialakult
konfliktushelyzetet
hatasosan kezeli.
Feladatanak ellatasa
soran érthetden fejezi
ki magat szoban ¢€s
irasban, valamint

partner érzelmi
allapotat és az
ahhoz tarsulo
esetleges konflik-
tushelyzetet.

cios zavarok felol-
dasara pszichologi-
ai alapismereteinek
felhasznalasaval.
Megegyezésre to-
rekedve hatarozot-
tan kommunikal.
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masok kommunika-
ciojat megfeleld mo-
don értelmezi.

9.2 A szakmai képzés megszervezhetd kizarolag tavoktatasban: igen/nem®

10 A programkovetelmény alapjan szervezhet6é szakmai képzéssel megszerezhet6 szak-
képesités tarsadalmi-gazdasagi hasznosithatosaganak bemutatasa (munkaeré-piaci
relevanciaja):

A kiemelt 1étesitmények vagy tevékenységek torvényben szabalyozott, magasabb védelmi
szintet biztositd fegyveres biztonsagi or szakképesités alkalmazasi teriilete az elmult 10 évben
folyamatosan nétt, a kiilonféle allami szervek altal 1étrehozott drségek folyamatos munkaerd-
hiannyal kiizdenek. A végzettséget megszerzo fegyveres biztonsagi 6rok egy magasabb szin-
tli, de stabilnak tekinthet6 munkahely reményében szivesen szerzik meg a képesitést az elmult
évek tapasztalatai szerint.

11 A képesité vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesité vizsga vizsga-
tevékenységeinek részletes leirasa:

11.1 A képesitd vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl, a képzd intézmény altal kiallitott tantsit-
vany.

Egyéb feltételek: -
11.2 Irasbeli vizsga
11.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Fegyveres biztonsagi 6r elméleti ismeretek

11.2.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:
A papir alapu vagy digitélis irasbeli feladatlap az alabbi tudaselemek mérésére vonat-
kozoban tartalmaz feladatokat a kovetkezd két témakorben:
e jogi, munkavédelmi, tiiz- és katasztrofavédelmi,
e szakmai ismeretek (Orzési, kisérési, helyszinbiztositasi feladatok, szabalyzat-
ismeret)

A feladatlapon felelet kivalasztasos, feleletalkotasos és felelet kiegészitéses feladatok-
kal adnak szamot a jeloltek az elméleti jogi €s szakmai ismereteikrol. A feladatok
szama minimum 40, de nem haladhatja meg a 60-at. A feladatlap mindkét megadott
témakorbol legalabb 20-20 feladatot tartalmaz. Egy feladaton beliil tobb kérdés is fel-
tehetd.

11.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 120 perc

* A megfeleld valasz alahuzando.
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11.2.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesito vizsgan beliil: 40 %

11.2.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatlaphoz rendelt javitasi-értékelési utmutatd alapjan torténik. A fela-
datsor megoldaséaval elérheté maximalis pontszam: 100 pont. Az értékelés szazalékos
formaban torténik.

11.2.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazd a megszerezhetd 0sszes pont-
szam legalabb 51%-at elérte oly modon, hogy mindkét témakorben van legalabb egy
helyesen megoldott feladata.

11.3 Projektfeladat

11.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Fegyveres biztonsagi 6r gyakorlati ismeretek
11.3.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:
A vizsgatevékenység 2 vizsgarészbdl 4ll.

A) Szituacios gyakorlati feladat
B) Logyakorlat

A) A szituaciés gyakorlati feladat megvaldsitasa soran a vizsga szervezdje altal Gssze-
allitott, tobb alap- és konfliktushelyzetre adaptalt intézkedési helyzetet tartalmazo eset-
leiras alapjan a vizsgazo a gyakorlati feladatot 6nalldéan vagy segité személlyel megva-
16sitja.
A vizsgarész végrehajtasa soran a vizsgadzonak

a) azonositania kell a jogsértés tipusat,

b) ko6zolnie kell a mindsitését,

c) meg kell hataroznia a szolgalati szabalyzat alapjan végrehajthato intézkedé-

sek korét,
d) a gyakorlati bemutatas soran kezelnie kell a konfliktushelyzetet,
e) a fokozatossag elvének megtartasa mellett hatékonyan kell alkalmaznia a

kényszeritd eszkozoket,
f) uralnia kell az intézkedési helyzetet,

Az esetleirasok minden esetben tartalmaznak
—  egy passziv ellenszegiilével szemben alkalmazott kényszerintézkedést,
—  egy passzivan ellenszegiilo személy testi kényszerrel torténd elvezetését,
—  egy pusztakezes vagy egy eszkozos tamadas testi kényszerrel torténé elharita-
sat, vagy
—  abilincselés valamely modozatanak bemutatasat igényl6 feladatot.
Az esetleirasokban strukturaltan meg kell jeleniteni:
e amegoldand6 helyzetet
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e ahelyzet megoldasahoz sziikséges relevans informacidkat (pl. helyszin, napszak,
elkdvetési magatartas, helyzet megoldasat befolyasold koriilmény)
e avizsgazo szamara is értelmezhetd értékelési szempontokat €s értékeket.

A gyakorlati feladat megvalositasa kozben vagy azt kovetden a vizsgabizottsag kérdéseket
tesz fel a vizsgazonak a gyakorlati feladat jellegéhez igazodoan, melynek soran mindenkép-
pen ki kell kérdezni a jeldltet a jogi helyzet beazonositasardl, a szolgalati szabalyzatban meg-
hatarozott intézkedés-tipusrol, az elvégzett intézkedésrol, a lehetséges konfliktushelyzetekrol
¢és az alkalmazhato kényszeritd eszkozokrol, valamint az azok hasznalatahoz kapcsolodo je-
lentéstételi kotelezettségekrol.

B) A l6gyakorlat két feladattipust tartalmaz:

1. Rovid l6fegyveres (marokléfegyver/pisztoly) 16gyakorlat: a tlizparancsot kovetéen 20
mp alatt egy 20 m-re 1év6 anatomiai szembefutd célra 4, majd tarcsere utan egy 10 m-
re 1évd anatomiai szembefutd célra 3 16vés leadédsa. A testhelyzetet a vizsgdzo szaba-
don megvalaszthatja, illetve valtoztatja.

2. Hosszl 16fegyveres (gépkarabély) 16gyakorlat: a tlizparancsot kovetden 30 mp alatt
egy 50 m-re 1évé anatdmiai szembefutd, egy 30 m-re és egy 20 m-re 1év6 anatomiai
szembefuto célra - két tarba tarazott 5-5 10szerrel - 10 egyes 16vés tarcserével torténd
leadésa. A testhelyzetet a vizsgazo szabadon megvalaszthatja, illetve valtoztathatja.

11.3.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo id6tartam: 45 perc, melyb6l 5
perc a felkésziilés, 10 perc a szituacios gyakorlati feladat, 30 perc a 16gyakorlat.

11.3.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 60%
11.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
Az egyes vizsgarészeket kiilon értékeldlapon kell értékelni.
A) A szituacios gyakorlati feladat értékelésének szempontjai:
Az esetleiras alapjan a jeloltnek

a) A jogsértés tipusanak azonositasa,

b) A minésités meghatarozasa,

C) aszolgalati szabalyzat alapjan végrehajtott intézkedések kore,

d) a konfliktushelyzet kezelése a gyakorlati bemutatas soran

e) kényszeritd eszkdzok hatékonyan hasznalata a fokozatossag elvének megtarta-
sa mellett,

f) Az intézkedési helyzet kezelése, iranyitasa,

g) A szobeli kikérdezésnél nyujtott ismeretszint.

Az egyes értékelési szempontokat 0 vagy 1 ponttal kell értékelni.

B) A logyakorlat értékelésének szempontjai: a vizsgarész feladatai akkor eredménye-
sek, vagyis akkor adhat6 rajuk 1-1 pont, ha a vizsgazo altal mindkét feladattipusban
leadott 16vésekbdl valamennyi célban van legalabb egy talalat és a célok - ¢letfon-
tossagu szerveket jelképez6 - piros mezoiben nincs talalat.
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11.3.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazd a megszerezhetd pontok 51%-

11.4

115

11.6

11.7

11.8

at megszerezte, tovabba

e az ,A” vizsgarész értékelésénél a c), d) és e) értékelési szempont egyikénél
sem vesztett pontot, €s

e a,B”vizsgarész mindkét feladattipusanak megoldasa pontot ért.

A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek:

crcr

okat élethiien eljatszani képes jelzd személy sziikséges.

A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

— toll,

— jegyzettomb,

— zseblampa/radlampa,

— radi6 ado-vevo,

— konnyfakaszt6 spray palack (iires, vagy imitalt),

— gumibot,

— bilincs,

— rovid és hosszu tiizfegyver (maroklofegyver, gépkarabély)
- 16tér

A vizsgatevékenységek aloli felmentések specidlis esetei, modja, €s feltételei:

Az irasbeli vizsga alol felmentést ad a vizsgakdzpont, ha a jeldlt hitelesen igazolja,
hogy a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi tevékenység szabalyai-
16l 52616 2005. évi CXXXIIL torvény végrehajtasarol szolo 22/2006. (IV. 25.) BM ren-
deletben meghatarozott, a személy- és vagyondri igazolvany kiadasédhoz elfogadhat6 va-
lamely végzettséggel vagy képesitéssel rendelkezik.

A képesitd vizsgan hasznéalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo
részletes szabalyok: -

A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaiddszakokra
vonatkoz6 sajatos feltételek: -
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