10325019 szamu ,,Magannyomoz6” megnevezésii Szakképesités megszerzé-
sére iranyulo szakmai képzéseket megalapozo6 programkovetelmény

‘ 1 A javaslatot tevé adatai’

1.1 Természetes személy esetén: -
1.1.1  Név:
112  Lakcim:
1.1.3 E-mail cim:
114  Telefonszam:
1.2 Nem természetes személy esetén:
1.21  Név: Rendészetért felelés miniszter
1.2.2  Jogi személy miikodési formdja (cégforma):
1.2.3  Székhely:
1.24  Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy neve:
1.25 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy telefonszama:
1.2.6  Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy e-mail cime:
1.2.7  Kapcsolattartasra kijeldlt természetes személy neve:
1.2.8  Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy telefonszama:

1.2.9  Kapcsolattartasra kijeldlt természetes személy e-mail cime:

2 A programkdovetelmény, illetve az ennek alapjan szervezhet6 szakmai képzés

2.1 Megnevezése: Magannyomozd
2.2 Agazat megnevezése: Rendészet és kozszolgalat

2.3 Besorolasa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod
alapjan: 1032

3 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhetd szak-
képesités

3.1 Megnevezése: Magannyomozd

3.2 Szintjének besorolasa
3.21 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: 5
3.2.2 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: 5

3.2.3 A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 5

! A megfelel$ elem kivalasztando.
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4 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesités és az azzal betolthet6 munkakor vagy végezheté tevékenység kapcsolata,
6Sszefiiggése2:

4.1 A szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhetd szakképesitéshez sziikséges kompe-
tenciakkal szakmajegyzékben szerepld szakma korébe vonhatdo munkatertilet, tevékeny-
ség vagy munkakor magasabb szinten gyakorolhato, vagy a szakmai képzés szakma-
jegyzékben szerepld szakma képzési és kimeneti kovetelményeiben meg nem hatarozott
specialis szakmai ismeretek és szakmai készségek megszerzésére iranyul.

4.2 A szakmai képzéshez kapcsoloddéan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban meg-
hatarozott képesitési kovetelmény munkakor betoltéséhez vagy tevékenység folytatasa-
hoz.

A képesitési kovetelményt elbird jogszabaly: 22/2006. (IV. 25.) BM rendelet a személy-
¢s vagyonvédelmi, valamint a magannyomozo6i tevékenység szabalyairdl sz6lo 2005.
évi CXXXIII. térvény végrehajtasarol

5 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéshez kapcsolédéan meg-
szerezheté szakképesitéssel ellathaté legjellemzobb munkateriilet, tevékenység vagy
munkakor leirasa:

A magannyomozo6 a jogszabalyok altal biztositott keretek kozott - az ligyfelek jogos érdeké-
nek érvényesitése céljabol, a kriminalisztika, illetve a maganbiztonsagi szakteriilet eszkozei-
vel és modszereivel - adatgyiijto, felderitd, elemzd, vizsgalati, tandcsado, illetve megel6zd
tevékenységet végez.

Ugyfeleivel targyaldsokat folytat. Az elé tart érdeksérelmek jogi és szakmai vonatkozasaival,
valamint az ligy megoldasi lehetdségeivel kapcsolatban tanacsot ad, javaslatokat tesz. Kolt-
ségkalkulaciot végez, majd arajanlatot készit. A magannyomozasok lefolytatasaval kapcsolat-
ban megbizasi szerzédést kot. A szakma szabalyainak betartasaval tervezi, szervezi majd pe-
dig hatékonyan lebonyolitja a magannyomozati cselekményeket. Alkalmazza a magannyomo-
701 eszkozoket és modszereket, szlikség esetén megfeleld szaktudassal rendelkezd kozremii-
kodo szakembereket von be a munkdba. Az tigyfele érdekében jogszerlien és szakszerlien mii-
kodik kozre a biintetd-, polgari vagy kozigazgatasi eljarasokban. Tandcsadd, kockédzatelemzd
¢€s blinmegeldzési felkészitd tevékenységet végez. Felkérésre specialis célellendrzéseket hajt
végre.

Kulturéltan, céliranyosan és tudatosan kommunikal, mind az iigyfeleivel, mind a magannyo-
mozasban érintett személyekkel. Elkotelezett az ligyfelének érdekében torténd szakszert, jog-
szerli és hatékony munkavégzés mellett, a munkavégzés soran tiszteletben tartja az ligyfél
hataskorébe tartozo dontéseket, valamint a hivatasetikai normakat. Szakmai ismereteit folya-
matosan fejleszti.

’A megfeleld elem kivalasztando.
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6 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesitéshez sziikséges képzési tartalom szabadalmi vagy szerzoi jogi oltalom alatti
allasa:

6.1 Szabadalmi vagy szerzdi jogi oltalom alatt 4ll: -

6.1.1 Az oltalom tipusanak megjeldlése:
6.1.2  Nyilvantart6 hatosag:
6.1.3  Azonosito vagy nyilvantartasba vételi szama:

7 A programkivetelmény alapjan szervezheté szakmai képzés megkezdéséhez sziiksé-

ges bemeneti feltételek:

7.1

Iskolai el6képzettség®:

o (lrettségi végzettség,

7.2 Szakmai el6képzettség: -

7.3 Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: nem sziikséges.

7.4 Szakmai gyakorlat teriilete és id6tartama: -

8 A programkovetelmény alapjin szervezheté szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges
foglalkozasok minimalis és maximalis 6raszama (Amennyiben a programkovetelmény
modulszert felépitési, a minimalis 0raszam a modulonként meghatarozott minimalis,
a maximalis éraszam a modulonként meghatarozott maximalis oraszamok dsszege):

8.1 Minimalis 6raszam: 600

8.2 Maximalis 6raszam: 800

9 A szakmai kovetelmények leirasa:

9.1 Nem modulszeri felépités esetén:

Sorszam | Készségek, képessé- Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallésag és fele-
gek modok, attitiidok l6sség mértéke
1. A szakmai ismeretei Ismeri a magannyomo- | Megbizasa elfoga- Dontését onalloan,

és a koriilmények
mérlegelése alapjan az
tgyfel altal jogos ér-
dekérvényesitése ér-
dekében elé tart tigyre
vonatkoz6 megbizast
elfogadja vagy azt
elutasitva a hatéko-
nyabb érdekérvényesi-
tésre vonatkozdan

z01 kompetenciaba
tartozo fobb ligytipu-
sokat (vagyon elleni
blincselekmények és
karesemények felderi-
tése, parkapcsolati hii-
séggel kapcsolatos
tigyek, eltlint szemé-
lyek-, targyak felkuta-
tasa, kintlévoség keze-

dasa, az alternativak
feltarasa soran az
ugyfél igényeit, va-
lamint a toérvényes-
séget ¢s a szakszerii-
séget tartja szem
elott.

vagy vezetdjének
iranymutatasa mel-
lett hozza meg,
abba a sziikséges
mértékig az tigyfe-
let is bevonva.

* A megfeleld elem kivalasztando.
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Sorszam

Készségek, képessé-
gek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallosag és fele-
losség mérteke

tanacsot ad.

1és, hatosagi és birdsagi
eljarasokkal kapcsolat-
ban bizonyitékok be-
szerzése, jelentds sulyu
dontések elokészitése).

Alkalmazoi szinten
ismeri a személy- és
vagyonvédelmi, vala-
mint a magannyomozoi
tevékenységre vonat-
kozo szabalyokat, a
GDPR-t, az adatvéde-
lemre, -kezelésre és a
kozérdekii adatok nyil-
vanossagara vonatkozé
jogszabalyokat, a jel-
lemz0 polgari jogi,
biintetdjogi,
biintetoeljarasjogi fo-
galmakat, jogintézmé-
nyeket, a kdzigazgatasi
rendtartés, a szabaly-
sértési eljaras és tényal-
lasok, valamint a f6bb
munkajogi rendelkezé-
seket.

Alkalmazoi szinten
ismeri a magannyomo-
z61 munkara vonatkozo
kriminalisztikai szaba-
lyokat, szakmai ajanla-
sokat.

Tisztaban van a legjel-
lemz6bb magéannyo-
moz0i ligytipusok le-
hetséges megoldasi
alternativaival.

Tisztaban van a ma-
gannyomozoi teve-
kenységgel kapcsolatos
hivatasetikai normak-
kal és tarsadalmi elva-
rasokkal.

Az tigyfél sziikséges

Atlatja az iigyfél altal

A szerz6dés tervezet

A feladatot 6nallo-
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Sorszam | Készségek, képessé- Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallésag és fele-

gek médok, attitiidok 16sség mértéke

mértékli bevonasaval a | elé tart igyben felme- | elkészitése sordn az | an vagy vezetdjé-

nyomozas targyara, ril6 feladatokat, tiszta- | ligyfél igényeit és nek iranymutatasa

illetve lefolytatasara ban van azok szakem- | érdekeit, valamint a | mellett végzi el.

felallitott verzidk alap- | ber és eszkozigényével, | vallalkozas leheto-

jan felmérve a megbi- | az alkalmazhaté mod- | ségeit és érdekeit

zas teljesités¢hez szerekkel és azok kolt- | egyarant szem el6tt

sziikséges szakember | ségvonzataival. tartja.

¢s eszkOzsziikségletet,

az alkalmazhat6 mod- | Tisztaban van az egyes

szereket, koltségkal- ligytipusok esetén rog-

kulaciot, arajanlatot, zitendO szerzOodéses

illetve a magannyo- kikotésekkel, a megbi-

mozas elvégzésére zasi szerz6dés tartalmi

vonatkozo szerz6dés | elemeivel.

tervezetet készit. A

megbizas lezarasdhoz

sziikség esetén jelen-

tést készit.

3 Sziikség szerint iras- Behatoan ismeri a ma- | A tervezd és szerve- | A nyomozas terve-
beli nyomozati terv gannyomozas soran z0 tevékenysége z€sét és szervezé-
készitésével tervezi és | felhasznalhato techni- | soran kreativ, vala- | sét onalloan vagy
szervezi a nyomozast | kai eszk6zoket, mod- mint id6 és koltség- | vezetdjének iranyi-
a szakma szabalyai, a | szereket, valamint a hatékony és torvé- tasaval és az iigyfél
szakmai ajanlasok és a | magannyomozasba nyes megoldasra bevonasaval végzi,
jogszerlien alkalmaz- | bevonhat6 szakembe- | torekszik. felelésséget vallal-
hat¢ technikai mod- rek korét. va az altala javasolt
szerek figyelembevé- | Alkalmazdi szinten megoldasokért.
telével. ismeri a magannyomo-

zasok szervezésének
szakmai ajanlasait,
valamint a
kriminaltaktika, -
technika, -metodika, -
metodologia ajanlasait,
tovabba az irasbeli
nyomozati terv tartalmi
¢s alaki kellékeit.
4 Kulturaltan, céliranyo- | Ismeri, és alapszinten | Kommunikéciojaban | Kommunikacios

san ¢s tudatosan
kommunikél mind az
tigyfeleivel, mind a
magannyomozasokban
érintett személyekkel.
A nyomozasok soran
kriminaltaktikai ajan-
lasoknak megfeleléen
alakitja.

alkalmazza az iizleti és
a szakmai kommunika-
ci6 (szocial- és
transzperszonalis
pszicholdgiai ismere-
tek, kommunikéacid
elméleti, illetve non-
verbalis kommunikéci-
o6val kapcsolatos isme-
retek, valamint kihall-

empatikus, nyitott,
asszertiv, ugyanak-
kor tudatosan torek-
szik a kommunika-
cios céljanak eléré-
sére.

stilusat onalloan
hatarozza meg,
onallo javaslatokat
fogalmaz meg és a

kommunikacidjaért
felleldséget vallal.
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Sorszam | Készségek, képessé- Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallésag és fele-
gek médok, attitiidok 16sség mértéke
gatas technikai ismere-
tek) alapvetd szabalya-
it.
5 A magannyomozas Tisztaban van a legjel- | Elkotelezett az ligy- | A nyomozast 6nal-

legjellemzObb eszko-
zeinek és modszerel-
nek alkalmazasaval,
illetve az ligy megol-
dasa szempontjabol
relevans szaktudassal
rendelkezOk bevona-
saval, 1d6-és koltség-
hatékonyan lefolytatja
a megbizésa targyat
képezd ligyben a ma-
gannyomozast.

lemzObb magannyo-
mMozo6i tigytipusokra (az
¢let és testi €pség,
egészség, az emberi
szabadsag elleni, a
gyermekek érdekét és a
csaladot sértd, az em-
beri méltosag és egyes
alapvetd jogok elleni, a
korrupcios, kdzbiza-
lom, szellemi tulajdon
¢és vagyon elleni, a
gazdalkodas és a kolt-
ségvetés rendjét sérto,
a parkapcsolati hiisé-
get, a birtokviszonyo-
kat, valamint a kintlé-
vOségek kezelését érin-
t0 jogseértd cselekmé-
nyek) vonatkozo jogi
szabalyozassal, az el-
kovetések jellemzodivel.

A magannyomozo altal
beszerzett és rendelke-
zésre bocsatott bizonyi-
tékok felhasznalhato-
sadganak érdekében
atfogdan ismeri az
egyes polgari, biintetd,
szabalysértési és koz-
igazgatasi eljarasok
bizonyitékok felhasz-
nalasra vonatkozo ren-
delkezéseit.

Részleteiben ismeri a
magannyomozasok
lefolytatasara vonatko-
26 szakmai ajanlasokat,
valamint a kriminalisz-
tika tudomanyteriileté-
nek (kriminaltaktika, -
technika, -metodika, -

felének érdekében
torténd szakszert,
jogszerl és hatékony
munkavégzés mel-
lett.

Nyomozati munkaja
soran tiszteletben
tartja az ligyfél ha-
taskorébe tartozo
dontéseket.

Szem elott tartja
magannyomozoi
tevékenysége gya-
korlésa soran az
altalanos etikai, mo-
ralis problémak tar-
sadalmi elvarasok-
nak megfelel6 keze-
1ését.

Ismervén a magan-
nyomozoi tevékeny-
ség gyakorlasa soran
leggyakrabban el6-
fordulo etikai, mora-
lis problémakat, a
titoktartasi szaba-
lyokra értékként
tekint.

Elkotelezett a ra

vonatkozo etikai
normak betartasa
mellett.

Torekszik a baleset
és/vagy életveszé-
lyes helyzetek elke-
riilésére.

Szakmai ismereteit
folyamatosan fej-
leszti, szakma-

l6an, vagy vezeto-
jének iranyitasa
mellett végzi.

Felel6s a nyomo-
z4s soran megho-
zott dontéseiért,
tevékenységének
kovetkezményeiért.

Csoportos munka-
végzes esetén fele-
18séggel tartozik a
vezetése alatt allo
munkatarsainak
tevékenységéért,
illetve torekszik a
csoporton beliil
tortént hibak korri-
galasara.

Nyomozati munka-
ja soran betartja a
szakma gyakorla-
sanak szabalyait.
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Sorszam | Készségek, képessé- Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallésag és fele-
gek médok, attitiidok 16sség mértéke
metodoldgia) ajanlasa- | specifikus jogsza-
it, a leggyakrabban balyismeretét rend-
alkalmazott eszk6zok szeresen aktualizal-
¢s modszerek alkalma- | ja.
zasanak, valamint a
specialis szaktudassal
rendelkez6 szakembe-
rek bevonasanak mod-
jat.
Alkalmazoi szinten
ismeri a munkavédelmi
jogszabalyokat.
Felismeri a baleset
¢s/vagy €letveszéllyel
jaré helyzeteket.

6 Az tigyfele érdekében | Alkalmazoi szinten Elkotelezett az ligy- | A nyomozasokat
jogszeriien és szaksze- | ismeri a biintetd, a pol- | felének érdekében onalldan, vagy
riien kozremiikddve a | gari peres, a kozigazga- | torténd szakszert, vezetdjének iranyi-
biintetd, polgari peres, | tasi, valamint a sza- jogszerli és hatékony | tasa mellett végzi,
vagy kozigazgatasi balysértési eljarasok munkavégzés mel- dontéseiért, teveé-
eljarasokban, sziikség | menetét és szabalyait. | lett, mindamellett kenységének ko-
esetén hataskorén be- tiszteletben tartja az | vetkezményeiért
lil tajékoztatast kér, Tisztaban van jelenté- | ligyfél kompetenci- | felel6séget vallal-
segitOként jar el, fel- sek, beadvanyok elké- | aba tartoz6 dontése- | va.
jegyzéseket, jelentése- | szitésének szakmai ket.
ket, beadvanyokat elvarasaival.
készit, nyilatkozatokat
tesz, valamint tamo- Ismeri a rendvédelmi, a
gatja a megbizdjanak | kozigazgatasi és az
uigyét képviseld iigy- | igazsagszolgaltatasi
véd munkajat. szervek felépitését,

szervezetrendszerét.
7 Az adatbiztonsagi Alkalmazdi szinten Elkotelezett az adat- | A szervezeti struk-

jogszabalyoknak ¢€s
ajanlasoknak megfele-
18en létrehozza és

ismeri az adatvéde-
lemmel kapcsolatos
jogszabalyokat, szak-

biztonsag megte-
remtése megoOrzeése
¢s a munkajaval

taran beliil elfog-
lalt helye szerint
betartja és betartat-
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Sorszam | Készségek, képessé- Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallésag és fele-
gek médok, attitiidok 16sség mértéke
miikodteti a magan- mai ajanlasokat, biz- kapcsolatban birto- | ja a személyes ada-
nyomozast végzé val- | tonsagi szabvanyokat. | kaban 1év6 szemé- tok és tlizleti titkok
lalkozas adatvédelmi | Ismeri az adatvéde- lyes adatok védelme | védelmét szolgalo
¢és adatkezelési rend- | lemmel kapcsolatban mellett. szabalykat.
szerét. kotelezben elkésziten-
d6 dokumentaciodkat, Nyitott az 0j bizton-
tovabba felismeri az sagi megoldasokra.
informatikai biztonsa-
got kockaztato kortil-
ményeket.

8 Megbizas alapjan ob- | Tisztaban van a megbi- | Kritikusan szemléli | A kockazatelemzé-
jektumok vagyonvé- | zdjara veszélyt jelentd | az ligyfél érdekeire | si tevékenységet
delmi kockazati té- lehetséges biztonsagi potencidlisan hatrad- | 6nalldan, vagy
nyezdinek, jelentds kockazati tényezokkel. | nyos koriilmények | vezet6jének iranyi-
horderejli gazdasagi fennallasat. , tasa mellett végzi.
dontések kockazati Ismeri a kockézatelem- Megéllapitasainak
tényezOinek feltardsa- | zések elkészitésének és | Elkdtelezett a koc- helytallosagaért,
ra, HR dontések meg- | dokumentalasanak kazati tényezok illetve az 6nalldan
hozatalanak tamogata- | szakmai modszertanat. | teljeskorii és preciz | végzett elemzés
sara. kockazatelemzést feltarasaval kapcso- | teljeskortiségéért
készit. latban. felel.

Elkotelezett a szak-
mai ismeretei fej-
lesztése mellett.

9 Az tigyfél felkérésére | Behatdan ismeri az Az iigyfeleivel em- | A tandcsado, javas-
tanacsadoi tevékeny- | ligyfelek leggyakoribb | patikus, segitdkész, | lattevd, blinmeg-
séget végez, blinmeg- | jogos érdeksérelmeit, a felmertild problé- | elézési felkészitd
eldzési felkészitést illetve ezen érdeksé- makat kreativan tevékenységét
tart. relmek jogi természetét | kozeliti meg és to- onalloan végzi, e

és a rajuk vonatkozo rekszik a leghatéko- | tevékenységéért, a
jogszabalyokat. nyabb megoldas szakmai véleme-
Tisztaban van a jellem- | megtalalasara. nyéért feleldséget
70 Jog- és érdeksérel- vallal.

mek természetével, Elkotelezett a szak-

gyakorlati megnyilva- | mai ismereteinek

nulasi formaikkal, azok | fejlesztése mellett.

jellemzd megoldasi

alternativaival, a felme- | Munkavégzésében

ril6 technikai és mord- | mindségorientalt.

lis problémakkal.

10 Megbizas keretében Behatoan ismeri az Az altala végzett Ellen6rzési tevé-
objektumok biztonsagi | igyfelek érdeksérel- ellendrzések soran kenységét onalléan

rendszerének mikodé-
sének ¢és hatékonysa-
ganak, tiltott lehallga-
to berendezések al-
kalmazasanak, a biz-

méhez vezet6 legjel-

lemzG6bb, a munkaval-
lalok, illetve az Orsze-

mélyzet hanyagsaga,

szabalykeriil6 magatar-

elkotelezetten kép-
viseli az tigyfél ér-
dekeit, szakmai
szempontok szerint
kritikusan, de a le-

végzi, munkdjanak
alapossagéért,
szakszertiségéért
feleloséget vallal.
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Sorszam | Készségek, képessé- Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallésag és fele-
gek médok, attitiidok 16sség mértéke

tonsagi szolgalat tevé- | tasa, ismerethianya, a hetséges mértékig
kenységének feltdrasa- | biztonsagi berendezé- | objektiven szemléli
ra biztonsagi ellendr- | sek elavultsaga, hibas az ellenérzendo ko-
zést végez objektu- mikodése, a bels6 sza- | riillményeket.
mokkal kapcsolatos balyrendszer hianyos-
¢berségi ellendrzések, | saga jelentette kocka- | Szakmai ismereteit
feketepiaci arujelenlét | zati tényezoket. folyamatosan fej-
ellenérzések, egyes leszti,
termékek illegalis in- | Ismeri a magannyomo- | szakmaspecifikus
ternetes forgalmaza- z0k altal végzett biz- jogszabalyismeretét
sanak monitorozasa- | tonsagi ellenérzések rendszeresen aktua-
val. modszertanat (az adott | lizalja.

teriiletre vonatkoz6

jogszabalyi kornyezet,

belsd szabalyrendszer,

kockazati tényezok és

igyfél preferenciak

megismerése, az elle-

norzés tervezése, lebo-

nyolitasa és dokumen-

talasa.)

11 Hang- és képrogzito Ismeri az adatgytjtésre, | Nyitott a magan- A megbizasok ha-
berendezéseket, Sza- megfigyelésre, kornye- | nyomozasi szakterii- | tékonyabb teljesi-
mitogépet, szkennert, | zettanulmany készité- | letre vonatkozo, tése érdekében 1)
nyomtatot és nyomo- | sére, a nyilt adattarak vagy arra hat6 tech- | megoldasokat kez-
zati munkat segito ¢s nyilvantartasokat noldgiai és jogsza- deményez.
szerkesztd, elemz6 ellendrzésére, szemé- balyi és modszertani
szoftvereket, mérémi- | lyek meghallgatasara, | valtozasok alkalma-
szereket, dront, spe- adatelemzések, kapcso- | zasi lehetGségének
cialis tavesoveket, lati abrak készitésére, bevezetésére.
adathordozokat és vazlatok, helyszinrajz-
biztonsagtechnikai ok készitésére, a ko- Villalja a valtoza-
eszkozoket hasznal és | zOsségi média célira- sokbol adodo felada-
kezel. nyos felhasznalasara, tai elvégzését.

dijkitizésre, mintava-
sarlasra vonatkozo
szakmai mddszertani
ajanlasokat.

Tiszaban van a szakér-
tok, figyeldk, tigyvé-
dek, informatikai és
technikai, valamint a
polygraphos szakember
bevonasara vonatkoz6
szakmai ajanlasokkal,
elvarasokkal.

12 A villalkozasokkal Ismeri a kiillonb6z0 Elkotelezett az 4ltala | A véllalkozas ve-
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Sorszam

Készségek, képessé-
gek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallosag és fele-
losség mérteke

kapcsolatos altalanos,
valamint a magan-
nyomozodkra vonatko-
z6 specifikus jogsza-
balyok szerint, haté-
konyan miikodteti
magannyomozasi
szolgaltatast nyujtd
egyéni vagy tarsas
vallalkozasat.

tipusu vallalkozasi for-
mak miikodésével kap-
csolatos jogszabalyokat,
valamint specifikusan a
vagyonvédelmi szakte-
riileten mikodo vallal-
kozasokkal kapcsolatos
jogszabalyokat.

Tisztaban van a doku-
mentacios és adatszol-
galtatasi kotelezettsé-
geivel. (napl6 vezetési
kotelezettség, a vallal-
kozas bejelentése a
hatésag felé, a magan-
nyomozast elvégzd
természetes személyek
bejelentése a hatdsag
felé, kotelezo
feleloségbiztositas
megléte).

Alkalmazoi szinten
ismeri a vallalkozasok-
ra vonatkozo alapvetd
ado és szamviteli jog-
szabalyokat, tisztaban
van az adozasi és bi-
zonylatolasi, teljesités-
igazolasi kotelezettsé-
geivel.

Ismeri és alkalmazza a
kotelezoen alkalma-
zandd dokumentum
sablonokat, mintado-
kumentumokat.

mukodtetett, illetve
a szamara munkat
ado vallalkozas ha-
tékony és torvényes
miukodése mellett.

zetoje feleloséggel
tartozik a vallalko-
zas keretében vég-
zett Osszes teve-
kenységért, a val-
lalkozas altal fog-
lalkoztatott ma-
gannyomozo6 pedig
felelds azért, hogy
tevékenységével 0
maga is biztositsa a
vallalkozés haté-
kony és torvényes
mikodését.

9.2 A szakmai képzés megszervezhetd kizarélag tavoktatasban: igen/nem*

* A megfeleld valasz alahuzando.
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10 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheté szak-
képesités tarsadalmi-gazdasagi hasznosithatésaganak bemutatasa (munkaeré-piaci
relevanciaja):

A magannyomoz6 tevékenysége a hatosagi tligyintézés, illetve az ligyvédi képviselet Gtjan
torténd jogos érdekérvényesités kozotti teriiletre esik. Egyes ligytipusok esetében (mint példa-
ul a hazastarsi hiiséggel kapcsolatos tigyek) a hatosagok nem rendelkeznek hataskorrel. Emel-
lett sok esetben, bar az eljarasok lefolytatasa hatosagi hataskorbe tartozik, raadasul a hatdsa-
gok eszkozrendszere €s jogosultsagai szélesebb kortiek, a munkavégzésiikre jellemzé keve-
sebb biirokratikus teher és az aranyosan kisebb leterheltség miatt a magannyomozé mégis
gyorsabban, rugalmasabban, illetve hatékonyabban képes tevékenykedni. Masrészt, bar az
igyfelek jogos érdekeinek képviselete és érvényesitése alapvetden az ligyvédi jogérvényesités
keretei kozé tartozik, a magdnnyomozdi tevékenység egy olyan specidlis szegmensét képezi a
jog- és érdekérvényesitésnek, mellyel kapcsolatban a praktizald iigyvédek jelentds része nem
rendelkezik megfelelé eszkozrendszerrel, apparatussal és szakértelemmel, ezért az e korbe
sorolhato feladatok elvégzése csak magannyomozo6 alkalmazasa utjan valik lehetségessé.

A magannyomoz6 feladata a mindennapi életben kialakult konfliktushelyzetek rendezése,
mindemellett tevékenységiik kiemelten fontos a gazdasag teriiletén, elsdsorban vallalati kor-
nyezetben, ahol a jelent6s karokat okozo jogsértésekkel kapcsolatos ligyekben a kar megtérii-
Iése érdekében kulcsfontossagu a gyors reagalas, a valtozo koriilményekhez és elvarasokhoz
igazodod rugalmas és hatékony munkavégzés, valamint a teriiletspecifikus szakismeret.

11 A képesito vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesito vizsga vizsgate-
vékenységeinek részletes leirasa:

11.1 A képesito vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek igazolasardl a képzo intézmény altal kiallitott tantsit-
vany.

Egyéb feltételek: -

11.2 frasbeli vizsga

11.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Magannyomozoi jogszabaly- és adatbazis
ismerete

11.2.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

Az irésbeli vizsgatevékenység két feladatsor megirasabol all.

1. Az l.feladatsor a tanulasi eredmények tudaselemeiben megjel6lt jogi ismeretek tu-
dasszintjét méri fel. A feladatsor 6sszesen 43 db feladatot tartamaz, melyb6l 35 db a
személy-vagyonvédelmi és magannyomozoéi tevékenységeket szabalyozo térvény, a
GDPR, az adatvédelem, -kezelés és kozérdekii adatok nyilvanossagarol szold tor-
vény, a polgari-, biintet6- és biintetdeljarasjognak a magannyomoz6i munka soran
leggyakrabban alkalmazott fogalmainak és tényallasainak ismeretét igényli. Tovabbi
8 db feladatot az altalanos kozigazgatasi rendtartas, a szabalysértési jogszabalyok és
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a munka torvénykonyve leglényegesebb szabalyainak ismeretét igényloen kell 6ssze-
allitani.

Egy feladatban tobb kérdés is feltehetd. A 43 db feladat koziil 20 db igaz-hamis alli-
tasos feladat, 5 db szoveg kiegészitéses feladat, 5 db felsorolasos feladat, amely 3-3
helyes valaszt tartalmaz, 2 db fogalom meghatarozas, 1 db Osszetartozé fogalompa-
rok kivalasztasa és 10 db egy-egy jogeset rovid (néhany mondatos) leirasat tartal-
mazza, melyeknél a vizsgazonak a felsorolt 5 lehetéség koziil ki kell valasztania,
hogy a jogeset milyen jogsértést tartalmaz.

Az els6 vizsgarészre rendelkezésre allo idokeret 100 perc.

2. A 2. feladatsor a magannyomozas soran alkalmazott nyilt internetes adattarak ismere-
tét és kezelését igényld feladatokbol all. A vizsgazd olyan feladatokat kap, melyeket
valamely online adattar alkalmazasaval tud végrehajtani. A vizsgafeladatokban az
alabbi adattarak keriilhetnek felhasznalasra:

1. E-cégjegyzék: (www.ecegjegyzek.hu)

2. Elektronikus beszamolo, portal (www.e-beszamolo.im.gov.hu),

3. Magyarorszag.hu ingatlan és gépjarmii kereséfunkcioi (www.mo.hu),

4. Nemzeti jogszabalytar (www.njt.hu.)

5. Személy és targykorozések nyilvantartasai (www.police.hu),

6. NAV adatbazisok (addalanyok lekérdezése, addalanyok, hatralékosok, torolt
ad6szamok) (www.nav.gov.hu),

7. NAIH allasfoglalasai, (www.naih.hu),

8. Birdsagi adattarak (civil szervezetek, birdsagi hatarozatok), (www.birosag.hu)

9. Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalanak adatbazisai (védjegy oltalom, szaba-
dalmi oltalom), (www.sztnh.gov.hu)

10. Mez6gazdasagi Parcella Azonositdé Rendszer (helyrajzi szam keresés kiilteriile-
ten) (www.mepar.hu),

11. Google Street View (www.google.hu).

A feladatsor 6sszesen 10 db, Gsszesen legalabb 7 adatbazis hasznalatat igényl6 feladatot tar-
talmaz. A feladatsor megoldasaval 6sszesen 30 pont érheto el.

11.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4llo iddtartam: 170 perc,
melybdl az 1. feladatsor 100 perc, a 2. feladatsor 60 perc koztiik 10 perc sziinettel.
11.2.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 50 %

11.2.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: Az irasbeli feladatok értékelése
egy 0sszesen 100 pontos javitasi-értékelési utmutato alapjan torténik az alabbiak
szerint.

1. feladatsor értékelési szempontjai:

Az 1. feladatsor megoldasaval elérhet6 pontszam: 70 pont az alabbiak szerint:

20 db igaz-hamis allitasos feladat (1 pont /feladat),
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5 db szoveg kiegészitéses feladat (1pont /feladat),
5 db felsorolasos feladat (felsorolt tételenként 1 pont dsszesen 15 pontot elérden),

2 db fogalom meghatarozas (3 pont /meghatarozasonként és csak az a valasz ér pontot, mely
az Osszes sziikséges fogalmi elemet tartalmazza, azonban a fogalom sz6 szerinti felidézése
nem kovetelmény),

1 db 6sszetartoz6 fogalomparok kivalasztasa (4 db par, 1 pont /par, vagyis 4 pont /feladat) és

10 jogeset rovid (néhany mondatos) leirasat, melyeknél a vizsgazonak a felsorolt 5 lehetdség
koziil ki kell valasztania, hogy a jog-eset milyen jogsértést (2 pont /feladat, csak a hibatlan
valasz ér pontot, ez 20 pont).

2. feladatsor értékelési szempontjai:

A feladatsor 6sszesen 10 db feladatbdl all. Feladatonként 1 pontot ér az adatbazis helyes Kiva-
lasztasa és 2 pontot a helyes valasz vagy megoldas. A 2. feladatsor megoldasaval elérhet6
pontszam: 30 pont.

11.2.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdzo a megszerezhetd Osszes
pontszam legalabb 51 %-at elérte.

11.3 Projektfeladat

11.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Magannyomozas Osszefoglalo jelentése —
zarodolgozat

11.3.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

A vizsgatevékenység két vizsgarészt tartalmaz.

A) zarddolgozat
B) zarodolgozat szobeli megvédése

A) A vizsgazo egy elképzelt magannyomozas eredményét bemutatd osszefoglalo jelen-
tést készit zarddolgozat formdajaban, melyhez mellékelni sziikséges egy arajanlatot,
megbizasi szerzddést és részletes teljesitésigazolast is. A zarddolgozathoz mellékletként
fénykép-, hang- illetve videofelvétel is csatolhato.

A vizsgazonak a legjellemzobb magannyomozo6i megbizasi targykorok koziil kell téméat
valasztania, a megbizasnak realisztikusnak kell lennie. Az Gsszesen legalabb 5, legfel-
jebb 15 A/4 oldal terjedelmt, 12 pt Times New Roman betiitipussal, 1-es sortavval
megirt dokumentumoknak mind tartalmukban, mind alakisdgukban meg kell felelniiik a
jogszabalyi és szakmai eldirdsoknak.

Az elkészitett dokumentumokat legalabb 10 nappal a vizsga idépontja el6tt kell a vizs-
gakozpont részére eljuttatni.
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B) A vizsga soran szoban ugy kell bemutatni (megvédeni) a vizsgabizottsag elétt a dol-

gozat témajat, mintha a bizottsag egy tagja adta volna a megbizast. A bizottsag tagjai a
védés soran a dokumentumokban foglaltakkal kapcsolatban tesznek fel kérdéseket a
vizsgdzonak. A szobeli kikérdezés soran mindenképpen ki kell térni a vizsgazonak a
megbizas teljesitésével, a beszerzett bizonyitékok, elkészitett dokumentumok felhasz-
nalhat6sagaval kapcsolatos ismereteire vonatkozd kérdésekre.

11.3.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: 60 perc

11.3.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesito vizsgan beliil: 50 %

11.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A projektfeladat értékeléséhez a vizsgakdzpont 100 pontos értékeld lapot allit
Ossze az alabbi szempontok figyelembevételével:

1) A zarodolgozat értékelése:

1.

A fiktiv megbizas tartalma, amelynek az 6sszefoglald jelentésbol ki kell
deriilnie. (10 pont)

Az ligy lényegének megragaddsa, az optimalis megoldasi mod kivalasz-
tasa. (10 pont)

Az elkésziilt dokumentumok tartalmanak jogi megfeleldsége. (10 pont)
Az elkésziilt dokumentumok tartalmanak szakmai megfelelésége. (10
pont)

A zéarddolgozat a magannyomozas folyamata, modszerei tekintetében
megfeleléen részletes, logikus, rekonstrualhato. (10 pont)

Az elkésziilt dokumentumok kiilalakja, kifejezésmddja, helyesirasa, at-
fogo igényessége. (10 pont)

A vizsgazd a magannyomozas (illetve annak modellezése) soran milyen
mértékben tudta ismereteit szintetizalni: a tanult magannyomozoi eszko-
z0k, modszerek, mas szakember bevonasa alkalmazasanak differencialt-
saga. (10 pont)

Maximum 10 pont vonhat6 le, amennyiben a vizsgdzé nem vagy nem meg-
feleléen kezelte a magannyomozas soran elkovetett torvénysértéseket, irrea-
lis mértékben emberi életet, illetve vagyonbiztonsagot veszélyeztetd helyze-
teket, vagy hivatasetikai problémak voltak tapasztalhatok a vizsgatevékeny-
ség végrehajtasa sordn.

Emellett a zar6dolgozat mellékleteinek (arajanlat, szerz6dés és részletes tel-

jesitésigazolas) hidnya esetén 5 pont vonando le mellékletenként.

2) A zarodolgozat megvédésének szempontrendszere:

1. A vizsgazo szobeli eldadasanak 6sszhangja a zarodolgozat tartalmaval,

a megbizas és a feladatok Iényegének a megértése, a helyzet atlatasa.
(10 pont)
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11.4
11.5

11.6
11.7

11.8

2. A zarddolgozatban leirtak kiegészitésére feltett kérdésekre szoban adott
valaszok szakmai szinvonala. (10 pont)

3. A védés soran a zarddolgozattal kapcsolatban a vizsgabizottsag altal
feltart szakmai vagy jogi hiba vizsgazo6 altali korrekcioja, a hibak kikii-
szObolésére adott alternativ javaslatai. (5 pont)

4. A vizsgazé el6adasmodia. (5 pont)

11.3.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazd a megszerezhetd Osszes
pontszam legaldbb 61 %-at elérte.
A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek: -

A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek: Az irdsbeli vizs-
gan szamitoégép nyilt internetes hozzaféréssel, projekt feladathoz szamitégép internet
kapcsolattal, projektor.

A vizsgatevékenységek aldli felmentések specidlis esetei, modja, és feltételei: -

A képesitd vizsgan hasznéalhat6 segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé
részletes szabalyok: -

A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaiddszakokra
vonatkozo6 sajatos feltételek: -
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