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A PROJEKT CÉLJAI

A munkaerőpiaci igényekhez rugalmasan alkalmazkodni képes oktatási és 
képzési rendszerek kialakítása.

A munkaalapú tanulási rendszerek továbbfejlesztése.

A tanulásból a munkába történő átmenet megkönnyítése. 
A szakmai képzési rendszer megerősítése, minőségének javítása.

A felnőttkori, az egész életen át tartó tanulás lehetőségeihez való egyenlő 
hozzáférés javítása.

A munkavállalói ismeretek, készségek és kompetenciák naprakésszé tétele.

A rugalmas tanulási formák és a szakképzésben való részvétel előmozdítása.

A projekt a Széchenyi 2020 program keretében valósul meg. 

A projekt megvalósításának tervezett határideje:

2017. 06. 01. – 2023. 08. 31.
A projekt azonosítószáma: 
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A projektről bővebb információ az ikk.hu/projektek oldalon érhető el.
Megítélt támogatás: 14 371 000 000 Ft

További információ kérhető az IKK Zrt. iroda@ikk.hu e-mail címén.
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