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BEVEZETES

Jelen dokumentum a GINOP Plusz-3.2.1. - A munkavallalok és vallalatok alkalmazkoddképességének
és termelékenységének javitdsa a munkaerd fejlesztésén keresztil megnevezési kiemelt projekt
eredménykommunikacios adataihoz kapcsolédo altaldnos segédlet, amely segitséget nyujt az adatok

értelmezésében.

A projektrél és az aktualis hirdetmény szakaszokrol tovabbi, részletes informaciok itt érhetdk el.

A PROJEKT ROVID BEMUTATASA

Az Eurdpai Szocialis Alap Plusz és Magyarorszag koéltségvetésének tarsfinanszirozasaval megvaldsulo,
ugynevezett pillér projekt a munkahelyi képzések tamogatasara iranyul. Célja, hogy a vallalkozasoknak
nyujtott feltételesen visszatéritendd tamogatasokon keresztil segitse el6 munkavallaloik képzését,
hozzajarulva ezzel a termelékenységuik javulasahoz, a munkavallalok tuddsanak, kompetencigjanak

fejlesztéséhez.

A program keretében mikro-, kis- és kdézépvallalkozasok, valamint nagyvallalatok nyujthatnak be
tamogatasi kérelmet a székhely szerinti févarosi/varmegyei kormanyhivatalhoz. A tamogatas mértéke a
vallalat méretétdl fliggden valtozik: mikro-, kis- és kozépvallalkozasok szamara a maximalis tamogatasi

6sszeg 100 millié forint, mig nagyvallalatok esetén ez maximum 150 millié forint Iehet.
Az aktualis hirdetményi szakaszban csak dnallé kérelem benyujtasara van lehetéség.
A tamogatasi program soran a teljes rendelkezésre all6 keret: 70 Mrd Ft.

A pillér projektet a Nemzetgazdasagi Minisztérium, a Kulturalis és Innovacidés Minisztérium és a
févarosi/varmegyei kormanyhivatalok konzorciuma valésitja meg 2021. augusztus 1. és 2027. oktober
31. kozott.

A projekt keretében az alabbi hirdetményszakaszok soran igényelhet6 tamogatas:
I. szakasz: 2021. oktéber 1. - 2022. januar 31.
Il. szakasz: 2022. februar 15. - 2023. aprilis 30.

lll. szakasz: 2024. marcius 5. - 2024. szeptember 30.

IV. szakasz: 2025. marcius 5. — 2026. majus 31.

A TAMOGATAS ELEMEI
l. szakasz: képzési kdltség, munkavallaloi képzésen torténd részvétel miatt kiesé munkaiddre jutd

bruttd bér.

Il. szakasz: képzési koltség, munkavallaloi képzésen térténd részvétel miatt kiesé munkaiddre jutd
bruttd bér, képzési projekt elékészités tevékenység, képzési projektmenedzsment, képzések
szervezéséhez, lebonyolitdsahoz szikséges szakmai megvaldsitd(k) alkalmazasa (kizardlag

mikro-, kis- vagy kézépvallalkozasnak mindsulé tamogatott vallalkozas esetében).


https://nfsz.munka.hu/cikk/1674

lll. szakasz: képzési koltség, munkavallaloi képzésen torténd részvétel miatt kiesé munkaiddre
juté bruttd bér, képzések szervezéséhez, lebonyolitdsahoz szikséges szakmai megvalositd
alkalmazasa (kizarélag mikro-, vagy kisvallalkozasok esetében).

IV. szakasz: képzési koltség, munkavallaloi képzésen torténd részvétel miatt kiesd munkaiddre
juté bruttd bér, képzések szervezéséhez, lebonyolitdsahoz szikséges szakmai megvalositd

alkalmazasa (kizarélag mikro-, vagy kisvallalkozasok esetében).

A maximalisan elszamolhaté egy fére jutd képzési kdltség 250 000 forint, ami az alabbi négy szempont
barmelyikének teljestlése esetében 350 000 forintra ndvelheté a negyedik szakaszban az alabbiak

szerint:

o aképzésbe bevont munkavallalé hatranyos helyzeti vagy megvaltozott munkaképességu;

e a képzésbe bevont személy hatranyos helyzetii régidban lévé telephelyen dolgozik (Eszak-
Magyarorszag, Eszak-Alféld, Dél-Alféldi, Dél-Dunantul);

e amunkaltato f6 tevékenysége kiemelt agazathoz tartozik;

e az 6sszes megpalyazott képzés dsszértekének legalabb 25%-at IKT képzés teszi ki.

Kit tekinthetiink a projekt keretében hatranyos helyzetii személynek?

15 és 24 év kozotti életkoru;

50 éven fellili személy;

alacsony iskolai végzettségli vagy palyakezd6: nem szerzett kozépfoku végzettséget
vagy szakmai képesitést (az oktatas egységes nemzetkozi osztalyozasi
rendszerének 3. szintje),

vagy a nappali tagozatos tanulmanyait legfeljebb két éve fejezte be, és még nem allt
rendszeres, fizetett alkalmazasban.

Mit jelent az, hogy a munkaltaté fétevékenysége kiemelt agazathoz tartozik?

2022.12.31 el6tt a palyazé vallalkozas cégkivonataba bejegyzett fétevékenysége alapjan
a cég TEAOR kédja a kiemelt gazdasagi agazatok valamelyikébe tartozik. A kiemelt
gazdasagi agazatok listaja a Hirdetmény mellékletében, illetve a https://munka.hu/ oldalon
talalhato.

A PROJEKT KERETEBEN TAMOGATOTT KEPZESEK TiPUSAI

o Soft skill képzések: Kilonbdzd készségfejlesztd tréningek, példaul kommunikacios, vezetdi,
csapatmunka és problémamegoldo képzések stb.

o Nyelvi képzések: Ezek a kildbnbdz8 idegen nyelvek tanulasat el8segitd képzések.

o IKT (Informacios és Kommunikaciés Technologiai) képzések: Ide tartozik az informatikai
készségek, digitalis kompetenciak, programozas és egyéb technoldgiai ismeretek fejlesztése.

o Szakmai ismeretre iranyulé képzések: Ezek specifikus szakmai tudas és képességek
fejlesztésére iranyulnak, amelyek kapcsolédhatnak a munkahelyi feladatokhoz, iparagi
igényekhez.


https://munka.hu/

A fent emlitett négy képzéstipusnak az alabbi jogszabaly szerint meghatarozott fajtak egyikébe kell

esnie a képzési kdltség elszamolhatésaganak érdekében:

e A szakképzésrél szold 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.) 8. § (1) b) szerinti szakképesitésre
felkészitd szakmai képzés;

e a szakképzésrél szol6 2019. évi LXXX. tdérvény (Szkt.) 9. § (2) bekezdés a) pontja szerinti
részszakmara felkészité szakmai oktatas;

o a felnbttképzésrél sz616 2013. évi LXXVIL. térvény (Fktv.) 1. § (1) bekezdés a) pontja szerinti
oktatas és képzés;

e a felnbttképzésrdl szold 2013. évi LXXVIL. térvény (Fktv.) 2. § 5. a pontja szerinti jogszabaly
alapjan szervezett oktatas és képzés - amennyiben az A4agazati jogszabaly a
vizsgakdvetelmények teljesitésére hatdésagi bizonyitvanyt ir eld;

e a felndttképzésrdl szolo 2013. évi LXXVII. torvény (Fktv.) 13/C. § (1) bekezdése alapjan a
nemzeti felsdoktatasrol szo6lé 2011.évi CCIV. torvény 42.§ (2) szakasza szerinti

mikrotanusitvannyal végz6dé képzés.

ADATFORRAS

A projekthez kapcsolddd, informatikai rendszerek altal generalt, dinamikusan frissulé adattabla adatai

kerlltek megjelenitésre az adatriportban.

A havonta megjelend révid adatriport tartalmazza a beérkezett palyazatokra vonatkozé, egyes
szamszerisithetd, f6bb 6sszefoglalé adatokat az I-1V. hirdetményszakaszok vonatkozasaban, vizsgalva
a beérkezett palyazatok szamat, a tamogatast igényld vallalkozasok méretét, a képzések tipusat, az
igényelt és megitélt tAmogatas 6sszegét, kilén megjelenitve a képzési és bértamogatést, valamint a

regionalis elhelyezkedést.

A létszdmadatok értelmezését segité informacid, hogy a képzések esetén az egyes tamogatasi
kérelmekben megadott, képzésbe vonni tervezett dsszesitett |étszamokat tartalmazzak az &brak,
duplikaciék nélkul, tehat ha egy munkavallalé tébb képzésbe is terveznek bevonni, akkor is csak egyszer
kertl figyelembevételre, mig a bértdmogatassal érintett Iétszamnal a tobb képzésbe torténé bevonas

miatt duplikaciok is vannak.



