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Ajanlas
Tisztelt Kollégak, Kedves Oktatok!

A szakképzés megljulasaval a vizsgaztatas és a szamonkérés rendszere is atalakult, melynek
eredményeként a projektalapu vizsgaztatas, valamint a valés, munkaerépiaci elvarasokhoz igazodo
gyakorlati kompetenciak mérése kerllt a kbzéppontba. A logisztikai technikus szakmaban ennek a
folyamatnak az egyik legfontosabb, legkomplexebb mérféldkove a portfélio elkészitése és
megvédése.

A portféli6 nem csupan dokumentumok 6sszessége, hanem a tanulé szakmai fejlédésének tiikre.
Benne testeslil meg mindaz a tudas, rendszerszemlélet és problémamegoldd képesség, amelyet a
didkok az iskolapadban és a dudlis képzGhelyeken elsajatitottak - a raktarozasi folyamatok
tervezésétdl a fuvarszervezésen at egészen az ellatasi lancok menedzseléséig.

Ez a mbdszertani kiadvany azért jott 1étre, hogy gyakorlatias és hatékony szakmai iranyt(it adjon az
oktatok kezébe a logisztikai technikus tanul6k portfélidjanak gondozasahoz. A portfélié elkészitése
a diakok szamara komoly mérféldkd, az oktatoknak pedig 6sszetett mentoralasi feladat. Az oktatok
felel6ssége Oriasi, mentorként nekik kell elvezetni a tanuldkat a kezdeti Gtleteléstdl a szakmailag
megalapozott, igényes zarédokumentumig.

Ez az Gtmutatd abban segit, hogy a felkészitési folyamat strukturalt, atlathaté és mindkét fél
szamara sikeres legyen.

A kiadvany modszertani tanacsokkal, |épésrél |épésre kovethetd folyamatokkal és értékelési
szempontokkal tamogatja az Ondk felkészité munkajat, hogy a diakok a vizsgabizottsag el6tt
magabiztosan, professzionalis szinten képviselhessék sajat munkajukat.

Kézds nyelv: fogalmi tisztazasok a kiadvanyban

Ahhoz, hogy a felkészités és az értékelés zdokkenémentes legyen, elengedhetetlen, hogy
mindannyian ugyanazt értsiik az egyes kovetelmények alatt. Emiatt a médszertani anyag kiemelt
figyelmet fordit a fogalmi tisztazasokra. Pontosan meghatarozzuk a portfoliokészités pedagogiai és
szakmai alapfogalmait, definialjuk a portfolibkészités céljat a logisztikai technikus képzésben. Ez
a kozos fogalmi bazis garanciat nyljt arra, hogy az oktatok, a vizsgaztatok és maguk a tanulok is
egy nyelvet beszéljenek, minimalizalva a félreértések lehetéségét.

Szakmai keretek és médszertani szabadsag

A kiadvany kidolgozasa soran a legfontosabb zsin6rmérték a hatalyos Képzési és Kimeneti
Kovetelmények (KKK) elvarasrendszere volt. A kotetben taldlhatd szerkezeti elemek, kotelez6
tartalmak és kompetencia-elvarasok szigortan illeszkednek a hivatalos el6irasokhoz, biztositva,
hogy a modszertan alkalmazasaval a tanuldk a jogszabalyi feltételeknek maradéktalanul
megfeleljenek.

Ugyanakkor a kiadvany bizonyos elemei - igy egyes sablonok, konkrét feladat-kidolgozasok,
formazasi mintak vagy pedagoégiai Utemezések - kizardlag ajanlasként szerepelnek. Ezek célja
nem a korlatozas, hanem az inspiracio és a segitségnyujtas. Biztatjuk Ondket, hogy a kdtelezé KKK-
alapok megtartasa mellett batran igazitsak ezeket az ajanlasokat a helyi sajatossagokhoz, a dualis
partnerek profiljdhoz és a tanulék egyéni képességeihez.
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Bizunk benne, hogy ez a médszertani segédlet megkdnnyiti a mindennapi felkészité munkat, és
hozzajarul ahhoz, hogy a jové logisztikai technikusai ne csak a vizsgan, hanem a munkaerépiacon
is megalljak a helylket.

Sikeres és eredményes felkészitd munkat kivanunk!

a Szerkeszt6 és a Logisztika és szallitmanyozas agazat munkacsoportja
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A portf6lié fogalma, értelmezése

A portfolié sz6 a portare (hozni, vinni, szallitani) és a folium (levél, irat) latin szavakbél szarmazik. A
sz0 jelentése sokféle (iratgy(jtd, iratallomany, értékpapircsomag, de francia megfelelbje
LPortfeuille” miniszteri tarca értelemben is hasznalatos). A portfélidé leegyszerUsitett definicidja
szerint (amely szinte minden meghatarozasban jelen van), dokumentumdossziét, szakértoi
dossziét jelent.

A portfélié felhasznalasa a Il. vilaghaborut kovetd idészakra nyulik vissza. A portf6lio azt a célt
szolgalta, hogy a haborl utan a munkat keres6 katonak szolgalat soran szerzett kompetenciait,
tapasztalati tudasat tamassza ala a civil életbe t6rténd zavartalan visszatérés érdekében. Ezen
kivil azoknak a n6knek, akik Ugy léptek a bevonult férfiak helyére, hogy nem rendelkeztek
bizonyitvanyokkal, hanem a gyakorlatban szereztek tudast, szintén sziikséglik volt valamilyen
igazolhatd, bemutathaté dokumentaciora mely alatamaszthatta a munkahelyeken szerzett
gyakorlati tudast. Ez a sziikséghelyzet teremtette meg a portféliomodszert, amely segitségével a
tarsadalom elismerte a gyakorlatban megszerzett kompetenciakat.

A portféliomodszer az 1980-as évek kozepétdl tlint fel ismételten, ezuttal a formalis oktatas
keretein belill, elébb az Amerikai Egyesiilt Allamokban és Kanadaban, majd Eurépaban. A médszer
a kilencvenes évektdl egyre elterjedtebbé valt az oktatasban a tanulas el6segitése érdekében
és/vagy értékelési célu felhasznalassal.

A portf6lié fogalmat szovegkdrnyezettdl fuggben értelmezzik, a fogalmat a tartalom, a forma, a
felhasznalas célja és médja hatarozzak meg.

A Falus Ivan és Kimmel Magdolna (Falus ., Kimmel M. 2009)* altal kbzreadott, a formalis oktatasra
vonatkozo kulfoldi szakirodalmi definiciokbdl valogatva:

LA portfélid olyan dokumentumok gylijteménye, amelyek megvilagitjdk valakinek az adott
terlileten szerzett tudasat, jartassagat, hozzaallasat (Bird, 1990)

A portfélié bemutatja a tanul6 egy idészak alatt elért fejlédését, elérehaladasat (Baker, 1993)

A portf6lié a tanuld egy vagy tobb tantargybdl készitett munkainak céliranyos, szisztematikus
gylijteménye (De Fina, 1992)

A portféli6 a tanuld munkaibdl Osszeallitott céliranyos gyljtemény, amely bemutatja
készit6jének erofeszitéseit, fejlédését és eredményeit egy vagy tébb terlleten. A tanuldénak
részt kell vennie a tartalom Osszedllitdsaban; a gyljteménynek tartalmaznia kell a
dokumentumok kivalogatasara szolgalé szempontrendszert, az értékelési szempontrendszert
és a tanulo onreflexidit (Northwest Evaluation Association, 1990).”

A szakképzés alapjat képez6 szakmai dokumentumokban, az egyes szakmak oktatasat szabalyozo
Képzési és Kimeneti Kévetelményekben (KKK) a portfolié mint adatgy(jtési, irattarolasi technika
jelenik meg: dokumentumoknak valamely meghatarozott céllal (altalaban a didk szakmai
fejlodését, vagy a képzési folyamat végére elért eredményét bemutatd), irattartéban vald
Osszegyljtését és rendezését szolgald eljaras. A szakképzésben a portf6lido dsszeallitasa és
bemutatasa a szakmai vizsga kdvetelményeként jelenik meg.

1 Falus Ivan, Kimmel Magdolna (2009). A portfélié. Gondolat Kiad6i Kor Kft. (pp. 38-42.)
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A vizsga-portfélié olyan tudatosan dsszeallitott dokumentum- és produktum gydjtemény, amely
bemutatjia a tanulé szakmai fejlédését, kompetenciainak alakulasat, tudasat és gyakorlati
teljesitményét a szakmai vizsgan.

A portfolio nem pusztan a szakmai képzésben gyljtétt dokumentumok halmaza, hanem a tanuléi
teljesitmény, készségek és reflexiok értelmezése.

A portfélié dsszeallitdsaval és bemutatasaval a jelolt szamot ad arrél, hogy milyen mértékben,
milyen 6nallésaggal és felel6sséggel sajatitotta el a szakiranyl oktatas szakmai kdvetelményeit.

A portfolié készitése 6nallé feladat, ezért sikere nagymértékben malik azon, hogy a tanulé megérti-
e pontosan a portfoliokészités céljat és a vele szemben tamasztott elvarasokat.

A portfoliokészités célja a logisztikai technikus képzésben

A portfélié célja, hogy a tanulé dokumentalja és bemutassa a képzés sordan megszerzett szakmai
kompetenciait és gyakorlati tapasztalatait, bizonyitsa a logisztikai folyamatok megértését, a
feladatok megtervezésének, szervezésének és ellenbrzésének képességét.

A portféliéra vonatkozd elvarasokat, értékelési szempontokat a szakma oktatasat szabalyoz6
Képzési és Kimeneti Kovetelmények hatarozzak meg. A vizsgazéd portfélidja igazolja a szakmai
kompetenciak elsajatitasanak szintjét, alapja a komplex szakmai vizsga értékelésének, hiszen a
vizsgabizottsag szamara kézzelfoghatd bizonyitékot nyljt a tanul6 teljesitményérdl. Tartalmazhat
projektfeladatokat, szakmai dokumentumokat, a gyakorlaton elvégzett munkak eredményeit és az
azokra adott reflexidkat. Segiti a tudatos tanulasi folyamatot, mivel elkészitése folyamatos feladat,
nem csupan a vizsga elétt torténik.

A portfoli6 megfeleld eszkdz arra, hogy alkalmazasaval egy hosszabb tanulasi folyamatot
dokumentaljunk és segitse az elért eredményeknek a célokkal valé 6sszevetését és értelmezését.
Uj készségeket kovetel meg a didkoktol: informaciok gylijtése és kivalasztasa; a hibak el- és
felismerése; részvétel a reflexido folyamataban, reflexid6 megirasa; jovobeli tevékenységek
megtervezése.

A portfélid segiti az dnértékelést, mivel a tanuld visszatekinthet sajat fejlédésére, erésségeire és
fejlesztendé terlleteire.

Osszekapcsolja az elméleti tudast a gyakorlati alkalmazassal, igy tikrozi a logisztikai rendszerben
valé munkavégzésre vald felkésziiltséget.

Végs6é célja, hogy hitelesen reprezentdlja a tanulé szakmai fejl6dését, Onallosagat és
alkalmassagat a Logisztikai technikus szakma gyakorlasara.

Kezlinkben a digitalis jov6 8
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A portfoliokészités célja a logisztikaban

Onértékelés és reflexio:
A tanulé visszatekinthet
sajat fejlodésére,
felismerheti erésségeit,
és azonosithatja a
fejlesztend® teriileteket.

Elmélet és gyakorlat hidja:
A logisztikai folyamatok
megértésének igazolasa, a
tervezési, szervezési

és ellendrzési feladatok
0sszekapcsolasa a valés
munkavégzéssel.

Hiteles reprezentacio:

A Logisztikai technikus
szakma gyakorlésara

valo alkalmassdg és az
0nallé munkavégzés
bizonyitésa a képzés végén.

A portfélio felépitésére, formazasara, bemutatasara vonatkoz6
technikai Gtmutato

A portf6li6 javasolt felépitése
1) Elélap (1. szamu melléklet, javasolt minta)

2)Tartalomjegyzék

A tartalomjegyzék a portfélié elmaradhatatlan része, melybél kbvetkeztetni lehet a portfolio logikai
szerkezetére, a részek egymasra éplilésére, egymast kiegészité szerepére.

3) Szakmai 6néletrajz valaszthato formaban (amerikai tipusu, Europass, modern)

A portf6liohoz készitett 6néletrajz célja, hogy:

e bemutassa a tanulé szakmai felkésziiltségét logisztikai terileten,

e rendszerezze az eddigi tanulmanyokat, gyakorlatokat és kompetenciakat,
bizonyitsa a munkavégzésre val6 alkalmassagat,

tlkrozze a szakmaban elvart precizitast és rendszerszemléletet.

A terjedelme lehetbleg ne haladja meg az 1 oldalt, a bet(tipus Arial, Calibri vagy Times New Roman
legyen, a szerkezete tagolt, logikus felépitésl, mig a stilusa legyen targyilagos és tOmor, ne
tartalmazzon valétlan adatokat, vagy hossz( bekezdéseket.

A legtobb 6néletrajz, szakmai terliilettdl flggetlenll az alabbi részekbdl éplil fel:

e Személyes adatok

e Opcionalisan szakmai bemutatkozas, karriercél meghatarozas
e Szakmai tapasztalat, munkatapasztalat

e Tanulmanyok

Kezlinkben a digitalis jov6 9
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Képességek, készségek
Nyelvtudas
Egyéb (példaul a szamitégépes ismeret, vezetdi engedély, személyes kompetenciak, hobbi)

Néhany tanacs ahhoz, hogy az onéletrajz Ggy késziiljon el, hogy valodi allaskereséskor is
hasznosithat6 legyen:

Az élesben bevethetd 6néletrajz nemcsak a tapasztalatok felsorolasarél szol, hanem arrol,
hogy a jeldlt hogyan adja el magat az ATS (Applicant Tracking System - automata
palyazatsz(iré rendszerek) és a HR-esek szamara par masodperc alatt. A legtébb cég Al-
alapu rendszereket hasznal a szlirésre. Ha a CV nem olvashaté szamukra, el sem jut a HR-
esig.

Az Al alapu rendszerek miatt a legjobb formatum a DOCX.

Erdemes elkeriilni a bonyolult grafikonokat, piktogramokat, képeket, mivel ezek
megzavarhatjak a rendszert. Tiszta, letisztult betltipust (pl. Arial, Calibri, Times New
Roman) éremes hasznalni és a cimsoroknal szabvanyos megnevezéseket:
~Munkatapasztalat”,Tanulmanyok” ,Készségek”.

Az Onéletrajzban szerepelienek azok a kulcsszavak melyeket a munkaltaték az
elvarasoknal meg szoktak fogalmazni (konkrét allashirdetésre jelentkezéskor az abban
szerepld kulcsszavak), pl. szikséges szoftverek, készségek.

Palyakezd6ként, tapasztalat nélklil a tanulmanyokra, készségekre, nyelvtudasra és a
motivaciora érdemes helyezni a hangsulyt. Ki kell emelni a szakmai gyakorlatokat,
projekteket, Onkéntes munkat, didkmunkat, versenyeken valé szereplést,
versenyeredményeket. Ezeket lehet érdemes még belefoglalni: tanulmanyi atlag; Erasmus
vagy cserediak program; elnyert Osztondij; iskolai rendezvények szervezése, iskolai
Ujsagban vald publikacios feladatok ellatasa; relevans hobbik.

Palyakezd6knél a palyaztatd azt nézi, hogy a felmutathaté tapasztalatokb6l mennyire derdil
ki a hozzaallds, a tanulasi képesség, a fejlédés iranti igény, az adott terllet iranti
elkotelezettség, motivacio.

A fényképes Onéletrajz személyesebb, de érdemes figyelni arra, hogy milyen foté keril az
Onéletrajzra, a fotd legyen professzionalis.

Az elérhetéségeknél megadott email cim mindig hivatalos legyen, keriiljik a vicces
betliszavakat, beceneveket.

Konkrét céghez, konkrét feladatra valdé palyazashoz mindig személyre kell szabni az
Onéletrajzot. Az adott cég elvarasaihoz kell igazitani a palyazatot!

Kezlinkben a digitalis jov6 10
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Hagyomanyos vs. Al-optimalizalt (ATS) Onéletrajz

A\ Tiltervezett (Grafikus) cV @ ATS / Al Kompatibilis CV
PDF formatum (sokszor Letisztult DOCX formatum a
olvashatatlan az Al-nak) HELYE> szUrék miatt

Bonyolult grafikonok, Tiszta, sztenderd betd(tipus
piktogramok, oszlopok HELYETT (Arial/Times), linearis elrendezés

Kreativ megnevezések a Szabvanyos struktura
fejlécekben HELY@ (Munkatapasztalat, Tanulmanyok)

) Munkaltatéi igényekhez igazitott
Altaladnos leirdsok a feladatokrol HELYETT kulcsszavak (szoftverek,
szakkifejezések)

A NotebookLM

Az alabbi linkeken a tanuldok hasznos tanacsokat olvashatnak az 6néletrajzuk elkészitéséhez:

https://www.cvmaker.hu/blog/oneletrajz-keszites/hogyan-irjunk-oneletrajzot-
munkatapasztalat-nelkul

https://blog.cvonline.hu/2014/oneletrajz-es-motivacios-level/hogyan-irjunk-oneletrajzot-ha-
meg-nincs-munkatapasztalatunk/3572

https://cvelevator.app/hu/resumes

https://www.profession.hu/oneletrajz

Szamos helyen elérhetéek sablonok, melyek megkonnyitik egy latvanyos és szép grafikaval ellatott
Onéletrajz elkészitését.

A 2. szamua mellékletben két palyakezdd 6néletrajz minta talalhato a profession.hu oldalarol.

4) A vizsgazé altal valasztott 8 vagy 4 dokumentum (8 db portfolié elem az 5 éves technikumi
szakmai oktatasban részt vevo tanulonak, 4 db portfolio elem a kizardlag szakmai vizsgara torténé
felkészitésben részt vevének) az alabbiak szerint elkészitve: a dokumentumokat Uj oldalon kell
kezdeni és cimmel kell ellatni.

A portfélié egy atgondolt és tervezett dokumentumgyljtemény, amely sajat munka eredménye. A
masok altal készitett dokumentum részeket, gondolatokat koételezd a portféliban jeldlni
(hivatkozasok).

A portfélidba bevalogatott dokumentumok legyenek sokrétliek, valtozatosak és mutassak be mind
a négy tanulasi terliletet: a raktarozast, a kdzlekedést, a szallitmanyozast és a logisztikat.

A portfélié terjedelme nem haladhatja meg a vizsgakézpont altal meghatarozott oldalszamot
(amennyiben maximalizalja a vizsgak6zpont a portfolié terjedelmét).

B) Zaro reflexio: a portfélio készités folyamatardl, a képzésrbl, a gyakorlatokrol, eddigi
munkatapasztalatokrol, sikerekrél, kudarcokrél, a képzésen tanultak gyakorlati kiprobalasarél, a
jovbbeli tervekr6l sth. (1-2 oldal)

Kezlinkben a digitalis jov6 11


https://www.cvmaker.hu/blog/oneletrajz-keszites/hogyan-irjunk-oneletrajzot-munkatapasztalat-nelkul
https://www.cvmaker.hu/blog/oneletrajz-keszites/hogyan-irjunk-oneletrajzot-munkatapasztalat-nelkul
https://blog.cvonline.hu/2014/oneletrajz-es-motivacios-level/hogyan-irjunk-oneletrajzot-ha-meg-nincs-munkatapasztalatunk/3572
https://blog.cvonline.hu/2014/oneletrajz-es-motivacios-level/hogyan-irjunk-oneletrajzot-ha-meg-nincs-munkatapasztalatunk/3572
https://cvelevator.app/hu/resumes
https://www.profession.hu/oneletrajz

LIKK

INNOVATIV KEPZESTAMOGATO KOZPONT

6) Mellékletek: olyan nagyobb képek, grafikonok, fotok, melyek a méretiiknél fogva nem
helyezhetdek el az adott portfolié elemeknél, de a tanulé szeretné bemutatni a vizsgabizottsagnak
Oket.

7) Nyilatkozatok: Nyilatkozat arrél, hogy a portfélié a jelolt sajat munkajanak eredménye, illetve,
hogy engedélyezi, hogy a portfoliot a vizsgabizottsag és a vizsgakdézpont munkatarsai
megtekinthessék. A 3. szamu és 4. szamu mellékletben talalhaté ehhez egy-egy minta nyilatkozat.

Formai kévetelmények

Times New Roman bet(tipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, sorkizart, a margé mindenhol a
vizsgakOzpont altal meghatarozott nagysagu legyen.

A dokumentumban oldalszamozas sziikséges a dokumentum aljan, az elélap azonban ne legyen
sorszamozott.

A portfélio tartalmazhat idézeteket, képeket, grafikonokat, abrakat a forrasok megjelenitésével.

Amennyiben egy dokumentum tartalma film, animacio, podcast, akkor a vizsgaz6 a tartalom
elérhetéségének linkjét, sziikség esetén az eléréshez sziikséges felhasznalonevet és jelszot adja
meg. A vizsgazé figyeljen arra, hogy a portfélié leadasa és az értékelés kodzott hosszabb id6 is
eltelhet, ezért lehetdleg olyan linket adjon meg, ami hosszabb id6 eltelte utan is hozzaférhet6. A
link idézésénél adja meg a letoltés datumat.

Szakirodalmi hivatkozasok megadasa: A hivatkozasokat, forrasokat a jel6lt minden esetben
tlntesse fel az aktualis dokumentum végén.

Konyv esetén Szerz6(k) neve, a megjelenés éve zarbjelben, a kdnyv cime délt betlivel, kiadd neve,
kiadas helye (varos), oldalszam, ha idéztlnk.

Szerz6(k) (évszam). Cim. Kiado, kiadas helye (Varos), xxx. o.

Az elektronikus forrasokra torténd hivatkozasoknal ugyanaz a cél, mint a nyomtatott forrasok
esetében: az altalunk leirtak hitelesitése és az olvaso eljuttatasa az eredeti forrashoz. Itt is fontos,
hogy (kulondsen hosszabban elnyll6 munkalkodas esetén) ne csak az irodalmazas fazisaban,
hanem a végsd valtozat letisztazasakor is ellendrizziik, aktudlis-e még az altalunk megadott
lel6hely. Mindig azt az internetes cimet tlntessik fel, ahol a felhasznalt informaciok szerepelnek,
ne a kezd6lapot! Fontos, hogy szerepeljen a letdltés datuma.

Pl. https://taxation-customs.ec.europa.eu/taxation/vat/vat-businesses en Letdltés id6pontja
2026.02.27.

A kész portfoli6 mentése, beklldése

A portfolié benyujtasanak a médjat a szakmara vonatkoz6 Képzési és Kimeneti Kovetelmények
tartalmazza. A kész portféliot a vizsgak6zpontnak kell leadni a szakmai vizsga megkezdése el6tt
legalabb 10 nappal. A vizsgakdzpont a portf6lio leadasara korabbi idépontot is meghatarozhat.

A teljes portféliot egyetlen .pdf formatumd fajlban kell elmenteni és feltblteni a vizsgakdzpont altal
kiadott elektronikus fellletre.

A fajl neve: a vizsgaz6 neve, szakma neve, évszam. A fajl nevének részei alulvonassal 0sszekétve.
Példaul: Minta_Marta_logisztikai technikus_2025.pdf.
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A portfélidhoz csatolt nyilatkozatokat (a portfolié eredetiségérél és a portfolié vizsgabizottsag altali
felhasznalasarol) egy kulon fajlban a portf6li6 mellékleteként kell feltdlteni. A nyilatkozat-
dokumentum neve: Minta_Marta _nyilatkozatok_2025 (pdf vagy jpg).

A portf6li6 bemutatasa

be. A KKK-ban meghatarozott 15 perces idékeretb6l 10 perc all a vizsgara jelentkez6
rendelkezésére, a maradék 5 percben a vizsgabizottsag szakmai beszélgetést folytat a vizsgazoval.

A prezentacio javasolt felépitése:

1. Bevezet6 dia / bemutatkozas

2. Tartalomjegyzék / Prezentacio tartalmi elemeinek a felsorolasa

3. Portf6lio elemek bemutatasa (8 db esetén legalabb 4 db portfolio elem bemutatasa, 4 db
esetén legalabb 2 bemutatasa)

4. Rovid 6sszegzés/reflexid

A prezentacié lehetdség szerint 11-15 diabdl alljon, a didkra csak cimszavak, felsorolasok,
szemlélteté elemek (képek, abrak, diagramok) keriiljenek. A prezentacié a mondanival6 vazlata
legyen, melyet a vizsgazo6 él6szoval kiegészit. Ha s(ir(in teleirja a didkat annak az a veszélye, hogy
nem prezentalni fog, hanem felolvassa a széveget. A bemutatén pedig az lenne fontos, hogy a
tanulé 6nalléan kifejtett gondolatokat fogalmazzon meg a diakon 1évé informaciok segitségével.

Javaslatok a vizsgazo altal a portfélioba helyezett egyes
dokumentumok tartalmi kidolgozasahoz

Altalanos tanacsok mindkét szakmairany esetén

— A tanuldé a megfogalmazasai soran hasznaljon a képzésen elsajatitott szakmai
kifejezéseket.

— Torekedjen az atlathatdésagra és a rendezettségre, minden portfolibelemnél.

\J

Kerulje a tul rovid, felsorolasszer( valaszokat, kerek, egész mondatokban fogalmazzon.

— Minden elem a tanulé fejlédését mutassa be, ne egy tankdnyvbdl kimasolt par oldal legyen,
hozzaadottérték nélkul.

— Val6s dokumentumok esetén ligyeljen a tanulé az érzékeny adatokra, vagy takarja ki, vagy
helyettesitse azokat fiktiv adatokkal.

— PowerPoint bemutatoé esetén Ugyeljen arra, hogy a diak jol strukturaltak legyenek és kevés
szoveg legyen rajtuk.
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Logisztika és szallitmanyozas szakmairany

A megvaldsitas formai lehetnek: (tdbb lehetéség kombinacioja is)

e produktum (feladatleiras, projektmunka, alkotas, beadando, kutatasi eredmény,
prezentacio stb.)

o folyamatdokumentumok (vazlatok, jegyzetek, kutatasi terv, gyakorlé feladatok)
e értékelések (tanari, tarsak altali vagy 6nértékelés)

e reflexiok (a tanuld visszatekintése a munkajara)

Logisztika szakmairany: Megvalésitasi formak

Ve B\
Ertékelések

Projektmunka, Vaézlatok, jegyzetek, Tandri, tarsak altali A tanulé analitikus

alkotas, kutatdasi kutatdsi tervek, vagy strukturélt visszatekintése a

eredmény, gyakorlé onértékelés. munkajara.

beadandé, . feladatok. (3 PN %

prezentacid. & (/X I@ a R >

2\ 3 &t

\ J A\ B J

£ NotebooklM

Javasolt portf6lié elemek a KKK-ban meghatarozottak szerint 2;

— Az egybefliggd szakmai gyakorlati tevékenységrél a tanuld altal készitett beszamolé
bemutatasa (2 oldal terjedelemben, Times New Roman betlitipus, 12-es betliméret, 1,5
sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval). A beszamold legyen 6sszefliggd, logikus
felépitésd, malt idében megfogalmazva.

Felépitése: A gyakorlat bemutatasa (cég neve, cime, f6 tevékenysége, a gyakorlat
id6tartama), célja (milyen szakmai ismereteket sajatitott el, hogyan kapcsolddott az iskolai
szakmai tantargyakhoz), elvégzett tevékenységek, tapasztalatok és tanulsagok (mit tanult,
milyen (j ismereteket szerzett, fejlédés bemutatasa, 6sszegzés)

— A gyakorlat helyszinén kapott egyéni feladat-megoldasok bemutatasa (1-2 oldal
terjedelemben; Times New Roman betdtipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia
Power Point hasznalataval). Ebben a részben konkrét, 6nallé vagy részben 6nallé feladatait
kell bemutatni.

2 Logisztikai technikus szakma 2023. november 21-én kozzétett képzési és kimeneti kovetelménye (v4.0 verzid)
23-24. oldal
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Felépités: a feladat megnevezése, leirdsa, a feladat célja, a feladat végrehajtasanak
Iépései, az eredmények bemutatasa, sajat szereped (milyen mértékben dolgoztal 6nalléan,
mit tanultal a feladat megoldasa kdzben)

— A szakmai gyakorlat alatt készllt feljegyzések, a gyakorlat helyszinén megismert
nyilvantartasok, dokumentumok bemutatasa (2-3 oldal terjedelemben; Times New Roman
betltipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval). Ebben a
részben a gyakorlat sordn megismert vagy hasznalt dokumentumokat kell bemutatni.
Bemutathaté dokumentumok példaul: Fuvarlevelek, Szallitélevél, Megrendeld lap, Raktari
nyilvantartasi dokumentumok, Leltariv, Teljesitési igazolas, Szamla.

Felépités: dokumentum megnevezése, ennek szerepe a logisztikai folyamatban, f6bb
tartalmi elemei, hasznalata, kapcsolédasa az iskolai szakmai tantargyakhoz)

— Szakmai gyakorlaton végzett feladatok bemutatdsa, munkanapld, specialis ismeretek
elsajatitasa (2-3 oldal terjedelem; Times New Roman bet(tipus, 12-es betliméret, 1,5
sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval). Ebben a részben konkrét, 6nalldé vagy
részben 0nalld feladatait kell bemutatni vagy specialis (élelmiszer vagy veszélyes vagy
gyogyszer raktarozas, tarolas bemutatasa).

Felépités: a feladat megnevezése, leirasa, a feladat célja, a feladat végrehajtasanak
Iépései, az eredmények bemutatasa, sajat szereped (milyen mértékben dolgoztal 6nalléan,
mit tanultal a feladat megoldasa kdzben)

— Kulféldi szakmai gyakorlatrél késziilt élménybeszamold, és a gyakorlati tapasztalatok
bemutatasa magyar/idegen nyelven (2-3 oldal terjedelemben; Times New Roman
betltipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval). A
beszamol6 legyen 0sszefliggo, logikus felépitésl, mult idében megfogalmazva.

Felépitése: A gyakorlat bemutatdsa (cég neve, cime, f6 tevékenysége, a gyakorlat
id6tartama), célja (milyen szakmai ismereteket sajatitott el, hogyan kapcsolddott az iskolai
szakmai tantargyakhoz), elvégzett tevékenységek, tapasztalatok és tanulsagok (mit tanult,
milyen (j ismereteket szerzett, fejlédés bemutatasa, 6sszegzés)

— Szakmai rendezvényen, szakmai versenyen vald részvétel bemutatasa, lzemlatogatas,
tanulmanyi kirdndulas, sikeres dolgozat bemutatasa. Iskolan kivili eseményekrél, sport,
hobbi, egyéb sajat érdeklddési korrdl sz6ld szoveges dokumentumok, képek, filmek;
életpalya elképzelésekrél, tervekrél szol6 bemutatdé. (Dokumentumonként 2-3 oldal
terjedelemben; Times New Roman bet(tipus, 12-es betiiméret, 1,5 sortav, vagy
dokumentumonként 6-8 dia Power Point hasznalataval). Ebben a részben valassza ki, hogy
pontosan mit szeretne bemutatni a felsoroltak kozil. Példaul: Szakmai rendezvényen valé
részvétel esetén térekedjen a minél szélesebb korl bemutatasara, szakmai verseny esetén
irja le, hogy miért jelentkezett a versenyre, hogyan zajlott a felkésziilés / felkészités, miben
fejldott és végil irja le, hogy milyen eredményt ért el és ezt értékelje. Eletpalya elképzelés
bemutatasanal fejtse ki, hogy a Logisztikai technikus szakman belil milyen terileten
képzeli el a jovojét, ennek a realis képét mutassa be.

— Egy-egy szakmai targy 6nallo projekt feladatainak, produktumainak bemutatasa (2-3 oldal
terjedelemben; Times New Roman betdtipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia
Power Point hasznalataval). Ebben a részben a szakmai tantargyakbdl készitett
projektfeladatot kell bemutatnia.
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Felépitése: szakmai tantargy vagy tantargyak megnevezése, a projektfeladat leirasa,
elhelyezése a tantargyon/tantargyakon belll, kapcsolédas esetleg mas tantargyakkal, a
feladat végrehajtasa, az eredmények bemutatasa, reflexié a feladat megoldasa kdzben
szerzett tapasztalatokrol, ismeretekrol

— Gyakorlati feladatmegoldas-esettanulmanyhoz kapcsolédé papir alapl vagy elektronikus
bizonylatok kitoltése (2-3 oldal terjedelemben; Times New Roman betltipus, 12-es
betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval). Ebben a részben
ismertesse roviden az esettanulmanyt (pl. aruszallitas, arubevételezés, arukiadas), majd
részletezze, milyen bizonylatok kitdltése volt szikséges. Ismertesse a bizonylatok (pl.
szallitélevél, szamla, bevételezési/kiadasi bizonylat) fébb adatait, és ismertesse a
vonatkoz0 jogszabalyi és szakmai kdvetelményeket.

— Onallé kutatémunka, témafeldolgozas bemutatasa (2-3 oldal terjedelem; Times New
Roman betlitipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval).
Ebben a részben valasszon egy: a kozlekedés, a raktarozas, a logisztika vagy a
szallitmanyozas terliletéhez kapcsolodd témat és indokolja annak szakmai jelentdségét.
Mutassa be a kutatas soran felhasznalt forrasokat, a legfontosabb megallapitasokat,
valamint azt, hogy a téma hogyan kapcsolddik a gyakorlati tevékenységekhez.

— Vallalt kisel6adasok (1-2 oldal terjedelemben; Times New Roman betitipus, 12-es
betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval). Ebben a részben
ismertesse a kisel6adas(ok) témajat, céljat és szakmai tartalmat. Térjen ki arra, milyen (j
ismereteket adott at, hogyan épitette fel az el6adast, és milyen mddszerekkel segitette a
hallgatésag megértését.

—  Ugyviteli szoftverek ismeretének bemutatasa (3-4 oldal terjedelemben; Times New Roman
betltipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval). Ebben a
részben mutassa be a tanulé altal hasznalt Ugyviteli szoftver(ek) f6 funkcibit (pl.
rendeléskezelés, szamlazas, nyilvantartas). Ismertesse a szoftver gyakorlati alkalmazasat
a logisztikai folyamatok tamogatasaban, valamint emelje ki a szoftver hasznalatanak
pozitiv elemeit.

— Raktarkezel6 szoftver mikddésének bemutatdsa, arukiadasi, bevételezési okmanyok,
szallitélevél, szamla kiallitasanak ismertetése (3-4 oldal terjedelemben; Times New
Roman betlitipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval).
Ebben a részben a raktarkezel6 szoftver alapveté mikodését és szerepét ismertesse a
raktari folyamatokban. Mutassa be az arubevételezés és az arukiadas folyamatat, valamint
a kapcsolodd dokumentumok (pl.: szallitdlevél, raktari bizonylatok) kiallitasanak menetét
és jelent6ségét.

— IKT kompetenciak bemutatasa (1-2 oldal terjedelemben; Times New Roman betiitipus, 12-
es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval). Ebben a részben
mutassa be, hogy milyen informatikai és kommunikaciés eszkdzoket hasznal a tanulas és
a szakmai munka soran. Térjen ki az irodai programok, az online fellletek, a digitalis
adatkezelés és a kommunikacié gyakorlati alkalmazasaira a logisztikai feladatok
tAmogatasaban.
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Logisztika szakmairany: Megvalésitasi formak Elemek: Gyakorlati tapasztalatok és bizonylatok

Projektmunka, Viziatok, jegyzetek, Tandri, tirsak dltall A tanuld analitius
alkotds, kutatés! hutatdsi tervek, vagy strukturdlt visszatekintése &
eredmény, gyakorld anértékelés munkajina i beszémolé
beadandd, SR feladatok. A b N\ ' b iU . . 1-|adftmrl?uwk 3. Bizonylati fegyelem
prezentdcié g ) oD
ﬁ l @t Fogads szervezet Fuvarhevelek,
bemutatasa, elvégrent szalinclevelok, szamidk,
tevikenységek, szerzett Specidlis raktdrozss (pl leltirivek kitoitése.
tapasztalatok és éleimiszer, veszélyes aru). 3 Jogszabilyl
Kapesolodds az iskolal sajit szerep és onillosdg esettanulmanyokon keresztil
targyakhoz. (Mt i6d), méatéiobnek bemutatisa, Jogszabalyl ismeretei
Pr— Pr—
Elemek: Szoftverismeret és a digitalis tér (IKT) Elemek: Szakmai jovokép és onallé kutatasok
} WMs rorel <O & <& "4
Arvbevételezés és < &5
[ dndiadds digitdlis }L o
folyamata, vonalkodok "= 7
| | bemutatdsaa ¢ &5 okminyok =
L elodeben 2 _”""A"‘” J Események és Eletpalya Kutatas és Kiseldadas
Szakmal versenyek, izemidtogatdsok, Ondisd témafeldoigozds a 4 tanubési
[ KT b ik mj tanulményi kirdnduldsok elemzése. terUlet egyikébdl. Forrdskezelés, 4
; ! P Eletpdlya-tervek bemutatisa a ismeretek dtaddsa, és a prezenticids
Kommunikciis eszkozok. online fellletek és irodal programok [ % logisztikdn beliil (redlis jovokép). struktira bemutitisa a portfdlion belil
| alkaimazdsa s logisztikai feladatok timogatissban J E 2> \ y

pp—— Pre—

— Szakmai fejlédés értékelése, onreflexiok, amikre bliszke (1-2 oldal terjedelemben; Times
New Roman betltipus, 12-es betliméret, 1,5 sortdv, vagy 6-8 dia Power Point
hasznalataval). Ebben részben a vizsgazo értékelje sajat szakmai fejloddését a képzés
soran, kiemelve a megszerzett tudast és készségeket. Fogalmazza meg, mely terlletekre a
legblszkébb, milyen kihivasokkal talalkozott, és hogyan jarultak ezek hozza szakmai
fejlddéséhez.

Minta megfogalmazasok:
LA feladat elején bizonytalan voltam ...... , késébb rajéttem, hogy ......

A legnagyobb kihivast a [konkrét feladat] jelentette, de a kitartd gyakorlas és az oktatoi
visszajelzések segitettek tullendiini ezen, ami megtanitott a szakmai alazatra és a precizitasra.”

,Bar a [konkrét nehézség, pl. id6gazdalkodas] eleinte nehézséget okozott a szakmai gyakorlat
soran, ez a tapasztalat segitett abban, hogy hatékonyabba valjak és megtanuljam rangsorolni a
feladatokat.”

,Erds oldalamnak érzem azt, hogy ......, és ezt ebben a feladatban igy tudtam alkalmazni ......
LA partnerem/tanarom visszajelzése alapjan ...... modositottam, és ez jobb eredményt hozott.”
,Legkozelebb mas stratégiat valasztok, mert ......

“A képzés alatt megtanultam felismerni az er6sségeimet, amik: ......6s azokat a terlileteket is, ahol

”

“Bliszke vagyok arra, hogy énalléan képes vagyok ......”

~Szakmai fejlédésem legfontosabb mérféldkévének azt tartom, amikor képessé valtam a felmeriilé
hibak onallo felismerésére és elharitasara. Leginkabb a [szakmai részteriilet] elmélydilt
elsajatitasara vagyok blszke, mert ez igényelte a legnagyobb erdfeszitést.”
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Egyes szam els6 személyben irédjon és konkrét, vilagos megfogalmazasi legyen, a szdveg ne
altalanositasokat tartalmazzon.

Az Onreflexio célja ebben az elemben nem elsésorban a szakmai eredmények felsorolasa, hanem
annak tudatositasa, hogy a tanul6é képes legyen sajat fejl6dését értelmezni és megfogalmazni. Az
oktatok feladata, hogy segitsék a diakokat annak felismerésében, miben fejlédtek, milyen
nehézségekkel szembesiiltek, és ezekbdl mit tanultak. Fontos, hogy a tanulék ne ,j6 valaszokat”
keressenek, hanem 0&szinte, személyes gondolatokat fogalmazzanak meg a sajat tanulasi
folyamatukrol.

Az oktatd tamogathatja ezt iranyitott kérdésekkel, példaul a kezdeti és jelenlegi tudasszint
dsszehasonlitasaval vagy konkrét gyakorlati helyzetek felidézésével. Erdemes minta mondatokat
és példakat adni, amelyek kapaszkodét nydjtanak a megfogalmazashoz. A visszajelzések soran a
hangslly a fejlédési folyamat elismerésén legyen.

Hasznos, ha az oktaté rendszeresen beépit rovid reflexios feladatokat az 6rakba, igy a tanulok
fokozatosan sajatitjak el ezt a készséget. Fontos, hogy a diakok merjenek dnkritikusan, de realisan
fogalmazni. Az igy kialakitott reflexios gyakorlat hosszl tavon a szakmai dnfejlesztés alapjat is
megerositi.

Vas(ti arufuvarozas szakmairany

A megyvalositas formai lehetnek: (t6bb lehetéség kombinacidja is)

e produktum (feladatleiras, projektmunka, alkotas, beadando, kutatasi eredmény,
prezentacio stb.)

e folyamatdokumentumok (vazlatok, jegyzetek, kutatasi terv, gyakorlo feladatok)
e ¢értékelések (tanari, tarsak altali vagy 6nértékelés)

e reflexiok (a tanuld visszatekintése a munkajara)

A/ Portféli6 elkészitése és bemutatasa
Javasolt portfé6lié elemek:

— Az egybefliggd szakmai gyakorlati tevékenységrél a tanuld altal készitett beszamolé
bemutatasa (3-4 oldal terjedelemben; Times New Roman bet(itipus, 12-es bet(iméret, 1,5
sortav, vagy 8-10 dia Power Point hasznalataval). - Ebben a részben bemutathatd a
szakmai gyakorlat helyszine, id6tartama és a fogadd szervezet f6 tevékenysége.
Ismertethetd, hogy a gyakorlat soran milyen munkafolyamatokba kapcsolédott be a tanulé,
példaul kocsirendezési feladatok megfigyelése, kapcsol6dd dokumentacio, adminisztracio
megfigyelése. Erdemes kitérni arra is, hogy a gyakorlat hogyan jarult hozzad a szakmai
kompetenciak fejlédéséhez.

— A gyakorlat helyszinén kapott egyéni feladat-megoldasok bemutatasa (2-3 oldal
terjedelemben; Times New Roman betdltipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia
Power Point hasznalataval). - Ebben a portfélidelemben konkrét, 6nalléan vagy részben
onalléan elvégzett feladatok bemutatasa szerepelhet. Példaul egy arufuvarozasi megbizas
adatainak feldolgozasa vagy egy rakodasi folyamat dokumentalasa. A leirdsban
megjelenhet a feladat célja, a megoldas menete és az alkalmazott szakmai szabalyok.
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— A szakmai gyakorlat alatt késziilt feljegyzések, a gyakorlat helyszinén megismert
nyilvantartasok, dokumentumok bemutatasa (3-4 oldal terjedelemben; Times New Roman
betltipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval). -Ez a rész
a gyakorlat soran megismert adminisztrativ és szakmai dokumentumokat mutatja be.
llyenek lehetnek példaul fuvarlevelek, kocsijegyzékek, rakodasi jegyzokdnyvek vagy
egyszer(ibb forgalmi nyilvantartasok. Révid magyarazattal kiegészitve bemutathatd, hogy
ezeknek a dokumentumoknak mi a szerepik a vasUti arufuvarozas biztonsagos és
szabalyos lebonyolitasaban.

— Szakmai rendezvényen, szakmai versenyen val6 részvétel bemutatasa, lUzemlatogatas,
tanulmanyi kirdndulas, sikeres dolgozat bemutatasa. Iskolan kivili eseményekrél, sport,
hobbi, egyéb sajat érdekl6dési korrél szold szoveges dokumentumok, képek, filmek;
életpalya elképzelésekrdl, tervekrdl széld6 bemutaté (dokumentumonként 3-4 oldal
terjedelemben; Times New Roman betlitipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy
dokumentumonként 8-10 dia Power Point hasznalataval). Ebben az elemben bemutathaté
egy szakmai nap, Uzemlatogatas vagy tanulmanyi kirdndulas tapasztalata, példaul egy
rendez6palyaudvar vagy logisztikai kozpont megtekintése. Kitérhet a tanul6 arra, milyen Uj
ismereteket szerzett az arufuvarozas szervezésérdl, a vasuti infrastruktdrardl vagy a
biztonsagi eldirasokroél. Kiegészitésként megjelenhetnek életpalya-tervek, szakmai célok,
illetve a vasuti kozlekedéshez kapcsolddd hobbi vagy érdeklédési kor is.

Vasuti arufuvarozas: Szakmai gyakorlat a palyan

A vasti fogadé szervezet és a specifikus

Gyakorlati
munkafolyamatok bemutatasa.

Beszamol6

Kocsirendezési feladatok elemzése, kapcsolddé
adminisztracio értelmezése, a biztonsagi
eldirasok gyakorlati alkalmazasa.

Rendezépélyaudvarok vagy vasuti logisztikai
kozpontok iizemlatogatasanak tapasztalatai,
' infrastruktira megismerése.
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Vasuti arufuvarozas: Specifikus dokumentacio

Vasuti Fuvarlevelek

Az érufuvarozasi megbizasok adatainak feldolgozdsa, szabalyos kitoltés
és a CIM/SZMGSZ el6irdsok azonositasa.

ﬁ .
Kocsijegyzékek
Vonatosszedllitasi és forgalmi nyilvantartdsok megértése.

s e

Rakodasi jegyzékonyvek

A rakodasi folyamat dokumentélésa, az éru rogzitésének és a vasiti
biztonsdg garantaldsanak papiralapti nyomai.

A portf6lio elkészitésének Utemezése

A KKK elbirasa szerint 12. évfolyamtél kezdve félévente legalabb két portfélié elem bemutatasa
elvart a KKK-ban szerepeltetett feladatok kozdil.

A kizarolag a szakmai vizsgara torténé felkészitésben résztvevd a tanulmanyai alatt késziti el a
digitalis portféliot, mely legalabb 4 elemet tartalmaz a KKK-ban szerepeltett feladatok kdzil.

A Képzési és Kimeneti Kovetelmények csak a 12. évfolyamtdl kezdve irja elé a portf6lio elemek
bemutatasat, de a tanulok felkészitését mar javasoljuk, hogy a szakirany( oktatas elején kezdjék
el az oktatok. A portfolidé végleges dokumentumainak 6sszeallitasa sok idét és energiat igényel,
érdemes Utemtervet késziteni, mikor milyen dokumentumok készllnek majd el, ki fogja 6ket
értékelni, hol fogjak tarolni, és az egész folyamaton ki vezeti végig az adott tanulét. Az 5. szamu és
7. szamu mellékletben talalhat6 egy-egy minta a folyamat dokumentéalasahoz.
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Tudatos felkészulés: Az Utemezés
mérfoldkovei

o 1. évfolyam = 12. évfolyam - . 13. évfolyam
o< (El6készités) Ea) - [ (Féléves litem) = = - (Finis) =

—>

—»

-

* Elvarasok ismertetése, * Félévente legalabb 2 * Az utolsé elemek
gylijtés szervezése, digitalis portfélié elem elkészitése. befejezése.
tarhelyek kijelolése. * Folyamatos ellenérzés és « A hitelesité oktatéi

« Feleldsok: Oktatok, mentori tdmogatds. (Max értékelés el6készitése.
Osztalyfonokok. 10 tanulé / mentor).

£ NotebookiM
A vizsgaportfolié véglegesitése és leadasa
1. A Mentor Szerepe 2. Eredetiségvizsgalat 3. Benydjtas
6o
A hitelesité oktato elézetesen Ha a bizottsag 20%-nél PDF féjlban, a kotelezd
értékeli a teljességet, nagyobb ardnyban talél nem nyilatkozatokkal
igényességet, a szakmai sajat munkat (hivatkozas (eredetiség, adatkezelés)
tartalmat és a fejlodés ivét. nélkil), a portfoliot mellékelve.
Aléirasaval igazolja a érvénytelenitik (kivéve jeldlt
portféliét. csoportmunka).
#3 NotebooklM

pd 1L < ’ e #
A portfolié értékelése
A hitelesité (mentor) oktatd elézetesen értékeli a feltoltott portfolié dsszeallitdsanak teljességét,
igényességét, tartalmat, a vizsgazé fejlddését.

A tartalmi rész sulya a portf6lio értékelésén belll 70%, a bemutatas sulya a portf6lio értékelésén
belll 30%.

A mentor oktat6 egy portf6lio értékelési javaslatot készit. A 6. szamu mellékletben egy komplex
értékelési minta talalhato.

A vizsgabizottsag szakmai beszélgetést folytat a vizsgazékkal.
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A bemutaté értékelési szempontjai:

hany dokumentumot és milyen mélységben elemez,

a dokumentumok 6sszerendezése: célnak valé megfelelés, logikussag, attekinthetdség,
valtozatossag,

a kivalasztott dokumentumok minésége: tartalmi kidolgozottsaga, alapossaga, szakmai
hitelessége, pontossaga,

az esszében adott Osszegzés attekinthetésége, vilagos szerkezete, érthetésége, logikus
felépitése,

a szakmai nyelv hasznalata, el6adasmaod, hatarozottsag és idégazdalkodas.
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Felhasznalt forrasok

Falus Ivan, Kimmel Magdolna (2009). A portfélié. Gondolat Kiadoi Kor Kft. (pp. 38-42.)

Hajdu Erzsébet (2006). Portfélié és tanulas. In Nahalka Istvan (szerk.). A gyakorlati pedagdgia
néhany alapkérdése. 3. kétet. Hatékony tanulas. ELTE PPK Neveléstudomanyi Intézet

Mrazik Julianna (2014). A portf6lié: dokumentumgyljtemény vagy reflexiégyljtemény? In Arato
Ferenc (szerk.). Horizontok. A pedagogusképzés reformjanak folytatasa. Pécsi Tudomanyegyetem

Budapesti Flggetlen Vizsgakdzpont Portféli6 szabalyzat a Logisztikai technikus szakma
vizsgajanak, Logisztika és szallitmanyozas szakmairanyanak portf6li6 vizsgarészéhez
https://budapestivizsgakozpont.hu/

Hogyan (ne) irj 6néletrajzot palyakezd6ként? 10 tanacs
https://www.hrportal.hu/c/monster-hogyan--ne-irj-oneletrajzot-palyakezdokent-10-tanacs.html

Képzési és Kimeneti Kovetelmények Logisztikai Technikus Szakma v4.0 verzi6 (2023.11.21)
https://ikk.hu/gyujto/felnottek-kepzese#kepzesi-es-kimeneti-kovetelmenyek
letoltés idépontja: 2026.03.18.

Onéletrajz minta https://www.profession.hu/oneletrajz letéltés idépontja: 2025.12.10.
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Mellékletek

melléklet: Portfélié el6lap minta

melléklet: Onéletrajz mintak

melléklet: Nyilatkozat a portf6lio eredetiségérdl (minta)
melléklet: Adatkezelési nyilatkozat (minta)

melléklet: Portfélié haladasi naplé (minta)

o 0k w N

melléklet: Portfolio értékelés (minta) - a logisztika és szallitmanyozas és vasuti
arufuvarozas szakmairanyokhoz

N

melléklet: Portfolio készités, tamogatas dsszerendel6 lap (minta)

8. melléklet: Portf6lio bemutatd (minta)
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1. melléklet: Portfolio el6lap (minta)

Készitette:
Osztaly:
Tanév:

Datum:

Hitelesit6 oktato neve:

Kezlinkben a digitalis jévé

Portfoliod

Logisztikai technikus szakma

“szakmairany megnevezése”
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2. melléklet: Onéletrajz mintak

ﬁ Horvath Eszter

l
e
A t e 1111 Budapest F6 u. 11. e Telefon: 20/111-1111 e horvath.eszter@mail.hu

Irodai asszisztens

e  asszisztens tapasztalat gyakornokként

e gyakorlott MS Oftice (Word, Excel, Access, PowerPoint and Outlook) felhasznalé
e nyitott, kommunikativ személyiség

e 6 problémamegold6 képesség

e sikerorientaltsag

®  Dprecizitas

e oépiras vakon

e B kategorias jogositvany, vezetési gyakorlattal

Szamitégép-felhasznaléi ismeretek

MS Office — Word e @ @ @ © MS Office —Exccle @ @ 0 @ MS Office — PowerPoint e e @ @ @
Nyelvtudas

Angol kézépfok (B2) szakmai nyelvvel b&vitve Budapest, 2012. januar
Tapasztalat

Start Company, Budapest 2012. januar - majus

Gyakornok

Feladatok: a vezet6 munkajanak asszisztensi timogatasa; prezentaciok készitése; céges rendezvények

szervezése

Eredmények: a cég altal szervezett rendhagy6 csaladi hétvégén 2012-ben vettek részt a legnagyobb
létszamban a dolgozdk

Tanulmanyok

ABC Féiskola, Debrecen 2009.09. - 2012.006.

Kozgazdisz gazdilkoddsi és menedzsment alapképzés
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Palyakezdo Zséfia

Telefon: 30 111 2222
E-mail: zsofia.palyakezdo@mail.com

TANULMANYOK

2008 - 2010 Reklamszervez6 szakmenedzser (2010 nydr), Budapesti FGiskola
F6bb tantargyak: Marketing; Rekldmtervezés; Ugyfélkapcsolati pszicholégia;
Szakdolgozat: Marketing az ligyfélkezelésben

2003 - 2008 Marketing- és reklamiigyintéz6, Gazdasdagi Szakkozépiskola, Kisvaros
F6bb tantargyak: K6zgazdasagi ismeretek; Marketingkommunikacio; PR
Erettségi jeles eredménnyel

1994 - 2003 Altaldnos Iskola, Kisvaros
Orszagos Tanulmanyi Verseny 3. helyezés torténelembdl

SZAKMAI TAPASZTALAT

2009 Multinacionalis Nagyvallalat, Budapest — Marketing asszisztens
Vezet6 FMCG vdllalat, 60.000 munkatarssal vilagszerte
(szakmai gyakorlat — 6 honap)
Feladatok: brand-menedzser munkdjanak asszisztensi tdmogatasa;
promdécids kampanyok levezetése, ellendrzése;
Eredmények: hdnap marketingese kitlintetés; allandé poziciét ajanlottak fel;
szakdolgozat irdsat 6sztondijjal tAmogattak;

2006 - 2009 Nagy Bevasarlokdzpont, CipSbolt — Ertékesits
Budapest egyik legnagyobb forgalmu cipéboltja; napi bevétel atlag 3 millid Ft
(részmunkaidd)
Feladatok: arufeltoltés, vevék kiszolgdlasa, leltarozas, pénztarkezelés
Eredmények: folyamatosan novekvé felelGsség, hianytalan pénztarkezelés

EGYEB

2009 ECDL vizsga (6sszes modul)

2009 A’F6isko_la’i Golyabal marketing kampanyanak kidolgozasa és
végrehajtasa

2008 Budapest Félmaraton, 14. helyezés

2008 Camp America, nyari tabori nevel6 (Dixon, Ml, USA)

2006 Jogositvany A, B kategoria

NYELVTUDAS

Angol (felsofok), Spanyol (alapfok)

Az itt bemutatott énéletrajz a fenti linken elérheté allashirdetésre készlilt, a kapcsolodé kisérdlevéllel egyilitt.

Ez csak példa arra, hogy hogyan lehet jol illeszteni a munkaltatd igényeihez egy allaspalyazatot. Az dnéletrajz
masolasat nem javasoljuk, hiszen minden allaslehet6ség és cég mas, amelyhez célszerdi illeszteni a palyazatot is.

A mintakat készitette: Gerlei Béla karrier-tanacsadoé

Forras: httns://www.nrofession.hu/oneletraiz/nalvakezdo-marketinges-cv
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3. melléklet: Nyilatkozat a portfdlié eredetiségérdl (minta)

L U111 ) S (L= I (szliletési hely, id6)
...................................................... (anyja neve) nyilatkozom, hogy a Logisztikai technikus szakmai

vizsgara készitett Portf6lié a sajat munkam eredménye.

Kijelentem, hogy az egyes portfolio elemekben a szikséges hivatkozasokat (forrasjegyzék,
abrajegyzék) feltintettem. Tudomasul veszem, hogy a forrasmegjel6olés nélkili, nem sajat
munkabdl szarmazé tartalom a portfolio értékelését hatranyosan befolyasolhatja, sllyos esetben
a portféli6 elutasitasat eredményezheti. Ezen pont aldl kivételt képeznek a csoportos
projektmunkak vagy a parban készitett elemek, de ezek esetében is feltliintetésre keriiltek a

szerzok.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben bizonyithatd mdédon kideril, hogy a portfélio nem a sajat

munkam eredménye, akkor ez a vizsgarész elégtelen (1) értékelést kap.

vizsgazé alairasa
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4. melléklet: Adatkezelési nyilatkozat (minta)

L U111 ) (L= (szliletési hely, id6)
...................................................... (anyja neve) hozzajarulok, hogy a Logisztikai technikus szakmai

vizsgara készitett portfoliot a szakmai vizsgabizottsag tagjai, a vizsga jegyzbje és a Vizsgakdzpont

munkatarsai megismerhessék, a személyes adataimat kezelhessék.

vizsgaz6 alairasa
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5. melléklet: Portfolio haladasi naplé (minta)

Tanuld neve

Tanul6 szakiranyu oktatasanak kezdete

(évszam)

11. évfolyam
(amennyiben relevans /
opcionalis)

12. évfolyam

13. évfolyam

Portféli6 felel6s
oktatd neve:

12. évfolyam I. félév

portfolié elem cime:

konzultaciok datuma:

leadasi hatarideje:

beadas datuma:

értékeld oktatd neve:

kapcsolodd szakmai
tantargy
megnevezése:

értékeld oktatd
alairasa:

portfélié elem cime:

konzultaciok datuma:

leadasi hatarideje:

beadas datuma:

értékeld oktatd neve:

kapcsol6do szakmai
tantargy
megnevezése:

értékeld oktato
alairasa:

Kezlinkben a digitalis jévé
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12. évfolyam II. félév

portfélié elem cime:

konzultaciok datuma:

leadasi hatarideje: beadas datuma:

kapcsolodo szakmai
értékel6 oktatd neve: tantargy
megnevezése:

értékeld oktatd
alairasa:

portf6lié elem cime:

konzultaciok datuma:

leadasi hatarideje: beadas datuma:

kapcsolodd szakmai
értékel6 oktatd neve: tantargy
megnevezése:

értékeld oktatod
alairasa:

Kezlinkben a digitalis jévé
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13. évfolyam I. félév

portfélié elem cime:

konzultaciok datuma:

leadasi hatarideje: beadas datuma:

kapcsolodo szakmai
értékel6 oktatd neve: tantargy
megnevezése:

értékeld oktatd
alairasa:

portf6lié elem cime:

konzultaciok datuma:

leadasi hatarideje: beadas datuma:

kapcsolodd szakmai
értékel6 oktatd neve: tantargy
megnevezése:

értékeld oktatod
alairasa:

Kezlinkben a digitalis jévé
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13. évfolyam II. félév

portfélié elem cime:

konzultaciok datuma:

leadasi hatarideje: beadas datuma:

kapcsolodo szakmai
értékel6 oktatd neve: tantargy
megnevezése:

értékeld oktatd
alairasa:

portf6lié elem cime:

konzultaciok datuma:

leadasi hatarideje: beadas datuma:

kapcsolodd szakmai
értékel6 oktatd neve: tantargy
megnevezése:

értékeld oktatod
alairasa:

Vizsga portfélié 6sszeallitasa

leadasi hatarideje: beadas datuma:

hitelesité oktatod
neve:

hitelesité oktato
alairasa:

Kezlinkben a digitalis jévé
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6. melléklet: Portfolio értékelés (minta)

Portfélio értékelés

mentor (hitelesitd) oktaté altal

A pOrtfolid KESZItO NEVE, OSZLAIYAL: .......ccccceveereeeriereeeriesie e re e raesessessesee e ssesse e sses e e ssesae e snessesessensnnessnssen

Az agazat megnevezése: Kdzlekedés és szallitmanyozas

A szakma megnevezése: Logisztikai technikus (logisztika és szallitmanyozas szakmairany)

A szakma azonosité szama: 5 1041 15 06

Javasolt portfélioelemek a KKK szerint:

1.

9.

10.
11.
12.

13.
14.

Az egybefliggb szakmai gyakorlati tevékenységrél a tanuld altal készitett beszamolé
bemutatasa (2 oldal terjedelemben).

A gyakorlat helyszinén kapott egyéni feladat-megoldasok bemutatdsa (1-2 oldal
terjedelemben).

A szakmai gyakorlat alatt készllt feljegyzések, a gyakorlat helyszinén megismert
nyilvantartasok, dokumentumok bemutatasa (2-3 oldal terjedelemben).

Szakmai gyakorlaton végzett feladatok bemutatdsa, munkanapld, specialis ismeretek
elsajatitasa (2-3 oldal terjedelem).

Kalfoldi szakmai gyakorlatrél késziilt élménybeszamold, és a gyakorlati tapasztalatok
bemutatasa magyar/idegen nyelven (2-3 oldal terjedelemben).

Szakmai rendezvényen, szakmai versenyen vald részvétel bemutatasa, Uzemlatogatas,
tanulmanyi kirdndulas, sikeres dolgozat bemutatasa. Iskolan kivili eseményekrél, sport,
hobbi, egyéb sajat érdeklddési korrdl szold szoveges dokumentumok, képek, filmek;
életpalya elképzelésekrdl, tervekrdl sz6lé6 bemutatd. (Dokumentumonként 2-3 oldal
terjedelemben.)

Egy-egy szakmai targy 6nalloé projektfeladatainak, produktumainak bemutatasa (2-3 oldal
terjedelemben).

Gyakorlati feladatmegoldas -esettanulmanyhoz kapcsolédé papir alapl vagy elektronikus
bizonylatok kitéltése (2-3 oldal terjedelemben).

Onallé kutatdmunka, témafeldolgozas bemutatésa (2-3 oldal terjedelem).
Vallalt kisel6adasok (1-2 oldal terjedelemben).
Ugyviteli szoftverek ismeretének bemutatasa (3-4 oldal terjedelemben).

Raktarkezelé szoftver mikodésének bemutatasa, arukiadasi, bevételezési okmanyok,
szallitolevél, szamla kiadllitasanak ismertetése (3-4 oldal terjedelemben).

IKT kompetenciak bemutatasa (1-2 oldal terjedelemben).

Szakmai fejlédés értékelése, onreflexiok, amikre bliszke (1-2 oldal terjedelemben).

Kezlinkben a digitalis jov6 34



L IKK
INNOVATIV KEPZESTAMOGATO KOZPONT
Portfdli6 értékelés

mentor (hitelesitd) oktatoé altal

A portfolio KESZILO NEVE, OSZLAIYA: .....c.ccveeieceeeeeeeeee ettt e ae s ae e s ae e ae b e aes
Az agazat megnevezése: Kozlekedés és szallitmanyozas
A szakma megnevezése: Logisztikai technikus (vasuti arufuvarozas szakmairany)

A szakma azonosité szama: 5 1041 15 06

Javasolt portfélibelemek a KKK szerint:

1. Az egybefliggd szakmai gyakorlati tevékenységrél a tanuld altal készitett beszamold
bemutatasa (3-4 oldal terjedelemben; Times New Roman betl(itipus, 12-es betliméret, 1,5
sortav, vagy 8-10 dia Power Point hasznalataval).

2. A gyakorlat helyszinén kapott egyéni feladat-megoldasok bemutatasa (2-3 oldal
terjedelemben; Times New Roman bet(tipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia
Power Point hasznalataval).

3. A szakmai gyakorlat alatt készllt feljegyzések, a gyakorlat helyszinén megismert
nyilvantartasok, dokumentumok bemutatasa (3-4 oldal terjedelemben; Times New Roman
betltipus, 12-es betliméret, 1,5 sortav, vagy 6-8 dia Power Point hasznalataval).

4. Szakmai rendezvényen, szakmai versenyen vald részvétel bemutatasa, lzemlatogatas,
tanulmanyi kirandulas, sikeres dolgozat bemutatasa. Iskolan kivili eseményekrél, sport,
hobbi, egyéb sajat érdeklédési korrdl szél6 szoveges dokumentumok, képek, filmek;
életpalya elképzelésekrodl, tervekrdl szélé bemutatd (dokumentumonként 3-4 oldal
terjedelemben; Times New Roman bet(tipus, 12-es betiiméret, 1,5 sortav, vagy
dokumentumonként 8-10 dia Power Point hasznalataval).
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Irja be az egyes portflid elemekhez a kapcsol6dd témakor szamat, és jeldlje X-szel a portfolio
elemeknél a relevans szempontokat!

Szempontok

1. elem

2.elem

3.elem

4.elem

B5.elem

6.elem

7.elem

8.elem

A portfélibelem szama

megfeleld

A terjedelem, formatum

Komplex szakmai
megfogalmazas

felépités

Attekinthetd, logikus

tartalmaz

Egyéni szakmai fejlédés
kimutathato, onreflexiot

abrat tartalmaz

Produktumot, képet,

Fontos, hogy amennyiben az adott portf6lid elem nem éri el a minimalis terjedelmet vagy nem
mutathato ki egyéni fejlodés, azon portfélié elem nem fogadhaté el az értékelési javaslatban.

A vizsgazo altal készitett digitalis portfélio

elem fogadhato el, igy a portfolio:

*megfelel a Képzési és Kimeneti Kévetelményeknek,

*nem felel meg a Képzési és Kimeneti Kdvetelményeknek.

*(A megfelel6 rész alahtzando!)

Kezlinkben a digitalis jévé
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Ertékelési szempontok és értékelési skalak:

Osszedllitas teljessége (Max 20%)

Pont

Leiras

Valamennyi valasztott portfélibelem (min. 6-8 db) maradéktalanul szerepel. A szerkezet
logikus, a tartalomjegyzék pontos, minden hivatkozott melléklet és fajl azonnal elérheté.

Minden valasztott elem szerepel, a felépités kovetkezetes. Kisebb hianyossagok a
formai kiegészitbkben (pl. egy-egy abrafelirat vagy melléklet hivatkozasa pontatlan).

A valasztott elemek tObbsége megvan, a struktira attekinthetd. Néhany kiegészitd
dokumentum vagy illusztracié hianyzik, de a Iényegi részek 6sszealltak.

Hianyos dOsszeallitas. Tobb valasztott elem nem éri el a minimalis szintet, vagy a
szerkezet csapongd, nehezen kbvethetd a logikai menet.

A portfélié szerkezetileg szétesd, a vallalt elemek jelentds része hianyzik. Nem felel meg
a teljesség kovetelményének.

Igényesség és IKT kompetencia (Max 20%)

Pont

Leiras

Professzionalis megjelenés. Egységes bet(istilus, hibatlan helyesiras. A digitalis eszkdzok
(tAblazatok, diagramok, szoftveres képernyoképek) hasznalata kiemelkedé és
esztétikus.

Igényes munka, kovetkezetes formazas. A helyesiras j0, az IKT eszk6zok hasznalata
magabiztos, de esztétikailag nem mutat egyéni pluszt.

Atlagos megjelenés. A formézas néhol kdvetkezetlen, de az olvashatésagot nem zavarja.
Az IKT eszk6zok hasznalata kimeril az alapvet6 szovegszerkesztésben.

Hanyag formazas. Gyakori helyesirasi hibak, rossz minéségl képek vagy rendezetlen
tablazatok jellemzik.

Elfogadhatatlan megjelenés. A dokumentum rendezetlen, a digitalis kompetenciak
hianya akadalyozza az értelmezést.
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Szakmai tartalom (Logisztikai kompetenciak) (Sllyozas: 40%)

Pont Leiras

Mély szakmai tudas. A bizonylatok (szallitélevél, CMR, szamla) kitoltése hibatlan. A
5 logisztikai folyamatok (aruatvétel, raktarozas, ltvonaltervezés) leirasa pontos és
szakszerd.

Megbizhaté szakmai ismeretek. A folyamatokat jol érti, a dokumentumokat
4 magabiztosan kezeli, de a komplexebb Osszefliggések (pl. jogszabalyi hattér) kifejtése
kevésbé részletes.

Megfelel6 alaptudas. A logisztikai alapfogalmakat jol hasznalja, de a gyakorlati feladatok

leirasa néhol vazlatos vagy rutinszerd, hidnyoznak az egyéni szakmai észrevételek.

5 Hianyos szakmai ismeretek. Tobb hiba a bizonylatok kitdltésében vagy a folyamatok
leirasaban. A szaknyelv hasznalata pontatlan vagy szegényes.

1 Silyos szakmai tévedések. A vizsgazd nem érti a logisztikai folyamatok Iényegét, a

szakmai dokumentacio hasznalhatatlan.

Szakmai fejlodés és onreflexié (Sulyozas: 20%)

Pont Leiras

Kiemelked6 onreflexio. A vizsgazd pontosan elemzi sajat fejlédését, felismeri erésségeit és

hibait, é&s meghatarozza jOvObeli karriercéljait a logisztikaban.

4 Valodi fejlédésmutatok. Redlisan értékeli a gyakorlaton végzett munkajat, leirja, miben valt
magabiztosabba és mely teriileteken kell még fejlédnie.

3 Atlagos onreflexio. Leifja a tapasztalatait, de az elemzés inkabb felszines ("tetszett a
gyakorlat", "sokat tanultam"), kevésbé fokuszal a sajat kompetenciainak valtozasara.

5 Minimalis reflexid. Csak felsorolasszerlien emliti az eseményeket, hidnyzik a sajat munka
és fejlédés kritikai értékelése.

1 Nincs Onreflexio. A vizsgazé nem tett kisérletet sajat fejlédésének értékelésére, vagy a

leiras teljesen irrelevans.
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Portféli6 értékelés végs6 eredménye

Szempontok

Elért pontszam alapjan
tortént sdlyozott szamitas

Elért eredmény (%)

Osszeallitas teljessége pontszam/5 X 20
Igényesség pontszam/5x20
Szakmai tartalom pontszam/5x40
Szakmai fejl6dés pontszam/5x20
Osszesen: 100%

eIt e

Kezlinkben a digitalis jévé
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7. melléklet: Portfolio készités, tamogatas dsszerendeld lap (minta)

Portf6lié készités, tamogatas dsszerendeld lap

1. portfélio
elem

2. portfolié
elem

3. portfélid
elem

4, portfélid
elem

5. portfélid
elem

6. portfélid
elem

7. portfolié
elem

8. portfélid
elem

portfolié elem cime:

tanulasi terilet
megnevezése*:

kapcsol6do szakmai
tantargy neve:

értékeld oktatd neve:

értékelve

[]

[]

[]

*tanulasi terlletek: kdzlekedés, raktarozas, logisztika, szallitmanyozas

Vizsgaportf6lio

hitelesitd oktat6 neve:

értékelve

Kezlinkben a digitalis jévé
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8. melléklet: Portf6li6 bemutato (minta)

Logisztikai technikus

PORTFOLIO

g f
o 232
Projektfeladatok Céglatogatasok Eloadasok

PrezentaciOk lapasztalatok Szakemberek

Kutatomunkak Raktarlatogatasok Egvetemi légkor

Szamitasok Beszamolok Fejlodés

Kezlinkben a digitalis jové
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Projektfeladatok

Prezentaciok
Kutatomunkak

Szamitasok

Kozlekedés
L Fenntarthaté fejlédés
U Feleloségtudat

L Technologia fejlodése
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” ”

Automatizalt komissiozas

@

Projektfeladatok

Prezentaciok
Kutatomunkak

Szamitasok Mikodése i

Raktarozas
L Elbadas készségek fejlodése

J Advanced Robotics

L IKT kompetencidk alkalmazasa
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w

Projektfeladatok

Jarattervezés

Prezentaciok

Kutatomunkak

Szamitasok
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O Logikai és matematikai készségek
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@ HACCP rendszer & ISO szabvanyok

Projektfeladatok

Prezentaciok
Kutatomunkak

Szamitasok

Osszehasonlito elemzés
O A minéség fontossaga
O Két rendszer megkiilonboztetése

Q Ertheté bemutatas

Kezlinkben a digitalis jové

Jogszabaly

HACCP

Tertlet

HACCY

Tanusitas

HACCPH
A rendasert e
ey D8 et
A stk orsusgteen
Ltedryd ntut o
Nt mig & (ed ggus w
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@

Projektfeladatok

Logisztikai szolgaltato bemutatasa

Prezentaciok
Kutatomunkak

Szamitasok

Cégbemutatas ﬁ d pd

A DPD (Dynamic Parcel Distribution)
Eurépa egyik vezetd csomaglogisztikai
szolgaltatoja, tobb mint 40 orszéagban
makodik.

Logisztika
L Csapatmunka

O Feladatmegosztas
- FO tevékenysédge a belfoldi és nemzetkozl
csomagkuldes, haztol hazig torténd

O Kozos eldadas széllitdssal
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OO

Szakmai tapasztalataim

Céglatogatasok

lapasztalatok

Raktarlatogatasok & wasm@) DUVENBECK 1

THE CULTURE OF LOGISTIC
Beszamolok

® KESZ =Sl

Gyakorlat D -
' €l-100 Kft.
O Folyamatok atlatasa f— plusmarket - GoodsMarket franchise
U Tanultak megfigyelése s Bcrour
: SAURYCIeSe Partner of the Brand
g e Lt @FORNETTl
O Cégismeretek bovitése m
PHOENIX
@ Mercedes-Benz MECANO
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OO

Céglatogatasok

Tapasztalatok
Raktarlatogatasok

Beszamolok

Gyakorlat
U Folyamatok atlatasa
U Tanultak megfigyelése

O Cégismeretek bovitése

Kezlinkben a digitalis jové

Szakmai tapasztalataim

BT
Dél-100 Kft.

plusmarket - GoodsMarket franchise

@FORNETTI
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=

Eloadasok

Szakemberek

Egyetenn légkor

Fejlodés

Iskolan Kiviili képzés
O Egyetemi szervezés
L Pharma logisztika 3D-ben

J Made in Kecskemét

Kezlinkben a digitalis jové

LOGISZTIKA NAPJA

Szakmai eloadasok

a New Janos Egy
A PHARMALOGISZ TSR Made in Kecskemét
3D-BEN e X
Evnvito eloadas
- ~- o Szeptember fzsakl ut 5.
et o b et <P ek A s 19

LTSI (AN S e 0
W00 K shwdt b L
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ﬂ Modellvallalat szimulaciés verseny

Szakmai sikerek

Versenyek
Kihivasok
Villalatépités

Csapatverseny

O Fél éven at tartd
QO Osztondijas

O Orszagos donto

Keztinkben a digitalis jové 50
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ﬂ Logisztika a mezogazdasagban

Szakmal sikerek

Versenyek
Kihivasok
Viallalatépités

Vallalatépités
O Gyakorlati kihivasok
J Tanultak hasznalata

O Export ligylet lebonyolitas

Keztinkben a digitalis jové 51
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Onéletrajz

Keziinkben a digitalis jévé

A kovetkezo néhany év...

Dualis képzés
Tapasztalat gyijtés
Angol nyelvvizsga

Diploma megszerzése

N

Cdd

s}
=

PHOENIX
== MECANO
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Ko0szonom a figyelmet!

mintapeter@gmail.com

Cdd

PHOENIX
MECANO

N
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