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A j6 gyakorlat rovid elnevezése: Digitalis szakmai naplé a CSFO-ban

A j6 gyakorlat Iétrehozdja, miikédtet6je* CSFO Bern Szakképzési és Tanacsadasi Kézpont

Helyszin Orszag* Svijc Varos* BERN Pontoscim  Rue Roger-de-
Guimps 41
DKA* Dualis partner*  Iskola* Kilsé helyszin*

A tanuldk gyakorlati és elméleti tanuldasi eredményeinek folyamatos,
dokumentdldsa digitalisan; Onismereti és tudatos tanulds tamogatdsa; dualis
partnerek és tanarok/oktatdk visszajelzéseinek rendszerezett gydljtése;
életutkovetés és palyadontések megalapozdsa.

Id6tartam képzési id6vel azonos id6tartam

A j6 gyakorlat részletes leirdsa -

A svajci szakmai oktatas egyik fontos eleme, amelyet a CSFO Bern Szakképzési i—q" L
és Tanacsaddsi Kozpontban lathattunk, a tanuldk digitalis adatgydijté ’
rendszere, ahol minden gyakorlati és elméleti tapasztalatot, visszajelzést,
értékelést, s6t, sokszor még a személyes fejl6dési pillanatokat is online napld
formajdban rogzitenek. Ezt a rendszert nem elsGsorban adminisztrativ céllal
vezették be, hanem azért, hogy a didk sajat maga is lassa és értékelje, mennyit
fejl6dott az évek soran.

Az adatok gydjtése tehat nem ,felllrél j6v6” kényszer, hanem a tanuld
onreflexidjat, palyatudatossagat és felelGsségvallalasat segiti.

A svijci modell célja, hogy atlathatéva tegye a tanuldk utjat a képzés
kezdetétdl a szakmai vizsgdig. A didk, az iskola, a gyakorlati képzGhely és a
tandcsadd szakemberek mind ugyanabban a digitalis térben latjak az
el6rehaladast. Ez nemcsak biztonsagot ad, hanem segit abban is, hogy a tanuld
ne veszitse el azt a sok apré tudast, emléket és élményt, amit az iskolai évek
alatt megszerez.

A ,Digitdlis szakmai napld” egy olyan tanuléi portféliérendszer, amelyben a
diakok minden gyakorlati és elméleti tapasztalatukat révid bejegyzésekben
rogzitik (datum, helyszin, tevékenység, tanult kompetenciak), és
bizonyitékokkal (fotd, vided, dokumentum, link) tamasztjak ald. A tanuldi
bejegyzésekhez az oktatdk és a dualis partnerek strukturdlt rubrikdk mentén
adnak visszajelzést, amely azonnal lathatd a tanuld és a mentor szdmara is.

A digitalis szakmai naplo készitésének lényege a digitalis adatgy(ijtés és
nyomonkdvetés a tanuldi életut sordn, a jogi és adatvédelmi kornyezetre
szabott mddon. A digitdlis szakmai naplé mobilrdl és szamitdgéprél egyarant
elérhetd; a bejegyzésekhez QR-kéddal kapcsolhaték kiilsé bizonyitékok
(videok, projektoldalak). A szemeszterek végén automatikusan 6sszefoglald
portfélio (PDF) késziil a tovabblépéshez és a vizsgdra készlléshez.

A digitalis szakmai napld nem csupan a tanuldk onreflexidjat segiti, hanem
hidat képez a képzés minden szerepldje kozott.

A rendszerben nemcsak a didkok rogzithetik sajat tapasztalataikat, hanem a
dualis partnerek, oktatok és mentortandarok is visszajelzést adhatnak — rovid
megjegyzésekkel, értékelésekkel, fényképes vagy videds dokumentdlassal.
Ezaltal minden tanuld egyéni fejl6dési térképet kap, amelyben latszik:

— hogyan valtozott a szakmai tuddsa,

— milyen kompetencidkban erdsodott,

— és hogyan vélekednek réla a gyakorlati helyek és a tanarok.
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Az igy épll6 ,digitdlis életut” a didk szdmdra 6nbizalom-erdsits visszajelzés, a

pedagégusoknak és partnereknek pedig objektiv alap a tovabbi

fejlesztésekhez.

A tanul6 el6rehaladasa nemcsak szamokban, hanem torténetekben és

élményekben is kirajzolédik — ez adja a rendszer valddi emberi értékét.
A CSFO Bern el6adasai és a szakmai kdzpont latogatdsa egyértelmdivé tette: a digitdlis adatgy(ijtés
nemcsak technoldgiai fejlesztés, hanem gondolkodasmadd-valtas. Svajcban a rendszer célja nem a
,mérés”, hanem az, hogy a didk tudatosan lassa az utjat — a tanulds, a gyakorlati tapasztalat és a
személyes fejlédés egyarant része a ,digitalis lenyomatnak”. Az oktaték, tandcsaddk és vallalati
mentorok mind hozzaférnek ehhez a napléhoz, kdzésen kisérik a tanulét a palyavélasztasban és a
szakmai el6rehaladasban.
A jél m(kodd digitélis napld bevezetése valddi hozzaadott értéket jelent:
— megerdsiti a tanuldk onreflexidjat (mit tanultam, miben fejl6dtem),
— tudatositja a palyavalasztast és az erGsségeket,
— O0sszekapcsolja az iskolat, a gyakorlatot biztosito képz6t, oktatdkat és a tanuldt egy rendszerben,
— maradando, exportalhatd portfdliét ad a didk kezébe a képzés végén.
A svidjci példabdl kiindulva elmondhatdé, hogy a digitdlis szakmai naplé nem pusztdn adminisztrativ
eszkdz, hanem egy személyes fejlédési tér, ahol a didk a sajat utjat épitheti. Ez a jo gyakorlat tehat nem
csupan technikai, hanem emberi értéket is hordoz: megbecsiili a tanuldi er6feszitést, és méltd
formaban 6rzi meg annak lenyomatat.
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Agazatok valamennyi KIM . agazatok*
agazatot lefed
Egyiittmiikdé Fal(r\L:Ifl)(k, oktaték, dudlis partnerek, egylttm(ikodd partnerek, véllalkozasok,
partnerek ISkola
Célcsoportok 6vodasok* D alsé tagozatos D felsé tagozatos D
altalanos iskoldsok* altalanos iskolasok*
kozépiskolasok I felsGoktatasban [] felnéttek* ]
* tanuldk*
szul6k D tanarok/oktatok D
Eredmények, * Bevezetett osztalyok szama, érintett tanulék szdma.
indikatorok * Heti/havi bejegyzések atlagos szama/tanuld.

e Mentor- és tanari visszajelzések szama.

* Portfolio-példanyok szama és vizsgaeredményekhez/gyakorlati jegyekhez vald
kapcsolata.

¢ Dualis partnerek elégedettsége (kérdGives mérés).

Egyediség, Teljesen digitdlis tanuldsi portfdlid; atlathatd, mérhet6 fejlédés; gyors
kiemelt értéke visszajelzés; életutkdvetés; megoszthatd, vizsgdn és allaskeresésnél hasznalhatd
anyagok.

| A G LB o Projektkoordinator (kozpont), iskolanként 2—3 mentortanar; dualis mentorok
bevondsa.

» Képzési alkalmak (bevezets + haladd) — 2x3 dra/iskola.

o IT: felhasznaldi fidkok, tarhely; tanuléi mobileszk6zok vagy géptermi
hozzaférés.

Mddszertan Tamogatd tanulds, kompetenciaalapu értékelés rubrikakkal, projektalapu tanulds
(PBL), dudlis mentori modell, mini-visszatekinté megbeszélések (2—4 hetente).

Teljesen digitalis megolddas; mobil/asztali elérés; fjl- és linkcsatolds; QR-kddos

Digitalizaltsa
. . hivatkozasok; adatvédelmi és jogosultsagi szintek (tanulé—tanar—-mentor).

LV ETIEIETRE I T o iskolanként 1 koordindtor és 2 mentortandr; dudlis partnerek kijelolése.
(anyagi/human o Képzési és bevezetési idGkeret: 2-3 hdonap; fenntartas: heti 30-60 perc/tanuld.
eré6forras) o Eszkozok: internet, tanuldi eszk6z, kdzponti tarhely/szoftver.

» Adatvédelem: szil6i/tanuldi hozzédjarulasok, GDPR-tajékoztato, intézményi
hazirend-kiegészités.

Informaciok https://www.csfo.ch/le-csfo/news/detail/orientation-ch-remplacement-de-
myorientation-et-amelioration-des-pages-de-detail-des-professions
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