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Szakmaképeslap — palyaorientacios kiadvany - karriersziget

A j6 gyakorlat Iétrehozdéja, mikodtetje*Miskolci Szakképzési Centrum
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Svdjcban, a BlZ-ben (Berufsinformationszentrum Palyainformacids Koézpont)
latott j6 gyakorlat hazai adaptdlasa. Vonzo és konnyen hozzaférhet6 formdban
mutassa be a magyar szakképzés altal kindlt szakmakat. A vizualis és rovid
szOveges tartalom segitségével felkeltse a fiatalok érdekl6dését a kiilonbozé
palydk irant. A QR-kddon keresztiil lehetGséget biztosit a tovabbi, részletes
informdcidk gyors elérésére, ezzel tdmogatva a tudatos palyavdlasztast. A
képeslapok vonzéan, szigetszerlen elrendezve, felhivjak a figyelmet a szakmak
széles kord kinalatara.

Id6tartam nem relevans

A j6 gyakorlat részletes leirasa

A Szakmaképeslap egy innovativ, vizualisan vonzé és informativ eszkoz a
palyaorientacid tamogatdsdra. Minden szakmahoz egy képeslap készil,
amelynek egyik oldalan a szakmahoz kapcsolédé inspirdlé fotd, a masik oldalan
pedig rovid, kozérthet6 leirds talalhatd a szakma jellemzGir6l, a sziikséges
kompetencidkrél és az elhelyezkedési lehetGségekrél. A képeslap tartalmaz egy
QR-kddot is, amely a magyar szakképzés palyaorientacidos honlapjan vagy
kozosségi fellletén elérheté bévebb informacidkhoz, videdkhoz, interjukhoz
irdnyitja az érdekl6d6ket. A szakmakartyakat készitheti egy magyarorszagi
kdzponti intézmény vagy a szakképzési centrum is.

A BIZ palyaorientacios kozpontban példaul egy teljes falnyi, tobb
négyzetméteres fellleten kaptak helyet a szakmaképeslapok, igy a latogatdk
szabadon valogathattak kozullk.

Emellett Un. karrierszigetek is kialakitasra keriiltek, ahol az egyes dgazatokhoz
tartozd szakmadk kartyai csoportositva, tematikusan voltak elérhet6k. Ez az
elrendezés segitette a tadjékozddast, vizualisan tamogatta az érdekl6dék
dontését, és élményszer(ivé tette a palyaorientacids folyamatot.
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Restaurahtfachmann/-frau EFZ
Restaurantangestellter/-angestellte EBA

Diese Berufsleute kimmern sich um die Gaste in Hotels und Restaurants.
Sie beraten diese bei der Auswahl von Speisen und Getranken und servieren
ihnen das Gewiinschte. Ausserdem dekorieren sie Tische, kassieren Betrage
und sie bestellen, kontrollieren und lagern Waren.

In EBA-Grundbildungen ist der Unterricht einfacher und der Fokus liegt auf
praktischen Fertigkeiten.

Das bringst du mit

Freude am Kontakt mit Gasten, gepflegte Erscheinung und gute Umgangsformen,
Dienstleistungsbereitschaft, Teamgeist, Organisationstalent, Fremdsprachenkenntnisse,
Hygienebewusstsein, guter Geschmacks- und Geruchssinn

Lehrdauer
3 Jahre flr das EFZ
2 Jahre flr das EBA

Weitere Informationen

www.berufsberatung.ch/berufssuche

www.berufehotelgastro.ch, www.hotelgastro.ch, www.hotelleriesuisse.ch
www.biz-links-be.ch
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A Szakmaképeslap jo gyakorlat megvaldsitasaban tobb partner egyittmiikodése
szlikséges. A vizudlis megjelenés és nyomdai elGkészités soran grafikai és nyomdai
partnerek m(ikodnek kozre.

A j6 gyakorlat nemzetkdzi inspirdcidjat a svajci BIZ palyaorientacids kozpont adta,
ahol a Kkarrierszigetek és a vizudlis szakmabemutatds koncepcidjat
tanulmanyoztuk. A hazai adaptacid soran egylttmiikédés varhatd helyi
onkormanyzatokkal, palyavalasztasi tanacsadokkal, valamint munkaerdpiaci
szereplGkkel is, annak érdekében, hogy a képeslapok minél szélesebb korben
elérhetdek legyenek.

Egyiuttmiikodo
partnerek

Célcsoportok ovodasok* I alsé tagozatos ] felsé tagozatos
altalanos iskoldsok* altalanos iskolasok*
kozépiskolasok* I felsGoktatasban [] felnéttek* ]
tanulok*
sziil6k . tanarok/oktatok .
Eredmények, A Szakmaképeslap j6 gyakorlat varhaté eredménye, hogy novekszik a tanuldk és
indikatorok szlil6k érdekl6dése magyar szakképzés képzési kinalata irant, valamint javul a

palyaorientacidos rendezvények hatékonysaga. A vizudlisan vonzd, konnyen
terjeszthetd és digitdlisan is elérhetd fermdtum informacidk révén a szakmak
bemutatadsa szélesebb célcsoporthoz jut el. A képeslapok segitségével a tanuldk
tudatosabban valasztanak szakmat, né az iskoldk irdnti bizalom és a beiskolazasi
mutatoék is javulhatnak.
Lehetséges indikatorok:

o elkészitett és elérhet6 szakmaképeslapok szama (db),

o kiosztott képeslapok szama rendezvényeken és iskolakban (db),

e a QR-kédokhoz kapcsolddo online megtekintések szama,

e a palyaorientacids rendezvényeken részt vevé érdeklédék szama,

e visszajelzések szama és pozitiv aranya a tanuldk és sziil6k kérében,

e a beiskolazasi ardny névekedése az érintett szakmakban.

Egyediség, A Szakmaképeslap j6 gyakorlat egyedisége abban rejlik, hogy a palyaorientaciot
kiemelt értéke kézzelfoghatd, vizudlisan vonzdé és—interaktiv formdba onti. A hagyomdnyos
tdjékoztatd anyagokkal szemben rovid, figyelemfelkelt6 tartalmat kinal, amelyet a
fiatalok szivesen vesznek kézbe, gy(jtenek, vagy akar digitalisan is megtekintenek
a QR-kad segitségével.

Kiemelt értéke, hogy a vizualis élményt és a digitalis elérhetGséget Otvozi, igy
egyszerre szélitia meg a mai fiatal generaciét és azok szileit. Emellett a svajci
mintan alapulé, agazatonként csoportosithaté megjelenés (karrierszigetek, falra
rendezett képeslapok) élményszer(ivé és inspirdldva teszi a szakmak felfedezését.
Az 6tlet keneepeié-rugalmasan adaptdlhatd mas iskoldk és térségek szamara is, igy
hosszu tavon fenntarthatd és orszdgosan is terjeszthetd jé gyakorlat.

CE | EFACHE G-I A Szakmaképeslap jo gyakorlat fejlesztéséhez sziikséges erGforrasok emberi,
szakmai és anyagi OsszetevGkbdl allnak, amelyek egylttesen biztositjdk a
kezdeményezés hatékony megvaldsitasat és a karriersziget-rendszer kialakitasat.

Emberi er6forrasok:

e a magyar szakképzés szakemberei, palyaorientacios felelGsei és oktatoi,
akik elkészitik a szakmak leirasait, fotdit és gondoskodnak a tartalom
szakmai hitelességérdl,

e kommunikdcids, grafikai és marketing szakemberek, akik a képeslapok
arculatat és vizudlis megjelenését megtervezik,
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e szakemberek és az online kommunikacidban jartas kollégak
informatikusek, akik a QR-kédokhoz kapcsolédd online tartalmakat
fejlesztik és karbantartjak,

e rendezvényszervezGk, akik a karrierszigetek kialakitasat és installalasat
koordinaljak.

Anyagi er6forrasok:
o grafikai tervezés, fotdzas és nyomdai el6allitas koltségei,
e a QR-kddos online feliiletek fejlesztésének és fenntartasanak koltségei,

e a karrierszigetekhez sziikséges bemutatofalak, displayek, allvanyok és
installacids elemek beszerzése és karbantartasa,

,,,,,

e szallitasi és rendezvénylogisztikai koltségek.
Szakmai eréforrasok:

e a svajci BIZ pdlyaorientacids kozpontban szerzett tapasztalatok
adaptaladsa, kilondsen a karrierszigetek és a vizualis szakmabemutatas
koncepcidja,

e egylttm(ikodés a tagintézményekkel, palyaorientaciés tanacsaddkkal és
helyi munkaer6piaci partnerekkel annak érdekében, hogy a
szakmaképeslapok és karrierszigetek tartalma naprakész, relevans és
motivalo legyen.

Mddszertan A Szakmaképeslap jé gyakorlat moddszertana a vizualis kommunikacié, az
élményalapu tanulas és az Oniranyitott palyavalasztas elveire épil. A mddszer
célja, hogy a fiatalokat aktiv felfedezésre 6sztondzze, és személyes érdeklédésiik
mentén segitse ket a szakmak megismerésében.

A fejlesztés soran minden szakmahoz egy rovid, kozérthet6 leirds és egy inspirald
fotd késziil, amelyek egyltt adjak a képeslap tartalmat. A képeslapokhoz tartozé
QR-kédok digitalis fellletekre iranyitanak (videdk, interjuk, tovabbi informaciok),
igy a didkok tobb csatorndn keresztil ismerkedhetnek meg a szakmakkal.

A svajci mintat kdvetve kialakithatd a-médszertan—+észe—a karriersziget-rendszer,
ahol az egyes dagazatokhoz tartozé szakmaképeslapok tematikusan, interaktiv
madon keriilnek bemutatasra. A latogatdk szabadon valogathatnak, informdacidkat
gyljthetnek, beszélgethetnek szakemberekkel, igy a palyaorientacid
élményszer(ivé és személyre szabotta valik. A mddszertan rugalmasan
alkalmazhatd iskolai palyaorientacids napokon, nyilt napokon, kiallitasokon és
munkaerépiaci rendezvényeken is.

Digitalizaltsag A Szakmaképeslap j6 gyakorlat erGsen épit a digitalizacio lehet6ségeire, hogy a
palyaorientacios folyamatot korszer(, interaktiv és tobbcsatornds élménnyé
tegye. Minden képeslap tartalmaz egy QR-kddot, amely kozvetlenil a magyar
szakképzés online felliileteire és jo gyakorlataira irdnyitja az érdeklédéket. Ezeken
a fellleteken tovabbi informaciok, szakmabemutatd videdk, interjuk, tanuldi
torténetek és beiskolazasi utmutatdk érhetdk el.

A digitalizalt tartalmak lehet6vé teszik, hogy a fiatalok 6nalléan, mobiltelefonrdl
vagy szamitogéprGl is tdjékozodjanak, barmikor és barhonnan. A rendszer
kiegészithetd interaktiv online karrierszigetekkel is, ahol agazatonként rendezve
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jelennek meg a szakmak, és a felhasznalok digitalisan ,,gyljthetnek” képeslapokat,
illetve személyre szabott ajanlasokat kaphatnak.

A digitalizacid tehat nemcsak a képeslapok kiegészit6é eleme, hanem a jo gyakorlat
szerves része, amely Osszekapcsolja a nyomtatott és a digitalis vilagot, ezzel
modern, fiatalokat megszdlité formaban tdmogatja a tudatos palyavalasztast.

VEETIEI EIR I M A Szakmaképeslap jo gyakorlat adaptaldasdahoz sziikséges feltételek elsGsorban

(anyagi/human anyagi és humanerdéforras tényezékben ragadhatok meg, amelyek biztositjdk a
eréforras) mindségi megvaldsitast és a karriersziget-rendszer fenntarthatdsagat.
Anyagi feltételek:
e aképeslapok grafikai tervezésének, fotdzasanak és nyomdai el6allitasanak
koltségei,

e a QR-kddos digitdlis feliilet kialakitasanak és fenntartasanak koltsége,

e a karrierszigetek megvaldsitasahoz szilikséges installaciés eszkozok
(displayek, panelek, informaciés allvanyok, molindk) beszerzése és
karbantartasa,

e az interaktiv online tartalmak (videdk, bemutatdék, webes felilet)
fejlesztéséhez szilkséges informatikai hattér biztositasa.

Humaneréforras feltételek:

e szakmai tartalomfejlesztSk és oktatdk, akik elkészitik a szakmak bemutatd
szovegeit és ellendrzik azok hitelességét,

e grafikus, marketinges és kommunikacios szakemberek a vizudlis arculat és
promacié megvaldsitasara,

e informatikai szakemberek a digitalis és QR-kédos rendszer fejlesztéséhez
és m(ikodtetéséhez,

e palyaorientacids tandcsadék és rendezvényszervez6k, akik a
karrierszigetek kihelyezését, bemutatdsat és a célcsoportok bevondsat
koordinaljak.

Az adaptdlas akkor a leghatékonyabb, ha a kdzrem(ikdédé intézmények
egyuttmikodnek, és a projekt mogott stabil szakmai, technikai és pénziigyi hattér
all, amely lehet6vé teszi a képeslapok és karrierszigetek hosszu tavd, fenntarthaté
mUkodését.

https://www.biz.bkd.be.ch/de/start.html




