Utmutatd a szakmai program keszitésehez

Tanulasi Eredmény Alapt oktatas szervezése a szakképzésben

Kiadott verziok

Datum Készitette Ve,rzm_ Valtoztatas
sZam

2020.06.30.




Tartalom

Bevezetd, az THMULALO CELJA... ..ottt bbb bbbt sb e bt e e e eees 2
JOESZADALYT KOTTIY@ZEL. ... .c.veiveeiiesiesiee sttt r e sr e b r e n et n e nn e e nrenrs 3
FOQAIMAK ... .ottt e b e b e s Rt e b et e e e e bt eh e e teaRe et e nte e e e nreere e renre s 3
A SZAKKEPZES INLEZIMENYCI. ... evveviriieeiitiee st ettt sr e b n e r e e nr e e nr e sr e e e sreene e resreennenne e 6
TECNIKUM ..o 6
SZAKKEPZO 1SKOLA ... e 7
Miihelyiskola (HID program REIYETE) .........c..cc.eveevcvericiciiciceeieeeeeeeseesee e 8
DODDANTO PIOGIAM......eeiiiiiitieiie sttt sttt b bt sb et e e st e sbe e b e e bt ebe e st e sbeesbesbeebeenbesbeeneenee e 8
OTieNtACIOS EVIOLYAIM ..ottt r e e bt e nenr e nrennes 8
Szakmara felkészitd szakmai OKEAtAS .........ccciiiiiiiiiii i 9
DOKUMENTUMOK ...ttt 9
Képzési és kimeneti KOVEEIMENY .........ooviiiiiiiiiiiiiciit e 10
PrOGIAMEANTEIV ...ttt b e b bt e e e b et e s r e b e e s b e e r e e nenre e e e nne e 11
ProgramKkOVetelIMENYEK ........cccviiiiiiiie i 12
SZAKIMAT PrOGIAIM ...ttt b bt bbbt e st b bbbt bbbt et s e e bt bbbt nrenn s 14
A SZAKIMAT PIOGTAIM TESZEI v.vviuviveesristesieesresteeie st ettt e e et e sb s re e re s seenr e b e e e e sreer e e nesreenneareaneenreanes 14
INEVEIEST PIOGIAIN ...ttt ettt sttt et b e st e b e e e ab e e bt e sbe e sbeesaeesabeebeenbeesbeesbnennneas 15
Egészs€@fejleszZtEST PrOGIAIMN......ciiiueitiiiieiiitisie sttt st nr e nne s 16
OKLAtAST PIOZTAIN ...t sriei ettt r e e e e e nr e r e e nr e b e nenne e e e nn e neennennes 17
Kozismereti kerettantervek adaptalasa.........ccccovveiiiiiiieiiiicieee s 17
KEPZEST PIOZIAIM.... ittt bbbttt b e b e b e et e e ebn e nbeeneenbe e e 20
Tobbeélu szakképzo intézmény és tobbeéln, szakképzési feladatot is ellatd koznevelési intézmény
SZAKIMAT PIOGIAMJA ..eveevieiiieieite ittt te et e s te e et esteesr e s beesbesbeese e besae et e staesbesbeateesbesbeenrestesaneseeares 26
Egytittmiik6dés a dudlis KEPZOKKEL .........oiiiiiiiiiiiiiie e e 27
Hagyomanyos egyUttmMUKOAES. .........ueiiuiiiiiiiiiiiiit ettt 27
AKK — 48aZati KEPZOKOZPONL.......cv.cveveceereeveereesese e see e tesses s aessss s e s sses sttt 27
VKK — vallalati KEPZOKOZPONL .........eerviiriiiiiiceiereese e 28
TUAASKOZPOMNE ... et 28
1. melléklet: gyakorlati tanacsok 1épésrol-1épésre a Szakmai program elkészitéséhez...........cocvvurnnee. 29
2. melléklet: Folyamatszabalyozas a szakmai program elkészitéSEnez...........cccovvvrveriiiiiiniecicnenns 31
3. melléklet: A KKK-ban definialt elvarasok megjelenitése a projektekben ...........ccccoovevriiiiiiinennnnn, 33
4. melléklet: Oraterv variaciok néhany IehetSEZEs €SELE .........vrrrrrrrrrereererrseressesseseseersesesssesseesssens 36
5. mell€klet: TantArgy RlOSZEAS. ... c..iiiiieieiiei ettt bbb n e e 40



Bevezetd, az utmutato célja

Jelen dokumentum — szandékunk szerint — a szakképz6 intézmények vezet6it — igazgatokat,
igazgatohelyetteseket, munkakozosség-vezetdket — hivatott segiteni a szakképz6 intézmények
egyik alapdokumentumanak, az un. szakmai programnak az elkészitésében, illetve tamogatja
a tanulasi eredmény alapu képzési program alkalmazasat. Segiteni kivanja azt is, hogy a szak-
képzés atalakitisa soran kialakult 0j terminologia ide vonatkozé elemeinek értelmezését ,.ko-
z0s nevezOre” hozza. Vazlatnak szanjuk, mely az intézményi munka soran sorvezetoként
hasznalhato, de sziikségképpen folyamatosan igazodni kell a helyi sajatossagokhoz. A szak-
képzés uj rendszerének felépitése szamos kérdést, 0j elképzelést €s Ujfajta modszereket igé-
nyel és vet fel. Jelen dokumentum mellett terveziink egy, a munka kdzben felmeriilé kérdések
alapjan folyamatosan fejlodo kérdés — felelet és jo gyakorlat rendszert is, amely az itt le nem
irt, de a szakképzés szervezésében fontos kérdésekre adhat valaszt.

A szakmai program készitése tobb elemében tamaszkodhat a kdznevelési rendszeren beliil
mar megszokotta valt pedagogia programok megalkotasakor szerzett tapasztalatokra, ugyan-
akkor 1j gondolkodasmodra és uj pedagdgiai, mddszertani és intézményiranyitasi kulturara is
sziikség van ahhoz, hogy a szakképzés valoban igazodni tudjon a gazdasag elvarasaihoz.

Az iskola szakmai programjanak és annak részét képezd képzési programnak a készitése a
Szakképzés 4.0 stratégiaban, az 0j szakképzési torvényben €s végrehajtasi rendeletében hasz-
nalt fogalomrendszer atlatasat, megértését igényli, ezért az Gtmutatod fontos része a legfonto-
sabb fogalmak tisztazasa és a kozottiik 1évo Osszefiiggések bemutatasa is.

Cél a kapcsolddo joghelyeknek pontos, tobbnyire sz szerinti bemutatasa, ami a szakmai
program készitését megkonnyitheti, de a legfontosabb, hogy a Szakképzés 4.0 stratégiaban
megfogalmazott célokat €s beavatkozasokat, a szakképzés fejlesztésében kialakitott 1) lehetd-
ségeket a szakmai programot alkotok felismerjék és éljenek az atalakitas lehetdségeivel, fej-
lesztve az intézmény miitkodését, javitva az eredményeket.

Talan a legfontosabb koncepcidja a Szakképzés 4.0 stratégianak — ez tikkrozédik a szakkép-
z¢€sr6l sz016 2019. évi LXXX. torvényben (a tovabbiakban: Szkt.) és a szakképzésr6l szolo
torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1.7.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Szkr.) — a
rugalmassag. A rugalmassag elsésorban az iskolat koriilvevé munkaerépiachoz torténé minél
hatékonyabb alkalmazkodas érdekében, a gazdasag szerepldivel valo konstruktiv egyiittmii-
kodés érdekében. A gazdasagi kornyezet sokszintisége régionként, megyénként, agazatonként,
szakképzési centrumonként, de még iskolanként is jelentds valtozatossagot mutathat. Ehhez
igazodva sokféle j6 megoldas jelenhet meg egy idében (akar egy szakman €s egy osztalyon
beliil), erre a lehetségre/elvarasra kivan az utmutato ravilagitani. A szakmai programot az
intézménynek a képzési és kimeneti kovetelmények (a tovabbiakban: KKK) alapjan a dualis
képzokkel egylittmiikodésben kell elkészitenie, atgondolnia, hogy a szabalyozas figyelembe-
vételével milyen modon tudja a leghatékonyabb médon a tanulok szamara a tervezett tanuldsi
eredmények elsajatitasat biztositani.

A tanulasi eredmény alapu megkozelités nem egyszerlien egy 1) pedagdgiai technika, hanem
egy olyan korszerli gondolkodasmod, amely az oktatokdzpontu kultiraval szemben a tanuldst
¢s a tanulot helyezi a kozéppontba, és ebben az értelemben maga a tanuléasi folyamat, vala-
mint a tanul6 altal elért kompetenciafejlddés a 1ényeges.
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Ezzel Gsszefliggésben a szakképzés f6 célja a szakmai cselekvOképesség kialakitasa. Rend-
szerszintli atalakitasrol van szo6, amely érinti a szakképzés fogalomrendszerét, szerkezetét,
intézményi szervezést, a finanszirozast, a tantervi szabalyozast.

Jogszabalyi kornyezet

A szakképzésrol szolo 2019. év LXXX. torvény (Szkt.)
A szakképzésrol sz016 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet (Szkr.)

A ,,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és feln6ttképzés megujitasanak kozéptavi szakmapo-
litikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom kihivasaira”

ciml stratégia elfogadasardl és a végrehajtdsa érdekében sziikséges intézkedésekrdl szolo
1168/2019. (I11. 28.) Korm. hatarozat

Fogalmak

Fogalom

Tartalom

Jogszabaly
hely

Szakképzés

Munkakor betdltéséhez vagy tevékenység végzéséhez sziiksé-
ges képzés. A szakképzésben szakmdra, szakmairdnyra, vagy
részszakmara felkészité szakmai oktatas, illetve szakképesités-
re felkészité szakmai képzés folyik.

Szkt 8. §

Szakmai képzés

A szakképesités megszerzésére iranyuld szakmai képzés a fel-
nottképzési tevékenység szakképzésbe tartozo részének ossze-
foglal6 neve.

A szakmajegyzékben nem szerepld, de az adott gazdasagi aga-
zat altal sziikségesnek itélt képzések (pl. a korabbi Orszagos
Képzési Jegyzekbol kikeriild egyes szakképesitések, illetve
részszakképesitések) a tovabbiakban szakmai képzés keretében
szervezhetdk meg.

Szkt 8. §

Szakmajegyzék

A szakmajegyzék a korabbi Orszagos Képzési Jegyzeék, illetve
az abban kozzétett szakképesitések és részszakképesitések he-
lyébe 1ép6 olyan szakmakat, szakmairanyokat, valamint azok
leird adatait tartalmazza, amelyek kizardlag a szakképzo intéz-
ményben oktathatok. A szakmajegyzékben nem szerepld, de az
adott gazdasagi agazat altal sziikségesnek itélt képzések (pl. a
korabbi Orszagos Képzési Jegyzékbol kikeriilo egyes szakképe-
sitések, illetve részszakképesitések) a tovabbiakban szakmai
képzés keretében szervezhetok meg.

Szkt 10. §

Szakma

A szakmak egy-egy agazat legfontosabb képzettséget (és gya-
korlatot) igényld foglalkozasai

Szkt 8. §

Szakiranyt oktatés

A szakiranyu oktatasban a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy a szakma keretében ellathato munkatevékenységekhez
sziikséges ismeretek és készségek elsajatitasat, azok gyakorlat-
ban torténd alkalmazasat tanulja meg. A szakirdnya oktatés
emellett felkészit tovabba a szakmai vizsgéra is.

Szkt 75. §

Szakképzés helye

Szakma megszerzésére torténd felkészités (szakmai oktatas) és
szakmai képzés fOszabaly szerint kizardlag szakképzd intéz-
ményben végezheto.

Szkt 9. §




Szakképzés szakképzo
intézményen kiviil

a) részszakmara felkészitd szakmai oktatas

b) szakképesitésre felkészitd szakmai képzés

szakképz6 intézményen kiviil, a feln6ttképzési tevékenység
folytatasara engedéllyel rendelkezd felnottképzo altal is folytat-
hat6

Szkt 9. §

Képzési és kimeneti
kovetelmény

A képzési és kimeneti kdvetelmények azokat a részletes kove-
telményeket allapitjdk meg tanulasi eredmény alapu (TEA)
megkozelitésben, amelyek alapjan a szakmai képzés és a szak-
mai vizsgaztatas folyhat.

A képzési és kimeneti kovetelményekben — részszakmaként —
meghatarozhatd a szakmanak olyan 6nalléan elkiilonithetd ré-
sze, amely legalabb egy munkakor betoltéséhez sziikséges
kompetenciak megszerzését teszi lehetdve.

Szkt 11. §

Szakmai program

A szakképz intézménynek a szakképzo intézményre konkreti-
zalt szakmai programot kell késziteni.

A szakmai program része a képzési program, amivel a dualis
képzohelynek is rendelkeznie kell, ha a szakirany(i oktatasban
részt vesz.

Szkt 12. §

Programtanterv

A képzési és kimeneti kovetelmények alapjan a szakképzésért
felelés miniszter dolgozza ki, és az Szkt. 11. § (2)—(4) bekezdé-
se szerint teszi kozz¢. A képzési és kimeneti kovetelmények
mellett a szakképzésben kotelezéen alkalmazand6 a program-
tanterv.

Szkt. 11. §

Agazati alapoktatas

Az agazati alapoktatas a szakképzés 1j rendszerében jelenik
meg. Az adott agazathoz tartozo szakmak tekintetében a techni-
kumban az els6 két évben, a szakképz0 iskoldban az elsd egy
évben széles korti agazati alapismeretekre tesznek szert a tanu-
10k, amelyet agazati alapvizsga zar le. Ez jogosultta teszi a tanu-
16t a szakiranyu képzésbe vald belépésre. A kozOs alapozas
atjarhatosagi lehetdséget biztosit sziikség esetén a technikum és
a szakképz0 iskola kozott. A konkrét szakmat technikumban a
10. évfolyam végén, szakképzo iskolaban a 9. évfolyam végén,
az adott agazat sajatossdgainak megismerését kovetoen valaszt-
ja ki a tanul6. Az 1j rendszer ezzel is tdmogatja a tanuldkat a
szamukra megfeleld palya kivalasztasaban.

Szkt. 74. §

Vizsgatevékenység

A vizsga a KKK-ban meghatarozott irasbeli, szamitogép alkal-
mazasat igényld interaktiv (a tovabbiakban: interaktiv), gyakor-
lati, projekt vagy szobeli jellegli vizsgatevékenységekbdl allhat.

315/2013.
(VI 28)
Korm. ren-
delet a
komplex
szakmai
vizsgazta-
tas  szaba-
lyairdl




A szakképzés rendszere IV
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A szakképzés intézményei

Technikum

A gazdasag visszajelzése alapjan a szakgimnazium helyett a technikum elnevezés keriilt be-
vezetésre, amely egyértelmiibb, sokak szamara a mindségi szakképzést jelképezi napjainkban
is, igy hivészo lehet a sziilok, didkok szamara. Nevében jelzi a végzettséget, mivel itt a vég-
zettek technikusok lesznek. A képzés egységes szervezése, dualitasa és a felsboktatashoz vald
erdsebb kapcsolasa indokoltta teszi a valtoztatast. A technikusképzés 5 éves. Az elsd két év
agazati ismereteket ado képzése utan a masodik ciklusban dudlis képzés folyik. A képzés 1do-
szakaban a képzohely a tanuloval tanuloszerzddés helyett szakképzési munkaszerzodést kot,
amely a képzés alatt jovedelemhez juttatja a tanulot. A technikumban elért tanulasi eredmé-
nyek megteremtik a lehetéségét, hogy a jo tanulmanyi eredménnyel végzettek a szakmai vizs-
gajuk eredményének beszamitasaval tovabb tanulhassanak felsGoktatasban azonos agazaton
beliil.

A technikum 5 éves: 2 év dgazati alapoktatas + 3 év szakiranyu oktatas

8 9. 10. 1. 12. 13.  evioyam
| Agazati

ElGrehiozott Technikus
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- Kozismereti 6rak Agazati orak

- Kozismereti, érettségi tantdrgyak orai Szakmai 6rak

Az 5 éves technikusi szakmai oktatas:

e ¢ldszor dgazatot valaszt a tanulo, 2 évig ismerkedik az agazati alapokkal, illetve koz-
ismereti targyakat tanul, az els6 két évfolyamon agazati alapoktatas folyik,

e 10. évfolyamot kdvetden, a sikeres agazati alapvizsga utan torténik a szakma-, vagy
szakmairany valasztas

e matematikabol, magyarbol, torténelembdl, valamint egy idegen nyelvbdl ugyanaz a
tananyagtartalom és az 6raszam, mint gimnaziumban. Ezekbdl a targyakbol érettségi
vizsgéaval zarul az oktatas, matematikabol, magyar nyelv €s irodalombol, valamint tor-
ténelembdl eldrehozott érettségi lehetdséggel

e aszakmai vizsga lesz az 6todik érettségi targy

e idegen nyelvbdl 13. évfolyamon tesz érettségi vizsgat a tanulod

e atechnikusi vizsga emelt szintli érettségi tantargynak szamit



e az 5 év elvégzése utan a tanuld egyszerre kap érettségi bizonyitvanyt és technikusi ok-
levelet

A szakmai oktatas lehetéséget biztosit a csak érettségizettek, gimnaziumot végzettek, vala-
mint az egyetemi tanulmanyaikat felad6 fiatalok részére is. Erre szolgal a technikum 2 éves
képzése.

A kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészités soran az dgazati alapoktatashoz tartozo tan-
targyak oktatasat a szakmai oktatas elsé félévében kell megszervezni.

Szakképz6 iskola

Az elmult id6szak egyértelmiivé tette, hogy a szakkdzépiskola elnevezés a didkok, sziilok,
foglalkoztatok szdmara nem volt értelmezhetd, az iskolatipus elnevezése a kovetkezdkben
szakképz0 iskola. A szakképzd iskola 3 éves. Az elsd év dgazati ismereteket add képzés, az
azt kovetd két évben szakiranyu oktatas folyik, ami megvaldsulhat szakképzd iskolaban, vagy
dualis képzéhelyen. A végzés utan itt is nyitott a lehetéség a tanulok szamara az érettségi
vagy akar a technikusi képzettség megszerzésére. Mivel a szakképz6 iskolaban és a techni-
kumban is 4gazati alapoktatas torténik a képzés els6 szakaszaban, a 9. évfolyam végén van
atjarhatosag a két iskolatipus kozott. Az agazati alapoktatds agazati alapvizsgaval zarul. Az
agazati alapvizsga alkalmassa teheti a tanulot egyszerti munkakorok betoltésére, amennyiben
azt a KKK meghatarozta.

Technikum

Szakképzd iskolat
~ végzettek érettségire
Agazati felkészito képzése ESTI
alapvizsga TAGOZAT

9. 10. M.
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e cldszor agazatot vélaszt a tanuld, a 9. évfolyamon a tanul6 agazati alapoktatasban vesz
részt, amelyben a valasztott agazat k6z0s szakmai tartalmait sajatitja el, illetve kozis-
mereti tdrgyakat tanul

e 9. évfolyamot kdvetden, a sikeres agazati alapvizsga utan torténik a szakma-, vagy
szakmairany valasztas, az alapvizsga kovetelményei szintén a KKK-ban keriilnek
meghatarozasra



e 9. ¢évfolyam utan még a technikummal atjarhat6 a rendszer, mivel mind az agazati
alapoktatas szakmai tartalma, mind az agazati alapvizsga teljes mértékben megegyezik
a szakképzo iskolai és a technikumi oktatdsban. A kozismeret esetében meg kell vizs-
galni, melyek azok a tartalmak, amelyeket esetleg potolni sziikséges, amelyet a felvé-
tel, atvételi helyi szabalyokban ki kell fejteni.

e 10. ¢és 11. évfolyam szakiranyu oktatas szakképzd iskoldban vagy dudlis képzdhelyen
(dudlis keretek kozott, elsésorban vallalatnal) zajlik

e A tanuld Osztondijat / a dualis képzésben résztvevé a szakképzési munkaszerz6dés
alapjan munkabért kap

e A tanul¢ a sikeres vizsga utan szakmai bizonyitvanyt kap.

Miihelyiskola (HID program helyett)

e azok, a klasszikus iskolai kornyezetben nehezen oktathato, fejleszthetd fiatalok tudnak
ily modon részszakmat szerezni, akik lemorzsolodnanak, és végzettség nélkiil 1épné-
nek ki a szakképzésbdl,

¢ a mihelyiskolaba korabban lemorzsolodott, szakmaval nem rendelkezd fiatalok is be-
kapcsolodhatnak

e cgy mester ¢és egy pedagogiai mentor mellett addig marad a tanul6 a képzésben, mig
részszakmat nem szerez, de maximum 24 honapig

e aszakma tanulédsa a gyakorlati képzés helyszinén torténik

e nincsenek kozismereti tantargyak, a szakmai elméletet a gyakorlatba integralva sajatit-
ja el a tanuld/ képzésben részt vevd személy

e a dobbantd programbdl a miihelyiskolaba tovabb 1ép6 tanuld/ képzésben részt vevo
személy a részszakmaval egyiitt alapfoku végzettséget szerez

® nem tanévhez kotott, legalabb hat, legfeljebb huszonnégy honap, ezen beliil egyéni fej-
lesztési terv alapjan folyik az oktatas

Dobbanté program

e Altalanos iskolat el nem végzd, tizenhatodik életévét betoltott tanulok szdmara
e alapkompetencia fejlesztés
e tovabblépés kozvetleniil csak a miihelyiskoléba lehetséges

Orientacios évfolyam

A kompetencia- és orientacios fejlesztésre iranyulod eldkészité évfolyam lehetdség azoknak a
fiataloknak, akik bizonytalanok a palyavalasztasban, vagy az altalanos iskolat kompetenciahi-
annyal fejezik be. Feladata nem az altalanos iskolai tananyagok ismétlése, hanem kompeten-
cidk felmérésére alapozott fejlesztés. Az elokészitd évfolyam lehetdségét biztosit az agazatok,
szakmak megismerésére, segiti a tanulok sikeres szakmavalasztasat. A szakképzd iskoldba
valo belépésnek feltétele, hogy rendelkezzen a tanulod azokkal az alapkompetencidkkal, me-
lyek alapvetden sziikségesek a szakma elsajatitasahoz.
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Az orientacios év célja:
o jOvOkép és életpalya kialakitasa
e azerdsségek felszinre hozésa, sikerélmény megélése
e személyes kompetencidk fejlesztése (problémamegoldas, kreativitas)
e tarsas kompetencidk fejlesztése miihelygyakorlaton (kommunikacié, konfliktuskeze-
1¢s)
o alapkompetencidk fejlesztése (szovegértés, alapvetd szdmolas, digitalis kompetenciak)
o szakmak, dgazatok megismerése gyakorlati koriilmények kozott

Szakmara felkészito szakmai oktatas

A szakmara felkészit6 szakmai oktatas fobb jellemz6i: iskolarendszerti, szakmajegyzék alap-
jan torténik, tanuldi jogviszony kapcsolodik hozza, agazati alapoktatas és szakiranya oktatas
szakaszaira bomlik, KKK alapjan torténik, két szakma és egy szakképesités megszerzése in-
gyenes, a szakmai vizsga akkreditalt vizsgakézpontban torténik (atmenetként a szakképzési
centrum az els6 6t évben vizsgacentrum feladatokat ellathat akkreditacio nélkdl is).

Dokumentumok

A tartalmi szabalyozas kulcsfogalma a tanulasi eredmény alapi szemlélet. A tanulasi ered-
mény (learning outcome) a tanuldssal — a tanulési szakasz végére — elérhetd kimeneti kove-
telmények leirdsat jelenti, a Magyar Képesitési Keretrendszerhez illeszked6 tudas + képesség
+ attitlid + autondmia-feleldsség kontextusdban meghatarozott cselekvd szintli kompetencia
leiras. Azt hatdrozza meg, hogy a tanuld mit tud, mit ért és dnalléan mire képes, miutan lezart
egy tanulasi folyamatot, fliggetleniil att6l, hogy hol, hogyan, és mikor szerezte meg ezeket a
kompetenciakat. A tanulasi eredmény alapt megkdzelités nem egyszeriien egy 0j pedagogiai
technika, hanem egy olyan korszerti gondolkodasmdd, amely az oktatékdzponti kultaraval
szemben a tanuldst €s a tanulot helyezi a kozéppontba, és ebben az értelemben maga a tanula-
si folyamat, valamint a tanul6 altal elért kompetenciafejlodés a 1ényeges. Ezzel 9sszefliggés-
ben a szakképzés f6 célja a szakmai cselekvOképesség kialakitasa.

A tanulasi eredmény alkalmazasa szamos elénnyel jar, és hozzajarul az oktatasi rendszer és az
abban résztvevok tanulasi folyamata eredményességének, mindségének noveléséhez. Azaltal,
hogy a hangstly attevddik a tanitasrol a tanulasi eredményekre, jobban 6sszhangba keriilhet-
nek a munkaerdpiac (tudés, készségek és kompetencidk iranti) sziikségletei az oktatdsi és
szakképzési szolgaltatdsokkal, konnyebbé valik a nemformalis €s az informalis tanulas elis-
merése, valamint a képesitések atvitele €s felhasznalasa kiillonbozd orszagok, illetve oktatasi
¢s képzési rendszerek kozott. Kovetkezetesebbé, atgondoltabba teszi a képzés tervezését, a
képzési program kivitelezését, a kovetelmények meghatarozasat, a mérés-értékelést.



Képzési és kimeneti kovetelmény

A képzési és kimeneti kovetelményeket a Kormany adott dgazatért felelds tagjanak egyetérté-
sével a szakképzésért felelds miniszter hivatalos kiadvanyként az éltala vezetett minisztérium
honlapjan teszi kdzzé. (https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt)

A tanulasi eredmény alapu képzési és kimeneti kdvetelmények altal érintett valtozast kizaro-
lag a valtozassal érintett legalacsonyabb iskolai évfolyamtdl kezdve felmend rendszerben, a
tanév els6 napjaval lehet bevezetni, és azt a bevezetést megeldzo elsd tanév kezdd napjaig kell
kozzétenni.

A fentieknek megfelelden egy keresletvezérelt, kimenet-szabalyozott kdvetelményrendszer
keriilt kialakitasra, mely a tanulokkal elérenddé kovetelményekre koncentral. A tanulasi ered-
mény alapu kdvetelmények megvalositasahoz a kiillonb6zo, az oktatok altal — a dualis kép-
z6kkel egyeztetve — a valasztott tartalmakon, gyakorlatokon, projekteken és alkalmas modsze-
reken keresztiil lehet eljutni, melyet vizsgaval ellendriznek. Fontos, hogy az iskola tanulo
szervezet legyen, amely folyamatosan tanul, és ek6zben magat is atalakitja. A szakmai prog-
ramok a kimeneti kdvetelmények teljesitésére késziiljenek.

A tanulasi teriiletek kimeneti kdvetelményei — szakmai tevékenységen alapuldé — tanuldsi
eredményekben vannak megfogalmazva. A tanulasi eredmények a tanulasi teriilet végére el-
érendd kovetelményeket tartalmazzak.

Ennek megfeleléen a KKK tanulasi eredményei azt hatarozzak meg, hogy a tanuld a szakmai
oktatas elvégzésével

- milyen feladatok/tevékenységek ellatasara lesz képes,

- ezeket a feladatokat/tevékenységeket milyen onallosagi €s felel@sségi szinten képes
elvégezni,

- ezeknek a feladatoknak/tevékenységeknek az eredményes és hatékony ellatasahoz mi-
lyen szintli és Osszetettségli tudassal rendelkezik,

- milyen — az eredményes munkavégzéshez sziikséges — attitiidok jellemzik.

A tanulasi teriilet kimeneti kdvetelményei — a Magyar Képesitési Keretrendszerhez illeszke-
déen — négy kategdridban vannak meghatarozva.

A képesség kategéria az adott szakmara jellemzd kognitiv (gondolkodasi) és gyakorlati (pl.
modszerek, anyagok, eszkozok, gépek, muszerek stb. hasznélata) képességeket, az adott
szakmai tevékenység gyakorlati alkalmazasat irja le.

A tudés kategoria a képesség kategoridban meghatarozott tevékenység elvégzéséhez sziiksé-
ges fogalmakat, tényeket, definiciokat, szabalyokat, leirdsokat, torvényeket, elméleteket,
rendszereket, Osszefliggéseket, szabalyokat tartalmazza, a szakmai tevékenység gyakorlasa-
hoz sziikséges szakmai tudassal egytitt.
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Az attitlid kategoria a kivdnatos magatartasformakat, a szakmaval, a munkéval, a tanulassal
Osszefiiggd érzelmi és értékeld viszonyuldsokat, elkdtelezettséget, megitélést, szandékokat,
torekvéseket stb. hatdrozza meg. Az attitlidok jelentdsen befolydsolhatjdk a munkavégzés
eredményességét.

Az autondémia-feleldsség a munkavégzes onallosaganak és a feleldsségvallalas mértékét hata-
rozza meg a tarsas kornyezetben zajlo tevékenységekben. Azt mutatja meg, hogy az egyes
munkatevékenységeket milyen 6nallosagi szintre kell fejleszteni a szakképzés soran, tehat
mely munkatevékenységeket kell 6nallo alkalmazas szintjére fejleszteni és melyeket nem.

A KKK 6. pontjaban a kimeneti kovetelmények részben az agazati alapoktatas kovetelményei,
a szakmairanyok kozos szakmai kovetelményei, illetve a szakma vagy szakmairdny specialis
szakmai kovetelményei vannak meghatarozva szakmai tevékenységeken alapuld tanulasi
eredményekben. A tanulasi eredmények az adott tanulési szakasz (agazati alapoktatas, szak-
mairanyok kozos tanulasi szakasza, szakma vagy szakmairdny tanuldsi szakasza) végére el-
érendd kovetelményeket hatdrozzak meg. A tanulédsi eredmény eléréséhez vezetd utat nem. A
tanulasi eredmény a tanitdsi-tanulasi folyamat megtervezésének alapja. A tanulasi eredmé-
nyekre épiil a teljes tanitasi folyamat (beleértve a vizsgaztatast is). A tanulasi eredmények
nemcsak az adott szakma kovetelményeinek pontosabb meghatarozasat teszik lehetové, ha-
nem a tanitasi folyamatra, modszerek kivalasztasara, értékelési kritériumok és feladatok meg-
hatarozasara vonatkozdan iranymutatasul is szolgalnak a tanarok, gyakorlati oktatok szamara.
A tanulasi eredmény alapt szemléletnek a tantermi €s tanmiihelyi munkara is hatast kell gya-
korolnia ahhoz, hogy mindségfejlesztd hatassal legyen a szakképzésre, eredményesebbé tegye
az oktatok munka4jat ¢és a didkok tanuldsat. Ezért a tanitési stratégiat, a tanitas tartalmat, mod-
szereit, eszkozeit, az értékelést a tanulasi eredményekbdl kiindulva kell meghatdrozni. A kép-
z¢€si és kimeneti kovetelmények altal meghatarozand6 tartalmakat Szkr. 12. § irja el6.

Programtanterv

A szakképzo intézményben a neveld és oktatd munka a szakképzésben kotelezéen alkalma-
zand6 programtanterv €és a programtanterv alapjan kidolgozott szakmai program szerint fo-

lyik.

A programtantervvel kit6ltott idokeret — az Szkr. 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartal-
maz a szakképz6 intézmény altal a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz igazodd
szakmai célokra szabadon felhasznalhat6 idGkeretet (szabad sav).

A szabad sév szakmai tartalmarol a szakképzd iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.
Az elmélet és a gyakorlat a dokumentumban nem keriil élesen elvalasztasra. A cél az, hogy
lehet6ség legyen a gyakorlat soran is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel az oktatast.
Az egyes tantargyaknal torténik annak meghatarozasa, hogy a tantargy teljes tartalmat tekint-
ve az oOrakeretnek minimalisan hany szdzalékat kell gyakorlati koriilmények kozott (tanmii-
helyben, termel6iizemben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét
mutatja, és minél magasabb ez az arany, annal inkabb 0sztondz az elméleti tudaselemek gya-

korlatba 4gyazottan torténd oktatasara.
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A szakiranyu oktatasban a tantargyakra meghatarozott idokeret és tartalom kételezd érvényti,
a témakorokre kialakitott draszam, valamint a tantargyak és témakorok oraszamanak évfo-
lyamonkénti megoszlasa és sorrendje — a szakmai vizsga kovetelményeire tekintettel — pedig
ajanlas.

Programkovetelmények

Az Szkt. 13. §-re tekintettel a szakmai képzéshez kapcsoloddan megszerezhetd szakképesités
kimeneti kdvetelményeit programkovetelményben kell meghatarozni. Az Szkt. 13. § (3) be-
kezdése szerint programkovetelményekrdl a szakképzésért felelds miniszter elektronikus
nyilvantartast vezet. A programkdvetelményekrdl vezetett nyilvantartas nyilvanos, azt a szak-
képzésért felelds miniszter a honlapon kdzzéteszi.

A programkovetelmények tartalmazzak:

e aszakmai képzés megnevezését €s a képzési teriiletek egységes 0sztalyozasi rendszere
szerinti olyan kodjat, amelybe a szakmai képzés besorolhato, valamint a szakmai kép-
zéshez kapcsoloddan megszerezhetd szakképesitésnek az Eurdpai Képesitési Keret-
rendszer, a Magyar Képesitési Keretrendszer és a Digitalis Kompetencia Keretrend-
szer szerinti szintjének meghatdrozasara vonatkoz6 megjeldlését,

e aszakmai képzés megkezdéséhez sziikséges iskolai és szakmai eldképzettséget, egész-
ségiigyi alkalmassagi kdvetelményt és gyakorlatot,

e a szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges minimalis éS maximalis foglalkozasok sza-
mat,

o a képesitd vizsga kovetelményeinek leirasat és a megszervezéséhez sziikséges szemé-
lyi és targyi feltételeket, valamint

e a szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhet szakképesitéssel ellathato legjel-
lemz8bb tevékenység vagy munkatertilet rovid leirasat

Az Szkr. tartalmazza a programkdvetelményekre vonatkozo részletszabalyokat. Az Szkr. 17.
§ (1) - (2) bekezdése szerint a programkovetelményre, annak modositasara és torlésére a
szakképzésért felelds miniszternek barki javaslatot tehet. A nyilvantartasba vételrdl, a nyil-
vantartasba vétel modositasarol, valamint a nyilvantartdsbol torténd torlésrdl a szakképzésért
felelds miniszter a Kormany adott 4gazatért felelOs tagjanak egyetértésével dont. Az eljaras-
ban a felndttképzésért felelés miniszter véleményét ki kell kérni.

Szkt:

3. § [A szakképzés ingyenessége] (1) b) a szakképzd intézményben a szakmai képzéshez kapcsolodo
elsd szakképesités megszerzését az elsd kepesitl vizsga befejezéséig ingyenesen biztositja.
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A jelen hatélyos jogszabalyi kornyezetben nem ismert ,,raépiilések” esetében az intézménye-
ket a torvény feljogositja a tanulok szamara a szakképesitések rendszerébe bekeriild, atkeriild
ilyen jellegii képzések téritésmentes (allami finanszirozasban torténd) megszervezésére.

Az intézmények altal meghirdetett, a szakképesitések rendszerébe keriilt programkovetelmé-
nyek igy minden érintett tanuld szamara elérhetok, megszervezhetdk lesznek mar az idei tan-
évkezdésig (nem tanévhez kotott a felnttképzes, de az intézmények jelentds része szeptem-
berben fogja elészor ezeket inditani).

Az 0sszes ehhez kapcsolddd programkdvetelmény kidolgozas alatt all, megjelentetése meg-
kezdddott és folyamatos. Julius elsé hetétdl tervezetten a honap kozepéig a programkovetel-
mények hidnytalanul az intézmények ¢és az érintettek rendelkezésére allnak, majd folyamato-
san bdviilnek a munkaerdpiaci igények szerint 1étrejovo tovabbi szakképesitésekkel, még a
tanévkezdés eldtt is, azutan pedig folyamatosan, ezzel biztositva a tanulok szaméra a tovabbi
kinalat boviilését, mellyel jol hasznosithatd szakképesitések megszerzésére nyilik lehetOsé-
giik.

A dokumentumok kozzététele az IKK Zrt. honlapjan torténik meg.

Képzésl és Kimenat
Kovetelmany
KKK

Programtantery
PTT

SZAKMAI PROGRAM

Mevelési
Program A
sy 6o
;ﬁ,ﬂﬁi Kepzesi
Program
Program

Oktatasi Program

13



Szakmai program

A szakmai program részei

A szakképzés tartalmi szabalyozasanak harmadik pillére a programtanterv alapjan a szakkép-
z6 intézmény altal elkészitett és a szakképz6 intézményre konkretizalt szakmai program. Mi-
vel az agazati alapoktatasra és a szakiranyu oktatasra nem késziil kiilon szakképzési kerettan-
terv, a szakképzé intézmények maguk készitik el szakmai programjukat. A szakképzoé intéz-
mények a KKK ¢és a programtanterv alapjan sajat maguk — a képzési program tekintetében
egyeztetve a dualis képzohellyel - készitik el a szakmai programjukat. Fontos hangsulyozni,
hogy az 0j szakképzési rendszer eredményes miikodtetésében rendkiviil jelentds a szakképzé
iskola és a dualis képzOhely szoros és tényleges egyiittmiikddése. A képzési programot az
iskolanak és a dualis képzonek egymassal egylittmiikodve, kozosen kell kidolgoznia.

A tanulési eredmények a tanulasi teriilet tanuldsanak a végére elérendd kovetelményeket haté-
rozzdk meg, a tanulési eredmények eléréséhez vezetd utat nem. Ez egyszerre jelent szabadsa-
got és feleldsséget a szakképzd intézmények €s a gyakorlati képzOhelyek szdmara. Szabadsa-
got, mert a kimeneti kovetelmények eléréséhez vezetd ut megtervezése a képzok autonomiajat
erdsiti, és lehetdség nyilik a munkaadoi kor igényeinek a korabbinal rugalmasabb figyelem-
bevételére. Felelosséget, mert a tanuldsi eredmények eléréséhez vezetd utat a szakképzo in-
tézménynek €s a gyakorlati képzést biztositd vallalatnak kozosen, egymadssal egylittmiikddve,
lehetdség szerint projekt alapon kell megterveznie, és olyan tanulasi kornyezetet kell teremte-
nilik, amely lehetdséget ad arra, hogy a tanuldk hatékonyan el tudjak sajatitani a kivant tanu-
lasi eredményeket.

A szakmai program része a képzési program (KP), amivel a dualis képzéhelynek is rendel-
keznie kell, ha a szakiranyt oktatasban részt vesz.

Tekintettel arra, hogy a képzési és kimeneti kovetelmények a szakmakkal 6sszefiiggo tartal-
makat rogzitenek, a szakképz6 intézményben folytatott kozismereti oktatasra a Nemzeti alap-
tantervben eldirtakat kell alkalmazni (OP).

A rugalmassag biztositasanak érdekében kiemelt feladat a korabbi tanulmanyok, gyakorlat
beszamitasa, kiilonosen a kozismeret nélkiili — felndtteket érinté — oktatasban.

Szakmai program
nevelési program | egészségfejlesztési | oktatasi program | képzési program
NP program OP KP
EP

A szakmai programnak vannak kotelezd teriiletei, melyeket mindenképpen szabalyozni kell.
Ezeknek a tételes felsorolasa a Szkr-ben megtalalhato.

Szkr. 14.§ (3) A szakképzd intézmény szakmai programjdaban meg kell hatdrozni
a) az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének rendjét és
b) a tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételeit.
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(5) A beilleszkedesi, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo tanulo, a sajatos nevelési igényii tanulo,
illetve a képzésben részt vevd fogyatékkal él6 személy tekintetében a szakképzo intézmény szakmai
programja

a) a fogyatékossag tipusahoz és fokdhoz igazodo fejlesztd programot is tartalmazza és

b) az egyes évfolyamok kovetelményeinek teljesitéséhez egy tanitdasi évnél hosszabb iddt is megjelslhet.
(6) A szakképzo intézmény szakmai programja tartalmazza a szakképzé intézményben alkalmazott
sajatos pedagogiai modszereket, idecrtve a projektoktatast is. A projektoktatds soran a temaegységek
feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok érdeklédésére, a tanulok és az oktatok kozos tevékenysé-
gére, egylittmiikodésére épiil a probléma megolddsa és az dsszefiiggéseK feltardsa vtjan.

(7) A szakképzo intézmény valamennyi évfolyamat datfogo szakmai programot hasznal.

51. § (1) Elokeszité évfolyam a szakképzé intézmény szakmai programjaban meghatdrozott tartalom-
mal szervezhetd.

Szkt. 62. § [A kordbbi tanulmanyok, gyakorlat beszamitasa]

A szakképzd intézmény szakmai programjaban meghatarozottak szerint

a) a szakképzd intézményben, a koznevelési intézményben és a felsGoktatasi intézményben folytatott
tanulmdnyokat az adott szakmdra elGirt —megegyezd tartalmu — kdvetelmeények teljesitésébe be kell
szamitani,

b) a szakképzés megkezdése elétt foglalkoztatdsra iranyulo jogviszonyban eltéltott szakiranyu gyakor-
lat id6t a szakirdnyu oktatds idejébe be kell szamitani,

¢) a tanulmanyi kovetelmények az elGirtnal rovidebb idd6 alatt is teljesithetdk.

Nevelési program

Szakmai program
nevelési program | egészségfejlesztési | oktatdsi program | képzési program
NP program OP KP
EP

Minthogy a szakképzés a megvaltozott strukturaban is a nevelés, a szocializaci6 fontos szinte-
re (gyakran az ide jarok esetén az utols6 intézményes szocializacios szintér), ezért a nevelési
program a szakmai program fontos eleme. Ennek az elkészitésében az intézményeknek van-
nak tapasztalatai, a kidolgozasanak alapja lehet a korabbi pedagdgiai program. Ezt timasztja
ala, hogy a jogszabalyban felsorolt kotelez6 komponenseit a pedagodgiai programban is szere-
peltetni kellett. Az alabb felsorolt teriileteket az intézménynek at kell gondolnia az 0j szak-
keépzési rendszer céljaival és milkddtetésével kapcsolatosan €s az elérni kivant céloknak meg-
feleloen a szakmai programban szabalyoznia kell, pl.: a felvétel és az atvétel helyi szabalyait.

Szkr. 14.§ (2) A szakképzd intézmény szakmai programja meghatdarozza
a) a szakképzo intézmény nevelési programjat, ennek keretén beliil

aa) a szakmai oktatds pedagogiai alapelveit, értékeit, céljait, feladatait, eszkozeit, eljardsait,
ab) a személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatokat,
ac) a teljeskorii egészségfejlesztéssel dsszefiiggd feladatokat,
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ad) a kozésségfejlesztéssel, a szakképzo intézmény szereploinek egyiittmiikodésével kapcsola-
tos feladatokat,

ae) az oktatok feladatait, az osztalyfénoki munka tartalmat, az osztalyfondk feladatait,

af) a kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi rendjét,
ag) a tanuldknak a szakképzo intézményi dontési folyamataiban valo részvételi joga gyakorla-
sanak rendjét,

ah) a tanulo, a kiskoru tanulo torvényes képviseldje, az oktato és a szakképzd intézmény part-
nerei kapcsolattartasanak formdit,

ai) a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait, valamint a szobeli felvételi vizsga kovetelményeit,
aj) a felvétel és az atvétel helyi szabalyait és

ak) az elsdsegely-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos tervet

Egészségfejlesztési program

Szakmai program
nevelési program | egészségfejlesztési | oktatasi program | képzési program
NP program OP KP
EP

A program elkészitésénél szintén tamaszkodhatunk a meglévé dokumentumainkra, de szemlé-
letmodjaban, pedagogiai modszereiben sziikséges figyelembe venni a Szakképzés 4.0 célrend-
szerét, a Szkt. és az Szkr. altal biztositott lehetdségeket, a gazdasag elvarasait és a diakok ér-
deklddését.

Szkr. 14.§ (2) A szakképzd intézmény szakmai programja meghatdrozza
d) az egészsegfejlesztesi programot a 102. § (4) bekezdése alapjan.

102. § (1) A teljes korii egészségfejlesztes olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatok a
szakképzo intezményben végzett tevékenységet és a tanulo, kiskoru tanulo térvényes képviseldje részveé-
telét a szakkepzad intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanulo egeszségi allapotanak kedve-
z0 iranyu valtozasat idézze eld.

(2) A szakképzo intézmény mindennapos mitkodésében kiemelt figyelmet kell forditani a tanulo egész-
séghez, biztonsaghoz valo joga alapjan a teljes korii egészségfejlesztéssel dsszefiiggd feladatokra,
amelyek kiilonésen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

¢) a testi ¢s lelki egeszség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez vezeté sze-
rek fogyasztasanak megeldzése,

d) a bantalmazas és iskolai erdszak megeldzése,

e) a baleset-megeldzés és elsdsegélynyijtas,

1) a személyi higiéné

teriiletére terjednek ki.

(3) A szakképzd intézményben folyo teljes korii egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanulok biologial,
tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetd a szakképzd intézményben megvalosulo atfogo preven-
cios programokba.

(4) A szakképzo intézmény teljes korii egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon
kovethetd és mérheto, értékelhetd modon kell megtervezni a szakképzo intézmény szakmai programjd-
nak részét képezd egészségfejlesztési program keretében. Az egészségfejlesztési programot az oktatoi
testiilet az iskola-egészségiigyi szolgalat kozremiikodésével késziti el.
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(5) A szakképzo intézmény az oktaton és az iskola-egészségiigyi szolgalatot ellato szakemberen kiviil
csak olyan szakembert vagy szervezet programjat megvalosito személyt vonhat be kételezo foglalko-
zas, egyéb foglalkozas vagy egyéb egészségfejlesztési és prevencios tevékenység megszervezésébe, aki
vagy amely rendelkezik az egészségiigyért felelés miniszter dltal kijelolt intézmény szakmai ajanlasa-
val.

(6) Az igazgato az egészségfejlesztési és prevencios programok kivalasztasanal beszerzi

a) az iskolapszichologus,

b) az iskola-egészségiigyi szolgalat, tovabba

¢) ha miikodik, a helyi vagy megyei Kabitoszeriigyi Egyezteto Forum

vélemeényét.

Oktatasi program

Szakmai program
nevelési program | egészségfejlesztési | oktatasi program | képzési program
NP program OP KP
EP

Szkr. 14.§ (2) A szakképzd intézmény szakmai programja meghatdrozza

b) a szakképzd intézmény oktatdsi programjat, ennek keretén beliil

ba) a kotelezé és a nem kotelezo foglalkozdsok megtanitando és elsajatitando tananyagat, az ehhez
sziikséges kotelezo, kotelezéen valasztando vagy szabadon valaszthato foglalkozdasok megnevezéséet,
szamat,

bb) a kozismereti kerettantervben meghatdarozott pedagogiai feladatok helyi megvalositasanak részle-
tes szabalyait,

bc) a mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modjat,

bd) a valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az oktatovalasztas szabalyait,

be) azon valaszthato érettsegi vizsgatargyak megnevezését, amelyekbdl a szakképzo intézmeény tanulo-
inak kozép- vagy emelt szintii érettségi vizsgara valo felkészitését a szakképzo intezmeny kotelezéen
vallalja, tovabba annak meghatarozasat, hogy a tanulok milyen kévetelmények teljesitése mellett me-
lyik valaszthato érettsegi vizsgatargybol tehetnek érettségi vizsgat,

bf) az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga témakoreit,

bg) a tanulo tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyakorlatban tortend ellendrzési és értéke-
lési modjat, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formadit,

bh) a csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elveit,

bi) a nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen élé nemzetiség kulturajdanak megismereé-
set szolgalo tananyagot,

bj) az egészsegnevelési és kornyezeti nevelési elveket, programokat, tevékenységeket,

bk) a tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedéseket,

bl) a tanulo jutalmazasaval dsszefiiggd szabalyokat,

bm) az oktatoi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elveket és

bn) az emelt szintii érettségi vizsgara torténo felkészitéshez az emelt szintii oktatasban alkalmazott
fejlesztesi feladatokat és kovetelményeket a kozismereti kerettanterv és az érettségi vizsga dltalanos és
részletes kovetelmeényei alapjan,

Kozismereti kerettantervek adaptalasa

Nincsenek kiilon, kotelezd €s egységes kozismereti kerettantervek a szakképzo intézmények
szamara. A kordbban EMMI miniszteri rendelet formajaban kiadott kozismereti kerettanter-
vek a szakképzésre vonatkozoan kiilon jogszabalyi felhatalmazo rendelkezés alapjan jelentek
meg. A szakképzés és a koznevelés szabdlyozasanak élesebb szétvalasztasa egyuttal azt is

eredményezte, hogy most ilyen, hatalyos jogszabalyi felhatalmazas nincs. Jelenleg tehat nem
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irja eld jogszabaly sem az ITM, sem az EMMI szdmara a szakképz0d intézmények kdzismereti
targyaira kiilon kerettanterv készitését. Szamos eldirds szerepel ugyanakkor a kozismereti
kerettantervek alkalmazasaval kapcsolatban a szakképz6 intézményekre vonatkozoan a szaba-
lyozasban, a legfontosabbak:

o Szkt. 19. § /A szakképzd intézmény tevékenysége]
(1) A szakképzo intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészitd szak-
mai oktatds és szakképesitésre felkészité szakmai képzés folyik. A szakmai oktatas a képzési
¢s kimeneti kdvetelmények alapjan
a) agazati alapoktatasban és
b) szakiranyu oktatasban
torténik. A szakmai oktatas keretében — ha e torvény vagy a Kormany rendelete eltéréen
nem rendelkezik — az agazati alapoktatassal és a szakiranyu oktatassal parhuzamosan
vagy attol fiiggetleniil a kozismereti kerettanterv szerinti oktatas folyik.

o Szkt. 73. § /A kozismereti oktatds]
(1) A szakképzo6 intézményben a kozismereti oktatas a kozismereti kerettanterv szerint
folyik.
(2) A szakképzd intézmény a kozismereti kerettanterv alkalmazasa soran az agazati alap-
vizsga kovetelményeire tekintettel a kdzismereti tantargyak témakareit, tartalmat és 6raszama-
it — az Nkt. 6. mellékletében meghatarozott heti idokeret és a tananyagtartalom megtartasaval
— évfolyamok kozott atcsoportosithatja.

o Szkr. 13. § (3) A programtantervnek biztositania kell, hogy
a) agazatonként szakképz6 iskolaban a kilencedik évfolyamon, a technikumban a kilencedik
és tizedik évfolyamon azonos agazati alapozo ismeretek keriiljenek oktatasra,
b) a szakképz6 iskolaban a kotelez6 foglalkozasok megtartasahoz a kilencedik—tizenegyedik
évfolyamon egylittesen rendelkezésre allo idokeret harmincharom szazaléka a kozismereti
kerettantervben meghatarozottak atadasahoz alljon rendelkezésre és
c) a technikumban a kilencedik-tizenkettedik évfolyamon a kételez6 foglalkozasok megtarta-
sahoz egyiittesen rendelkezésre allo idékeret legalabb hatvan szazaléka a kozismereti ke-
rettantervben meghatarozottak atadasahoz alljon rendelkezésre.

o Szkr. 14. § (1) A szakmai programot a szakképzé intézmény, illetve az altala szer-
vezett részszakmara torténd felkészités tekintetében a felnbttképz6 dolgozza ki, és a
szakképzo intézmény, illetve a feln6ttképzo honlapjan teszi kozzé.

(2) A szakképz0 intézmény szakmai programja meghatarozza

b) a szakképz6 intézmény oktatasi programjat, ennek keretén beliil

ba) a kotelezd és a nem kotelezd foglalkozasok megtanitando és elsajatitandé tananyagat, az
chhez sziikséges kotelezO, kotelezben valasztandd vagy szabadon valaszthatoé foglalkozasok
megnevezEsét, szamat,

bb) a kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvalési-
tasanak részletes szabalyait,

bc) a mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak modjat,

bd) a valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az oktatdvalasztas szaba-
lyait,

18



be) azon valaszthatd érettségi vizsgatargyak megnevezését, amelyekbodl a szakképz6 intéz-
mény tanuldinak kozép- vagy emelt szintli érettségi vizsgara vald felkészitését a szakképzo in-
tézmény kotelezéen vallalja, tovabba annak meghatarozasat, hogy a tanulok milyen kovetel-
mények teljesitése mellett melyik valaszthato érettségi vizsgatargybol tehetnek érettségi vizs-
gat,

bf) az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga témakoreit,

bn) az emelt szintli érettségi vizsgara torténd felkészitéshez az emelt szintii oktatasban alkal-
mazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket a kozismereti kerettanterv és az érettségi
vizsga altalanos és részletes kovetelményei alapjan,

o Szkr. [75. Az Szkt. 73. §-ahoz] 221. § A kozismereti oktatast a tanuldi jogviszony
keretében a nappali rendszer(i szakmai oktatasban részt vevé tanul6 szamara a tech-
nikum kilencedik—tizenharmadik évfolyaman és a szakképzé iskola kilencedik—
tizenegyedik évfolyaman a kozismereti kerettanterv alapjan kell megszervezni.

o a Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérél és alkalmazasarol szolo 110/2012.
(VL. 4.) Korm. rendelet mellékletének I1.2.1.3. tablazat alatti szoveges részében:

»A szakgimnaziumok, technikumok esetében a kozismereti targyakra vonatkozo
kerettantervek megegyeznek a gimnaziumokra vonatkozokkal.”

Technikum:

A szabalyokbol kovetkezik, hogy egyetlen egységes kozismereti kerettanterv minden, techni-
kumban oktathaté szakmdéra nem is készithetd, tekintettel arra, hogy az egyes szakképzd in-
tézmények atcsoportosithatjdk az évfolyamok kozott az oOraszamokat, témakoroket, akar
szakmanként masképp. A NAT ki is mondja, hogy a technikumban a gimnaziumi kerettanter-
vet kell alkalmazni — természetesen az Gsszes jogszabalyi elbiras figyelembevételével. A koz-
ismereti kerettantervbdl azon tantargyakat kell 4tvenni, amelyek a technikum kodzismereti tan-
targyai kozott szerepelnek, az IKK honlapjan 1év6 oraterv tartalmaz annyi kozismereti ora-
szamot, amennyi az érettségi targyakra torténd felkészitéshez feltétleniil sziikséges.

Szakképzd iskola:

Szakképz6 iskolaban nem alkalmazhat6 a gimnaziumi kozismereti kerettanterv, ugyanakkor a
NAT tartalmat a szakképz6 iskolai oktatasban is biztositani kell. Ezért a szakképz6 iskolakra
vonatkozdan az EMMI kozzétett az OH honlapjan egy kerettantervet, amely ajanlasként hasz-
nos kiinduldpont az intézményi szakmai program vonatkozd részének minden jogszabalyi
eldirasnak megfeleld elkészitéséhez, alkalmazasa ugyanakkor nem kotelezd, az draszamokat
hozza is kell igazitani a szakképzési raszamokhoz.

Kozismereti kerettantervek adaptalasa:

Fentiekbdl kovetkezden tehat minden szakképz6 intézménynek maganak kell a szakmai prog-
ramja részét képezd oktatasi programban adaptalnia: technikum esetén a gimnaziumi kozis-
mereti Kerettantervet, szakképzo iskola esetén az OH honlapjan megjelent, ajanlasnak tekint-

het6 kozismereti kerettantervet.
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Mindez a szakképz6 intézmények szamara a korabbinal nagyobb szabadsagot ad, azonban —
kiilonosen most, az 0] szabalyok bevezetésénél — jelentds tobbletmunkat is jelent.

Képzési program

Szakmai program
nevelési program | egészségfejlesztési | oktatasi program | képzesi program
NP program OP KP
EP

Az intézmény képzési programjat ugy célszerli el6késziteni, hogy a programtanterv egészét
lefedje, még Ggy is, hogy kiils6 résztvevé (AKK, TK, egyedi képzohely) szerepvallalasaval
szamolunk, hiszen e szerepvallalas mértéke ehhez viszonyitva allapithatd6 meg, illetve a fel-
adatmegosztas ennek alapjan irhato le. A képzési programot ugy kell elkésziteni, hogy a dué-
lis képzdkkel megvalosulo kiilonb6zd egylittmitkddési formakkal kompatibilis legyen. A kép-
z¢si program céljai megfogalmazzak a tanitasi-tanulasi folyamat értelmét, irdnyat, torekvéseit
a képzésben résztvevok kompetencidinak fejlodése érdekében.

Képzési program tervezése

Meg kell tervezni a tanulasi eredmények eléréséhez vezetd utat, és ezen az Gton a tanulot Kii-
16nb6z6 innovativ tanitds- tanulds modszertani megoldasokkal, tanulastimogatassal kell segi-
teni. A tanulasi folyamat kzben (esetleg elején) és végén pedig objektiv és megbizhatdo mo-
don kell értékelni, hogy a tanuld hol tart a tanuldsi eredmények elsajatitdsaban, milyen modon
tudja bizonyitani és bemutatni az 4ltala birtokolt tanuldsi eredményeket.

A TEA szemléletnek a tantermi és tanmiithelyi munkara is hatast kell gyakorolni. A tanitasi
stratégiat, a tanitds tartalmat, mddszereit, eszkozeit, az értékelést a tanulasi eredményekbdl
kiindulva kell meghatarozni. Azt kell atgondolni, hogy az adott tanulasi eredményeket milyen
tartalmakkal, modszerekkel, feladatokkal, eszkdzokkel lehet a legeredményesebben fejleszte-
ni, illetve objektiv modon értékelni.

A TEA alapu szakmai program esetében a hagyomdanyos tantargyi rendszer helyett eredmé-
nyesebb a projekt alapu oktatas. A TEA szemléletii képzési terv tobb rugalmassagot ad a dif-
ferencialt oktatasra. Ezt biztositjak a javasolt 6raszamok is, amelyek egy-egy tanulasi ered-
mény elérésére lehetdséget biztosit a minimalis és maximalis 6raszam tervezésére.

A tanitasi-tanulasi folyamat megtervezésének alapja a tanulasi eredmény leiras. A tanulési
eredményekre épiil a teljes tanitasi folyamat (beleértve a vizsgaztatast is). A tanuldsi eredmé-
nyek nemcsak az adott tanuldsi szakasz (tanulasi teriilet) kdvetelményeinek pontosabb megha-
tarozasat teszik lehetdvé, hanem a tanitasi folyamatra, modszerek kivalasztasara, értékelési
kritériumok és feladatok meghatarozasara vonatkozoan iranymutatasul is szolgalnak az okta-
tok szdmdra. A tanulédsi eredmény alap szemléletnek a tantermi és tanmiihelyi munkara is
hatast kell gyakorolni. Ezért a tanitasi stratégiat, a tanitas tartalmat, modszereit, eszkozeit, az
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értékelést a tanulasi eredményekbdl kiindulva kell meghatarozni. A tanulasi eredmény alapu
képzési program esetében a hagyomanyos tantargyi rendszer helyett/mellett eredményesebb a
tanulési teriilet alapt oktatas. Az ilyen jellegti képzési program egyben mas tanitdsi modszer-
tant is igényel.

A tanul6t és az intézmény munkdjat egyforman segiti a szakma Osszefiiggéseinek az atlatasa-
ban, a tantargyak kapcsolddasaban az adott szakma gyakorlasaban, ha nagyobb egységek és
komplex feladatok alapjan torténik a tanul6foglalkoztatds mar az iskolaban is, ezért preferalt a
projekt alapu oktatds. A tantargyak esetében is lehetdséget ad a szakképzés megujult rendsze-
re a tantargyak ¢és témakorok nagyobb tananyagegységekbe torténd rendezésére.

A tanulasi eredmény alapu képzési program

A tanulési eredmény alapu képzési program esetében a hagyomanyos tantargyi rendszer he-
lyett/mellett eredményesebb a tanulasi teriilet alapt oktatds. Ebben az esetben a képzés szer-
vezése elsdsorban projekt alapon torténik.

A képzés tervezésénél a projekteket tigy kell definidlni, hogy a projekt keretében ,,oktatott”
targyakkal lefedjék:

« a KKK-kban definialt TUDAS + KEPESSEG + ATTITUD + AUTONOMIA-
FELELOSSEG kontextusaban meghatarozott kompetenciakat, valamint

* aPTT-kben ajanlott tantargyi tanuldsi teriileti tartalmakat.

A fentiek alapjan az oktatési projekthez definidlni kell a kovetkezdket:

+ aprojekt mely KKK-ban szerepld elemek teljesiilését segiti

* aPTT-ben ajanlott képzési oraszam eldirasbol mennyi kapcsolodik az adott projekthez

A projektek kialakitasa sordn van lehetdség arra, hogy azonos projekten tobb szakma és/vagy
tobb évfolyam didkjai is dolgozzanak. Példaul egy komplex munkadarab elkészitése soran
minden évfolyam a sajat tudasszintjének megfelel6 részfeladatokat kap. A projekteknél meg
kell hatarozni azt is, hogy a projektmunka intézményen beliil vagy vallalati partnernél torté-
nik.

Oktatasszervezés

A projekteken keresztiil és a hagyomanyos tantargyi keretek kozott torténd oktatds szervezése
atgondolt szervezési feladatot jelent. A hatékony szervezéshez sziikséges a didkok és az okta-
tok orarendjének kiilon torténd kezelése, valamint el kell donteni, hogy az oktatasi projektek
milyen idésadvban valosulhatnak meg. A tovabbiakban harom lehetséges oktatas-szervezési
modellt mutatunk be.
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Napi projektsav kialakitasa

Ebben a valtozatban az intézmény kijeldl egy olyan sévot, amikor a didkok az oktatési projek-
ten dolgoznak. A projektmunkdban tobb oktatd segiti 6ket. A fennmarad6 idében a tantargyi
strukturdban oktathat6 targyak oktatasa torténik meg. Ez a modszer alkalmazhaté olyan
szakmaknal, ahol a munkafolyamat megszakithatd és napi néhany 6rds munka masiknak nap
folytathat6 (pl. fém megmunkalas, informatika).

DIAKOK OKTATOK

HETES KEDD STERDA CSLg'?RT PENTEK HETFO KEDD SIERDA  CSUTORT  PENTEK

PROJEKTMUNKA

Projektnapok kijeldlése

Ebben a valtozatban az intézmény kijeldl olyan napokat, amikor a didkok az oktatasi
projekten dolgoznak. A projektmunkéban tobb oktatd segiti dket. A fennmarad6 idében a
tantargyi strukturaban oktathatd targyak oktatasa torténik meg. Ez a mddszer alkalmazhatd
olyan szakmaknal, ahol sziikséges a hosszabb egybefiiggd id6szak a feladatok végrehajtasara,
¢és a munka targya nem tarolhato el. (pl. szakdacs, cukrasz, stb.).

DIAKOK OKTATOK
HETES KEDD STERDA csg?m . HETFO KEDD SZERDA CSUTORT PENTEK

PENTEK

PROJEKTMUNKA

Ebben a vdltozatban az intézmény az éves projektmunkit néhany hétbe siriti. A
projektmunkaban tobb oktato segiti a projektre szervezddd tanuld csoportokat. A fennmarado
hetekben a tantargyi struktiraban oktathato (féleg koznevelési) targyak oktatasa torténik meg.
Ez a modszer alkalmazhat6 olyan szakmaknal, ahol sziikséges a hosszabb egybefiiggd id6szak
a feladatok végrehajtasara, és a munka targya nem tarolhatd el, valamint a projekt tobb

Projekthetek kijelolése
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szakma ¢és/vagy évfolyam egylittmikodését igényli egy nagyobb, Osszetett feladat
végrehajtasandl. (pl. rendezvény/divatbemutatd szervezése, mesterremek készitése).

1. HET
= 2. HET
- ~elITADT
HET 3. HET
.= CSUTORT .
HETFO KEDD  SIERDA BK PENTEK 4. HET (ISKOLAI OKTATAS)
HETF®O  KEDD  SIERDA CSL(?:;?RT PENTEK
PROJEKTMUNKA A CEGNEL
Ertékelés

A tanuldsi eredmény alapti képzés esetében a hagyomdnyos tantargyi értékelés nem
értelmezhetd, igy az alabbi értékelési lehetdségeket javasoljuk:

e a projekt eredményének adatait (szakmatol fiiggéen az eredménytermékek fotdjat,
leirasat stb.) egy portfolio tarold rendszerben taroljak el

e a projektmunkak értékelésénél késziiljon szoveges értékelés, amely szintén eltaroldsra
keriil a portf6lié rendszerben

e ateljesitmény értékelésére az alabbi lehetdségek koziil lehet valasztani:

o egy osztalyzat a projekt feladatban nyujtott teljesitményért,
o egy-egy osztalyzat tanulasi terliletenként,
o egy-egy osztalyzat tanuldsi témanként.

Szkt. 12. § [A programtanterv és a szakmai program] A szakképzd intézményben a nevels és oktato
munka
a) a szakképzésben kotelezéen alkalmazando programtanterv és
b) a programtanterv alapjan kidolgozott szakmai program szerint folyik.
Szkr. 13. § (2) A szakma azonositdsdra szolgdlo alapadatokon kiviil a programtanterv tartalmazza
a) a tananyagegységeket, azok céljat, tartalmat, terjedelmét és a tananyagegységekhez rendelt idoke-
retet,
b) az egyes tananyagegységek
ba) évfolyamonkeénti (ajanlott) megosziasat, tagolasat,
bb) az oktato képesitési kévetelményeit,
bc) az alkalmazott képzési modszereket,
¢) a végrehajtasahoz sziikséges személyi és targyi feltételeket, valamint az oktatishoz kapcsolodo
egyéb specidalis feltételeket és ezek biztositasanak modjat és
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(6) A szakképzd intézmény szakmai programja tartalmazza a szakképzd intézményben alkalmazott
sajatos pedagogiai modszereket, ideertve a projektoktatast is. A projektoktatdas sOran a témaegységek
feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok érdeklodésére, a tanulok és az oktatok kézds tevékenysée-
gére, egytittmitkodésére épiil a problema megoldasa és az osszefiiggések feltardsa utjan.

A fentiek alapjan megallapithato, hogy:

Az intézmény a programtantervekben szerepld egységeket, iigymint:
- tanulési teriiletek
- tantargyak
- témakorok

nagyobb tananyagegységekbe torténd rendezését megvalosithatja, ezaltal az intézmények is-
kolai 6sszevont tantargycsoportokban kezelhetik tobb tantargy tandrait, akar mar tantargyfel-
osztas (tananyagegység, tantargycsoport-felosztas) és orarend szintjén is. Megtehetik ezt ab-
ban az esetben, ha mind a szakmai programban, mind az intézményi dokumentumokban
(szakmai program, torzslap, naplo stb.), mind pedig az értékelés soran és annak tdjékoztatd
dokumentumaiban (bizonyitvany, félévi értesitd, naplo) a nagyobb egységek tantargyi tartal-
maroél és értékelésérdl egyértelmii és beazonosithato tajékoztatast adnak.

Technikailag ez alapjan a tantargycsoportok esetén a komplex feladat megoldasakor a tanulo
az egyik tantargybol kaphat mas osztalyzatot az értékelés sordn, mint a tantargycsoportban
szerepld masik tantdrgybol, azonban az értékelés modjardl a tanulok eldzetes tajékoztatasa
elengedhetetleniil sziikséges.

A képzési programban kell meghatirozni (szabalyozni) az agazati alapoktatds megszervezé-
sének kérdéseit, a dualis képzokkel, vallalatokkal vald egytittmiikodés folyamatat, modszereit,
eszkozeit, a gyakorlati képzés elokészitésére, szervezésére és lebonyolitasara vonatkozo sza-
balyokat. Fontos, hogy a tanul6i munkanapld is tanulasi eredmény alapu legyen.

Szintén szabalyozni kell a képzési programban az agazati alapvizsga feladatok kidolgozasa-
nak alapelveit, szabdlyait, az alapvizsga el0készitésének, megszervezésének, lebonyolitasa-
nak, a tanuldi teljesitmények objektiv értékelésének szabdlyait, az alapvizsga mindségbiztosi-
tasara vonatkozo szabalyokat.

A képzési program az iskola és a dualis képzd szamdara a legfontosabb szakmai szabalyozo
dokumentum, amely a szakmai oktatds tartalmdra, szervezésére és megvaldsitasara vonatkozo
valamennyi relevans informaciot tartalmazza. A képzési program a mindségbiztositas eszkoze
is. Fontos, hogy a képzési program egyszerre biztositson szabalyozott/mindségbiztositott fo-
lyamatokat és rugalmassagot a rendszerben.
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Elvarasok

Elemek

Képzési sziikségletek/igények
felmérése

Az egylittmiikodés fejlesztése soran ki kell alakitani azt a proto-

kollt, ami a szakképzéssel kapcsolatos igényeiket azonositja.

- Helyi gazdasagi igény felmérése

- Egyeztetés a dudlis partnerekkel

- Képzési igények vagy képzési sziikségletek azonositasa

- A vallalkozasok méretéhez, lehetéségeihez igazodo elvarasok
figyelembevétele

Kovetelmények

KKK, Programtanterv

KKK elemei

A szakma keretében ellathatd legjellemzdbb tevékenység, vala-
mint a munkatertilet leirasa

A szakképzésbe torténo belépés feltétele

A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek
A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges személyi feltéte-
lek

Kimeneti kdvetelmények

Agazati alapoktatas szakmai kovetelményei

Szakiranyt oktatas szakmai kovetelményei

Tanulasi/tanitasi
gek

tevékenysé-

A szakmai program tartalmazza a szakképz6 intézményben alkal-
mazott sajatos pedagogiai modszereket, ideértve a projektoktatast
is. A projektoktatas sordn a témaegységek feldolgozésa, a feladat
megoldasa a tanulok érdeklddésére, a tanulok és az oktatok kozos
tevékenységére, egyiittmiikddésére épiil a probléma megoldasa és
az Osszefiiggések feltarasa utjan.

Ertékelés

Evkozi mérések
mérhet6 legyen
értéket képviseljen
motivalo legyen
Agazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai
A szakmai vizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai
A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidépontjaira,
a vizsgaid6szakokra vonatkozé sajatos feltételek
Erettségi
Akkreditalt vizsgakdzpont

Rendszerezett egész

Egységes dokumentumrendszer, a Szakmai program elemeinek
beépitése az SZMSZ-be és a Hazirendbe.
Operativ megvalositasi szint a Munkaterv

Intézményi iranyitas

Iskolafejlesztési dokumentumok készitése

Akkreditalt vizsgakdzpont

Mindségiranyitas - mindségpolitika, valamint azonos elvaras
rendszer alapjan miikddo rendszeres onértékelés.

25




A szakmai program készitésének meghatarozo szempontja a megfeleld egyiittmikodési forma
kialakitasa a dualis képzokkel (a lehetOségeket a kovetkezd fejezet mutatja be). Az idedlis
megoldas kivalasztasa a helyi munkaerdpiaci igények alapos ismeretét igénylik. Nélkiilozhe-
tetlen a dualis partnerekkel torténd egyeztetés, az iskoldban/partnernél oktathatd tartalmak
koz6s meghatarozasa. Ebben a folyamatban Iényeges a szakképzési centrum feliigyelete, egy-
fajta mindségbiztositasa.

Szkr. 14.§ (2) A szakképzd intézmény szakmai programja meghatdrozza
¢) a képzési és kimeneti kdvetelmények és a programtanterv alapjan a szakképzd intézményre konkreti-
zalt képzesi programot

241. § (1) A duadlis képzohelynek rendelkeznie kell a szakiranyu oktatasra vonatkozo képzési prog-
rammal, amely szakmdnként, az adott szakma programtantervéhez igazodoan tartalmazza a dudlis
keépzohely altal oktatott tananyagelemeket és ehhez kapcsolodoan az elméleti ismeretek, a feliigyelet
mellett és az onalloan végezhetd gyakorlati feladatokat, tovabba a kompetencia- és készségfejlesztés
feladatait.

Tobbcélu szakképzo intézmény és tobbceéla, szakképzési feladatot is ellatdo kozne-
velési intézmény szakmai programja

Tobbcéla szakképzo intézmény:

Koznevelési feladatot is ellatd szakképzd intézmény, miikodését — intézményként — elsdsor-
ban a szakképzési jogszabalyok hatarozzak meg [Szkt. 18. §; Szkr. 43-44. §].

Tobbceélu szakképzo intézményre elsésorban a szakképzési jogszabalyok vonatkoznak [Szkt.,
Szkr.], ezért szakmai programmal kell rendelkeznie.

A szakmai program elkészitésekor valoban fontos a tobbcéliisag figyelembevétele, éppen
ezért a koznevelési alapfeladatellatasra vonatkoz6 kdznevelési szabalyokat alkalmazni kell az
ellatott koznevelési feladat, igy példaul kollégium tekintetében a kdznevelési szabalyok sze-
rinti kollégiumi pedagogiai programmal tartalmilag és formailag megegyezd ,.kollégiumi
program” elkészitése sziikséges, amely szerves részét kell, hogy képezze a tobbcélu szakkép-
z6 intézményként miikodd intézmény szakmai programjanak.

Tobbcéla koznevelési intézmény:

A szakképzési alapfeladatot is ellatd tobbeélu koznevelési intézmény elsésorban a kdznevelé-
si intézményekre vonatkozd szabalyozas ala van rendelve. Esetiikben a 20/2012. (VIIL 31.)
EMMI rendelet 7.§-11.§ alapjan a szakképzési alapfeladatra tekintettel a szakképzési szaba-
lyok szerint elkészitett szakmai program az intézményi egységes pedagdgiai program részét
képezi.
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Egyiittmiikodés a dualis képzokkel

A szakképzd intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara, szakmairanyra
felkészitd szakmai oktatds és szakképesitésre felkészité szakmai képzés folyik. A szakmai
oktatds a képzési és kimeneti kdvetelmények alapjan agazati alapoktatasban és szakiranyt
oktatdsban torténik.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szakiranyu oktatdsban a szakképzd intéz-
ményben vagy szakképzési munkaszerzédéssel a dualis képzohelyen vehet részt. A szakképz6
intézményben a szakirdnyu oktatas akkor teljesithetd, ha a tanulo, illetve a képzésben részt
vevO személy dudlis képzohelyen vald részvétele a szakirdnyt oktatdsban a gazdasagi kamara
kozremiikodése mellett sem biztosithato.

A szakirdnyu oktatds a tanitasi évben teljesitendd oktatasbdl €s a tanitasi éven kiviili egybe-
fiiggd gyakorlatbol vagy a szakképzési munkaszerzddés hatalya alatt teljesitendd oktatasbol
¢s gyakorlatbol all.

Szakiranyu oktatast a dualis képzohely, illetve a szakképzd intézmény (egyiitt: szakiranyu
oktatast folytato szervezet) folytathat. A dudlis képzéhelynek rendelkeznie kell a szakirdnya
oktatdsra vonatkoz6 képzési programmal, amely szakmdnként, az adott szakma program-
tantervéhez igazoddan tartalmazza a dualis képzohely altal oktatott tananyagelemeket és eh-
hez kapcsolddoan az elméleti ismeretek, a feliigyelet mellett és az 6nalldéan végezhetd gyakor-
lati feladatokat, tovabba a kompetencia- és készségfejlesztés feladatait.

Az egyiittmiikodésnek tobb formaja kiilonbdz6 kombinacioban megjelenhet a helyi igények-
nek megfelelden.

Az iskolai tantargyfelosztas elkészitését nagymértékben befolyasolja a dudlis képzohelyekkel
torténd egyiittmitkodés formdja, ami meghatarozza a sziikséges human eréforras igényt is.
(Szakmai Osszes Oraszam - kihelyezhet6 orak szama / hetek szama / 21 v. 22)

Fontos szabaly, hogy a szakképzd intézmény azon évfolyamain, amelyeken kozismereti okta-
tas nem folyik, a szakképzés a tanév é€s a tanitasi €v rendjére tekintet nélkiil is megkezdhetd.
(Szkt. 34.§ (1) b)

Hagyomanyos egyiittmikodés

A dualis képzbhelyi kovetelményeknek valdo megfelelés esetén a tanuld kozvetleniil a vallal-
kozoval kot szakképzési munkaszerzodést. Amennyiben egy dgazatra jellemzd egy specidlis
tizemi méret, egységesen kezelhetd. Pl. amennyiben minden vallalat mikro-és kisvallalat,
kozel azonos feltételekkel, er6forrasokkal (human és eszkozrendszer), ebben az esetben a
szakmai 6rak szakmai elméleti tartalmait az intézmény egységesen sajat er6forrasai felhaszna-
lasaval megszervezi.

AKK - agazati képzékozpont

Szkt. 81.§ A dudlis képzdhelyi kdvetelményeknek valo egyiittes megfelelés érdekében torténd egyiittmii-
kodeés céljabol
a) legalabb négy mikro-vagy kisvdllalkozas dltal,

27



b) legalabb kettd kizépvillalkozds vagy a Kis- és a kozépvallalkozasokrdl, fejlédésiik tamogatdsdrol
szolo 2004. évi XXXIV. térveny (a tovabbiakban: Kkvtv.) hatalya ala nem tartozo gazdalkodo szervezet
altal vagy

¢) a gazddilkodo szervezet és a szakképzési centrum legfeljebb hatvanszazalékos tulajdoni hanyadaval
egyiittesen létrehozott nonprofit gazdasagi tarsasag agazati képzokozpontként miikédhet.

Amennyiben AKK talalhaté a térségben — féként, ha abban a Centrum is tulajdonos, mert
ezzel egyfajta feliigyelet és mindségbiztositas is megvalosulhat —, egységesen kezelhetd.
Sziikség esetén a szakmai Orak szakmai elméleti tartalmait az intézmény sajat er6forrasai fel-
hasznalasaval megszervezi, mas esetben részben vagy egészben a feladatot a képzékozpont
latja el. Az oktatok foglalkoztatésa alapjan az SZC szolgaltatast vasarolhat az AKK-tol, vagy
forditva, esetleg megosztva a feladatot.

VKK - vallalati képz6ékozpont

Szkt. 81.§ (3) Ondlléan vagy mas gazdalkodé szerv megbizdsa alapjan szakiranyi oktatds folytatasa
céljabol a sajat tanmiihellyel rendelkezd, a Kkvtv. szerinti mikro-, kis- és kozépvdllalkozasnal nagyobb
gazdalkodo szervezet, ha utolso éves netto drbevételének legalabb kilencven szazaléka vallalkozasi
tevekenységbdl szarmazik, sajat szervezetén beliil vallalati képzékozpontot miikodtethet.

Amennyiben VKK talalhato a térségben, a képzési programban egységesen kezelheté a mun-
kamegosztas. Sziikség esetén a szakmai Ordk szakmai elméleti tartalmait az intézmény sajat
er6forrasai felhasznaldsaval megszervezi, mas esetben részben vagy egészben a feladatot a
képzokozpont latja el. Az oktatok foglalkoztatasa alapjan az SZC szolgaltatast vasarolhat az
VKK-t6l, vagy forditva, esetleg megosztva a feladatot.

Amennyiben a VKK-n kiviil mas gazdasagi szerepld is képes tanulot foglalkoztatni, a szakmai
elméleti képzést rajuk vonatkozoan a SZC szolgaltatasként megvasarolhatja a VKK-tol.

Tudaskozpont

Szkt. 81.§ (2) Szakiranyu oktatds és a nemzeti felséoktatdasrol szolo torvény (a tovdabbiakban: Nftv.)
szerinti dudlis képzés egy képzdkozpontban torténd megvaldsitasa céljabol a felséoktatdsi intézmény
és a szakképzesi centrum egyiittesen legalabb otvenegy szazalékos tulajdoni hanyadaval létrehozott
nonprofit gazdasagi tarsasdag tudaskozpontként miikodhet. Sziikség esetén a szakmai ordk szakmai
elméleti tartalmait az intézmény sajat erdforrasai felhasznalasaval megszervezi, mas esetben részben
vagy egészben a feladatot a tudaskézpont latja el.
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1. melléklet: gyakorlati tanacsok lépésrol-lépésre a Szakmai program

elkészitéséhez

A) A Nevelési program és az Egészségfejlesztési program elkészitése

egyes részeiben nagymértékben lehet a korabbi Pedagogiai program tartalmara
tamaszkodni, figyelembe véve az alkalmazasra keriil6 moédszertani elemeket, a
gazdalkodoé szervezetekkel vald egyiittmiikddés valtozasait, az 0j rendszer eleme-
it, pl.: 6sztondij, munkaszerzddés stb.

fontos az aj terminolégia kovetkezetes alkalmazasa (oktatd, szakképzd intéz-
mény stb.)

a felvétel-atvétel helyi szabalyainak kialakitasanal kiilonosen figyelni kell,
hogy a szakképzés kiemelt céljainak tiikrében megjelenjen egy nagyfoku rugal-
massag a szabalyok kialakitdsdban (rugalmasabb szabdlyok felndttek oktatdsa-
hoz: korabbi tanulmanyok, szakmai tapasztalatok beszamitdsa, eltéré tanulési
utak felkinalasa, kézismeret nélkiili, rovidebb képzési id6, digitalis oktatas), illet-
ve szakképzés-specifikus feltételként a Képzési és Kimenti Kovetelményekben
megfogalmazott alkalmassagi szabalyok meghatarozé szerepére az egyes aga-
zati alapoktatasra vagy szakmai képzésekre valo felvételi, illetve atvételi donté-
sek folyamataban

B) Az Oktatasi program kialakitasa

a kozismereti tantdrgyak oktatdsanak helyi szintli szabalyozasa, amelynek alapja
az 1) Nemzeti Alaptanterv €s az erre €piilo kerettantervek

szintén alkalmazni kell megalkotasa soran a szakképzés-specifikus elemeket:
érettségi vizsgara vald felkészités, a tanulok munkajanak ellendérzési-értékelési
modjanak helyi szabdlyai (az elvarasok kialakitasakor fokozottan térekedni kell a
képzési és kimeneti kovetelményekben megjelent ujszeri értékelési formakhoz —
portfolid, projektfeladat - valo alkalmazkodasra)

C) A Képzési program meghatarozasa

Els6 1épés minden oktatott dgazatra, szakmara és szakmairanyra a kiilsé résztve-
vOk, dualis partnerek lehetséges korének helyi szintii felmérése (1 és korabbi
partnerek).

Ezt kdvetben szintén egyenként, a kiils6 partnerekkel kozosen, a képzési és kime-
neti kovetelményekben megjelend kimeneti szabalyozas és a programtantervben
talalhat6 tartalmi informaciok alapjan tisztdzni kell minden az intézményben a
szakiranyu képzésben a lehetséges egyiittmiikodési formakat: milyen mérték-
ben lehetséges a szakiranyt oktatas kihelyezése kiils6 képzohelyekre.

A legtobb szakiranyt képzés esetében a hagyomanyos egyiittmiikodési formak
valasztasa valoszinisithetd, melynek keretében az oktatas egy részének (tobbnyi-
re a szakmai gyakorlati tartalomnak) kihelyezése mellett dontenek a szereplok.
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Az egylittmiikddési forma eldontése utan ki kell alakitani a KKK-k kovetelmé-
nyei és az erre épilild programtantervek ajanlasa alapjan a szakiranyu oktatas
tantargyi strukturajat: évfolyamonként az egyes tantargyak nevét, éves €s heti
Oraszamat, az oktatandd tananyagelemeket.

A programtanterv tantargyanként szdzalékos javaslatot tesz arra is, hogy a tan-
anyag milyen hianyadat sziikséges gyakorlati helyszinen (miihely, labor, torna-
terem, stb.) oktatni. Ennek részleteit, helyi megvaldsitasat is a Képzési program-
ban kell meghatarozni.

o Az egyiittmiikodési forma eldontése utan ki donteni kell arrol, hogy tanulasi ered-

mény alapu vagy hagyomanyos képzési strukturat alkalmaznak a KKK-k kovetelmé-
nyei €s az erre épiilé programtantervek ajanlasa alapjan.

o Amennyiben tanulasi eredmény alapi képzési struktira alkalmazasa mellett

dontenek, akkor definidlni kell az oktatasi projekteket, ezekhez meg kell hata-
rozni az litemezést, a kapcsoldddo KKK-kban szerepld elvarasokat, valamint a
PTT-kben szerepl6 ajanlasokat.

o Amennyiben a hagyomanyos tantargyi rendszer alkalmazasa mellett dontenek,

akkor ki kell alakitani a szakiranyl oktatas tantargyi struktirajat: évfolyamon-
ként az egyes tantargyak nevét, éves és heti draszamat, az oktatandé tananyag-
elemeket.

Kovetkezé 1épésként a kiilsé képzohellyel egyeztetésre keriil egyrészt, hogy
mely tantargyak oktatasat tudja az intézmény teljes egészében vagy részben
(gyakorlati helyszinként) kihelyezni a kiilsé partnerekhez, masrészt, hogy ehhez
milyen személyi és targyi feltételekkel kell rendelkeznie, ezek kialakitasahoz
tud-c esetleg a szakképz6 intézmény segitséget nyujtani. (A sziikséges feltételek
szintén a képzési és kimeneti kovetelményekben keriiltek meghatarozasra.)

Végezetiil a kialakitott egyiittmiikddési keretek alapjan (az intézmény vagy a kiil-
sO partner milyen Oraszamban, milyen helyszinen, milyen tantargyakat, milyen
tartalmi elemekkel oktat) mind az intézmény, mind a kiilsé partnerek megal-
kotjak helyi képzési programjukat, amely alapul szolgél az évente kialakitando
intézményi tantargyfelosztasnak.
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2. melléklet: Folyamatszabalyozas a szakmai program elkészitéséhez

NP, EP elkészitése

(az Szkt. és Szkr. alapjan, a korabbi Pedagdgiai Program felhasznalasaval, a helyi sajatossa-
gok figyelembe vételével)

. i

OP elkészitése

(NAT és kerettantervek alapjan, a helyi sajatossagok figyelembe vételével)

. i

KP elkészitése

(KKK ¢s a programtantervek alapjan, a helyi sajatossagok figyelembe vételével)

1. Kiilso partnerek felmérése szakmanként, egyeztetés

2. Dontés az egyiittmiikodési formardl: hagyomanyos-vegyes / tisztan az
intézményben folyik a képzes / tisztan a kiilso képzohelyen folyik a képzés

3. Tantargyi struktira kialakitasa (ezen beliil a gyakorlati helyszinen folyo
képzések helyszine, tananyagtartalma)

4. Kiils6 helyszinek, dudlis partnerek tajékoztatasa, egyeztetés a felada-
taikrol.

5. Az intézmény és a kiilso partnerek egyarant elkészitik az agazati és a
szakiranyu oktatas képzési programjat.
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Személyi és targyi lehetéségek leltara

!

Helvi dasdoi igeny felmérd o Dualis képz0 partnerek igényei,
elyi gazdasagi igény felmérése > lehetsségei
A
Képzési, nevelési, oktatasi célok <
mechatarozas
- - - Szakiranyt oktatas
Agazati szakmai oktatas azonositasa (Technikum /Szakképz6)
Képzési és Kimeneti Kovetelmények
kapcsolodé Programtanterv azonositisa | «
évfolyamonként
Személyi és targyi lehetoségek feltéte- _ Dualis képz6 partnerek azonositasa
lek a szakképz6 intézménynél d
Szakképz6 / Dudlis képzések azonosi- | Személyi és targyi lehetéségek feltéte-
tasa, oktatas megosztasa lek a dualis képz6 partnernél
Szakmai Nevelési Program,
zakmai Program P Oktatési Program, Egészségfejlesztési
Program
Képzési Program
A
Képzési Program Evfolyamonként atfogd Szakmai Program
Agazati szakmai oktatas < Tanitési egységek, vizsgatevékenységek
azonositasa
Szakiranyt oktatas Ertékelések:

/

(Technikum /Szakképzd)
-«

Egységes dokumentumrendszer fejlesztése:
SZMSZ
Hazirend
Munkaterv

ﬂk

Evkozi értékelések
Agazati alapvizsga
Szakmai vizsga
Erettségi

Intézményiranyitas fejlesztése

Minéségiranyitas
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3. melléklet: A KKK-ban definialt elvarasok megjelenitése a projektekben

A jol definidlt projekt esetében pontosan azonosithatok a KKK-ban ¢és a PTT-ben megjelend
deskriptorok. Az aldbbi mintdban a zolddel jeldlt elvarasokat teljesiti a projekt, a feketével

jelzetteket mas projekt keretében kell a diakoknak elsajatitania.

Sor- . . L
zim Képesség Tudis Attitid Autonémia-feleldsség
_ e - . | Ismert a nézeti- és metszet dbrizolds szabd- Torekszik arra, hogy asza- |4 .. L
1 l:ﬂ(ﬁ? ﬁiﬂsgﬁji;:ﬁri'ﬂ]miéﬁtﬂm Iyait. Isment a gyartasi technologiaknak megfe- | badkézi rajz aranyos és atte- ?:ﬁi%‘iﬁiﬁ fel
g J ) lelé mérethalozat készitesének szabalyait. kinthetd legyen. '
Miiszaki rajz alapjan kivalaszija az egyszerd, fembél|, . .. ... . .. . . ] s
készillt alkatrészek gyartisihoz szikséges eszkiizo- \umm_llzahﬁa.nl_usz?]-q o szereplada]kat_reszt. Seem E}loﬂltua_rtj_a a gyartas A munkafeladathoz dnal-
. = e Ismer! a gyartisi miveletekhez hasznalhatd gazdasigossagt. . .
2 |ket, szerszimokat, kisgépeket. Eldkésziti a munkahe- . A o . - 16an vilaszt szerszamo-
o o o szerszamokat, késziilekeket - kisgépeket, &s Fontosnak érzi- a rendezett o
Iyet, &5 elrendezs a munkavégzéshez szitkséges szer- . e .. ... |kat, eszkozoket.
T o azok biztonsagos hasznalatanak szabalyait. munkakémyezet kialakitasat
szamokat, eszkozoket.
Miiszaki tablazat segitsé-
Pontosan betartja a technold- |  gével onalloan kiva-
Miiszaki rayz alap)an elogyartiméanyt vilaszt miveleti| Ismen az alkatréezek gyartasshoz szitkséges g1t utasitasokat. lasztja a félkészterméket.
3 sorrendtervet készit, majd kézi megmunkalassal, | technologiikat és az anyagok alapvet6 tulajdon- | Torekszik a munkavégzesbél | Szakmai feliigyelet mel-
ésivagy kisgépekkel egyszert, femb6l késziilt alkat- sagait. adsdd kockAzat minimalizala- | lett meghatirozza a gyar-
részeket gyirt. sara. Torekszik a preciz és | tast sorrendet. A gyértasi
pazdasipos munkavégzésre. | miiveleteket onalloan
végzi.
Eldénti, hogy a gyartott
Tsmeri 2z adott alkatrész geometriiinak mesfe- Elkdtelezett a hibas munkada- | munkadarab megfelel-e a
Az elkészilt alkatrészek méreteit mérdeszkozokkel | . , e e = | rabok sziméanak csokkentése, | rajzi eldirasoknak. Fele-
4 . leld, &5 az adott méret meghatirozisihoz szile- | o 0 T U | A T .
ellenérzi. e illetve a mérSeszkozok dllags- | 16sséget vallal az dltala
séges mérdeszkozoket. . . e
- nak megtrzése mellett. gyartott termék mindsé-
gétrt.
Miiszaki dokumentcid (dsszedllitisi rajz &s darab- ;i{igi:i%‘:;ﬂjﬂé:;;
JEg;' ;nek] alapja:_l e arkote:se_l_, szei;ecskotessel Tsmert a ktés kaalakitasahoz sziikséges eszkd- Fontosnak_ tarhaa muazal? brt.
5 | egyszeni alkatrészcsoportokat dsszeszerel. . . . dokumentacidban szerepld L )
= . L . N zoket, szerszamokat, segedanyagokat. s ) 1., | Felelosséget vallal a ve-
Villamos kitéseket és ligyforrasztassal készalt ko- eldirisok figyelembevételét. | ;
i . szélves hulladékok szak-
tést hoz létre. - s
szenl kezeléséént.
Villamos kapesolist rajz alapjan egyszerii villamos Fontosnak tartja a jelképek is- | Onélldan elvégzi a kap-
6 aramkoroket dsszedllit. Az aramkon elemeket a va-| Ismeri a villamos aramkir elemeinek jelképes | meretét Felelosséget éreza | csolas dsszeallitsat A
lasztott (banindugds, illetve szereldtiblas) technold- Jelolését. pontos és szakszerli munka- | kapesolds mikoddképes-
oia szerint szakszerlien csatlakoztatia véozésért. sépét ellendrzi.

A feldolgozando tananyag és a projektek kapcsolata

Ugy kell tervezni a projekteket, hogy az agazati alapoktatas végéig minden oszlopba keriiljon
,Xx". Ugyelni kell arra is, hogy a fontos, sok gyakorlast igényl8 miiveletek tdbbszdr eléfordul-
janak, a kevésbé fontosaknal elegendd csak 1-2 alkalommal. Figyelemmel kisérve az egyéni
tanulasi eredményeket, lehetdséget kell biztositani a felzarkoztatasra is, egy — egy a tanulo
altal kevésbé eredményes teriilet potlasara.
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Példaul:

Kézi forgécsolo eljarasok

Fiirészelés | Reszelés Furas Menetfiras Menetmetszés | Hantolas
1. Projekt X X X
2. Projekt X X X X
3. Projekt X X X
4. Projekt X X X X

A PTT-ben ajanlott éraszamok megjelenitése a projektekben

Az alabbi mintaban lathat6, hogy a projekt mely PTT éraszamokat fedi le. A képzési prog-
ramban a projekteket ugy kell definidlni, hogy azok lefedjék a tanulési teriiletek Osszes ora-
szamat. A képzési programban olyan projektek is definialhatok, amelyek kdznevelési ismere-
tekhez kapcsolodnak, ilyen esetben ezek Oraszamat a koznevelési targyakra vonatkozo oktata-
si 0raszam elvarasoknal is be kell azonositani és figyelembe kell venni.

A programtanterv draterve: A projekttel lefedett draszamok:
Munkavédelem: 1 éra

/ M(szaki rajz alapjai: 4 éra

;Anyag- és gyartasismeret: 2 dra

Evfolyam 9

Gépészeti alapismeretek 144

Munkabiztonsag. tiz- és kormyezetvéde-

NN N

Maiiszaki alapozds

lem Fémipari alapmegmunkalasok: 28
Miuiszaki rajz alapjai 36 dra

Anyag- és gyarntasismeret 18

Fénupan alapmegmunkalasok 72 " . , =
ijimmz;n m Osszesen: 35 ora (5 gyakorlati nap)
Tanulisi teriilet dsszéraszama 252 306

Ennek a teljesiilését hasonldoan a KKK-khoz vald igazitashoz egy matrixban javasolt kidol-
gozni. A PTT-kben dedikalt projektmunka 6raszam csak a tanulasi t¢émahoz ko6tddik, tovabbi
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alabontasa nem sziikséges. Lehetnek olyan témak (pl. munkavédelem), amelyek minden pro-
jektben meg kell, hogy jelenjenek.

Tanulasi | Tanulasi S Ajanlott i o\ X
teriilet téma gy oraszam % % %
S 3 S
o o o
Miszaki | Villam
uszarl ? 0s Villamos aramkor | 90
alapozas | alapismeretek
2 2
m ramkd
Yl ,amo,s aramkor 18 9 9
abrazolasa
, ) Munkabiztonsag, | 18
Gépészeti 01
. tliz- és kornyezet- 2 2 2
alapismeretek ;
védelem
Miiszaki rajz alap- | 72
jaiusza irajz alap 36 36
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4. melléklet: Oraterv variaciék néhany lehetséges esete

A szakmai program része a képzési program, amelynek készitésénél a képzési és kimeneti
kovetelményekbol (KKK) és a programtantervbdl (PTT) indulunk ki a helyi és az dgazati spe-
cialitasokat és adottsagokat figyelembe véve.

A 9. évfolyam agazati alapoktatasa a csak a szakképz6 intézményben torténhet.

Az alabbi tdblazatokban az acs szakma példajan keresztiil bemutatunk A, B, C variaciét, ame-
lyeket a szakképz6 intézményeknek és a gazdalkodd szervezeteknek célszerti egylitt gondol-
kodva kialakitani. A k6z6s gondolkodas hianya olyan egyedi megoldasokat eredményezhet,
ami mindkét félnek neheziti a tanulasi eredmények elérésében a tanuld tamogatasat.

A variacio:

A PTT ajanlasait veszi figyelembe a szabadsav nélkiil.

10. évfolyam 11. évfolyam
Szakiranyt oktatas iskolai tan- _ iskolai .
mihely és | dudlis kép- | tanmtihely | duélis kép-
tanterem ZG6hely ¢és tanterem zOhely
Munkavallalo6i idegen nyelv
Az éllaskeresés 1épései, allashirdetések 11
Onéletrajz és motivacios levél 20
,»Small talk” — altalanos tarsalgas 11
Allasinterju 20
Acsszerkezetek
Az acs szakma eszkozei 18
Az acs szakma anyagai 36
Fakotések 36
Tetéidomok 36
Fedélszerkezetek I. 54
Fedélszerkezetek I1. 62
Acsszerkezetek készitése
Acsszerkezetek készitése 468 248
Allvanyok
Allvanyok 36 93
Allvanyok készitése
Allvanyok készitése 36 62
Zsaluzatok, ducolasok
Zsaluzatok, ducolasok 62
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Zsaluzatok, ducolasok készitése

Zsaluzatok, dacolasok készitése 93

Tetofedések alapjai

Tet6fedési abe 54

Tetéfedések készitése

Tetofedések készitése 36 31

Képzés az iskolaban 270 279

Képzés a gazdalkodo szervezetnél 540 434

Osszefiiggd szakmai gyakorlat 140 160
680 594

810 713
Dualis képzShelyen oktatott tartalmak arédnya: 84% 83%

B variacio:

A szakirdnyu oktatds a szakképzd intézményben torténik az dsszefiiggd szakmai gyakorlaton
kiviil. Ez egy specidlis helyzet akkor, ha a helyi kamara kozremiikodésével sem talal a didk a

dualis képzésben résztvevd gazdalkodo szervezetet.

10. évfolyam

11. évfolyam

iskolai
Szakiranyu oktatas iskolai tanmithely
tanmiithely | dudlis képz6- | és tante- | dualis képzo-
¢s tanterem hely rem hely
Munkavallalé6i idegen nyelv
Az éllaskeresés 1épései, allashirdetések 11
Onéletrajz és motivacios levél 20
,»omall talk” — altalanos tarsalgas 11
Allasinterju 20
Acsszerkezetek
Az 4cs szakma eszkdzei 18
Az acs szakma anyagai 36
Fakotések 36
Tetéidomok 36
Fedélszerkezetek I. 54
Fedélszerkezetek II. 62
Acsszerkezetek készitése
Acsszerkezetek készitése 468 248
Allvz’myok
Allvanyok 36 93
Allvanyok készitése
Allvanyok készitése 36 62
Zsaluzatok, dicolasok
Zsaluzatok, dacolasok 62
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Zsaluzatok, ducolasok készitése

Zsaluzatok, dacolasok készitése 93

Tetofedések alapjai

Tet6fedési abe 54

Tetéfedések készitése

Tetéfedések készitése 36 31
Képzés az iskolaban 810 713
Képzés a gazdalkodo szervezetnél 0 0
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 140 160
140 160
810 713
Dualis képz6helyen oktatott tartalmak ardnya: 17% 22%

C variacio:

A PTT ajanlasaira épiilve a gazdalkodo szervezet €s az iskola kialakit egy mindkét fél szama-
ra tdmogathatd rendszert, amelynek lényege, hogy félévente van 1-1 hét projektfeladatra
hasznélhato hét (évente 68 ora), amelynek kettds célja van.

e avizsgaremek készitésének az el6készitése, amely lehetne akar orszagosan is egységes
feladatkiirassal.
o felkésziilés a szakmai vizsga gyakorlati projektfeladatara.

Az igy kialakitott képzési programban a szakiranyu oktatas 74-75 %-a torténik a gazdalkodo
szervezetnél.

A cél azonban az a megoldés, ahol a szakirdnyu oktatas legtobb eleme a gazdalkodo szerve-
zetnél torténik, azaz szinte csak a kozismereti képzés van a szakképzo iskolaban, amelyet le-
het heti bontasban vagy tombdsitve is tanitani! Azonban ezen beliil a legfontosabb cél, annak
biztositasa, hogy a tanulo az elvart kimeneti kdvetelményeket teljesiteni tudja.

A lényeg, hogy a KKK-ban megfogalmazott kompetencia kovetelményeket élményszertien,
projekt feladatokkal tarkitva érje el a tanulo, a gazdalkodé szervezet és az iskola tdmogatasa-
val.

10. évfolyam 11. évfolyam
Szakiranyu oktatas iskolai tan- iskolai tan-

miihely és miihely és

tanterem | dudlis képzéhely | tanterem dualis képzdhely
Munkavallaléi idegen nyelv
Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11
Onéletrajz és motivacios levél 20
»Small talk” — altalanos tarsalgas 11
Allasinterju 20
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Acsszerkezetek

Az acs szakma eszkozei

18

Az acs szakma anyagai

36

Fakotések

36

Tetéidomok

36

Fedélszerkezetek 1.

54

Fedélszerkezetek I1.

62

Acsszerkezetek készitése

Acsszerkezetek készitése

68

400

48

200

Allvanyok

Allvanyok

36

93

Allvanyok készitése

Allvanyok készitése

36

55

Zsaluzatok, ducolasok

Zsaluzatok, ducolasok

62

Zsaluzatok, ducolasok készitése

Zsaluzatok, ducolasok készitése

13

80

Tetéfedések alapjai

Tet6éfedési abe

54

Tetofedések készitése

Tet6fedések készitése

36

31

Képzés az iskolaban

338

347

Képzés a gazdalkodo szervezetnél

472

366

Osszefiiggd szakmai gyakorlat

140

160

612

526

810

713

Dualis képzéhelyen oktatott tartalmak aranya:

75%

74%

(félévente 1 hét (34 ora) projektfeladat mindkét évfolyamon, aminek iddpontja igazithato a

tanév helyi rendjéhez, és az adottsagokhoz.)
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5. melléklet: Tantargyfelosztas

A tantargyfelosztas ugyan nem része a Szakmai programnak, azonban ennek atgondolasa, a
célok szerinti tervezése, az 1j szabalyok szerint adta lehetdségek jelentOs hatassal lehetnek a
szakmai program fo6 részeinek tartalmara. A tantargyfelosztas gyakorlata az Gsszes tantargy,
projekt és oktato tablazatba szerkesztése, majd kompetencia (képesités) szerint az déraszamok
felosztasa ugy, hogy az oktatok tanitassal lekotott munkaidejét az ne haladja meg. Mint ahogy
az orientacios év szervezésének keretei kozott is nagy hangsulyt kell kapjanak a projektek,
ugy a szakképzés teljes rendszerét at kell hassa a Tanuldsi Eredmények elsajatitasara iranyuld
intézményi projektek tervezése és megvalositasa a vallalati szakemberek kozremiikodésével.
A vallalati szakemberek naprakész szakmai ismeretekkel rendelkeznek a szakma gyakorlasa
tekintetében, ezért érdemes ¢és sziikséges a tervezéskor figyelembe venni javaslataikat. A tanu-
16t a szakmai projektek segitik a szakma Gsszefiiggéseinek az atlatdsaban, a targyak kapcsolo-
dasaban, ha nagyobb egységek és komplex feladatok alapjan torténik a foglalkoztatasa mar az
iskolaban is, ezért preferalt a projekt alapu oktatas is.

Heti oraterv minta

Az Innovacids és Technologiai Minisztérium a szakképzési szerkezet fejlesztését szem elott
tartva javaslatot tesz az iskolai rendszer(i szakképzés miikodési rendszerére, igy az intézmé-
nyek Oratervére vonatkozoan is. (forras: https://api.ikk.hu/vl/media/ )

Szkt. 73. § [A kozismereti oktatas]
(1) A szakképzd intézményben a kdzismereti oktatds a kozismereti kerettanterv szerint folyik.

(2) A szakképzd intézmény a kozismereti kerettanterv alkalmazasa soran az agazati alapvizsga kéve-
telményeire tekintettel a kozismereti tantargyak témakoreit, tartalmat és oraszamait — az Nkt.1 6. mel-
lékleteben meghatarozott heti idokeret és a tananyaQtartalom megtartasaval — évfolyamok kozott at-
csoportosithatja.

A mellékelt heti oraterv minta a szakképzd intézmény oktatasi programjanak elkészitéséhez, a
tantargyfelosztdshoz, valamint az 6rarendek helyi szintii 1étrehozasahoz nyu;jt segitséget.

A minta a kozismereti kerettanterv helyi vallalati és szakmai sajatossagok szerint atcsoporto-
sithatd tantargyait, valamint a képzési és kimeneti kovetelmények és programtantervek altal
meghatarozhato szakmai oktatas id6keretét dsszesitve tartalmazza.

A jol elkészitett szakmai program biztos alapot ad mind a szakképzd intézménynek, mind a
dualis képzésben résztvevd gazdalkodo szervezeteknek ahhoz, hogy a szakmak oktatasaban a
helyi sajatossagokhoz torténd alkalmazkodasi lehetdségét megtervezze.
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Heti 6raterv minta — Technikum:
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. 9. 10. 11. 12, 13. 9-13. 6raszam
Tantargyak , , ) , , .
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam Gsszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 0 525
Idegen nyelv 4 4 3 3 3 597
Matematika 4 4 3 3 0 489
Torténelem 3 3 2 2 0 350
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
Digitdlis kultura 1 0 0 0 0 36
o
T
& |Testnevelés 4 4 3 3 0 504
-
o
z Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 175
g Kotelezé komplex
& természettudoményos 3 0 0 0 0 108
L |tantargy
Agazathoz kapcsoléds
tantargy: pl.fizika, kémia, 0 2 2 0 0 144
biolégia, idegen nyelv
Erettségire felkészits
re ,seglre elkészitd 0 0 5 ) 0 144
tantargy
.Penzugyl és vallalkozoi o 1 0 o o 36
ismeretek
(,)ssze’s kozismereti 0 20 1 i a 05
6raszam
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakirdnyu oktatds 0 0 14 14 24 1752
Szabadon t.t.eryezheto Grakeret 3 1 1 2 6 438
(kézismeret)
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves dsszes draszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre all6 érakeret/hét 34 34 34 34 34
13-14.
Tantérgyak 13. évf. |14, évf. |draszam
dsszesen
Idegen nyelv (ajanlott,
o i 0
nyelvvizsgara felkészités)
Szakmai drakeret 35 35 2345
Bendelkeze’sre alle 35 35
drakeret/hét
Tanitasi hetek szdma 36 31
Eves dsszes 6raszam 1260 1085 2345




Heti 6raterv minta — Szakképzd iskola:

, 9. 10. 11. 9-11. éraszam
Tantargyak . . , ..
évfolyam | évfolyam évfolyam dsszesen
K ikacio-
omm’un.l aciéo-magyar 5 p 5 206
nyelv és irodalom

Idegen nyelv 2 1 1 139

Matematika 2 2 1 175

v
~(O . - s
= | Torténelem és
S . \ 3 0 0 108
= tarsadalomismeret
@ Természetismeret 3 0 108
[«D)
&
= | Testnevelés 4 1 1 211
Q0
h¥d
OortalVko265562 8Dt

sztalykozosség-épitéd 1 1 1 103

Program

Pénzigyi é kavallaldi

. énzligyi és munkavallaléi 1 31

ism.

Osszes kézismereti raszém 17 7 7 1081
Agazati alapoktatas 16 0 0 576
Szakirdnyud oktatas 0 25 25 1675
Szabad drakeret 1 2 2 170
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves dsszes draszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre allo érakeret/hét 34 34 34

9-11

10. 11. 6raszam
Tantargyak évfolyam évfolyam Osszesen
Idegen nyelv
Szakmai 6rakeret 32 32 2144
Szabad orakeret 3 3 201
Rendelkezésre alld
Srakeret/hét 35 35
Tanitési hetek szdama 36 31
Eves &sszes draszam 1260 1085 2345

Az oraterv minta forrasa az Innovativ Képzéstamogatd Kozpont honlapja. A tablazatok elér-
het6k Excel formatumban a Heti oraterv minta dokumentum végén, amelyet az ikk.hu féolda-
lan a letolthetd dokumentumok kozott talal meg.
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