09153005 szamu Egészségfejlesztési segité szakképesités megszerzésére ira-
nyulo szakmai képzéseket megalapozo programkovetelmény

‘ 1 A javaslatot tevo adatai’

1.1 Természetes személy esetén:
111  Név:
1.1.2  Lakcim:
1.1.3  E-mail cim:
114  Telefonszam:
1.2 Nem természetes személy esetén:
1.21  Név: Egészségiigyért felel6s miniszter
1.2.2  Jogi személy miikodési formdja (cégforma):
1.2.3  Székhely:
1.2.4  Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy neve:
1.25  Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy telefonszama:
1.2.6  Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy e-mail cime:
1.2.7  Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy neve:
1.2.8  Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy telefonszama:

1.2.9  Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy e-mail cime:

2 A programkovetelmény, illetve az ennek alapjan szervezhet6 szakmai képzés

2.1 Megnevezése: Egészségfejlesztési segitd
2.2 Agazat megnevezése: Egészségiigy gazat

2.3 Besorolasa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod
alapjan: 0915

3 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesités

3.1 Megnevezése: Egészségfejlesztési segitd
3.2 Szintjének besorolasa

3.21 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: EKKR 3
3.2.2 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: MKKR 3

1A megfelel6 elem kivalasztando.
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3.2.3 A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: DIGKOMP 2

4 A programkévetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheté szak-
képesités és az azzal betolthet6 munkakor vagy végezheto tevékenység kapcsolata,
6Sszefiiggése2:

4.1 A szakmai képzéshez kapcsoldddoan megszerezhetd szakképesitéshez sziikséges kompe-
tencidkkal szakmajegyzékben szerepld szakma korébe vonhatdé munkateriilet, tevékeny-
ség vagy munkakOr magasabb szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés szakma-

jegyzékben szerepld szakma képzési és kimeneti kovetelményeiben meg nem hatarozott

specialis szakmai ismeretek és szakmai készs€gek megszerzésére iranyul.

4.2 A szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban meg-
hatarozott képesitési kovetelmény munkakor betdltéséhez vagy tevékenység folytatdsa-
hoz.

A képesitési kovetelményt el6ird jogszabaly:

5 A programkivetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéshez kapcsolédéoan meg-
szerezhet6é szakképesitéssel ellathaté legjellemzobb munkateriilet, tevékenység vagy
munkakor leirasa:

Az egészségfejlesztési segitd egylittmlikodik az egészségiigyi szolgaltatokkal, elémozditja a
lakossag egészségiigyl szolgaltatasokhoz vald hozzaférését. Team munkaban dolgozik az
egészségfejlesztés kiilonbozo szinterein. Egészségfejlesztd tevékenységét elsdsorban a csalé-
dok korében végzi, segédkezik a szocidlis ellatdsban. Hatékonyan kézremiikddik az egészségi
allapot megbrzésében és a primer prevencioban. Kapcsolatot tart a szocialis ellatas szereploi-
vel, a koznevelési intézményekkel és civil szervezetekkel. Munkéjat szakmai iranyitas mellett
végzi a csaladok és a lakossag érdekében.

6 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesitéshez sziikséges képzési tartalom szabadalmi vagy szerzéi jogi oltalom alatti
allasa:

6.1 Szabadalmi vagy szerz6i jogi oltalom alatt 4ll: -
6.1.1 Az oltalom tipusanak megjelolése: -
6.1.2  Nyilvantart6 hatdsag: -

6.1.3  Azonositd vagy nyilvantartasba vételi szama: -

2A megfeleld elem kivalasztando.
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7 A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés megkezdéséhez sziiksé-
ges bemeneti feltételek:

7.1
1.2
7.3
7.4

Szakmai eloképzettség: -

Szakmai gyakorlat teriilete és idétartama: -

Iskolai el6képzettség3: alapfoku iskolai végzettség

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: sziikséges

8 A programkovetelmény alapjian szervezhet6é szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges
foglalkozasok minimalis és maximalis 6raszama (Amennyiben a programkoévetelmény
modulszerii felépitésii, a minimalis 6raszam a modulonként meghatarozott minimalis,
a maximalis oraszam a modulonként meghatarozott maximalis oraszamok dsszege):

8.1 Minimalis 6raszam: 350 6ra

8.2 Maximalis oraszam: 400 6ra

9 A szakmai kovetelmények leirasa:

9.1 Nem modulszert felépités esetén:

Sor- | Készségek, képes- Ismeretek Elvart viselkedés- Onallosag és
szam ségek modok, attitildok | felelosség mértéke
1. A tartalmi és for- | Ismeri az 6nélet- | Redlisan dbrazolja Onalléan készit

mai kovetelmé- rajz és motiva- | kompetenciait, kés- | Onéletrajzot és mo-
nyeknek megfeleld | cids levél tar- zségeit. tivacios levelet az
onéletrajzot és talmi elemeit, adott munkakdrre
motivacios levelet | formai kovetel- szabva.
készit. ményeit.
2. Allaskeresd inter- Tajékozott az Folyamatosan ér- Dontést hoz a sza-
netes portalokat allaskeresési deklddik az allaske- mara megfeleld
hasznal, kapcsola- technikakrol. resési lehet6ségek- | allas elfogadasarol.
tot tart a munka- | Ismeri az allas- rol. Magabiztosan kép-
tigyi kozpontok- | interju folyama- | Megjelenése igé- viseli érdeket az
kal. tat, a lehetséges | nyes, viselkedése allasinterjun.
Felkésziil az adott | kérdések koreét. illemtudo.
munkakdrnek
megfeleld allasin-
terjura.
3. Munkajat a balese- |  Azonositja a Torekszik a munka- Javaslatot tesz a

tet okozo riziko
tényezok figye-
lembevételével, a
tizmegel6zés esz-
kozeinek hasznala-
taval végzi, elha-

munkabalesete-
ket el6idézo
faktorokat, tiiz-
megeldzes, tiz-
jelzés szabalya-
it, tlizolto készii-

balesetet okozo fak-
torok iddbeni felis-
merésére. Nyitott a
folyamatos tovabb-
képzésre. A legna-
gyobb gondossaggal

munkakornyezet
atalakitasara.
Onellenérzést vé-
gez a munkatertile-
tén a tlizvédelmi
szabalyok betartasa

3A megfelel6 elem kivalasztando.
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ritja rendelkezésre

lék hasznalatat.

jar el a munkahelyi

mellett. Rendszere-

allo informaciok Felismeri a veszélyforrasok sen ellendrzi a
alapjan a munka- munkahelyi észlelésében. munkahelyi ve-
helyi veszélyforra- | veszélyforraso- sz¢lyforrasok meg-
sokat. Kat. létét.
4, Megéllapitja a Tisztdban van a Egylittmiikodik a Felelosségteljesen
munkara képtelen | munkavégzés munkaltatoval. betartja a szabalyo-
allapotokat. személyi feltét- kat.
eleivel.
5. Csak biztonsagos | Ismeri a munka- | Figyelemmel kiséri | Felelosséget vallal
munkaeszkozoket | eszk6zok biz- a munkaeszkdzok az alkalmazott
hasznal. tonsagara vo- rendeltetésszerii munkaeszk6zok
natkoz6 szaba- hasznalatat. allagéaért.
lyokat.

6. Elmagyarazza az Ismeri a papir Torekszik a preciz, | Onalloan ellendrzi
trlapok kitoltését | alapu és elekt- pontos munkavég- a kitoltott doku-
kliensei szamara. ronikus doku- zésre. mentumok szaba-

mentumok irat- lyossagat.
készitési szaba-
lyait.
7. Adekvatan tajé- Ismeri az egés- Maradéktalanul FelelOsen iranyitja
koztatja a kliense- | zségiigyi és sz0- | képviseli a kliens gondozottjait az
ket a felmertilt cialis ellato- érdekeit. Elkotele- | ellatd rendszer kii-
problémak esetén. | rendszer miiko- | zetta kommunika- | 16nb6z6 szintjeire.
Szakszerlien dését. Ismeria | cids akadalymente-
kommunikal a hallas-, latas-, sitésben.
sériilt személyek- | beszédsériilt és
kel. értelmi fogyaté-
kosokra vonat-
koz6é kommuni-
kacios technika-
Kat.
8. Mentoralassal se- | Felismeri a kii- | MegértOen, elditéle- | Iranyitas mellett
giti, a szocidlisan | 16nb6z6 kultar- tekt6l mentesen értekeli az elvégzett
raszorultakat. korbdl érkezo alkot véleményt. tevékenység ered-
személyek segi- ményességét.
tésének speciali-
tasait.

9. Biztonsaggal al- Ismeretekkel Elkotelezett a szak- | Onalldan elvégzi a
kalmazza a fert6t- rendelkezik a szerlien végzett te- | fertStlenitési felada-
lenitd eljarasokat. | fertdtlenitd elja- | vékenység elvégzé- tokat.

rasok témakor- se irant.
ben.

10. Sziikség esetén Felismeri az Megnyugtatdan Iranyitas mellett
elsOsegélynyujtast akut ellatast kommunikal a be- vesz részt az ella-

végez, igényld allapo- teggel. tasban.
szakszertlien al- tokat. Alapszin- Szabalykovetden | Segitséggel hibatla-
kalmazza az alap- | ti Gjraélesztési végzi az eljarast. nul végrehajtja a
ismeretekkel beavatkozast.

szintli Gjraélesztés
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1épéseit. rendelkezik.
11. Segiti a csaladokat | Azonositja a Elfogaddan viszo- Hatékonyan
a biztonsagos ¢€s biztonsagos ¢és nyul a kiilénb6zo egylttmikodik a
higiénikus kornye- | higiénikus kor- | élethelyzetben levd csaladokkal.
zet kialakitdsaban. | nyezet feltétele- | csaladok tagjaihoz. | FelelOsséget érez a
Kozremiikodik az it. Tapintatosan felméri | fertdzés terjedésé-
¢16skodok elleni Felismeri az az ellatott igényeit, | nek megakadalyo-
védekezésben, él6skodovel elkotelezett a szak- zasaban.
biztonsaggal al- fertdzott sze- szerlien végzett te-
kalmazza a fertot- mélyt. vékenység irant.
lenitd eljarasokat.

12. Mozgaskorlatozott Felismeri az Toleransan kezeli a | Feleldsséggel vesz
személynek gon- | idds ember gon- | gondozasra szoruld részt az ellatott
dozasi tervet ké- | dozasi sziikség- idds embereket. gondozasaban.

szit. leteit.

13. Bemutatja a csa- | Rendelkezik az | Folyamatosan figye- Onalléan dént

ladtagoknak az alapvet6 apola- lemmel kiséri a szakember bevona-
otthonéaban apolt si-gondozasi gondozott allapotat. sardl az apolas-
beteg egyszeriibb ismeretekkel. gondozasba.
apolasi-gondozasi
feladatait.

14. Megméri fekvé | Alapszintii élet- | Elkotelezett az esz- Utasitas alapjan

beteg vitalis para- | tani, korélettani | ko6zok rendeltetés- végzi a feladatot.
métereit. ismeretekkel szer(, higiénikus
rendelkezik. hasznalata mellett.

15. Iranyitas mellett | Atfogoan ismeri | Elkotelezett a lakos- | Javaslatot fogalmaz
részt vesz a szir@- | az egészseget sdg egészségi alla- | meg a sziirési prog-
programok, felvi- veszélyeztetd potanak felmérésé- | ramterv kidolgoza-

lagositd progra- | rizikofaktorokat. ben. sahoz.
mok szervezésé-
ben.

16. A krizishelyzetben | Felismeriacsa- | Csaladcentrikusan Egyiittm{ikodik a
levd egyént vagy ladi és egyéni | jar el a krizishelyzet | krizishelyzet meg-
csaladot a megfe- | krizishelyzete- megoldésakor. oldasaban résztvevo
leld helyre iranyit- ket. partnerekkel.

ja.

17. Kozremiikodik a Atlatja a kdros | Ertékként kezeli az Egyiittmiikodik

karos szenvedé- szenvedélyek | egészségi allapotot. | civil szervezetek-
lyek lekiizdésében. | egészségre gya- kel, onsegitd cso-
korolt hatésait. portokkal.

18. Tamogatja a csa- | Ismeri az elhala- | Empatikusan viszo- | Feliigyeli az tigyin-
ladokat a halott lozas utani tigy- | nyul a csaladtagok- | tézési eljaras lebo-

koriili tigyintézési | intézési eljarast. hoz. nyolitasat.
feladatok ellatasa-
ban.
19. Tanacsot ad az Azonositja a Tiszteletben tartjaa | Felelésen részt vesz

egeszseges cse-
csemo ¢€s kisgyer-
mek gondozasara.

csecsemo €s
kisgyermek
szlikségleteit.

csecse-
mo/kisgyermek
személyiségi jogait.

a csecse-
mo/kisgyermek
egészségének meg-
Ovasaban.
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20. Segiti a 1atas-és Ismeri a fogya- | Képviseli a fogyaté- | Iranyitas mellett
hallassériilt fogya- | tékossag kiilon- | kos ellatott érdekeit. | vesz részt az aka-

tékos személyt az | bozo formait, a dalymentesitési
ellatashoz valo fogyatékosok feladatokban.
hozzaférésben. tobbletigényeit.

9.2 A szakmai képzés megszervezhetd kizarolag tavoktatasban: igen/nem*

10 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheté szak-
képesités tarsadalmi-gazdasagi hasznosithatésaganak bemutatiasa (munkaeré-piaci
relevanciaja):

Az egészségfejlesztési segitd képzés lehetdséget biztosit arra, hogy az alapfoku iskolai vég-
zettséggel rendelkezd személyek megfelelhessenck a munkaeré-piaci, gazdasagi valtozasok-
nak, kovethessék a technologia fejlodését. A szakképesités megszerzése lehetové teszi az
egyén szamara a munkaerd-piacon torténd megjelenést, a munka vilagdba vald visszatérést,
ezaltal javul a személyek tarsadalmi megitélése. Sajat és csaladjuk életmindségében komoly
valtozas varhato, megnd motivaltsaguk a felndttkori tanulds irdnt. A szakképesités megszerzé-
se segitséget nyujt a tarsadalmi beilleszkedésben, valamint sikerélményt a személy részére a
tarsadalmi szerepvallalasban megnovekedett aktivitasa miatt. A szakképzett egyének segitsé-
get nyujtanak a kozosségek egészség-magatartasanak formaldsaban, ami hasznos valtozast
adhat a tarsadalomnak hosszatavon.

11 A képesito vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesito vizsga vizsgate-
vékenységeinek részletes leirasa:

11.1 A képesito vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek igazolasarol a képzd intézmény altal kiallitott ta-
nusitvany.
Egyéb feltételek:
11.2 Irasbeli vizsga: -

11.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: -

11.2.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa: -

11.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé idétartam: -perc

11.2.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: - %

11.2.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:-

11.2.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd Osszes
pontszam legalabb .....%-at elérte.

11.3 Projektfeladat

11.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Komplex gyakorlati feladat

4A megfelel valasz alahtizando.
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11.3.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirdsa:

A.) Vizsgarész: Szituacios gyakorlat
Alapapolasi feladat és elsdsegélynyujtasi feladat elvégzése betegen
Alapépolasi feladat elvégzése:

A vizsgéazo az aldbbiakban felsorolt esetek valamelyikében alapapolasi-gondozasi felada-
tot végez a beteg, a gondozott alapsziikségleteinek kielégitésével, az eszk6zok valds hasz-
nalataval.
Alapellatasi feladatok:
a) teljes agynemiicsere agyban fekvé betegnél
b) nyelésképes beteg étkeztetése otthonaban
c) teljes agyfiird6 elvégzése mozgasaban korlatozott ndbetegnél
d) ¢léskodovel fert6zott beteg ellatasa
e) combnyak torott beteg mobilizalasa otthonaban, mozgasanak fokozatos fejlesztése
f) egészséges Ujsziilott fiirdetése, Oltoztetése

Elsésegélynyujtasi feladat elvégzése betegen:

A vizsgéazo az aldbbi elsdsegélyt igényld helyzetek koziil véletlenszerii valasztas utan-egy
szituaciot szimulalva elvégzi azokat a gyakorlati feladatokat, tevékenységeket, amelyek
indokoltak.

Elsésegélynyujtasi szituaciok:

a) eszkoz nélkiili Gjraélesztés

b) orrvérzés ellatasa a beteg otthonaban

c) steril fedokotés alkalmazasa horzsolasos sériilés esetén

d) stabil oldalfekvés bemutatasa

e) 4jult beteg pozicionalasa, ellatasa

f) els6foku égést szenvedett gyermek helyszini ellatasa

A vizsgazo mindkét vizsgafeladat végzése kozben interakciot folytat a beteggel.
B.) vizsgarész: Szakmai beszélgetés
A vizsgazo a gyakorlati szituaciohoz kapcsoloddan a vizsgabizottsag tagjaival szakmai kom-

munikaciot folytat, kiemelten a feladatmegoldas élettani, korélettani, higiénés, munka- és ba-
lesetvédelmi vonatkozasait.

11.3.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam:
A.) Vizsgarész: Szituacios gyakorlat 45 perc
B) Vizsgarész: Szakmai beszélgetés 20 perc

11.3.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesito vizsgan beliil:

A.) Vizsgarész: Szituacios gyakorlat: 60 %
B.) Vizsgarész: Szakmai beszélgetés: elméleti ismeretek reprodukalasa 40 %
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11.3.5 A vizsgatevékenység értekelésének szempontjai:

A) Vizsgarész: Szituacids gyakorlat

Ertékelési kritériumok és értékek:

¢ higiéniai, munkabiztonsagi szabalyok betartdsa, hulladé¢kok kezelése 10%

e a gyakorlati feladat megoldasi elemeinek sorrendje, rendszerezés(alapapolasi feladat-
ban 15%, elsdsegélynyujtasi feladatban 15%) 30 %

e kivitelezésének szakszerlisége, 6nallosag, kompetencia kdrnek megfeleld tevékenység
végzeése 25 %

e a gyakorlati feladat megvaldsitasakor eszk6zok elokészitése, hasznalatanak szakszerii-
sége 15%

e kommunikacids jartassag, etikai szabalyok betartasa, személykozpontiusag, informaciod
szerzés a betegtdl, hozzatartozotol 10%

o Az elvégzett gyakorlati feladat dokumentalasa 10%

B) Vizsgarész: Szakmai beszélgetés, elméleti ismeretek reprodukélésa

Ertékelési kritériumok, és értékek:

o fogalmak, szabalyok reprodukalésa: 30 %
e korélettani, tiinettani Osszefliggések felismerése: 40 %
e Dbiologiai sziikségletek felismerése a kiilonb6z6 korképek esetén: 30 %

11.3.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd Osszes
pontszam legalabb 50%-4t elérte mindegyik vizsgarészben.

11.4 A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek:
A gondozasi és elsdsegélynyujtasi feladatok demonstralasahoz "beteg" sziikséges.
11.5 A vizsgatevékenységek lebonyolitdsdhoz sziikséges targyi feltételek:

- alapépolas, gondozas eszkozei

- diagnosztikai eszk6zok (vérnyomasmérd, vércukorszintmérd, személymérleg, hd méro,
stopperoéra)

- fert6tlenités eszkozei, fertotlenitd szerek

- a beteg otthoni kdrnyezete imitalasara szolgald eszkozok (agy, karosszEk, éjjeli szekrény)
- alapszintli Ujraélesztés és elsOsegélynyujtas eszkozei

- gyb6gyaszati segédeszkozok, kényelmi eszkzok

- otthoni gyodgyszerek tarolasara alkalmas eszkdzok

- csecsemO-¢€s gyermekapolas eszkozei

- hulladéktarolas eszkozei (veszélyes, szelektiv)

- formanyomtatvanyok

11.6 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specidlis esetei, modja, és feltételei: -

11.7 A képesitd vizsgan hasznalhat6 segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo
részletes szabalyok: -
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11.8 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidOpontjaira, a vizsgaiddszakokra
vonatkozo sajatos feltételek: -

12 A szakmai képzés megszervezéséhez kapcsolodoé kiilonos, egyedi, specialis feltételek: -
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