A FELNOTTKEPZES MEGUIJITASA
2020.

SR
i
-
-—
-
~-

INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI
MINISZTERIUM

LTIV

FELADATUNK A JOVE



A feln6ttképzés megujitdsa 2020.

TARTALOM
l. BOVEZETES ...ttt h e h e a b bt e h b ekt sab e e e h bt e s bt e ean e sa b e e eabe e st e e enneesbeeennee s 2
II. A hazai felnGttképzés stratégiai JEIENTOSEZE ... .ueiiuiiiiiiiiiiiiii e 3
Ill.  Kihivasok a felnGttkEépzEshen — ttEKINTES ......ccccuiiiiiiiee et e e et e e e e eae e e eeaaaeestaeeeanns 5
IV. A feln6ttképzés megljitdsanak stratégiai IEPESEI ...cccuuieeeciiie et e e e e aae e e 7
V.  Afeln6ttképzés MeguUjult KOrNYEZETE ......cocuiiiiiiiiieiiie ettt ebe e saneennees 9
AV N oY I o 01 V=Y =1 P PSR 9
V./2. A szak- €5 felNGttKEPZES FENASZEIE......ueccueiiciieeetie ettt eeeeeee e ee e e eeeeteeeeaseestaeessaeessseeenaeessaeensneenns 10
AV L T N =1 [T (<Y o Ty 4T =T o] Lo TR 11
VI. A feln6ttképzési rendszer megujitdsa a stratégiai célok szolgalatdban .........ccccceeviiiiiiiiiiiiiiiieiieceee 13
VI./1. Afeln6ttképzés eredményességének MErhetGVeE tELIE......cciiviieeiiiiieeeie et 13
VI./2. A képzések munkaerépiaci relevanciajanak javitdsa .......ccceceveeeeeeeiieiiieeiieeeeeeeteeeseeeeteeeeneeeeraeesaneenns 19
VI./3. Képzési adminisztraciot €rintG VAILOZASOK........evueierieriirieiieiieieieie ettt s ste e nee 21
VI./4. Képzésben részt vevs személyek szamanak NOVEIESE. .........cueeieierieriineriieieieierie et 29
VI/5.  KIMENEIVEZEIEIT KEPZES....ecveiiiieeeetie ettt ete ettt e te et e e e eeteeeeaeeeeteeeesaeeabeseaseesaseseasseeassesasseeseeenseeenns 31
VI/6.  ALMENELi SZADAIYOK cv.vvevieieieceieeteteeeieeeeectete ettt ettt e s ee e s st et et es s nssassesesesesesnssasassesesasesnsnas 31
VI IMIRIEKIEETEK ...ttt ettt ettt st e et st e eaae e sab e e e st e sabeeenseesabeeeneeeabneeneenans 33
VII./1. Ellen6rz6 pontok a felnéttképzési tevékenység folytatasahoz kapcsolddoan .........cceeevveeveeeciveenneennn, 33
VII./2. Az egyéb oktatds korébe tartozé szolgaltatasok afamentességének feltételei......ooovevvreveeeirveennennns 41
VIL/3. Gyakran iSMETEIT KEFAESEK .....eeveeieirieitieiteicte ettt ete ettt eeteeeteeaeeeesteeereeereeseeaseeaseesseesaesseensesnsesanesnes 42

1. oldal



A feln6ttképzés megujitdsa 2020.

I. BEVEZETES

A gazdasagban és a munkaerGpiacon gyorsuld temben zajlo technoldgiai valtozdsok (az un. lpar 4.0 és a
digitalizacid) rdirdnyitottak a figyelmet a munkaerGpiac igényeit gyorsan lekévetni képes képzési rendszer irdnti
gazdasagiigényre. Ezt felismerve 2019-ben dontott a Kormany —a szakképzési rendszer mellett —a felnGttképzési
rendszer tobb lépcs6ben torténé megujitasarol.

A megujult feln6ttképzési rendszer szerinti képzések 2020. szeptember 1-jétdl indithatdk (ezzel parhuzamosan,
2022. december 31-éig a korabban hatdlyos jogszabalyok alapjan m(ikodé képzések is folytathatok.) Az elmult
id&szakban szamos visszajelzés és kérdés érkezett a szakpolitika részére a feln6ttképzés szerepldi — elsésorban a
felnGttképzdk, a (belsd képzéseket folytatd) véllalatok és a képzésben részt vevs személyek — részérél a megujult
feln6ttképzési rendszer Uj szabalyozasaval kapcsolatban.

Ezekre a jogalkalmazdi kérdésfelvetésekre is alapozva készilt el e tdjékoztatd, amelynek célja, hogy a stratégiai
megfontoldsok keretrendszerébe foglalja a feln6ttképzési rendszer legfontosabb valtozasait, és gyakorlatias
modon — példakkal aldatdmasztva — bemutassa, elmagyardzza azokat. A tajékoztatd ramutat a felnGttképzési
rendszer — egyre jobban felértékel6d6 — stratégiai szerepére és ennek okaira, elemzi a kordbbi felnGttképzési
rendszer kihivasait, és bemutatja az ezekbdl levezetett stratégiai célkitlizéseket. A dokumentum tovabba
széleskorl informaciot szolgdltat a felnGttképzési rendszer megujult kdrnyezetérdl és szereplGirdl, jogszabalyi
hivatkozdsokkal alatamasztva részletesen elemzi a f6 valtozdsokat, és megjeleniti a jogszabalyok helyes
alkalmazdasdval kapcsolatban felmerils, gyakran ismétl6dé kérdéseket és a szaktarca azokra adott valaszait.
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Il. A HAZAI FELNOTTKEPZES STRATEGIAI JELENTOSEGE

Ahogy a bevezetésben is utaltunk ra, a gazdasagban gyorsuld Gtemben zajlé technoldgiai valtozasok (az un. Ipar
4.0 és a digitalizacid), valamint az elmult évek dinamikus munkaer@piaci bévilést jelz6 folyamatai rdirdnyitottak
a figyelmet egy olyan képzési rendszer iranti gazdasagi és tarsadalmi igényre, amely rugalmasan képes lekdvetni
a munkaerGpiac gyorsan valtozé igényeit. Hirom olyan trend emelhet6 ki, amelynek kévetkeztében 2020-ra a
felnbttképzési rendszer eredményes miikddése stratégiai jelent8séglivé valt a magyar gazdasag szamara:

A munkaerdpiac a technoldgiai megoldasok megjelenésével gyorsulé iitemben atalakul: sok

(rész)tevékenység megsziinik (automatizalasra keriil), azonban ezzel parhuzamosan szamos ij

munkakor jon létre. Amennyiben okosan hasznaljuk ki az 0 technoldgidk altal nyujtott
lehet6ségeket, akkor tobb munkahelyet tudunk létrehozni, mint amennyi megsz(inik az automatizalassal. Az Uj
technoldgidk ugyanis nem kiszoritjadk a munkavallalokat a munkaeré-piacrél, hanem tamogatjak Gket és javitjak
a munkavégzés hatékonysagat.

2018 majusdban a McKinsey&Company nemzetkézi tanacsadd cég altal ,Atalakulé munkahelyek, az
automatizalas hatdsa Magyarorszagon” cimmel publikalt tanulmany alapjan a munkafeladatok fele mar az
akkori technoldgiai szinten is automatizalhato volt. Ez azonban nem jelenti komplett szakmak eltlinését, hiszen
automatizalasi technoldgiakkal csak a szakmak alig 3 szazalékat lehet(ne) kivaltani, viszont a munkahelyek 60
szazaléknal legaldabb a munkafeladatok egyharmada automatizalhaté. Ez a folyamat jelent6s
termelékenységnovekedést és ennek koszonhet6en GDP-novekedést hozhat magaval — megfelel6 felkésziilés
esetén. Rdaddasul az automatizalds a gazdasagi fejlédéssel parhuzamosan Uj szakmakat is létre fog hozni,
novelve a magas hozzdadott értéket termel§, magasabb jovedelmet biztositd munkahelyek szamat. A
McKinsey becslése alapjan globdlisan 75-375 milli6 munkavallalé atképzésére lehet sziikség 2030-ig (a
novekvd fogyasztas és az Uj technoldgiak altal generalt Uj allashelyekre). Ezeken a munkahelyeken olyan jol
képzett szakemberekre lesz sziikség, akik a szakmai ismereteik mellett kreativak és j6 problémamegoldo,
illetve szocialis kompetenciakkal rendelkeznek.

A tanacsadd cég megdllapitja, hogy az automatizalds elsé lépéseként be kell fektetni a technoldgiaval
kapcsolatos oktatasba és a sziikséges készségek betanitasaba. Ennek érdekében olyan at- és tovabbképzési
programokat kell Iétrehozni, amelyek segitik a dolgozdkat, hogy felkésziiljenek az Uj munkakornyezetre.

Az elmult években Magyarorszagon dinamikusan béviilt a munkaerdpiac, azaz a kereslet a képzett
munkaer6é irdant erdteljesen noévekszik. Az aldbbiakban 06sszegezziik azokat a legfontosabb
munkaerdpiaci mutatdkat (a Kozponti Statisztikai Hivatal [KSH] és az Eurdpai Unid statisztikai hivatala,
az Eurostat adatai alapjan), amelyek rdmutatnak arra, hogy a foglalkoztatasb&viilés mellett tovabbra is jelentGs
az igény a jol képzett munkaer6re Magyarorszagon, és ebben a koronavirus-valsag sem hozott érdemi valtozast.

o en s o

az aktivitasi rata értékét tekintve. Mig EU-s atlagban ez az érték 68,6 szazalék volt a 15-64 éves
korosztalyban, addig hazankban ez csupan 59,5 szadzalékot tett ki. A mutato értéke 2002 és 2010 kozott
szinte stagnalt, érdemi ndvekedés csak 2010 utan kovetkezett be. 2019 végére a magyar aktivitdsi rata
(72,6 szazalék) megkozelitette Ggy a V3-ak (73,3 szazalék), mint az EU28 atlagat (74 szazalék).

Foglalkoztatasi rata: az aktivitasi rata béviilése mellett jelent8s foglalkoztatdsbéviilés ment végbe 2010-
t6l kezd6d6en. 2010-hez viszonyitva 2019 végére 780 ezer Uj munkahely jott létre, és igy a magyar
foglalkoztatasi rata (70,1 szazalék) meghaladta az EU-s atlagot (69,2 szazalék), ugyanakkor tovdbbra is
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jelent6s mozgastér van a foglalkoztatas bévitésére a német foglalkoztatdsi szinthez viszonyitva (76,7
szazalék).

Munkanélkiiliségi rata: a foglalkoztatasi ratahoz hasonléan kedvez6 folyamat ment végbe a
munkanélkiliségi rata vonatkozasaban is az elmult években. A 2008-as valsagra adott elhibazott
gazdasagpolitikai valaszok kovetkeztében a munkanélkiliségi rata rekord szintre, 11,3 szazalékra
emelkedett Magyarorszagon, azonban 2010-t6l kezd6d6en ez az érték jelentés mértékben csdkkent,
2019 végére elérte a 3,4 szazalékot.

Ures allashelyek szama: a munkaer&piac dinamikus béviilése mellett 2020 elején is kdzel 60 ezer volt a
betoltetlen alldshelyek szama, ami arra utal, hogy a munkaer&piacon tovabbi foglalkoztatdsboviilésre
van mozgdstér, azonban a munkaerdpiaci kereslet és kinalat csak korlatozottan talal egymasra. Ez
rdmutat a képzett munkaerd — és ezen keresztll a felnGttképzések — irdnti mennyiségi (és mindségi)
igényre a munkaerdépiacon.

Aktivitasi rata Foglalkoztatasi rata
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(Forrds: Eurostat, KSH, és V3-ak statisztikai hivatala)
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P

A munkaerd termelékenysége: az egy munkavallaldra jutd elGallitott hozzaadott érték jelentGsen
novekedett az elmult években, azonban tovabbra is elmarad a német szintt6l, ami a munkaeré
hatékonysaganak széleskorii fejlesztési sziikségletére hivja fel a figyelmet.

A német adatokhoz viszonyitva javult a magyarorszagi termelékenység (a 2004-es 60,3 szazalékrél 2019-re 67,7
szazalékra nétt), azonban tovabbra is elmarad a német mutatdé mogoétt (ez a termelékenységbeli lemaradas
valamennyi visegradi orszagra jellemzG). Ez a magyar munkaerd hatékonysagat javité — elsGsorban vallalati
belsé képzések — igényét jelzi.

A felsorolt trendekre alapozva ezen dokumentum kovetkezd fejezeteiben els6ként a felnGttképzést érintd
kihivasok keriilnek bemutatasra, majd az azokra adott stratégiai valaszlépések attekintése kovetkezik. Ezt kdveti
a vonatkozd jogszabalyok felsorolasa, a feln6ttképzés rendszerének és szereplSinek bemutatdsa, majd az egyes
stratégiai célokat szolgdld intézkedések részletes kifejtése. A dokumentumot az dtmeneti rendelkezések
Osszefoglaldsat kovetben a bejelentés és engedélyezés folyamatdnak gyakorlatias leirdsa, valamint a gyakran
ismétl6d6 kérdések bemutatdsa zarja.

Il. KIHiIVASOK A FELNOTTKEPZESBEN — ATTEKINTES

Az elmult évek dinamikus foglalkoztatasbGvitéséhez nagymértékben hozzdjarult a hazai szakképzési és
feln6ttképzési rendszer eredményes miikodése is, azonban a technoldgiai valtozasok kovetkeztében felgyorsuld
munkaerdpiaci folyamatokra a feln6ttképzés korabbi struktiraja csak korlatozott eredményeséggel tudott
reagalni, igy 2019-re a kovetkez6 kihivasok valtak azonosithatova.

5. oldal



A feln6ttképzés megujitdsa 2020.

Kinalat-
orientalt
(alacsony
munkaerdpiaci
relevancia)

A kindlatorientaltsag a felnSttképzéssel szemben tamasztott azon kihivasra mutat
ra, hogy az elérhetd képzési kinalat korlatozottan reflektalt a munkaerdépiac valddi
igényeire, és esetenként megfigyelhetd volt az a jelenség, hogy a képzési kinalatot
a rendelkezésre allé képzési kapacitasok és eréforrasok vezérlik. (Munkaer&piaci
igények alatt azokat a munkaltatoi igényeket értjiik, amelyek meghatarozzak, hogy
a vallalatoknak, intézményeknek milyen szaktudassal rendelkezé dolgozdkra van
szlikséglk és milyen idGtavon.)

Folyamat-
szabalyozott

A kordbbi években a felnGttképzés rendszere elsGsorban folyamatszabalyozott
modon m(ikodott, azaz a szabalyozdsi hangsuly a képzés nyomonkdvethet&ségén,
a képzési folyamat adminisztracidjan és ellenGrzésén volt. Ezzel szemben a képzési
teljesitményt célként kezel§ koncepcié az un. kimenetvezérelt képzési rendszer,
ahol a szabalyozd elsGsorban a kimeneti kompetencidkat irja el6 — megtartva a
min&ség biztositdsa szempontjabdl legfontosabb folyamatszabalyozasi elemeket —
, azaz, hogy az adott képzést sikeresen teljesité személynek a képzés soran milyen
kompetencidkat kell elsajatitania, amelyek megszerzését adott esetben vizsgan is
bizonyithatia, illetve amelyeket késSbb sikerrel alkalmazhat munkaia soran.

A feln6ttképz6k szamara szamos adminisztrativ feladatot irtak el6 a jogszabalyok
a felnGttképzést folytatd intézmény engedélyezésétsl kezdve, a képzési
programok engedélyezésén, a képzéshez kapcsoldodd adatszolgaltatason (a
feln6ttképzési informacidés rendszerben (FIR), illetve az OSAP statisztikai
rendszerben torténd adatrogzités), a képzésekhez kapcsolédd dokumentacios
kotelezettségen keresztll a képzésben részt vevs személyek elégedettségének
felméréséig, mindamellett, hogy O&ket is terhelte a gazdasagi szervezeti
mikodésbdl fakadd, egyébként is kotelez6 adminisztracié (addhatdsagi,
onkormanyzati adatszolgdltatas, statisztikai jelentések, stb.).

Alacsony a
feln6ttképzésben
résztvevok szama

Bar az elmdult idGszakban novekvé tendenciat mutat (2010 éta a dupldjara
emelkedett), nemzetkdzi  Gsszehasonlitdsban  tovabbra is  alacsony
Magyarorszagon a feln6ttképzésben részt vevé személyek aranya a teljes
népességen belll. Mig a balti allamokban a feln6ttképzésekben részt vevs
személyek aranya megkozeliti a 30 szazalékot, az EU-4tlag pedig 11 szazalék koriil
ingadozik, addig Magyarorszagon ez az arany minddssze 6-7 szazalék koral alakul.
A képzésben részt vevs személyek szdmanak novelése elengedhetetlen feltétele
annak, hogy csdkkenjen a betoltetlen allashelyek szama.

Vallalati belsé
képzések nem
tudnak
megjelenni a
rendszerben

A belsé képzések, amelyeket a cégek sajat munkavallaléik szamdra tartanak,
korabban nem vagy csak korlatozottan jelentek meg érdemben a feln6ttképzési
nyilvantartasokban — azaz a szakpolitikdnak nem volt érdemi rdlatasa a belsé
tuddsatadasi folyamatokra és azok eredményességére — annak ellenére, hogy
ezen képzések meghatdrozo fontossaggal birnak a munkaerdpiacon, kiilondsen a
dinamikusan fejlédd, tudas- és technoldgiaigényes agazatokban.
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IV. A FELNOTTKEPZES MEGUJITASANAK STRATEGIAI LEPESEI

Ahogy fentebb bemutattuk, az eredményes felnGttképzési rendszer hozzdjarul a tuddas- és munkaalapu
tarsadalom és gazdasag létrehozasahoz. A felnGttképzés elsGdleges célja, hogy a magyar munkaerd rugalmasan
tudjon reagalni a technoldgiai valtozasok jelentette kihivasokra, ezéltal biztositva a munkahelyek stabilitdsat és
Uj munkahelyek létrehozasat. Fontos cél a munkaerépiaci igények eredményes és gyors kielégitése, biztositva
egyuttal azt, hogy a magyarok a képességeikhez és érdeklédésiikhdz legjobban illeszkedd képzésekben
vehessenek részt, és ezeknek megfelel6 munkakoérokben tudjanak elhelyezkedni. Ezen célokat szem el6tt tartva,
a fenti kihivasokra valaszul szdmos ujitds tortént 2019-ben és 2020-ban a felnSttképzés jogszabalyi és irdnyitasi
rendszerében.
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A fenti kihivasokra reagdlva stratégiai jelent6ségli intézkedés a képzések

mérhetGségének biztositasa, a szak- és felnGttképzésben is kialakitasra keral6

palyakovetési rendszeren keresztll. A kdz- és fels6oktatdst is magaba foglald egységes

palyakovetési rendszerben mérhetévé és igy Osszehasonlithatova valik a képzések
eredményessége. Ennek f6 tervezett eszkdze a képzésekre és a résztvevd személyekre

bigM:;ge;?apa vonatkozé adatok hatékony és eredményes gyljtése (a felnGttképzés adatszolgaltatasi

pa'r';’zzz::f“ rendszerén keresztiil), tovabba a képzési, munkaerdpiaci (kdzhiteles) adminisztrativ
adatbazisok anonim mddon torténd osszekapcsolasa lesz.

Ugy a felnbttképzés szakpolitikai iranyitasanak, mint a munkaerdpiac keresleti oldala
szereplGinek (a munkaaddknak) célja és elvarasa, hogy a feln6ttképzés valds
munkaerépiaci keresletre reflektaljon. Ezen kereslet megismerését szolgalja tobbek
kozott — zdszloshajo projektként — a munkaerépiaci el6rejelzd rendszer tervezett
megujitasa. A rendszer célja, hogy el6re jelezze a hazai munkaerd-piaci igényeket és

- munkaerG6-piaci trendeket. Ez biztosithatja azt, hogy a szakpolitika a felnGttképzésbe
kereslet- aramlo koltségvetési forrdsokat a valés munkaerdpiaci keresletet kielégit6 képzések
Sl irdnyaba terelje.

A felnGttképz6ket sulyté adminisztrativ terhek csokkentése novelheti a
feln6ttképz6k hatékonysagat, igy javulhat a felnGttképzési tevékenység attraktivitdsa,
novekedhet a felnGttképzési kinalat és a verseny. Az adminisztracié csékkentését
szolgdld stratégiai |épések kozé sorolhatjuk a adatszolgaltatasi kotelezettséggel
érintett adatok korének csokkentését, az adatszolgdltatas egyszersitését és

¢ bb e avs
oo digitalizalasat.

adminisztracié

Stratégiai cél a feln6ttképzésben részt vevé személyek szamanak novelése, hiszen —
ahogy az a fentiekben bemutatasra kerilt — a feln6ttképzésben Magyarorszagon részt
vevl személyek szama nemzetkdzi 6sszehasonlitasban alacsonynak mindsil. Az Gj
finanszirozasi eszk6zok bevezetése (pl. Diakhitel, 6sztondij), valamint a tényleges
Képzésben : munkaerépiaci keresletnek megfelel6, hasznosithatd kompetencidkat add képzések
résztvevok megjelenése novelheti a felnGttképzésben vald részvétel irdnti igényt, és ezaltal n6het

szamanak L, ; B , ;
névelése a képzésekben részt vevs személyek szama.

A kimenetvezérelt felnGttképzési rendszer létrehozdsdnak irdnyaba hat a
felnGttképzoktsl  fluggetlen akkreditalt vizsgakézpontok |étrehozdsa. A
vizsgakozpontok nem a képzés tartalmat, tananyagat, éraszamat vizsgaljak, hanem

Kimenet- a képzésben részt vevd személy altal megszerzett kompetencidkat mérik fel.
vezérelt
(figgetien
vizsgakdzpontok

Ezen stratégiai terlleteken elért eddigi eredmények és a folyamatban lév6 intézkedések a kovetkez6kben
keriilnek részletesen bemutatasra.
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V. A FELNOTTKEPZES MEGUJULT KORNYEZETE

V./1. Jogikérnyezet

A feln6ttképzés jogi hatterét els6sorban a kdvetkezd jogszabdlyok adjak:
A felnGttképzésrdl sz616 torvény

Az Orszaggyllés a gazdasagi, a kulturdlis és a technoldgiai fejl6édés kihivasaira rugalmasan reagdld,
iskolarendszeren kivili oktatas és képzés szervezettségének novelése, tartalmi minéségének, és megvaldsitasa,
ellendrzésének erdsitése céljabol 2013-ban megujitotta a felnSttképzésrél szol6 torvényt (azaz megalkotta az Uj,
felnGttképzésrdl szold 2013. évi LXXVII. térvényt (a tovabbiakban: Fktv.). Az Uj szakképzési rendszerhez, valamint
a felnGttképzés strukturdjaban megjelend Uj elemek jogszabalyi hatterének megteremtéséhez sziikségessé valt
ezen torvény atdolgozasa, ezért a torvény tobb lépcsében atfogd maddositasra kerdlt, legutobb 2020. juliusaban.

Az Fktv. egyes rendelkezései, illetve azok legutébbi mddositasai a késGbbiekben a vonatkozd témakoroknél
keriilnek részletesen bemutatasra.

A felnGttképzésrdl szolo térvény végrehajtasi rendelete

A felnGttképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtasardl sz616 11/2020. (11. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Fktv. vhr.)
az Fktv. rendelkezéseinek végrehajtasahoz tartalmaz tovabbi részletszabalyokat.

A végrehajtasi rendelet vonatkozo részei az adott témakoroknél kerllnek részletesen bemutatasra.

A szakképzési torvény

2020. januar 1-én lépett hatalyba a szakképzésrdl sz6l6 2019. évi LXXX. torvény (a tovdbbiakban: Szkt.). Az Szkt.
8. § (1) bekezdése hatarozza meg a szakképzés rendszerét, amely alapszakmdabdl — és annak képzési és kimeneti
kovetelményeiben meghatdrozott egyes kompetencidkhoz kototten — részszakmdbodl, valamint szakmai
képzésbdl all. Az Szkt. 9. § (2) bekezdése alapjan a részszakmara felkészit6 szakmai oktatas és a szakképesitésre
felkészité szakmai képzés a felnGttképzési tevékenység folytatasara engedéllyel rendelkezd felnGttképzd altal is
folytathata.

Szintén ez a torvény rendezi a VIIl. Fejezetében a tanuldi jogviszony és a felnGttképzési jogviszony kozos
szabalyait. Kimondja tovabbda (110. § (1) bekezdés b) pont), hogy ,a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési
alaprésze felhasznadlhaté az Fktv. szerinti felnGttképzési tevékenység megszervezéséhez és fejlesztéséhez
kapcsoldédo tdmogatas biztositasara”. Az Szkt. (114. §) rendelkezik a szakképz8 intézmény adatkezelésérdl
(felnGttképzési jogviszony esetében is).

Az Szkt. egyes, a felnGttképzést kozvetlendl érint6 rendelkezéseit is bemutatjuk a kovetkezd fejezetekben az
érintett témakoroknél.

A szakképzési torvény végrehajtasi rendelete

2020. februar 15-én lépett hatdlyba a szakképzésrél sz6l6 térvény végrehajtdsardl szolé 12/2020. (11. 7.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Szkr.). Ennek egyes részei kozvetlenil is érintik a feln&ttképzést, példaul az akkreditalt
vizsgakozpontok szabdlyozasa révén.

A relevans részletek a konkrét témak kapcsan kertilnek bemutatasra.
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V./2. A szak- és felnéttképzés rendszere

A feln6ttképzés megujitott rendszerét szemlélteti a kovetkez6 abra:

FELNOTTKEPZOGK 1S VEGEZHETIK
Szakképzés

A

* Szakmai
Szakmai oktatas képzés Egyéb képzés
Részszakma Példaul: Minden egyéb
Alapszakma oktatdsa oktatasa szakosit6 oktatés és
Agazati Szakiranyu oktatas Részszakmadra képiések, képaés, amely
X e e raépulések, az Fktv. hatalya
alapoktatas felkészitd - .
szakmali specidlis ald tartozik
oktatés LT
munkakorhoz
kotott
képzések
T 110 bejelentés |
s . L alapidn/ |
! b ' Fktv. alapjdn !
TSI | pgoaty | oty || oo
JOGOSULTSAG MEGSZERzESE | 2lapidn 1 alapjdn © » képzések
e . L esen
| Lo Lo engedély |
T b L alapian
| képzésiés 1 [ !
KIMENETI KOVETELMENYEKET | kimeneti | | program- | | i
MEGHATAROZO DOKUMENTUM | kévetelmények | | kévetelmények | | i
L IKKK) D e !
o A L ondlls .
i Lo onallé |1 végzettségi
i i i végzettségi i i szint és i
KEPZESCEUA | szakképesités | | szintetnem | | szakképzettség, |
i i i biztositd i i szakképesités i
i |1 szakképesftés | | nem i
e A S ;L. seerezhetd |
- 'éikFéEﬂi{é'li """ %i:k'r'e'd'iia' T

VIZSGAZTATAS !
*A szakképzb intézményekre a szakképzési tﬂwinybun elGirt eltérd subilyok is vonatkoznak.

Az Szkt. 8. §-a alapjan a szakképzés fels6foku szakképzettséget nem igényl6 munkakor betoltéséhez vagy
tevékenység végzéséhez sziikséges szakmara felkészitG szakmai oktatds és szakképesitésre felkészit6 szakmai
képzés. A 9. § (2) bekezdése alapjan pedig szakképzés szakképz8 intézményen kivil részszakmdra felkészité
szakmai oktatds és szakképesitésre felkészité szakmai képzés keretében az Fktv. szerint a felnGttképzési
tevékenység folytatdsara engedéllyel rendelkezé felnGttképzd altal folytathatd. Azaz a feln6ttképz6 nem
végezhet oktatdsi intézmény alapfeladatdba tartozo tevékenységet, mig szakképzésbél csak résszakmara térténd
felkészitést és szakmai képzést végezhet.
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Alapszakmakat technikumban és szakképzd iskoldkban lehet tanulni, ahol az agazati alapoktatdst a szakirdnyu
oktatds koveti. A tananyag alapjat a képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) hatdrozzdk meg, a képzés
technikumban torténd sikeres elvégzése és a vizsga letétele szakképzettséget ad.

Részszakmat tanuldi jogviszonyban (jellemz&en mihelyiskoldban) és felnGttképzési jogviszonyban is lehet
tanulni. A szakmai képzési és kimeneti kovetelményekben — részszakmaként — meghatarozhatd a szakmanak
olyan o6nalléan elkilonithet6 része, amely legaldbb egy munkakdr betoltéséhez sziikséges kompetenciak
megszerzését teszi lehet6vé (Id. Szkt. 11. § (1) bekezdés). Azaz részszakma esetében is a képzési és kimeneti
kdvetelmények hatdrozzdk meg a tananyagot, és a képzés sikeres elvégzésével, szakmai vizsga letételével
szakképesités szerezhetd. Az egy vagy tobb részszakma elsajatitdsa azok szamara lehet vonzd, akik nem kivannak
egy teljes alapszakmat megtanulni, vagy munkakoérik, érdekl&désik tobb (rész)szakmat érint. Részszakmara
felkészit6 szakmai oktatdshoz a feln6ttképzének engedélyre van sziiksége.

Szakmai képzésnek nevezziik az alapvetGen felnSttképzési jogviszony keretében elvégezhetd, szakmai oktatasra
épllé, vagy alapszakmaként nem elérhetd, de munkakér betoltésére feljogositd, munkatevékenység végzésére
felkészit6 képzéseket. A szakmai képzés esetében a programkovetelmények hatarozzak meg a tananyagot (a
tanuldsi eredményeket) és a vizsgakovetelményeket, melyek elsajatitasat a képzés végén tanusitvany bizonyitja.
Akkreditdlt vizsgakdzpontban letett sikeres vizsgaval allamilag elismert szakképesités is szerezhetd.

Az egyéb képzések kozé soroljuk a szakképzésnek nem minGsulé olyan képzéseket, melyek az Fktv. hatdlya ala
tartoznak. Ezekbdl allamilag elismert vizsga nem tehet6, igy szakképesités nem szerezhets, a képzés sikeres
elvégésének igazoldsaként tanusitvanyt kérhet a képzésben részt vevd személy.

V./3. Afelnéttképzés szereplGi

Akkreditalt vizsgak6zpont

Akkreditdlt vizsgakozpont alatt az Szkt. 14. §-dban meghatarozottak szerint mlikddd vizsgakdzpontot értjlk.
Szakma megszerzésére iranyuld szakmai vizsgat, illetve szakmai képzéshez kapcsoléddan megszerezheté
szakképesités megszerzésére iranyulod képesité vizsgat csak akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet. Az Szkr. 21-24.
§-a részletezi az akkreditdlt vizsgakdzpontra vonatkozé szabdlyokat.

Diakhitel K6zpont

Az Fktv. mdédositdsa 2020. julius 1-ével megteremtette a képzési hitel igénybevételének lehetGségét. A Kormany
képzési hitelt nyujtd szervezetként 2021. aprilis 1-jét6l a Didkhitel szervezetet jeldlte ki, amelynek feladatait a
Didkhitel Kozpont Zrt. latja el. A Didkhitel Kozpont Zrt. tehat az Fktv. alapjan igénybe vehetd képzési hitelt
biztositja, el6relathatéan 2021 aprilisatdl. A Didkhitel Kézpont Zrt. miikodését és a képzési hitelre vonatkozo
szabalyokat a hallgatdi hitelrendszerrél sz6l6 1/2012. (1. 20.) Korm. rendelet szabalyozza, melynek a képzési
hitelre vonatkozé rendelkezései 2021. 4prilis 1-jét6l hatalyosak.

FelnGttképzési szakértok

FelnGttképzési szakértd az Fktv. 6. §-aban meghatdrozott személy. A felnSttképzési dllamigazgatdsi szerv (Pest
Megyei Kormanyhivatal) a feln6ttképz6k tevékenységének engedélyezése és ellendrzése sordn az eljarasban
igénybe vehetG szakértdi bizottsag tagjait a felnGttképzési szakértSk nyilvantartasdban szerepld szakérték kozdl
rendeli ki (Fktv. 4. § és 20. § (2) bekezdés). Engedélykoteles képzések esetében a felnSttképzd koteles a tervezett
képzési programjat feln6ttképzési szakértbvel el6zetesen mindsittetni (Fktv. 15/A. §). A felnSttképzési szakértd
altal az engedélyezési és ellenGrzési eljarasban ellatandé feladatokat, a tevékenység folytatdsanak feltételeit, a
szakért6k nyilvantartdsat, a képzési programok elGzetes minGsitése soran elldtandd feladataikat, a
vizsgalatokban vald részvételliket az Fktv. vhr. részletesen szabalyozza.

Feln6ttképz6k

Az Fktv. 1. §-a a torvény személyi hatalyat kiterjeszti mindarra a jogi személyre, személyes joga szerint jogképes
szervezetre, egyéni viéllalkozéra vagy gazdasagi tevékenységet folytatd mas természetes személyre (azaz
gyakorlatilag barmely személyre vagy szervezetre, aki vagy amely jogosult gazdasagi tevékenység folytatasara,
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osszefoglaldan egyitt: felnGttképzd), amelyek a torvény targyi hatalya ala tartozd, az Szkt. alapjan szervezett
szakképzést, vagy szervezett céliranyos kompetenciakialakitasra és kompetencia-fejlesztésre iranyulo,
szervezetten megvaldsuld oktatast és képzést (egyitt: feln6ttképzési tevékenységet), valamint a felnGttképzési
tevékenységhez kapcsolddo szolgaltatast végeznek.

Innovacios és Technolégiai Minisztérium

A szakképzésért és felnGttképzésért felels miniszter, illetve az irdnyitasaval m(ikodé Innovacids és Technoldgiai
Minisztérium (a tovabbiakban: ITM) feladatait az Szkt. és az Fktv. részletezik. Feladatai kdzé tartozik példaul az
Szkt. alapjan (96. §) a szakképzési centrumok irdnyitdsa, a képzési és kimeneti kovetelmények és a
programtanterv kiadasa (a Kormdany adott agazatért felelGs tagjanak egyetértésével), a szakmai vizsga kozponti
vizsgatevékenysége tartalmdanak meghatdrozasardl, értékelési utmutatdinak és egyéb dokumentumainak
kidolgozasarol torténd gondoskodas, illetve a szakképzési tdjékoztatasi és informacids kdzpont mikodtetése.
Feladataihoz tartozik mindezeken tul példaul a Pest Megyei Kormdanyhivatal, mint felnéttképzési dllamigazgatasi
szerv felett a felnGttképzéssel Gsszefligg6 feladatok tekintetében az irdnyitd szervi hataskoérok gyakorladsa, az
allamhdaztartdsrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 9. § a)-d) pontjaban meghatarozott irdnyitdsi hatdskorok
kivételével (Fktv. vhr. 34. § (2) bekezdés), vagy a felnGttképz6k nyilvantartasba vételi eljarasa soran fizetendé
igazgatasi szolgdltatasi dij meghatarozasa, az addpolitikaért felel6s miniszter egyetértésével (Fktv. 28. § (3)
bekezdés).

Nemzeti Szakképzési és FelnGttképzési Hivatal

Az Szkr. 307. § (2) bekezdés a) pontjanak megfeleléen a Nemzeti Szakképzési és FelnGttképzési Hivatal (a
tovabbiakban: NSZFH), mint a szakképzésért felelGs miniszter iranyitasa ala tartozé, kbzponti hivatalként mikods
kozponti koltségvetési szerv az oktatdsi nyilvantartdas miikodéséért felelGs szervként Gizemelteti a felnGttképzés
adatszolgaltatasi rendszerét.

Pest Megyei Kormanyhivatal

Az Fktv. vhr. 34. § (1) bekezdésében a Kormdny feln6ttképzési allamigazgatasi szervként a Pest Megyei
Kormanyhivatalt (a tovabbiakban: PMKH) jeldli ki. A PMKH ellatja a feln6ttképzési tevékenységhez kapcsolddo
hatdsagi feladatokat. Ennek keretében a bejelentések és az altala kiadott engedélyek alapjan nyilvantartast vezet
a feln6ttképzbkrdl és a felnGttképzési szakértGkrél, valamint ellendrzi a feln6ttképzék és a felnGttképzési
szakért6k tevékenységének folytatasat. A felnGttképzéssel 6sszefliggd feladatai vonatkozdsaban a PMKH felett
az irdnyitd szervi hataskoroket (a fentebb mar jelzett kivételekkel) a feln6ttképzésért felel6s miniszter gyakorolja
(Fktv. 8. § (4) bekezdés és Fktv. vhr. 34. § (2) bekezdés).
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VI. A FELNOTTKEPZESI RENDSZER MEGUJITASA A STRATEGIAI CELOK SZOLGALATABAN

VI./1. A felnSttképzés eredményességének mérhetdvé tétele

Az FKTV. HATALYANAK KITERJESZTESE

§§ Fktv. 1. § Az Fktv. 2020. évi modositasa el6tt (a 2019. december 31-i idGallapot szerint) a
T feln6ttképzési tevékenységet:

e az Fktv. hatalya alatt engedély alapjan (4 képzési korben korilbelll 2000 intézmény folytatta igy a képzési
tevékenységét), illetve
e engedély nélkiil nem az Fktv. hatalya ala tartozva lehetett folytatni.

A kotelez6en engedély alapjan folytatott képzések mellett (OKJ-s képzések és allami forrasbdl megvaldsitott
képzések) a felnGttképzést folytatd intézmény Ggy is folytathatta képzési tevékenységét, hogy nem tartozott a
torvény hatalya ald a tevékenysége, s6t bizonyos esetekben maga valaszthatott, hogy AFA tartalommal nem a
térvény hatalya alatt, vagy engedély alapjan, targyi adémentesen, annak erGsebb adminisztrativ kontrolljat
felvéllalva folytatta képzési tevékenységét. Ez alapjan az Fktv. hatalyan kiviil zajlottak olyan — munkaerdpiaci
szempontbdl kifejezetten relevans, a teljes felnGttképzési spektrum jelentGs részét kitevé — képzések,
amelyekrdl a szakpolitika érdemben semmilyen informaciéval nem rendelkezett.

A megljult szabalyozds egyik meghatarozé jelent6ségli valtozasa, hogy az Fktv. hatdlya valamennyi
felnGttképzore kiterjed, aki felnGttképzési tevékenységet folytat. Ez a korabbiaknal joval szélesebb kort odlel
fel.

Annak meghatarozasahoz, hogy mely képzés tartozik az Fktv. targyi hatalya ala, figyelembe kell venni az Fktv. 1.
§ (1) bekezdés a) pont aa) alpontjat (feln6ttképz6 altal végzett szakképzés), illetve ab) alpontjat, amely alapjan
az Fktv. hatdlya kiterjed a szervezett célirdnyos kompetenciakialakitdsra és kompetencia-fejlesztésre iranyuld,
szervezetten megvaldsuld oktatdsra és képzésre, illetve az Fktv. 2. § 7. pontjat, amely szerint a kompetencia olyan
ismeretek, készségek és képességek Gsszessége, amely dltal a személy egy adott teriileten képes meghatdrozott
déntésen és a megvalésitdson alapulo eredmény elérésére.

A fenti két definicid alapjan a kordbbiaknal szélesebb tevékenységi kor keriil bele a ,, felnéttképzési tevékenység”
halmazaba és vdlik a tevékenységet folytatd a tevékenység alapjan bejelentésre vagy engedély megszerzésére
kotelezett feln6ttképzévé. A tovabbiakban példakkal szemléltetve mutatjuk be azokat a kritériumokat és
alapelveket, amelyek mentén célszer(i végighaladni egy adott tevékenyég kategorizalasakor.

Alapelvek, kritériumok az Fktv. definicidi alapjan:

1. A kovetkez6 hiarom elemnek egyiittesen kell érvényesiilnie ahhoz, hogy feln6ttképzési tevékenységnek
minGsiiljon egy szolgaltatasi tevékenység:

e a képzés megszervezdje felnGttképz6nek mindsil (vo. Fktv. 1. § (1) bekezdése a) pontjanak nyitd
szovegrésze),

e a képzés szervezett tevékenység keretében valdsul meg (v6. Fktv. 1. § (1) bekezdés a) pont ab)
alpontja),

e a képzés céliranyosan kompetenciakialakitasra és kompetencia-fejlesztésre iranyul (vo. Fktv. 1. § (1)
bekezdés a) pont ab) alpontja, 2. § 7. pontja).

2. A fenti elemek alapjan jol latszik, hogy a torvény nem tesz kiilénbséget mddszertan vagy életkor alapjan,
mindegy, hogy a képzés egyéni, vagy csoportos formaban valdsul meg, ugyanaz vonatkozik a tdvoktatasos
és a kontaktdrds képzésekre is. Nem relevans a képzésben részt vevé személy életkora sem (tehat 18 év
alatti személyek képzése is a torvény hatdlya ald tartozik, amennyiben képzésiik nem kdznevelési intézmény
vagy szakképzs intézmény alapfeladata keretében valdsul meg).

3. Szervezettség: szervezettnek tekinthets egy képzés, ha

a. aképzés elére meghirdetett, tervszer(;
b. aképzés afelnSttképzd részérdl tartds vagy rendszeres jelleggel végzett;
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c. aképzés a feln6ttképz6 altal el6re meghatarozott tematikdval torténik;

d. a képzés idGkerete jol korilhatarolhatd — tipikusan draszamban, de ez a képzés soran
természetesen valtozhat (igy pl. nem mingsil felnGttképzési tevékenységnek a korrepetalas,
fejleszt8i 6ra vagy a coaching tevékenység, amennyiben nem a képz6 hatarozza és tervezi meg el6re
a képzési tevékenységének idGbeliségét);

a képzés tekintetében a felnbttképzb és a képzésben részt vevs személyek beazonosithatoak; illetve

f.  a képzés soran biztositott az interakcid a felnGttképzd és a képzésben részt vevd személy kozott,
amely alapjan a feln6ttképzének lehet&sége van az oktatas, képzés folyamataba beavatkozni, és
kozvetlen befolyasa van a képzésben részt vevs személy céliranyos kompetenciaalakitdsara, illetve
a képzésben részt vevl személy fejl6dését a feln6ttképz6 mérni tudja (de maga a mérés megléte
nem feltétele annak, hogy feln6ttképzésnek minGsiljon egy tevékenység) (igy pl. nem mindsiil
felndttképzési tevékenységnek a bemutato el6adds, konferencia, online videdtar).

4. Atevékenységiranyultsaga: a tevékenység f6 célja a kompetenciaalakitas vagy -fejlesztés kell, hogy legyen.
Ha nem ez a f6 cél, csak alapvet6en nem szandékolt kévetkezményképp torténik a kompetenciaalakitds vagy
-fejlesztés, a tevékenység nem az Fktv. szerinti felnGttképzési tevékenység. A kompetenciaalakitas hidnya
jelenik meg pl. a workshop esetében, ahol a folyamat eredményét az egylttes cselekvés és a k6zos munka
adja. Azonban tipikusan a torvény hatdlya ald tartoznak a céliranyos, szervezett vallalati belsé képzések —
ideértve a munkavédelmi és a tlizvédelmi oktatast és képzést is.

5. lIrdnyitds vagy onfejlesztés? A céliranyossag tekintetében, ha a képzésben részt vevs személy a sajat tanulasi
folyamatat maga tervezi meg és iranyitja, az jellemz6en nem felnGttképzés. A céliranyos jelleg azt jelenti,
hogy a feln6ttképz6nek van egyértelmiien beazonosithatd képzési célja, és a tevékenység végzése ennek
keretében a kompetencia célzott ataddsara iranyul. A jogaoktatds vagy mas edzGtermi oktatas végzése
éppen ezért akkor nem minésiil felnéttképzési tevékenységnek, ha annak kodzvetlen célja a rekredcids
tevékenység, és a kompetencia megszerzése csak mint kdzvetett elem jelenik meg. A ,train the trainer”
jellegl képzések (pl. jégaoktatdk képzése, személyi edz6k képzése) viszont mar egyértelm(ien felnttképzési
tevékenységnek mindsilnek.

6. A képzés megnevezése bnmagaban nem perddntd, annak jellege, célja, szervezettsége, tartalma alapjan
lehet megallapitani, hogy a tevékenység képzésnek mindgsiil-e.

Az alabbi tablazatban az Fktv. definicidja alapjan, annak gondolatisagat kovetve bemutatjuk, hogy a szolgéltaté
tevékenység mely esetekben nem szamit feln6ttképzési tevékenységnek. A lista nem teljeskord, annak célja
kizardlag iranymutatds nyujtasa, a konkrét tevékenység definidlasa a szolgdltato feladata.
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Elv

A szolgdltaténak nincs egyértelmlien beazonosithatd képzési
célja. A tevékenységnek nincs el6re meghatarozott id6kerete,
hanem folyamatos fejl6désre és cselekvésre épit, vagy a
képzés céljat, célrendszerét a képzésben részt vevs személy a
folyamat soran maga hatdrozza meg
(nem céliranyos és nem szervezett)

Példa
coaching,
tanacsadasi folyamat,
konzultacio,

korrepetalas,

fejleszt6i orak,

magan nyelvéra (példdul kommunikacids
gyakorlas, beszélgetés egy témardl a
képzésben részt vevé személy hozott
nyelvtudasaval; ha a nyelvoktatdsnak
meghatarozott id6kerete van és
egyértelmden egy képzési cél és az ahhoz
sziikséges kompetencia elsajatitasara
iranyul, akkor az felnéttképzési
tevékenységnek mindsil (pl.:
nyelvvizsgara felkészit6 20 6rds képzés).

A szolgadltato a ,képzés” folyamatdba nem tud beavatkozni,
nincs befolyasa a képzésben részt vevs személy fejlédésére, a
tananyagtartalom feldolgozdsa a képzésben részt vevd
személy 6nallé feladata, nincs interakcié a képz6 és a
képzésben részt vevé személy kozott.

(nem céliranyos és nem szervezett)

online videdtar,

letolthetd tartalmak,

online ismeretanyagok és a hozza tartozd
,kibeszéld” kozosségi csoport,
informacios hirlevelek

Az esemény f6 célja (iranyultsaga) nem az, hogy a szolgaltatast
igénybe vevd kompetencidi az esemény végére kialakuljanak,
fejlesztésre kertljenek. A szolgaltaténak nem célja fejleszteni,
és erre nem is tesz igéretet, az esemény szervez§je nem kér
erre vonatkozdan visszajelzést.
(nem céliranyos, nem
kialakitasra iranyul)

kompetenciafejlesztésre  és

bemutatd el6adas,
konferencia,
termékbemutaté

A folyamat eredményét egyiittes cselekvés, munka, és nem a
képz6 (képzési célja alapjan) adja. Az eseménynek egy
probléma megoldasa, megbeszélése, stb. a célja, nem
alapvet6 cél a képzésben részt vevs személy kompetencidinak
fejlesztése és kialakitasa.
(nem céliranyos, nem
kialakitasra iranyul)

kompetenciafejlesztésre  és

workshop,

iranyitott meetup,
csoportterdpids foglalkozas,
pszichodrama foglalkozas,
szakmai miihelymunka

Az esemény inkdbb épit az egymastdl tanuldsra, mint a
tanulasi folyamat egy meghatdrozott és kijelolt iranyitdjara,
illetve amennyiben az onfejlesztési célokkal egyidGben a
képzésben részt vevd személy térsas/szocialis és idGeltoltési
céljai is dominalnak. Csak bizonyos foglalkoztatd feladatok
kiadasa torténik, azonban a szolgaltatasnak nem alapvetd célja
a tényleges kompetencia-kialakitas és fejlesztés.

(nem céliranyos)

hobbitevékenységek,
szakkorok,

gyongyflz6 klub,

sakk klub,

személyi és csoportos edzések,
tancklub,

élményfestés,

szeanszok

amennyiben nincs a képzésbe bevonva kiilon képz6cég, a feln6ttképz6 maga a munkaltaté.

i l A felnGttképzd fogalma kapcsan fontos kiemelni, hogy belsé (munkaadéi) képzések esetén,

Alapvet6en az a feln6ttképz6, aki a képzést megszervezi, és a feln6ttképzési jogviszonyt Iétrehozza a
képzésben résztvevbvel, vagyis aki a képzés szervezettségéért, a képzési cél teljesiiléséért szerzédéses
felelGsséget vallal. Bels6 képzés esetén tehat, ha a munkaadé alkalmaz egy kiils6s oktatot, de minden masért a
munkaado a felel6s, akkor a munkaadé a feln6ttképz6. Ha azonban a munkaadd egy kiils6 képzési szolgaltatot
vesz igénybe, amely a teljes képzést megvaldsitja, és létrehozza a résztvevével a felnSttképzés jogviszonyt, akkor
a munkaadd ebben az esetben nem feln6ttképz6, nem terheli felel6sség a képzési tevékenységért. Tovabbi
ismérv, hogy a feln6ttképzd feladata a bejelentés mellett a tanusitvany kidllitasa is.
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A FELNOTTKEPZES ADATSZOLGALTATASI RENDSZERENEK (FAR) LETREHOZASA

A feln6ttképzési rendszer megujitasa soran sziikségessé valt a feln6ttképzés korabbi
§§ Fktv. 20/A. § adatszolgaltatasi folyamatainak atfogd reformja is. Kordbban a felnGttképzéknek a
FelnGttképzési Informacids Rendszerbe (FIR) kellett képzéseikkel kapcsolatosan adatot
szolgaltatniuk (2019 el6tt az engedélyezési eljaras és a képzési tevékenység jelentése is kiilon fellileten tortént).
Emellett statisztikai adatszolgéltatdsi kotelezettségiiknek is eleget kellett tennilik (OSAP 1665-6s adatlap) a FIR-
t6l elkilonilten és eltéré hatdrid6kkel. Ez pdrhuzamos és alacsony hatékonysagu adatszolgdltatast
eredményezett. A FAR rendszer l|étrehozasanak kiemelt célja volt, hogy a feln6ttképzéshez kapcsolédd
valamennyi adatszolgdltatas egy csatornan keresztiil, teljesen digitalisan és egyszeriien teljesithet6 moédon
térténjen meg (/d. https://far.nive.hu/kezdolap).

Az Fktv. 20/A. §-a tartalmazza a FAR-ra vonatkozd elGirdsokat. Ezek alapjan a FAR az egységes oktatasi

nyilvantartds olyan szakrendszere, amelyet

o a feln6ttképzési allamigazgatasi szerv (PMKH) az Fktv. szerinti nyilvantartasok vezetésére és a hataskorébe
tartozo feladatok ellatasara,

e amunkaerdpiaci elérejelz6 rendszer miikodéséért felelGs szerv a munkaer@piaci elérejelz6 rendszereként,

e a feln6ttképzé a felnbttképzési tevékenységével 0Osszefliggésben jogszabalyban meghatarozott
adatszolgaltatasi kotelezettségének teljesitésére

haszndl.

A FAR m(ikodtetésébdl a kbvetkezé el6nyok szarmaznak:

e Egykapus adatszolgaltatas: a feln6ttképz6 a képzésben résztvevs személyek személyes adataira, a képzéshez
tartozo adatokra, valamint a statisztikai adatokra (OSAP) vonatkozd adatszolgaltatasi kotelezettségét egy
helyen teljesitheti, valamint az adatokat egy helyen kezelheti. Ha a képzés adataiban valtozds nem all be,
elegendd a képzés elején egyszer adatot szolgaltatnia a kordbbi képzés eleji (képzési adatok) és képzés utani
(statisztikai adatjelentés) adatszolgaltatds helyett.

e Elektronikus Ugyintézés: a felnGttképzé a bejelentési és az engedélyezési eljdrast, tovabba az
adatszolgaltatasi kotelezettségét Ugyfélkapun keresztiili azonositassal, papir alapi dokumentéciotl
mentesen, digitalis hitelesitéssel teheti meg.

e Egységes adatstruktura és interfészek: torvényi felhatalmazds alapjan 0Osszekapcsolédnak az allami
szakrendszerek a FAR-ral, biztositva ezzel az atjarhatdsagot, az adatok torvényben szabalyozott
felhaszndlasanak lehet6ségét a felnGttképzés, szakképzés iranyitdasa szamdra, illetve csdkkentve a
felnGttképzGre és a képzésben résztvevd személyre haruld adminisztrativ terheket. Illyen automatizalt
folyamat példdul az Oktatdsi Hivatal és a FAR k&zotti, az oktatdsi azonositéra iranyuld lekérdezés, vagy a
Didkhitel K6zpont Zrt. és a FAR kozotti, a képzési hitellel kapcsolatos adatok atadasara iranyuld interfész
kapcsolat.

e Automatizalt és egyszer(sitett képzési folyamattdmogatds: a FAR automatizaltan végzi a képzésben részt
vevé személyek korében az elégedettségmérést, lehetGséget ad tomeges adatfeltoltésre, valamint
egyszerUsitett médon allitja ki a képzés teljesitését igazold tanusitvanyt.

Az U, egységes adatszolgaltatasi rendszer létrehozasanak egyik fontos célja, hogy az olyan képzésekkel
kapcsolatosan, amelyek mas jogszabalyok alapjan folynak (hatdsagi képzések), és igy kordbban nem tartoztak az
Fktv. hatalya ald, szintén megjelenjenek az adatok a FAR-ban, hiszen ezen adatok is fontosak a palyakovetési
rendszer és a munkaerGpiaci el6rejelzé rendszer mikodése szempontjabdl (Id. kés6bb). Azzal, hogy ezek a
tevékenységek az Fktv. hatdlya ala keriltek, a FAR felé szolgaltatandd adatok kore az Fktv.-ben rogzitésre kerdlt,
és az adott hatdsagi képzést szabdlyozd jogszabalyban ezen adatok kére nem szlikithets, viszont az
adatszolgaltatas mddja, rendszeressége, az alkalmazott eszkdzok, az adatok gyUjtésének moddja az agazati
jogszabalyban az Fktv. elGirdsaitdl eltér6en hatarozhatdk meg (vo. Fktv. 1. § (2) bekezdés).
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ADATSZOLGALTATASBA BEVONT KEPZESEK VALLALATI ELSZAMOLHATOSAGA

A tdarsasagi adordl és az osztalékadorol szold 1996. évi LXXXI. térvény (a
§§ Tao. tv. 3. szamu melléklet tovabbiakban: Tao. tv.) 3. szdmU melléklet B) rész 14. pontja alapjan a

B)rész 14. pont | felnsttképzési tevékenység keretében szervezett oktatds vagy képzés,
tovabba az ehhez kapcsoldéddan szervezett vizsga koltségeit annak viselGje
akkor ismerheti el a vallalkozdsi tevékenység érdekében felmerult koltségként, raforditasként, ha annak
megszervezésére a szervez§ jogszabdlyban meghatdrozott alapfeladata vagy feln6ttképzési tevékenysége
keretében keril sor, és ahhoz kapcsoléddan a jogszabdlyban el8irt adatszolgaltatdsi kotelezettség teljesitésre
kerilt.

OKTATASI AZONOSITO SZAM ALKALMAZASA A FELNOTTKEPZESBEN

Az Fktv. vhr. 25/A. §-a elGirja, hogy a FAR-ban a képzésben részt vevs személyt az
§§ Fktv. vhr. 25/A. § oktatdsi azonositd szdma alapjan kell nyilvantartani. Az oktatasi azonosité szam
kiadasanak szabalyozdsat az oktatasi nyilvantartdsrdl szold 2018. évi LXXXIX
térvény tartalmazza. Az oktatasi azonositd hasznalata a képzés id6tartamatadl és jellegétdl figgetlenil kotelezé.

Ha a feln6ttképz6 olyan képzésben részt vevd személlyel létesit felnSttképzési jogviszonyt, aki nem rendelkezik
oktatasi azonosité szammal, az Oktatasi Hivatal (a tovabbiakban: OH) a képzésben részt vevs személy szamara
oktatdsi azonosité szamot hoz létre és a FAR-on keresztil elektronikus Uton kozli a felnéttképzével.

Amennyiben adatainak a feln6ttképzési allamigazgatasi szerv (PMKH) részére torténd tovabbitasat a képzésben
résztvevs személy letiltotta (I1asd ennek lehet8ségét a késGbbiekben a bejelentés alapjan végzett felnGttképzési
tevékenységnél), de a képzésben résztvevé nem tudja az oktatdsi azonositdjat, vagy még nincs ilyen azonositdja,
akkor az OH nyilvantartasabdl torténd automatikus lekérdezéshez, vagy az azonosité létrehozasahoz feltétleniil
sziikség van a személyes adataira, amelyek az oktatasi azonosito lekérdezése/létrehozasa utan a FAR-bdl torlésre
kerilnek.

Az oktatasi azonosité szam bevezetése a koznevelés, a szakképzés és a felsGoktatds utdn a felnGttképzésben is

két célt szolgal:

e egyetlen oktatdsi azonositohoz rendelve alljon rendelkezésre valamennyi elvégzett képzésre vonatkozd adat
egy adott személy esetében, ami a palyakovetési rendszer miikodésének alapja, illetve

e legyen egy olyan azonositd, amelyen keresztil anonim mddon Gsszekapcsolhatéva valnak az egyes képzési
és munkaerdpiaci adatbazisok, igy téve lehetévé irdnyitdi, szakmapolitikai elemzéseket.

MEGUJITOTT ELEGEDETTSEGMERESI RENDSZER

Az elégedettségmérés szabdlyai is atalakitasra keriltek. Az Fktv. vhr. 22/A. §-a irja
§§ Fktv. vhr. 22/A. § el6, hogy ,,a képzéshez kapcsoldddan a felnGttképzés adatszolgdltatdsi rendszere
utjan —személyazonositdsra alkalmatlan mddon — biztositani kell a képzésben részt
vevd személy részére a képzéssel kapcsolatos elégedettségének felmérése céljabdl kérdbiv 6nkéntes kitoltését”.

A felsGoktatashoz hasonldéan (ahol a hallgatdk a képzés befejezését kovetéen a Neptun rendszerben kapjak meg
az elégedettségi kérdGivet) a feln6ttképzésben is miikodott kordbban is elégedettségmérés. A korabban hatélyos
jogszabalyi el6irasok a feln6ttképzést folytatd intézmény hatdskorébe utaltdk az elégedettségmérés lefolytatasat
(kotelez6 kérdésekkel), valamint a kérdGivek kitoltésének idGbeliségét is mereven szabalyoztdk. Az
elégedettségmérést ,A” és ,B” koros képzések esetében a bizonyitvany, illetve a tanusitvany kiallitasanak napjan,
,C” és,D” koros képzések esetében a képzés utolséd napjan kellett teljesiteni, majd az értékelést 45 napon beldl
kellett a FIR-be rogziteni. A hatalyon kivil helyezett kormanyrendelet a kérdGivek 6sszesité dokumentumanak a
tartalmi elemeit is meghatdrozta, amely nagyobb adathalmaz volt, mint a FIR-be jelentett adatok Gsszessége,
duplikaciot és felesleges adminisztrativ tobbletterhet okozva.

A megujitott feln6ttképzési rendszerben az elégedettségmérés kérdGivét a képzésben résztvevd személy
kozvetleniil a FAR-on keresztiil, elektronikus levélben kapja meg, és a kérddivet elektronikus feliileten tolti ki, a
folyamatban a feln6ttképzének nincs szerepe. A valaszok rogzitése automatikusan, manualis adminisztracids
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feladatok, papir alapu Gsszesités és képz&i adminisztracids hataridék nélkil zajlik, azaz a folyamat gyorsabba és
hatékonyabba valt. A kitoltott kérdGivet a FAR értékeli ki (Fktv. vhr. 22/A. § (3) bekezdés), az értékeléshez a
feln6ttképzs véleményt flizhet (Fktv. vhr. 22/A. § (4) bekezdés). igy az adott feln&ttképz6 a tevékenységére
vonatkozé elégedettségi adatokat automatikusan és gyorsan megkapja, és ezeket figyelembe véve tudja alakitani
képzéseit.

Atalakult az elégedettséget mérd kérdések kore is, modernebb és a képzési elégedettséget jobban bemutatni
képes kérddiv kerilt 6sszeallitasra.

PALYAKOVETESI RENDSZER (PKR)

Onytv. 84 § (1) bekezdés A PKR-rél az oktatasi nyilvantartasrol szold 2018. évi LXXXIX. torvény (a
§§ i). pont és 6/A. § tovabbiakban: Onytv.) rendelkezik.

Az Szkr. 307. § (2) bekezdése értelmében a PKR tekintetében az oktatasi
nyilvantartas mikodéséért felelds szerv az NSZFH.

A PKR alapjait —azaz a képzések és a képzésben részt vevs személyek adatainak atfogd adatbazisat — a szakképzés
informacids rendszere (a tovabbiakban: SZIR) és a FAR képezi. A SZIR és a FAR adataira épit6 PKR tovabbi,
részletes szabalyrendszerének kidolgozdsa jelenleg zajlik. A PKR a terveknek megfelel6en — a Diplomas
Palyakovetési Rendszer (DPR) mintajara — az adminisztrativ adatbazisok anonim, személyazonositasra
alkalmatlan médon torténé 6sszekapcsolasara épil, ahogy az a DPR-ben mar most is megvaldsul.

A palyakovetési rendszer céljai:

e aszakképzésben, a felnGttképzésben és a felsGoktatasban valo részvétel, azaz a képzések eredményessége
mérhet&ségének biztositasa,

e azoktatas és képzés tanuldk, képzésben részt vevd személyek és hallgatok életpalyajara gyakorolt hatasanak
nyomon kovetése,

e a végzettek, valamint a végzettség nélkil a képzést elhagydk szakmai tevékenységeire, életpalydjara,
lehet6ségeire vonatkozd informacidk rendelkezésre alldsanak és minGségének javitasa,

o az egyes képzések és képz6k eredményességének és a szolgaltatasukkal kapcsolatos igénybevevdi, azaz a
képzésben részt vevs személyek elégedettségének 0Osszehasonlithatéva tétele, amely tdmogatja a
fogyasztdk (képzésben részt vevs személyek) megalapozott dontéshozatalat a képzések kivalasztasakor,

e aképzbk szamara objektiv, adatalapu visszajelzés nyujtasa sajat képzési tevékenységiik eredményességérdl
és a képzésben résztvevdk altali megitélésrdl,

o akoltségvetési tamogatasok tervezésének segitése,

e a tantervek, programkovetelmények, képzési és kimeneti kovetelmények kidolgozasanak és frissitésének
tdmogatdsa annak érdekében, hogy javuljon a megfelel§ készségek megszerzése és a foglalkoztathatdsag,

o akészségkereslet és a készségkindlat jobb 6sszehangoldsa a versenyképesség és az innovacio helyi, regionalis
és nemzeti szint( tdmogatdsa, valamint a készséghianyok felszdmoldsa érdekében,

o felkészllés a foglalkoztatasi, az oktatdsi és a tarsadalmi sziikségletek folyamatos valtozasara, tovabba ezek
el6rejelzésére,

e a gyljtott informacidk biztositasa a munkaerGpiaci igényeknek megfelel6 fejlesztéshez, a szakmapolitikai
tervezéshez.

A PKR szamos kiils6 adatforras adatait hasznalja fel, amelyekre épitve kezeli és elemzi a tanuldk, a képzésben
résztvevs személyek, a hallgatok és az oktatasok, illetve a képzések (anonimizalt) adatait. A PKR létrehozasahoz
nélkiilozhetetlen az érintettek beazonosithatdsaga, ezért sziikséges megadni az Uj rendszerben az érintettek
személyes adatait, legalabb addig, amig az oktatasi azonositdjuk rendelkezésre bocsatdsra kerll a képzd (és a
FAR) szamara. A PKR felhasznaldi, elemzési és vezet6i informacids feliileteket biztosit, amelyeken keresztil a
felhaszndldk a PKR altal biztositott elemzési szolgdltatdsokat céliranyosan, a jogosultsagi beallitasaiknak
megfelelen vehetik igénybe. Ennek kdszonhetGen egységes rendszerbe szervezddnek a kvalitativ (kérdGives) és
kvantitativ (adatbazis-alapu) adatgydjtési, adattaroldsi, adatelemzési és vezetGi dontésel6készitési funkciok. A
PKR kialakitasa jelenleg folyamatban van.
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VI./2. A képzések munkaerépiaci relevanciajanak javitasa

PROGRAMKOVETELMENYEK BEVEZETESE A SZAKMAI KEPZESBEN

A szakképzés rendszerének a gazdasdg elvardsaihoz igazodd strukturdlis atalakitasa
§§ Szkt. 13. § I meghatarozd mértékben érinti a felnGttképzés rendszerét. Az (j szakmastruktiraban

megjelend, hosszabb képzési idejl, széles alapismereteket tartalmazé alapszakmak
szakmai oktatdsa a szakképz6 intézményekben torténik, mig a szakképesitések megszerzésére iranyuld szakmai
képzések szervezésében a felnGttképzEk vallalhatjdk a kdzponti szerepet (természetesen ez nem jelenti a
szakképz6 és felsGoktatasi intézmények kizarasat, sét, cél, hogy egy versengd, ugy a piaci, mint az allami
szerepl6ket magaba foglalo feln6ttképzési piac alakuljon ki). A szakképesitések kimenetét meghatarozo
programkovetelményekre a munkaerdpiac barmely szereplGje javaslatot tehet az Szkr. 17. § (1) bekezdésének
megfelel6en, amely benyujtott programkovetelmény javaslatokat a szakképzésért felel6s miniszter veszi
nyilvantartasba. A legfontosabb valtozas azonban, hogy allami képesitdé bizonyitvanyt lehet szerezni a
programkovetelmények alapjan megszervezett képzés elvégzését kbvetGen az akkreditalt vizsgakézpontokban,
azaz ha uj munkaerdpiaci igény meriil fel, arra a programkoévetelmény benyujtasaval (és ezdltal a szakmai
képzés kimenetének szakképesitéssé valasival) egyszeriibben és gyorsabban lehet reagalni, mint korabban,
amikor az OKJ-s szakmastrukturdba kellett beavatkozni Uj szakképesités bevezetése esetén.

Az Szkt. 13. §-a rogziti, hogy a szakmai képzéshez kapcsoléddéan megszerezhets szakképesités kimeneti
kovetelményeit programkovetelményben kell meghatarozni, illetve, hogy a szakmai képzés az Fktv. szerinti
képzési program alapjan folyik. Az Szkr. V. Fejezete tartalmazza a programkovetelmény és a képzési program
tartalmara vonatkozd el8irasokat, kezdeményezési és nyilvantartasi szabalyait. A képzési programmal
kapcsolatban az Szkr. 20. § (2) bekezdése kimondja, hogy a szakmai képzés képzési programjat a szakképzé
intézmény, illetve a felnGttképzs a programkovetelményhez igazoddan dolgozza ki.

Az Fktv. 11. § (2) bekezdése irja el6, hogy a felnéttképzének, ha felnSttképzési tevékenysége engedélyhez kotott,
akkor a feln6ttképz6 altal folytatott szakképzés esetén a képzési és kimeneti kovetelményekre, illetve a
programkdvetelményekre is figyelemmel kidolgozott és felnGttképzési szakértd altal elézetesen mindsitett
képzési programnak megfelel6en kell folytatnia az altala szervezett képzést.

Tervezett programkoévetelmény benyujtasanak feltételei és engedélyezésének folyamata

Az Szkt 13. § (3) bekezdése szerint a programkovetelményekrél a szakképzésért felelés miniszter elektronikus
nyilvantartdst vezet. A programkdévetelményekrél vezetett nyilvantartds nyilvdnos, azt a szakképzésért felelds
miniszter — a személyes adatok kivételével — honlapon teszi k6zzé. Az Szkr. 17. § (1) bekezdése szerint a
programkovetelményre, annak mddositdsara és torlésére a szakképzésért felel6s miniszternek barki javaslatot
tehet. Az Szkr. 17. § (2) bekezdése szerint a nyilvantartasba vételrdl, a nyilvantartasba vétel modositasarol,
valamint a nyilvantartasbol torténd torlésrdl a szakképzésért felelds miniszter a Kormany adott agazatért felelGs
tagjanak egyetértésével dont. Az eljardsban a feln6ttképzésért felelés miniszter véleményét ki kell kérni.

A nyilvdntartdsba vétel folyamata: A kérelmezének az IKK Innovativ Képzéstamogatd Kozpont Zrt. felé kell
benyujtania a sziikséges dokumentumokat, melyek letélthet6ek az ikk.hu honlaprél, a programkévetelmény-
javaslat benyujtasanak dokumentumai cimszé aldl.

£ KK Innovativ Képzéstamogatt X +

&« > C O @& ikkhu 34 ' E T »
TOLTSE LE Szakképesités programkovetelményére, annak
Prog ramk{jvete[mény_ modositasara vonatkozo javaslat és nyilvantartasba vétel
javaslat (PK) ranti kérelem benydjtasahoz sziikséges dokumentumok Teljes Dokumentum &,
beny théSé nak zip fajl formatumban teljes dokumentumra kattintva
dokumentumai letdlthetdk

Az egy e-mailben egyiitt bekiildendé dokumentumok a kévetkez6k:

o Adatlap: személyi és céges (alairva, szkennelve pdf formatumban),
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e  Programkdvetelmény sablon. Fontos, hogy ezt a kitoltési itmutatd alapjdn tanuldsi eredmény alapu (TEA)
madszertan szerint szlikséges létrehozni!

A beérkez6 anyagokat az IKK Innovativ Képzéstamogatd Koézpont Zrt. ellendrzi. Amennyiben mind a harom
sziikséges dokumentum rendelkezésre all, azokat atadja az Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium részére
véleményezés, dontéshozatal és nyilvantartasba vétel végett.

NEMZETGAZDASAGILAG KIEMELT JELENTOSEGU KEPZESEK FOGALMANAK BEVEZETESE

A mddositott Fktv. meghatdrozza a nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt
§§ Fktv. 2. § 9a. pont jelent@ségli képzések fogalmat (Fktv. 2. § 9a. pontja). Ez alapjan nemzetgazdasagi
szempontbodl kiemelt jelent6ségli képzés az orszdgos vagy helyi kiterjedésd,
kiemelt jelent6ségli munkaerGpiaci cél megvaldsitdsa érdekében szervezett oktatas, képzés. Egy képzés
nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentGséglivé minGsitésére az ipariigyekért felel&s miniszter jogosult. Az
Fktv. vhr. 26/B. §-a szabdlyozza a nemzetgazdasidgi szempontbdl kiemelt jelentGségli képzések
meghatarozasanak szempontjait.

Azon képzések mingsithet6k nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentGségli képzéseknek, amelyek

e amunkavallalok és az allaskeres6k szdmara Uj kompetencidk megszerzését biztositjak,

e relevans munkaer@piaci igényhez kapcsolddnak, vagy elére nem tervezhetd helyzetek kezeléséhez
szlikséges munkaerd biztositasat szolgaljak,

e a gazdasag nemzetgazdasagi szempontbdl stratégiai jelentGségli egy vagy tobb agazatat érintik, és a
gazdasdag egy vagy tobb agazataban az informacids technoldgidk és az automatizalas révén a gyartasi
modszerek alapvetd megvaltozasat vagy az arra valo felkészilést segitik eld, vagy

e megszervezéséhez és megvaldsitdsahoz kiemelt kozérdek fiz6dik, vagy hosszu tavon hozzajarulnak
Magyarorszag gazdasagi novekedéséhez.

Az ilyen minGsitésre az ipariigyekért felel&s miniszter ir ki palyazatot és a nyertes palydzo az ipariigyekért felelGs
miniszterrel kotott egylittmikddési megdllapodds alapjan lesz jogosult az altala szervezett képzés tekintetében
ennek a minGsitésnek a hasznalatdra. A nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentGségl képzések
tekintetében a felnGttképzs sajatos mindségli helyzetbe keril és a képzés megszervezésére is az altaldnoshoz
képest specidlis feltételek mellett van lehet&sége (Fktv. vhr. 26/B. § (7) bekezdés). Ez azonban nem jelenti a
kontroll hianyat, s6t ellenkezG6leg: garanciat jelent e kornél, hogy a képzés az ipariigyekért felel6s miniszterrel
szoros egyluttmUikodésben, egyltittmikodési megallapodas alapjan folyik.

A nemzetgazdasdagi szempontbdl kiemelt jelent6ségl képzésekre vonatkozd specialis szabalyok:

e aképzési program felnGttképzési szakért altali el6zetes minGsitését az ipariigyekért felel&s miniszternek a
Kormany adott dgazatért felelGs tagja véleményének kikérésével meghozott dontése pdtolja,

e afeln6ttképzénél szakmai vezet6ként a képzéshez kapcsolddéd szakirdnyu végzettséggel és 6téves szakmai
gyakorlattal rendelkez6 személy is kijelélhets, és a szakmai vezet6 megbizdsi jogviszonyban is
foglalkoztathato,

e afelnGttképz6 minGségiranyitdsi rendszerének kiilsé értékelését az egylittmikodési megdllapodds potolja,

e afelnGttképz6 ellenbrzésénél szakértbi bizottsagot nem kell kijeldlni, és csak dokumentumalapu ellenérzés
folytathato,

e a képzésben részt vevé személy szamara 0Osztondij a felnGttképzési szerz6dés megkotésének napjan
érvényes garantalt bérminimum kéthavi 6sszegének megfelel§ havonkénti mértékben nyujthatd.

MUNKAERGPIACI ELOREJELZO RENDSZER (MER) KIALAKITASA

Magyarorszagon — a koronavirus-jarvany gazdasagi hatasainak ellenére tovabbra is —
§§ Fktv. 21/B. § magas a betoltetlen dllashelyek szdma, mikdzben vannak olyanok, akik lassan vagy
nehezen tudnak a munkaerGpiacon elhelyezkedni. A munkaer&piac keresleti és kinalati
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oldalanak eltérd strukturajabdl adédd problémak miatt sziikségessé valt egy olyan munkaerGpiaci elGrejelzé
rendszer megalkotasa, amely adatalapon elére jelzi, hogy mely szakmak esetében van sziikség a képzések
mennyiségi és min&ségi erdsitésére, ezzel adva tdmpontot a szakpolitikai irdnyitas és a feln6ttképz6k szamara. A
kordbban megalkotott hasonld rendszerek esetében korldtozottan alltak rendelkezésre azok az adatgy(jtési
technoldgidk és a szakrendszerek Osszekapcsoldsat lehetévé tévs fejlesztések, amelyek mély és sokoldalu
elemzést tettek volna lehet6vé.

Az Uj el6rejelz6 rendszerre vonatkozdan az Fktv. 21/B. §-a és az Fktv. vhr. 26/A. §-a rogziti a legalapvetSbb
rendelkezéseket.

A szabalyozas célja egy atfogd, teljes kor(i adatfelvételen alapuld, a jelenleg rendelkezésre allo elemzési
technoldgidval tamogatott rendszer kialakitasa. A MER célja olyan el6rejelz6 és elemzd platform kialakitdsa,
amely révid-, k6zép- és hosszutdvon, regiondlis szinten is képes megbizhaté médon el6rejelezni a munkaerd-
piaci igényeket. A MER lehet6vé teszi annak meghatarozasat, hogy aktudlisan, illetve a kdovetkezd években mely
szakmak esetében mekkora kereslet varhaté. Ezen informaciok képezhetik alapjat a felnGttképzések
finanszirozasanak, valamint tamogathatjdk a nemzetgazdasagilag kiemelt jelentGségl képzések kijelolését. A
MER Iényeges elemei a mesterséges intelligencidan és gépi tanuldson alapulé megoldasok, a munkaer&piaci
adatok (mobilitds, bérdinamika), a hosszutavi munkaerépiaci trendek elemzése, valamint az online elérheté
allashirdetések adatainak elemzési célu feldolgozasa.

A MER mikodtetéséért felelGs szerv az NSZFH. A rendszer kialakitasa folyamatban van.

VI./3. Képzési adminisztraciot érintd valtozasok

BEJELENTES ALAPJAN FOLYTATOTT FELNOTTKEPZESI TEVEKENYSEG

Az Fktv. személyi hatdlydnak kiterjesztése mellett a mdsik legmarkansabb
valtozas, hogy — ahogy kordabban bemutatdsra kerilt — a megujult
feltételrendszer szerint feln6ttképzési tevékenység a szolgdltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak
altaldnos szabalyai szerint bejelentés vagy engedély alapjan végezhet6. Az Fktv. 2/A-4. §-a szabalyozza a
feln6ttképzési tevékenység folytatasdnak bejelentését, illetve engedélyezését. Az Fktv. 2/A. § (1) bekezdése
rogziti, hogy — alapesetben — a feln6ttképzési tevékenység bejelentés alapjan végezhetd.

§§ Fktv. § 2/A. (1) bekezdésJ

A bejelentési kotelezettség teljesitése szandékoltan sokkal egyszerlbb, mint az engedélyezés feltételrendszere.

Bejelentéshez kotott felnbttképzési tevékenység folytatdsa esetén nem kotelez6 el6mindsitett képzési program
alapjan folytatni a tevékenységet, nincsenek kételezGen elGirt, a képzés lebonyolitdsahoz szlikséges személyi,
targyi és kimeneti kdvetelmények, nem kell az Fktv. 16. §-a szerinti képzési dokumentaciét vezetnie a
feln6ttképzének, a feln6ttképzé gyakorlatilag papir alapu dokumentacié nélkil teljesitheti a képzéseihez tartozd
adatszolgaltatasi és dokumentacios kotelezettségét.

A bejelentési eljards koltsége minimalis, hiszen mindez egyszeri kotelezettség, maga az eljaras a feln6ttképzé
alapadatainak megadasan keresztil egy tartalomvizsgalat nélkili egyszer( ,regisztraciés” folyamat. A bejelentés
igazgatasi szolgaltatasi dija az engedélyezési eljaras dijahoz képest elenyészé mérték(i (2020. augusztus 23-atol
15.000 forint).

ENGEDELY ALAPJAN FOLYTATOTT FELNOTTKEPZESI TEVEKENYSEG

Engedély alapjan folytathatd az a felnGttképzési tevékenység, amelynek
keretében szakmai képzés, részszakmara felkészité szakmai oktatas, vagy
—a bels6 képzés és a hatdsagi képzés kivételével — részben vagy egészben
koltségvetési tdmogatasbdl vagy eurdpai unids forrasbdl megvaldsuld oktatas vagy képzés megszervezésére
kerdl sor. A belsé képzés folytatasa tehat egyediil abban az esetben engedélykoteles, ha az szakmai képzést vagy
részszakmara felkészit6 szakmai oktatast valdsit meg, minden egyéb esetben elegendé a képzési tevékenység
bejelentése.

Fktv. § 2/A. (2) bekezdés,
2/B. § és 3. § (2) bekezdés
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Fontos megemliteni, hogy az engedély alapjan folytatott képzés , 6nkéntessége” megsziint, vagyis megszlint az a
korabbi szabdlyok szerinti feln&ttképzési rendszerben fenndllé lehetdség, miszerint a felnGttképzést folytato
intézmény donthette el, ha engedélyezett programmal rendelkezett, hogy felvdllalja-e az engedélyhez kdthet6
kovetelmények teljesitését.

esetében (hatdsagi képzések) a kilon jogszabaly alapjan megszerzett engedély nem helyettesiti az
Fktv. alapjan sziikséges bejelentést. llyen esetekben ugyanugy sziikséges tovabbd az Fktv. szerinti
(FAR-ban megvaldsitandd) adatszolgaltatas teljesitése is.

l i Egyéb (az Szkt-tél, illetve az Fktv-t6l eltérd) jogszabaly alapjan szervezett oktatasok és képzések

Alacsonyabb kéltségek

A feln6ttképzés Uj rendszerében a felnGttképzd szerezheti meg bejelentéssel vagy engedély alapjan a képzésre
vald jogosultsagot (egyszeri eljaras), nem képzési programonként kell engedélyezési eljarast inditania, ahogyan
arra korabban sziikség volt. Ez a modositds jelentGsen csokkenti a felnGttképz6k anyagi raforditdsait (az
engedélyezési eljards igazgatdsi szolgaltatasi dija 2020. augusztus 23-atél 214.000 Ft, az adatvaltozas igazgatasi
szolgaltatasi dija ugyanezen datumtdl kezdve 6.000 Ft, vo. a feln6ttképzbk nyilvantartdsaval 6sszefliggs eljardsért
fizetend6 igazgatasi szolgaltatasi dijakrdl és a feln6ttképzSk ellenérzése sordn kiszabott birsag befizetésének
rendjérél sz616 30/2020. (VII. 23.) ITM rendelet 1. §).

Ha egy felnGttképzést folytatd intézmény kordbban OKJ-s szakmai képzést akart megvaldsitani, az eljarasi dijnak
része volt egy alapdij (103.000 Ft, a masodik engedélyezési alkalomtdl csokkentett 63.000 Ft) és egy
programonkénti dij (68.000 Ft programonként). Azaz, ha a feln6ttképzést folytatd intézmény 10 OKJ-s képzési
programot egyszerre engedélyeztetett, akkor 103.000 Ft + 10 x 68.000 Ft (6sszesen 783.000 Ft) eljarasi dijfizetési
kotelezettsége keletkezett. Ha nem egyszerre adta be ezen kérelmeket, akkor eljardsonként tovabbi 63.000 Ft
Osszegl fizetési kotelezettség még hozzaadddott ehhez az 6sszeghez. Ha csak egyetlen képzést engedélyezett,
akkor 103.000 Ft + 68.000 Ft dijfizetési kotelezettsége keletkezett.

Az () rendszerben egyszeri dijfizetés teljesitésére keril csak sor, figgetlenil attdl, hogy a feln6ttképz6 hany
képzési program alapjan lebonyolitott képzést folytat. Jél [athatd, hogy a korabbi rendszer szerint mar két OKJ-s
képzési program engedélyezése is tobbe kerilt (103.000 Ft + 2 x 68.000 Ft = 239.000 Ft), mint most az
engedélyezési eljaras dija (214.000 Ft), aminek egyszeri befizetése utdn — az adatvaltozas bejelentése kivételével
—nem keletkezik tovabbi dijfizetési kotelezettsége.

KEVESEBB ADMINISZTRACIOS KOTELEZETTSEG

Kiemelt célként fogalmazddott meg a felnGttképzési rendszer atalakitasakor, hogy a képzésenként szolgaltatandd
adatok kore csak a valdban relevans adatokra terjedjen ki, és valamennyi adatszolgéltatas egy fellleten, teljesen
digitalis médon teljesitheté legyen.

A kovetkez§ tablazat bemutatja, hogy a korabban a feln6ttképzési informacios rendszerbe (FIR) és a kilon
felileten keresztil elérhet6 OSAP adatszolgdltatasi rendszerbe feltdltendd adatokhoz képest mennyivel
kevesebb adatot kell szolgdltatnia a feln6ttképzének a FAR-ba.

2020. szeptember 1-je el6tt a nem az Fktv. hatalya alatt m{ikodd felnGttképzések vonatkozasaban (amelyek az uj
rendszerben a torvény hatadlya alatt mikodnek és bejelentéskotelesek) csak OSAP adatszolgdltatasi
kotelezettsége volt a felnSttképz&knek.

A bejelentés vagy engedélyezés soran az adatok (egyszeri adatszolgaltatas formdajaban torténé) megaddsa ugyan
nem jelent érdemi terhet a mikddés szempontjabdl, am kordbban az OSAP-ba 11 és a FIR-be 21 (azaz
engedélyezett képzéseknél 6sszesen 32) ilyen adatot kellett szolgdltatni, mig a FAR-ba engedély esetén mar csak
21-et (~35 szazalékkal kevesebb), igy itt nagymértékben csdkkent az adminisztracids teher, mig bejelentés esetén
csak 14-et, ami minimadlis (+3 adatkor) novekedést jelent az eddigiekhez képest.

Ennél jelentésebb adminisztrativ feladatot jelent a feln6ttképz6knek a képzésenkénti adatszolgaltatas
teljesitése. Ezen kérben azonban még nagyobb mértékben csdkkent a megadandé adatok mennyisége: mig
korabban az OSAP-ba 31 és a FIR-be 22 (6sszesen 53) adatot kellett megadni (sok esetben parhuzamos modon),
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addig a FAR-ba engedélykoteles képzéseknél mar csak 14-et (-73%), bejelentéskoteles képzéseknél csak 13-at (-
60%), azaz atlagosan mintegy kétharmaddval cs6kkent a szolgdltatandé adatok szama.

REGEN MOST

Adatszolgaltatas FAR FAR
. Adatkor FIR ) . .
jellege (engedély) (bejelentés)
neve X X X X
lakcime/székhelye X X X X
levelezési cime X X X
telefonszédma X X X
elektronikus levelezési cime X X X
képviseletére jogosult személy
S . X X X
csaladi és utdneve
cégjegyzékét vagy nyilvantartasat
vezet§ birdsag, hatdsag vagy szerv
megnevezése (egyéni vallalkozo
. o . X X X
esetén az egyéni vallalkozo
nyilvantartasat vezetd hatdsag
megnevezését)
cégjegyzékszamat vagy
nyilvantartasba vételi szama
(e . . X X X
(egyéni vallalkozo esetén a
nyilvantartasba vétel szamat)
addszéma X X X X
”A ... | kdznevelési intézmény esetén az X X X
felnSttképz6 | ;.1 ¢, meény OM azonositsja
a vagyoni biztositékkal vald
T P ik X X -
rendelkezést bizonyitd szerz6dés
Egyszeri statisztikai szamjele X X X
adatszolgaltatas postafidk cime X X
(Bejelentés és pr Py
. ) a szervezet felel8s vezetSjének . .
engedélyezés) X megsziint megsziint
neve
cégszer( aldiras X megsziint megsziint
cégkapu elérhetésége X megsziint megsziint
ha a feln6ttképzd az el6z6 2 évben
atalakult (kivalt vagy egyesiilt) a X X megsziint megsziint
jogel6d addszama
statisztikai szamjele X X megsziint megsziint
a felnGttképzési tevékenység
végzésére iranyuld szandék X X X
konkrét megjelolése
TEAOR X X X
kapcsolddod szolgaltatasok X X -
csaladi és uténeve X X -
szliletési helye és ideje X X -
anyja neve X X -
allampolgarsaga X X -
A szakmai - . .
. szakmai vezetésre vald
vezeté (i . .
alkalmassagat igazolo, egyetemi
vagy fGiskolai végzettségét és X X i
pedagogiai vagy andragodgiai
szakképzettségét bizonyitd oklevél
masolata
Osszesen (egyszeri adatszolgaltatas) | 11 21 21 14
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REGEN MOST
Adatsrzolgaltatas Adatkér OSAP  FIR FARI _FAR .
jellege (engedély) (bejelentés)
megnevezése X X X X
jellege X X X X
helye X X X
az elméleti és a gyakorlati képzés X X megsz(int megsz(int
helye
képzés helyszinének iranyitészama X megsziint megsziint
Oéraszama X X X X
elsé képzési napja X X X
beflejezesenek te.rvelzett id6pontja X X X X
+ tényleges befejezés
a képzés vizsgdval fejez6dik be X megsz(int megsz(int
vizsga id6pontja X megsziint megsziint
képzés formaja X megsziint megsziint
képzés tipusa X megsziint megsziint
engedélyszama X megsziint -
a képzés elvégzésével
megszerezheté dokumentum X megsziint megsziint
megjelolés
képzésbe beiratkozattak szama X szamitott szamitott
adat* adat*
képzésbe id6kozben X szamitott szamitott
bekapcsoléddk szama adat* adat*
szamitott szamitott
képzésbdl ki Sk sz X
épzésbdl kimaraddk széma adat* adat*
K " képzés litemezése X megsziint -
épzésenkénti P - -
Pz , ,I A képzés modulzaré vizsgak adatai OKJ-s .
adatszolgaltatas o . X megsziint -
képzés esetében
képzési dij 6sszege X X X

Az 1991. évi IV. tv. a foglalkoztatas
el6segitésérdl és a munkanélkiliek
ellatasardl, alapjan tdmogatott
képzés esetén a képzés X megsziint megsziint
nyilvantartasi szdma a Megyei
Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
FSosztalyanal

képesités azonositd szama X megsziint megsziint
megyekdd és nyilvantartasi szam X megsziint megsziint
engedély alapjan folyé képzés? o o
. gedely alapjan folyo kepzes X megszlint megsz(int
(igen/nem)
engedély alapjan folyo képzés
esetén a képzés Fktv. 5. § (1)
bekezdés b) pontja X megsziint megsziint
szerinti nyilvantartdsba-vételi
szama
a képesitéssel betolthetd
munkakor foglalkozdsi csoport ., .,

& P X megszlint megszlint

(FEORO08) kodja (képzés jellege —
foglakozas, munkakor szerint)

a képzés megkezdéséhez
megkivant legalacsonyabb X megsziint megsziint
befejezett iskolai végzettség

koltségviselGje X X X

részvételi dij koltségsavja X megsziint megsziint
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REGEN MOST

Adatszolgaltatas FAR FAR
Adatko FIR . . a
jellege SEl ] (engedély) (bejelentés)
teljes koltség sav X megsziint megsziint
(Osszkdltség/dsszlétszam) & &
Ebbdl a gyakorlati képzés X megsz(int megsz(int

dijkoltség savja

természetes személyazonositd
adatai (csaladi és utdneve;
szuletési csaladi és utdoneve; X X
szliletési helye és ideje; anyja
szliletési csaladi és utoneve)

elektronikus levelezési cime X X X
lakcim irdnyité szama X megsz(int megsziint
addazonositd jele X X X
neme X X X X

ha a képzés allamilag elismert
szakképzettségre, illetve

A képzésben X X -
részt vevs szakképesitésre készit fel —
személy lakcime

legmagasabb iskolai végzettsége X X X X
munkajogi statusz X megsziint megsziint
beiratkozas id6pontja X megsziint megsziint
befejezte a képzést? X sz:’:mai::tt sz:’:mai::tt
sikeresen vizsgazott? X X megsziint megsziint
Sjenrgf;k? szakképesitéset X megsziint megsziint
részvételi dijanak koltségviselSi X megsziint megsziint
részvételi dijanak koltsége X megsziint megsziint

Osszesen (képzésenkénti adatszolgaltatas) | 31 22 14 13

*szamitott adat: a FAR a résztvevGi adatokbdl és az adatvaltozasbdl szamitja, nem kell a felnéttképzének kiilon megadnia.

a) pont ab) alpontja alapjan bejelentéshez kotott felnGttképzési tevékenység esetén a képzésben

résztvevé személynek lehetGsége van elGzetesen (irdsban vagy a Ptk. ,irasbeli alakhoz kotott
jognyilatkozatra” vonatkozé rendelkezésének megfelel6en) megtiltani a felnéttképzé szamara, hogy a résztvevé
természetes személyazonositd adatait, elektronikus levelezési cimét, illetve addazonosito jelét tovabbitsa a FAR
rendszeren keresztiil a PMKH felé.

l i A személyes adatok szolgaltatdsa kapcsan felhivjuk a figyelmet arra, hogy az Fktv. 15. § (1) bekezdés

A feln6ttképzd a tiltas lehet&ségérdl koteles tdjékoztatast nydjtani a képzésében résztvevé személy szdmara
(Fktv. 17. § ) pont). Ez annyit jelent, hogy a résztvevé személynek a feln6ttképz6 szamara meg kell adnia a sajat
adatait, és azt tilthatja meg, hogy adatai egy részét a feln6ttképzs tovabbithassa a feln&ttképzési dllamigazgatasi
szervnek (PMKH). Ha a képzésben részt vevs személy letiltja az adatai tovabbitasat, akkor tanusitvanyt sem fog
tudni kapni, igy ezt a dontést ennek fényében kell meghoznia. Fontos hangsulyozni ugyanakkor, hogy az
adattovabbitas megtiltdsa nem terjed ki a résztvevd adatainak az OH felé térténd tovabbitasara az oktatasi
azonositd megadasa céljabdl, ez az adattovabbitas ugyanis nem tilthaté meg.

képzésben résztvevének az ott felsorolt adatait. Fontos hangsulyozni az Fktv. 21. § (1) bekezdés b)

pontja kapcsan, hogy a felnGttképzd az ott felsorolt adatokat a képzéssel OGsszefliggésben kezeli.
Amennyiben tehat ezen adatokra a felnGttképzének a képzés vonatkozasaban nincs sziiksége, nem is kezelheti
azokat (példaul ha bemeneti kbvetelményként nem keril elGirdsra idegen nyelvismeret, akkor erre vonatkozé
adatot sem kezel a felnGttképzd).

l i Az Fktv. 21. § (1) bekezdése rogziti, hogy a feln6ttképzé a képzés lebonyolitasa érdekében kezeli a
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KEPZESI DOKUMENTACIO EGYSZERUSITESE

Az Fktv. 16. §-a irja el6 az engedéllyel rendelkez6 felnGttképzdk szamara a képzési
8 Fktv. vhr. 26.§ fr Al Ar e x it s .
dokumentacié vezetését, nyilvantartasat és megbrzését, valamint az Fktv. vhr. 26. §-a
részletezi az un. , egységes dokumentum” tartalmat (a bejelentés alapjan m(ikodé felnéttképzéknek tehat ilyen
dokumentaciét nem kell vezetnilik). Az egyszer(sités f6bb megvaldsitott elemei a korabbi, 2019. december 31-
ig hatalyos kovetelményrendszerhez képest a kovetkezdk:

e A megujult szabalyozds mar nem valasztja kiiloén az elméleti és gyakorlati képzést a dokumentacids elvarasok
szempontjabdl, kizarva ezzel az esetleges duplikacidobdl fakadé miikodési bizonytalansagot (példaul amikor
az elmélet vagy a gyakorlat helyszine ugyanaz) és csokkentve a dokumentdlas idGigényét. Az egyszer(sitési
torekvés megjelenik a felnGttképzési szerz6dés kotelez6 tartalmi elemeiben, valamint az tGtemezési és
hidnyzasi adatok kezelésénél is.

e Az egycsatornas és elektronikus adatszolgaltatasnak koszonhetéen nem kell tobbé az elGirt statisztikai
adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitését igazold adatlap eredeti példanyat kinyomtatni és a képzési
dokumentacidban cégszer( aldirdssal ellatva tarolni.

e Nem kell helyszin, nap, dra, perc pontossaggal itemezési adatokat szolgaltatni, és az litemezés valtozasait a
valtozas napjan feltolteni, igy az Utemezési dokumentum is leegyszer(isodik a képzés kezdetének és tervezett
befejezésének id6pontjara, ami jelentésen megkdnnyiti a valtozasok kezelését és azok dokumentaldsat.

o A képzési dokumentacio kotelezd tartalmi elemei kozil kikerilt a képzés azonosité szdma (Fktv. vhr. 26. &
(2) bekezdés b) pontja) és a konzultacidra vonatkozo feltétel (Fktv. vhr. 26. § (3) bekezdés a) pontja) is.

e  Aszakképzés vizsgatevékenységének fliggetlen vizsgakdzpontokhoz valé kiszervezésével megsziinik a képz6
oldalardl a képesit6 vizsgakhoz tartozd dokumentdldsi és adatszolgaltatasi kotelezettség is, tovabb
csokkentve a dokumentdcids terheket.

o A képzési korok megszlinésével nincs eltér6 dokumentdldsi kotelezettség az engedélyezett képzési
tevékenység soran.

e Az Uj dokumentacios elvarasok tamogatjak a tavoktatasi (nem kontaktdras) képzési formak egyszerdsitett,
digitdlis térben térténd dokumentalasat.

e A dokumentdciéra, adminisztraciora vonatkozé szabalyozds tamogatja az elektronikus irat-, adat- és
dokumentumkezelést.

,,,,,,

rendszer papir alapu vezetésére sem.

e A képzések adatszolgaltatdsi kotelezettsége rugalmasabb: a képzés megkezdését kovetd harmadik
munkanapig kell a jelentési kotelezettséget teljesiteni, szemben az eddigi, a képzés napjan torténd
adatszolgaltatassal.

elegend6 a FAR-ban torténd adattovdbbitdssal eleget tenni. Ezen dokumentumcsoportnak a
keletkezéstSl szamitott 8. év végéig torténé meglrzése a felnGttképzének a FAR-ban torténd
adatnyilvantartastdl figgetlen kotelessége.

i i Felhivjuk arra a figyelmet, hogy az ,,egységes dokumentumra” vonatkozé megé6rzési elGirasoknak nem

NEM KONTAKTORAS KEPZES DOKUMENTACIOJA

A korabban hatdlyos szabalyozds a képzési dokumentacio
tekintetében nem nevesitette azokat az eseteket, amelyekben nem
volt sziikség papir alapud dokumentaciora a képzés sajatossagai
miatt. A megujitott jogszabalyi kornyezet segitséget nydjt a nem
kontaktoras képzési tevékenység megvaldsitasara és annak dokumentalasara is. A f6bb valtozasok a kovetkezbk:

% Fktv. 12. § (1) bekezdés f) pont
és Fktv. vhr. 26. § (3) bekezdés
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e Megszlint a képzési programban a képzés formajanak megjel6lésére vonatkozd kotelezettség és az
értelmezd rendelkezések kozil is kikerllt a csoportos képzés és az egyéni felkészités, helyette a képzési
program tananyagegységeinél kell a felnGttképzének sajat magdnak megjelélnie a tananyagegységre
jellemzd munkaformakat és a képzés soran alkalmazott mddszereket, lehetévé téve ezzel a szakmai
szempontok alapjan torténé kategorizaldst. A megadott munkaformdak alapjan a képzési program
kidolgozdja meghatarozhatja, hogy a tananyagegység 6raszamabdl hany olyan éra keril nem kontaktords
képzés formajaban megvaldsitasra.

e Nincs jogszabadlyi korlatozds a nem kontaktords képzési részek megvaldsitasara. Ha a képzési és kimeneti
kovetelményekben, illetve a programkovetelményekben nincs tiltva a nem kontaktdras képzési tevékenység,
akkor a képz8 sajat maga dontheti el (és rogzitheti a képzési programjaban), hogy hogyan valdsitja meg a
képzést.

e A fentiekbdl levezethet§ ujitas, hogy a haladasi naplé az Uj szabalyozasban kilonvalik kontaktéras és nem
kontaktdras dokumentalasi elGirdsokra, konnyitve és egyértelm(sitve a nem kontaktoras képzési részek
online térben, elektronikus formaban torténd dokumentalasat. A nem kontaktdras haladasi napléd nem
tartalmaz alairdsi kotelezettséget, ezért elektronikusan is generalhaté az Uj szabalyok szerint, csékkentve az
adminisztracios terheket.

FELNOTTKEPZESI SZERZODES TARTALMANAK EGYSZERUSITESE

A felnGttképzési jogviszony alapjait az Fktv. 7. alcime fekteti le, mig a
felnGttképzési szerz6dés részletes tartalmara vonatkozé szabalyokat az Fktv.
vhr. 11. alcime tartalmazza. A felnGttképzési jogviszony a felnGttképzd és a
képzésben részt vevs személy kozott jon létre, felnGttképzési szerz6dés alapjan.

§§ Fktv. 13. § (1) bekezdés
Fktv. vhr. 21. &

A felnGttképzési szerz6dés kotelezd tartalmi elemeire vonatkozo szabalyok tobb szempontbdl is egyszerlsodtek,
amit jol mutat az is, hogy az eddigi 13 tartalmi elembdl all6 felnGttképzd szerzddés ugy lett kompaktabb, 10
tartalmi elembdl all6, hogy kdzben Uj tartalmi elem is kerillt a szerz6désbe (az O0sztondij mértékének és
folydsitasainak feltételei).

A felnGttképzési szerz6désben kotelezd tartalmi elemként kell megadni:

1. aképzés megnevezését és draszamat,
a képzés kezdésének és befejezésének tervezett id6pontjat, figyelembe véve az el6zetesen megszerzett
tudas beszamitasat,

3. a zart rendszer( elektronikus tavoktatds kivételével a képzés haladasanak tananyagegységekre bontott
itemezését,
a képzés elvégzésével megszerezhet6 dokumentum megjelolését,

5. a képzés soran nyujtott teljesitmény ellenGrzésének, értékelésének modjat, valamint ha a képzéshez
jogszabalyban meghatarozottak szerint vizsga kapcsolddik, a vizsgara bocsatas feltételeit,

6. a megengedett hidnyzas mértékét és ennek tullépése esetén a képzésben részt vevé személyt érinté
kovetkezményeket,

7. aképzési dij — adott esetben a vizsgadij — mértékét és fizetésének madjat,

8. a képzéshez nyuljtott tamogatds Osszegének koltségvetési és eurdpai unids forrasok szerint torténd
feltintetését,

9. aképzés keretében nyujtott 6sztondij mértékét és folydsitasanak feltételeit,

10. a képzésben részt vevs személy és a felnGttképzd szerz6désszegésének kovetkezményeit.

Az egyszer(sités f6 szempontjai és elemei:

e  Akdrcsak a képzési dokumentacio vezetésénél, a felnGttképzési szerzdésnél is vezérelv az elmélet/gyakorlat
helyett a képzési tevékenység egészére irdnyuld fokusz, ami az lGtemezésnél és a hidnyzas kezelésénél is
érvényesil. Az eddig kotelez6 elem, a képzésben részt vevs személy szdmdra a gyakorlati foglalkozassal
Osszefliggésben esetlegesen biztositott juttatdsok kezelése is megszilinik, egységes szemléletet és
egyszerlbb kezelést biztositva.
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e A haladds tananyagegységekre bontott, draszam és helyszin szerinti itemezése helyett mar csak a haladas
tananyagegységekre bontott Utemezésének leirdsat vérja el a jogszabaly, ami egyszer(lsiti a képzési
Utemezés leirdsat, zart rendszer( elektronikus tavoktatas esetén pedig el is engedi ezt a tartalmi elemet.

e A szerz6dés tartalmi elemei kozil kikerilt a szakképesités megszerzésére irdnyuld vizsgatevékenység és a
javasolt vizsgaszervezd intézmény megnevezése, teret adva a képzésben részt vevé személy szabad
(akkreditalt vizsgakdzpont) vélasztasanak.

e Az Fktv. vhr. azon kitétele, mely szerint a feln6ttképzd a képzési dijat egy 6sszegben kdteles meghatarozni a
feln8ttképzési szerz8désben, tovabba a felnSttképzési szerz8désben feltiintetett képzési dijon felll mas
jogcimen tovabbi dijat vagy koltséget nem allapithat meg, a képzésben részt vevd személyt védi az elére nem
lathatd koltségek felmerilésétol.

A FELNOTTKEPZESI SZERZODES iRASBELISEGERE VONATKOZO KONNYITESEK

§§ 13.5(2) bekezdésJ A f(.elnottkepzci esl alk'epzes?erj resz’FYe\{? s%emely kozott a felnGttképzési
jogviszony felnGttképzési szerz6dés alapjan jon létre.

Ugyanakkor a felnGttképzési szerz6dést kizardlag engedélyhez kotott felnGttképzési tevékenység esetén kotelezé
irasban megkotni (Fktv. 13. § (2) bekezdés), bejelentéshez kotott feln6ttképzési tevékenység esetén az
irdsbeliség nem kotelezd. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a bejelentés alapjan folytatott képzési tevékenység
esetén a Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. térvényben (a tovabbiakban: Ptk.) megfogalmazott egyéb
maddokon, papir alapu alairds nélkul is megkothet6 a szerz6dés. (V6. a Ptk. Hatodik Konyv Els§ Rész I. Cim II.
Fejezetét a Jognyilatkozatrdl, azon belil els6sorban a Ptk. 6:4. §-at, amely szerint jognyilatkozat széban, irasban
vagy rautald magatartdssal tehetd, illetve a Ptk. Hatodik Kényv Masodik Rész V. Cim XII. Fejezetét a szerz&dés
|étrejottérdl, azon belll elsésorban a Ptk. 6:63. §-at, 6:66. §-at, 6:69. §-at és 6:70. §-at, amelyek alapjan a
szerz6dés létrejottéhez sziikséges, hogy az ajanlattevd érvényes jognyilatkozatat a masik fél az azzal vald
egyetértést kifejez6 jognyilatkozattal elfogadja — a fentiek alapjan széban, irdsban vagy rdutalé magatartassal.)

Tovabbi konnyités, hogy zart rendszer( elektronikus tavoktatas esetén — ha a felnéttképzési szerz6dést irasban
kell megkotni — a feln6ttképzési szerz6dés megkothetd a Ptk.-nak az elektronikus Uton torténd szerz6déskotésre
vonatkozdé kilonos szabdlyai szerint is (Ptk. 6:82—6:85. §-a), ha a feln6ttképzd az ehhez szlikséges elektronikus
utat biztositja (Fktv. 13. § (2) bekezdése).

TANUSITVANY KIALLITASA

Az Fktv. 13/B. § (1) bekezdése el6irja, hogy , a bejelentéshez kététt felnGttképzési
§§ Fktv. 13/B. § (1) bek. tevékenység, a belsé képzés és — ha jogszabdly a képzés elvégzése igazoldsanak
mds madjdt hatdrozza meg — a jogszabdly alapjan szervezett oktatds és képzés
kivételével, a felnéttképzd a képzés elvégzésének igazoldsdra a felnSttképzés adatszolgdltatdsi rendszerében
tanusitvdnyt dllit ki és azt a képzésben részt vevs személy vdlasztdsa szerint elektronikus tuton vagy papiralapon
a képzésben részt vevs személy rendelkezésére bocsdtja. A bejelentéshez kétott felnGttképzési tevékenység
esetén a tandsitvdnyt a képzésben részt vevd személy kérésére kell kidllitani.”

A tanusitvany a FAR-ban kerul kidllitasra. Ha a képz6 az adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesiti, a tanusitvany
automatikusan generdlédik a FAR-ban, ami tovdbbi adminisztrativ terheket vesz le a felnGttképz6k vallardl.
Fontos, hogy bejelentés alapjan szervezett képzés esetén csak akkor kell tanusitvanyt kidllitani, ha azt a
képzésben résztvevs személy kifejezetten kéri. Nem kell tanusitvanyt kidllitani a jogszabaly alapjan szervezett
oktatds és képzés (hatdsagi képzés) esetében sem, ha az adott képzést szabalyozd agazati jogszabaly a képzés
elvégzése igazolasanak mds modjat hatarozza meg.

A tanusitvany kotelez6 tartalmi elemei a kovetkezGek:

e atandusitvany sorszama,
e afelnGttképz6 megnevezése és nyilvantartdsba vételi szama,
e aképzésben részt vev csaladi és utdneve, sziiletési csaladi és uténeve,

o sziiletési hely és sziiletési id6,
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e anyja szlletési csaladi és utdneve,
e aképzés megnevezése, idGpontja és draszama,
e atandusitvany kidllitasdanak helyszine és id6pontja,
e atandusitvany kidllitéjanak neve és beosztasa,
e ésazutalds arra, hogy
o atanusitvany szakképesitést és szakképzettséget nem tanusit, és
o tanusitvany munkakor betdltésére nem, tevékenység folytatasara jogszabalyban meghatarozott
esetben jogosit.

Ha a felnGttképz6 az adatszolgaltatdsi kotelezettséget teljesitette a FAR-ban (bejelentéskoteles tevékenység
esetén a képzésben résztvevs ennek teljesitését nem tiltotta meg), akkor a feln6ttképzének a tanusitvany
kiallitasa kapcsan tobb feladata nincs, hiszen a tanusitvanyt a rendszer generalja. Ha a feln6ttképz6nek van
elektronikus alairasa, akkor a tanusitvanyt akar egy e-mailen keresztil hitelesen is ki tudja kildeni a képzésben
részt vevd személynek.

VI./4. Képzésben részt vevd személyek szamanak névelése

KEPZESI HITEL BEVEZETESE A FELNOTTKEPZESBEN

§§ Fktv. 25. § a) pontJ Uj elem a szabalyozasban, hogy a képzésben résztvevd személy a felnSttképzési
T szerz6déshez kapcsoldddan képzési hitelt vehet igénybe (Fktv. 25. § a) pont).

A képzési hitel engedélyhez kotott képzéshez, illetve nemzetgazdasdgi szempontbdl kiemelt jelentGségi
képzéshez kapcsoldddan vehetd igénybe. A képzési hitelt a Didkhitel K6zpont Zrt. nyujtja, el6re lathatéan 2021.
aprilisatdl. A Didkhitel Kozpont Zrt. felmérése szerint a képzési hitel a feln6ttképzésben akdr szazezer ember
szamara jelenthet segitséget, ezzel is névelve a felnGttképzések vonzerejét és hozzajarulva a munkaerdpiaci
mobilitds er6sdodéséhez.

Egyértelmi kormanyzati cél, hogy a szak- és felnGttképzésben tanuldk szamara a felsGoktatasban tanuldkkal
azonos feltételek alljanak rendelkezésre, ezért a felvehet6 képzési hitel nagysaga és kamatozasa is megegyezik a
kifejezetten kedvezd felsGoktatasi (hallgatdi) diakhiteleknél megismertekkel.

A képzési hitel részletes szabalyait a hallgatdi hitelrendszerr6l sz6l16 1/2012. (1. 20.) Korm. rendelet 2021. aprilis
1-ét6l hatalyos 2. § 14a. pontja és 13/A. §-a szabdlyozza.

A képzési hitel f6bb feltételei és jellemzbi:

o A feln6ttképzésben képzési hitelre az a képzésben részt vevs személy jogosult, aki szakképz6 intézménnyel
a szakmai oktatdshoz kapcsoléddan tanuldi jogviszonnyal vagy feln6ttképzési jogviszonnyal, vagy
feln6ttképzével legaldabb hdrom hdnapos képzési id6t meghaladd képzéshez vagy nemzetgazdasagi
szempontbdl kiemelt jelentGségli képzéshez kapcsolddd felnGttképzési jogviszonnyal rendelkezik.

o Aképzési hitel felvételének feltétele tobbek kozott, hogy az igényls a hiteligénylés benyujtasakor nagykoru
legyen, de az 55. életévét ne téltse be.

e Szabad felhasznalasu hitelt finanszirozasi formatdl fliggetlenul barki felvehet, és az barmire felhasznalhaté
(pl. megélhetési vagy a képzéssel kapcsolatban felmerilt koltségekre). Kotott felhaszndlasu hitelt kizardlag
onkoltséges képzésben részt vevé személyek vehetnek fel, és az csak a képzési koltségek kifizetésére
hasznalhaté fel. A kamattamogatasnak készonhet8en a szabad felhasznalasa képzési hitel kamata varhatdan
1,99%, mig a képzési dijakra fordithaté (azaz kotott felhasznalasi célu) kolcson kamatmentes lesz.

e Aszabad felhasznaldsu képzési hitel a feln6ttképzési jogviszony fennadllasa alatt havonta legfeljebb 150.000
forint 6sszegben vehet6 fel. A szabad felhasznaldasu képzési hitel folydsitdsa — a képzésben részt vevo
személy valasztdsa szerint — havonta egyenld részletekben vagy tanulmanyi félévenként egy 6sszegben, a
képzésben részt vevs személy fizetési szamldjara torténik. Egy hitelfelvevé részére a Didkhitel Kozpont Zrt.
altal hatalyos hitelszerz6dés alapjan nyujthatd szabad felhaszndlasd hallgatdi és szabad felhaszndldsu
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képzési hitelek egyiittes 6sszege nem haladhatja meg a 8.250.000 forintot, ez tehat a hallgatdi hitellel is
rendelkezd ligyfelek hitelfelvételi korlatja.

A kotott felhaszndldsu képzési hitel folydsitasa egy 6sszegben a feln6ttképzé fizetési szamldjara torténik. A
kotott felhasznalasu képzési hitel a képzési dij megfizetésére

o alegaldbb harom hdnapos képzési id6t meghaladd képzéshez kapcsolddé felnGttképzési jogviszony
esetében képzésenként legfeljebb 500.000 forint 6sszegben,

o a nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelent8ségl képzés esetén legfeljebb a képzési dij
mértékéig vehet6 fel.

A képzési hitel felvételére lehetdséget biztositd maximalis id6szak megegyezik a képzésiid6ével. Nem jogosult
képzési hitelre a képzésben részt vevs személy a feln6ttképzési jogviszony sziinetelése id6tartamara.

A képzési hitel torlesztését a felnSttképzési jogviszony megsziinését koveté harmadik honap elteltével
egyenld Osszegli (annuitdsos) torlesztérészlet szamitasi modszer alapjan kell megkezdeni. A torlesztés
id6tartamat a hitelfelvevd a képzési hitelre vonatkozd szerz6dés megkotésekor valaszthatja meg években
ugy, hogy az legalabb egy és legfeljebb tiz év lehet, amelybe nem szamit bele a szlinetelés id6tartama.

Fontos Ujdonsag, hogy az igénylés a képzési hitel esetében kizardlag elektronikus uton, tgyfélkapus
azonositd hasznalataval torténhet majd.

A képzési hitelek kapcsan is igénybe vehetik majd az édesanydk a csalddtamogatasi kedvezményeket, vagyis
a masodik gyermek megsziletése vagy orokbefogaddsa esetén elengedik az édesanya képzésihitel-
tartozasanak a felét, a harmadik vagy tovabbi gyermek megsziiletése esetén pedig a teljes addssagot.

FELNOTTKEPZO ALTAL FIZETHETO OSZTONDI) BEVEZETESE

Az Fktv. 2020. évi modositasa lehetévé tette, hogy a feln6ttképzési jogviszonyhoz

§§ Fktv. 25. § b) pont kapcsoldddan 0Osztondij legyen nyudjthaté (Fktv. 25. § b) pont). Az 6sztondij

nyujtasanak részletes feltételeit az Fktv. vhr. 26/C. §-a hatarozza meg. Ennek fébb

pontjai:

Osztondij legalabb o6tven o6ra képzési id6t elérd képzéshez vagy nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt
jelentGségli képzéshez nyujthato,

olyan, képzésben résztvevs személynek nyujthato, aki képzési hitelre nem jogosult vagy képzési hitelt nem
igényelt,

a képzésben résztvevd személy a képzés befejezésének napjaig, de legfeljebb a képzés megkezdését kovetd
két évig jogosult 6sztondijra,

nem nyujthatéd Osztdondij az olyan képzéshez kapcsoléddan, amelyet a képzésben résztvevé személy
munkaerdpiaci képzésként végez, vagy amelyre tekintettel a képzésben részt vevs személy foglalkoztatast
el6segit6 tamogatasban részesiil,

az 0sztondij legfeljebb a feln6ttképzési szerz6dés megkotésének napjan érvényes garantdlt bérminimum
hetvenot szazalékanak, a nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelent&ségli képzés esetében kéthavi
osszegének megfelel§ havonkénti mértékben nyujthato,

a képzésben résztvevd személy az 6sztondij teljes 6sszegét koteles a felnbttképzE szamara visszafizetni, ha
a képzést nem fejezi be, vagy szakmai képzés esetén nem szerez szakképesitést.

Az 6sztondijat a feln6ttképzd nydjtja. Az Osztondij nyldjtasanak — az Fktv. vhr.-ben meghatarozottakon tuli —
feltételeit a feln6ttképz6 és a képzésben résztvevd személy kozotti, az Fktv. 13. § (2) bekezdése alapjan
megkotendé felnGttképzési szerz6dés rendezi.
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VI./5. Kimenetvezérelt képzés

AKKREDITALT VIZSGAKGZPONTOK

A megujult felnGttképzési rendszerben a szakképesitésre iranyuld szakmai képzés és a

§§ Szkt. 14. § I részszakmara irdnyuld szakmai oktatds esetén a képzési tevékenység a tanusitvany

kiallitasaval zarul a képz6 részérdl, majd a résztvevd a kiallitott tanusitvany alapjan barmely

vizsgakdzpontban levizsgazhat sajat valasztasa szerint. Mig tehat kordbban a felnGttképz6 szervezte a vizsgat

flggetlen vizsgaztatok bevondsadval, most a képzésben részt vevdé személy valaszthatja ki, hogy melyik

vizsgakdzpontban kivan vizsgat tenni. Ezzel a vizsgakdzpont mar szervezés és helyszin tekintetében is flggetlenné
valt a feln6ttképz6tél.

Az Szkt. 14. §-a rogziti az akkreditdlt vizsgakdzpont definicidjat a kdvetkez6k szerint: ,Szakma megszerzésére
irdnyuld szakmai vizsgadt, illetve szakmai képzéshez kapcsoldodéan megszerezhetd szakképesités megszerzésére
iranyuld képesitd vizsgdt a nemzeti akkreditdldsrol szol6 térvény szerinti akkreditdld szerv dltal személytanusito
szervezetként akkreditdlt vizsgakézpont szervezhet”.

Az Szkt. vhr. VI. fejezete (21.-24. §) részletes elGirasokat tartalmaz az akkreditalt vizsgakdzpontokra vonatkozdan.

Az Fktv. vhr. 37. § (1) bekezdése rogziti, hogy vizsgaszervezési engedéllyel rendelkezd feln6ttképzést folytatd
intézménynek kell tekinteni az NSZFH-t, valamint az 5/2013. (I. 18.) EMMI rendelet rendelkezése alapjan
vizsgaszervezésre jogosultat is.

ALLAMILAG ELISMERT BIZONY{TVANYOK

A feln6ttképzés rendszerét erGsit6 Uj elemként jelenik meg, hogy a
§§ Szkt. 15. § I programkovetelményeken alapulé  szakmai  képzések esetén —  akkreditdlt

vizsgakdzpontokban letett képesit6 vizsga esetén — dllam 3ltal elismert szakképesités
szerezhet8. Az Szkt. 15. § (2) bekezdése alapjan a szakmai képzéshez kapcsoléddan megszerzett képesitd
bizonyitvany allamilag elismert, 6nalld végzettségi szintet nem biztositd szakképesitést tanusit.

Ahogy korabban utaltunk rd, egyes szakmdk képzési és kimeneti kovetelményeiben részszakmaként
meghatdrozhatd az adott szakmanak olyan 6ndlléan elkllonithet6 része, amely legaldbb egy munkakor
betoltéséhez sziikséges kompetencidkat foglal magaba (vo. Szkt. 11. § (1) bekezdés). Ennek megfelel6en a
részszakma megszerzésérdl kiallitott szakmai bizonyitvany az allamilag elismert alapfoku végzettség mellett
szakképesitést tanusit és legalabb egy munkakor betoltésére jogosit (Szkt. 15. § (1) bekezdés).

VI./6. Atmeneti szabalyok

A torvényi szabalyozds megteremti az atmenetet a ,régi” és az 0" feln6ttképzési rendszer
§§ Fktv. 30. §J kozott. A feln6ttképzés U rendszerében 2020. julius 1-jét6l van lehetéség a

programkovetelményre vonatkozd javaslat, valamint a felnGttképzési tevékenység
megkezdésére iranyuld bejelentés és engedély iranti kérelem benyujtdsara, maga az Uj tipusu felnGttképzési
tevékenység pedig ténylegesen 2020. szeptember 1-jét6l kezdhet6 meg. A korabban hatalyos szabalyok szerinti
engedély, felnGttképzési programkovetelmény és felnGttképzési nyelvi programkovetelmény tekintetében
kizarélag annak mddositasara iranyuld kérelem nydjthaté be (erre a benyujtas hatarnapja 2020. junius 30. volt).

A feln6ttképzési rendszer megujitasat megel6zGen kiadott engedély alapjan miikodd felnSttképzék 2022.
december 31-éig meglévd engedélyuk alapjan mikoédhetnek tovabb, a rajuk a korabbiakban irdnyadd (2019.
december 31-ig hatdlyos) szabdlyok szerint. Ha engedélylk az OKJ-ban szerepl6 szakképesités, részszakképesités
megszerzésére iranyuld képzésre vonatkozik, ilyen képzést legkésébb 2020. december 31-én indithatnak el.

A felnGSttképzési rendszer megujitasat megel6z6en kiadott engedély alapjan m(ikédé felnGttképz6k (az Fktv.
2021. januar 1-ét6l hatalyos 30/A. § (1) bekezdése alapjan) tevékenységukkel kapcsolatban 2021. januar 1-jétél
— a kordbban szolgaltatandd adatok mellett — legkésGbb a képzés megkezdését kovetd harmadik munkanapig
kotelesek adatot szolgdltatni a FAR-on keresztiil a feln6ttképzési dllamigazgatdsi szerv részére a kdvetkez6krél:
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e a képzési engedéllyel rendelkez6 felnGttképzést folytatd intézmények nyilvantartdsdban szereplé
nyilvantartdsi szama,

e aképzésjellege,

e aképzési dij és annak koltségviselGje, és

e a képzésben részt vev6 személyek iskolai végzettsége, nemek szerinti megoszlasa, természetes
személyazonositd adatai, adéazonosito jele, valamint elektronikus levelezési cime.

A feln6ttképzést folytatd intézmény az Fktv. 2019. december 31-éig hatdlyos rendelkezései szerint folytatott
felnGttképzési tevékenységér6l az Orszdgos Statisztikai Adatfelvételi Program szerinti statisztikai céld
adatszolgaltatast 2021. januar 1-jétél a FAR utjan teljesiti.

Afelnbttképzb6k szamdra tobbletterhet jelentene, ha két kiilonb6z6 rendszerben, eltéré szabalyok alkalmazdasaval
kellene adatszolgdltatasi kotelezettségét teljesiteni. Erre figyelemmel kerul az atmeneti szabdlyok kozott
rendezésre, hogy 2021. januar 1-ét6l valamennyi feln6ttképz6 egységesen a FAR rendszeren keresztiil tesz eleget
adatszolgaltatdsi kotelezettségének.
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VII. MELLEKLETEK

VIl./1. Ellendrz6 pontok a felnéttképzési tevékenység folytatasahoz kapcsolédéan

A felnGttképzdket érintd eljarasokrdl részletes tajékoztatdk érhetGek el a FAR honlapjan, Tudasbazis cimszo alatt
(https://tudasbazis.ekreta.hu/pages/viewpage.action?pageld=46760920).

Az aldbbiakban a legfontosabb tudnivaldkat 6sszegezziik a nyilvantartasba vételi eljaras és a kotelezd
adatszolgaltatas teljesitése kapcsan.

BEJELENTES ALAPJAN FOLYTATOTT FELNOTTKEPZESI TEVEKENYSEG

A bejelentés alapjan folytatott feln6ttképzési tevékenység f6 l1épései:

BEJELENTES
(EGYSZERI FELADAT)

KEPZESI TEVEKENYSEG LEBONYOLITASA

E" Fktv. @

FELNGTTKEPZESI 15.§ és21.§ TANUSITVANY KIALLITASA
SZERZODES MEGKOTESE — a képzésbenrészt vevd
—akar széban s személy kérésére

BEJELENTES
—a FAR-ban

A képzéshen részt vevd LegkésSbb a képzés
személy adatainak megkezdését kévets
elkérésekor harom munkanapon beliil

A képzés megkezdése elétt Képzés befejezését kdvetd
60 napon beliil

A felngttképzési tevékenység
megkezdése elGtt
Ugyintézésiidé: 8 nap

Fktv. 2/A. §

Fktv.13. § @ Fktv. 13/B. &

(1) bekezdés TéJE'KOZTATI-’\'SI () e (5 ADATSZOLGALTATASI (1) bekezdés
KOTELEZETTSEG Fktv. vhr. 21. § KOTELEZETTSEG és
—a személyes adatok SZEMELYES ADATOK
tovébbitasanak megtiltasi MEGFELELS KEZELESE

lehetGségérdl

01 Ha egy, az Fktv. 1. § (1) bekezdés a) pontja ala tartozo szervezet az Fktv. 1. § a) pont aa)-ab) alpontja

vagy b) alpontja szerintieknek megfelel6 tevékenységet kivan folytatni, feln6ttképz6ként bejelentési
eljarast vagy engedélyezési eljarast kell kezdeményeznie a felnGttképzési allamigazgatasi szervnél (PMKH). A
bejelentési eljaras kérelemre indul, amelyet elektronikus Uton, a FAR-on keresztiil kell benyujtani a PMKH
részére. Az Gigyintézési hatarid6 a kérelem beérkezését kovetd nyolc nap.

Az eljarasért 15.000 Ft igazgatasi szolgaltatasi dijat kell fizetni, amelyet PMKH Magyar Allamkincstarnal vezetett
10023002-00299671-38500002 szamu bankszamlaszamara kell befizetni. A bejelentési eljards koltsége
minimalis, hiszen mindez egyszeri kotelezettség, maga az eljards a feln6ttképz6 alapadatainak megaddasan
keresztiil egy tartalomvizsgalat nélkili egyszer( , regisztracios” folyamat.

A bejelentési kérelem targydban a PMKH szakért6k bevonasa nélkil esetén elsé6fokd dontést hoz. A PMKH
hatdrozata ellen az altaldnos kozigazgatési rendtartasrol sz616 2016. évi CL. torvény (tovabbiakban: Akr.) 114. §
(1) bekezdésében meghatarozott jogorvoslatnak van helye. Az lgyfél tehat a véglegessé valt dontés ellen
kozigazgatasi pert indithat.
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A bejelentés tartalmi elemei:

e afelnGttképz6 megnevezése,
o székhely,
e levelezési cim, telefonszam és faxszam, elektronikus levelezési cim,
e aképviseletre jogosult személy:
o csaladi és utdneve,
szlletési helye,
szliletési ideje,
anyja neve,
allampolgarsaga,
o képviseleti jogosultsaganak kezd6 id6pont;ja,
e adodszam (oktatdsi intézmény esetén oktatdsi azonosité szam — OM azonositd),
o afelnGttképzési tevékenység végzésére irdnyuld szandék konkrét megjelolése.

O O O O

Lényeges kiemelni, hogy a megadott adatoknak a mlkddési nyilvantartasban szereplé adatokkal meg
kell egyeznilik (pl.: Cégjegyzék, Civil Szervezetek Névjegyzéke, Torzskonyvi Nyilvantartas, stb.).

A bejelentési eljaras soran az Akr. 44. §-a értelmében egy alkalommal van lehet8ség hianypétlasra. Amennyiben
a hidnypétlasra rendelkezésre all6 hataridé eredménytelenl telik el, a PMKH elutasitja a bejelentést és egyben
a nyilvantartasba vételt.

A PMKH elséfokd dontését az Akr.) 85. § (3) bekezdése alapjan, elektronikus tton kézbesiti a FAR-on keresztiil. A
kézbesitésre az elektronikus lGgyintézés és bizalmi szolgdltatds altaldnos szabalyairdl sz6lé 2015. évi CCXXII. tv.
14. § (4) bekezdése iranyado.

A bejelentés folyamata:

1. A https://far.nive.hu/kezdolap oldalon a “Bejelentkezés” gombra kattintva az oldal az Ugyfélkapura
iranyit. Személyes tgyfélkapu belépéssel lehet bejelentést kezdeményezni.

2. A fenti honlapon kivélasztandé meniipont: Feln6ttképz6k nyilvantartdsa -> Beadvanyok kezelése ->
FelnGttképzési tevékenység bejelentése.

3. Az adatok megadasat kdvet6en a ,Tovabb” gombbal lehet tovabblépni.

A 6. pontban az ,Egyéb csatolt dokumentumok”-hoz nem kotelez§ semmit feltélteni.

5. A7.,0sszegzés és rogzités” pontban (az adatok ellendrzése utan) meg kell nyomni a ,,Digitalis alairas és
rogzités” gombot.

6. Ezutdn megjelenik a beadvany statusza, ahol a sor végén a ,Fizetésre var” statuszjelz6 egy aktiv link lesz.
Erre kattintva, az ott megadott szdmlaszamra és névre (PMKH) kell befizetni az eljarasi dijat a megadott
kozlemény azonositét hasznaélva.

7. A befizetést kovetGen a befizetést igazold dokumentumot fel kell tolteni, a statusz ekkor megvaltozik
,Bekuldve” statuszra.

A bejelentés iranti kérelemmel mas feladat nincs. Erdemes az oldalt par naponta ellendrizni, hiszen amennyiben
a PMKH hidnypotlast kér, azt 5 napon belil teljesiteni kell, illetve ezen a felleten taldlhaté majd meg a hatérozat
a nyilvantartasba vételrdl.

A képzésben résztvevs személy elGzetesen irdasban vagy a Ptk. 6:7. § (3) bekezdése szerinti médon

megtett jognyilatkozatdban megtilthatja természetes személyazonosité adatainak, elektronikus
levelezési cimének és addazonositd jelének a tovabbitasat a felnGttképzési allamigazgatasi szerv (PMKH)
szamara. A feln6ttképzé a tiltas lehet&ségérdl koteles tajékoztatast nyudjtani a képzésében részt vevs személy
szamara (Fktv. 17. § c) pont). Ez annyit jelent, hogy a résztvevé személynek a feln6ttképz6 szamara meg kell adnia
a sajat adatait, és azt tilthatja meg, hogy adatai egy részét a feln6ttképzé tovabbithassa a PMKH-nak.
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Ha a képzésben résztvevs személy letiltja az adatai tovabbitasat, akkor a FAR altal automatikusan generalt
tanusitvanyt sem kaphatja meg, igy ezt a dontést ennek fényében kell meghoznia. Fontos hangsulyozni
ugyanakkor, hogy az adattovabbitas megtiltdsa nem terjed ki a résztvev6é adatainak az Oktatdsi Hivatal felé
torténd tovabbitasara az oktatasi azonositd megadasa céljabdl, ez az adattovabbitas ugyanis nem tilthaté meg.

03 A képzés megkezdésének feltétele, hogy a felnGttképz6 és a képzésben részt vevs személy kdzott
[étrejojjon a felnbttképzési jogviszony a felnSttképzési szerz8dés megkotésével. A felnbttképzés

tartalmi elemeit az Fktv. vhr. 21. § (1) bekezdése részletezi. Bejelentés esetén a felnGttképzési szerzGdéssel

kapcsolatban az irasbeliség sem kdvetelmény, a szerz6dés szdban vagy rautald magatartassal is megkothet6.

04 A képzbnek ezt kovetSen eleget kell tennie a feln6ttképzés adatszolgdltatasi rendszerébe a 15. §

alapjan torténd adatszolgaltatasi kotelezettségnek, és a 21. § (4) bekezdése szerinti statisztikai célu
adatszolgaltatasnak, amely kotelezettségének egységes feliileten a FAR-ban tud eleget tenni. Az Fktv. 11. § (1) a)
pontja rogziti, hogy a feln&ttképzd a képzés lebonyolitdsa érdekében 8 évig kezeli az Fktv. 21. § (1) bekezdése
szerinti személyes adatokat. Ezen személyes adatok kezelése a FAR-tdl elkiilonllé nyilvantartast jelent, de
példaul egy bels6é képzés esetében nem jelent tobbletterhet a munkaltatéra nézve (amennyiben 6 a
feln6ttképzd), ugyanis 6 egyébként is kezeli a munkavallaléi személyes adatait.

A képzés elvégzésérdl tanusitvanyt csak a képzésben részt vevs személy erre iranyuld kérése esetén
szlikséges kiallitani, magat a tanusitvanyt a feln6ttképz6 helyett a FAR generalja automatikusan, a
feln6ttképz6 altal nyilvantartott és a FAR-ba szolgéltatott adatok alapjan.

Fontos tudnivalok:

vizsgdlatat, hogy a feln6ttképz6 létesité okirataban a tevékenységei kozott szerepel-e az adott

tevékenység. Ez azonban nem jelenti azt, hogy a bejelentés alapjan folytatott feln&ttképzési
tevékenység esetén nincs szlikség arra, hogy az oktatds vagy a képzés szd szerepeljen a feln6ttképzé |étesité
okiratdban vagy az egyéni vallalkozéi nyilvantartasban. Ennek kovetelménye ugyanis mindig az adott
felnGttképzGre iranyadd szabdlyozas alapjan vizsgalandd. Az Fktv. tehat minddssze arrdl rendelkezik, hogy az
engedélyezés soran ezt a PMKH-nak kifejezetten vizsgalnia kell (Fktv. 2/B. § (1) bekezdés c) pont), bejelentés
esetén viszont ennek kiilon vizsgalata a hatdsag részérdl nem sziikséges.

' i Az Fktv. kizardlag az engedélyhez kotott felnGttképzési tevékenység esetén irja el6 annak kilon

Fontos, hogy a bejelentés alapjan torténé nyilvantartasba vételrél kapott hatarozatban szerepld
nyilvantartasi szamot minden, a tevékenység soran keletkezé dokumentumon fel kell tlintetni (Fktv.
17. § a) pont).

akkor allami forrasbdl megvaldsitott képzései esetén is bejelentés alapjan kell végeznie a

l i Ha a képz6 jogszabdly alapjan vagy bels6 képzésként valdsitja meg a felnGttképzési tevékenységét,
tevékenységét.
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ENGEDELY ALAPJAN FOLYTATOTT FELNOTTKEPZESI TEVEKENYSEG

Az engedély alapjan folytatott felnSttképzési tevékenység f6 lépései:

ENGEDELY MEGSZERZESE
(EGYSZERI FELADAT)

KEPZESI TEVEKENYSEG LEBONYOLITASA

! =y : O
- Fktv. 16. § és e

Fktv.12.§ BN GE A Fetv. vhr, N Nl Fhktv.13/B. §
ENGEDELY TAJEKOZTATASI (1) bekezdés SZERZODES 26 § KEZELESE’ (1) bekezdés
FELTETELEI KOTELEZETTSEG MEGKOTESE i ADATSZOLGALTATASI
iRASBAN KOTELEZETTSEG

Képzés befejezését
kovetd 60 napon beliil
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Ugyintézés: 60 nap
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Képzés megkezdése Képzés megkezdeését
elott kovetGen
3 munkanapon beliil

A felnéttképzési
tevékenyseég
megkezdése elftt
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PROGRAM . : ALLITA
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Fktv. 2/b §
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@
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A feln8ttképzési tevékenység folytatasara engedély annak adhatd,

01
a) aki rendelkezik az dltala szervezett felnGttképzési tevékenységre vonatkozoan kidolgozott

......

feltételekkel,

b) (a koltségvetési szervként miikodé felnGttképzs kivételével) aki vagyoni biztositékkal rendelkezik a Kormany
rendeletében meghatarozottak szerint,

c) akinek a létesit6 okiratdaban, mikddési engedélyében vagy az egyéni vallalkozdi nyilvantartasban a
tevékenységei kozott az oktatds vagy képzés szerepel.

targyi feltételek tekintetében, nincs kotelezd altalanos eldirds a helyszinre, vagy az oktatdk

' i Megszlintek a jogszabdlyi elirdsok a személyi (kivéve a szakmai vezetére vonatkozo el&irdsok) és
végzettségére.

A szakmai vezet6re vonatkozoan az Fktv. 19. §-a

e végzettségi (pedagdgiai vagy andragdgiai szakképzettség),

e gyakorlati (legaldbb 3 év felnéttképzési szakmai gyakorlat, vagy felséoktatdsi alapképzésben vagy
mesterképzésben az adott szak képzési és kimeneti kévetelményében meghatdrozott felnéttképzési
ismeretekbdl legaldbb 6t kreditpont) és

e alkalmazasi (munkaviszonyban, honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban, rendvédelmi igazgatdsi
szolgdlati jogviszonyban, igazsdgligyi alkalmazotti szolgdlati jogviszonyban, hivatdsos szolgdlati
jogviszonyban, kézalkalmazotti jogviszonyban, kdzszolgdlati jogviszonyban, kormdnyzati szolgdlati
jogviszonyban, egyhdzi szolgdlati viszonyban vagy gazdasdgi tdrsasdggal tagsdgi jogviszonyban dllhat)

feltételeket ir eld.

,,,,,,

a) atfogd minGségpolitikat és ehhez kapcsolédd stratégiat alakit ki a feln6ttképzési tevékenység
min&ségének biztositasa érdekében,

b) formalis bels6 mechanizmusokat alakit ki a feIn6ttképzési tevékenység kovetésére és rendszeres belsé
értékelésére vonatkozdan,

c) eljarasokat alakit ki az oktatdk folyamatos tovabbképzésének és minGsitésének biztositasara,

d) a felnGttképzési tevékenységhez kapcsoldddan biztositia az annak megvaldsitasahoz sziikséges
er6forrasokat, és

e) gondoskodik a feln6ttképzési tevékenység hatékonysagat biztositd informaciok gy(jtésérdl,
elemzésérdl és felhasznalasarol.

,,,,,,

(2019. december 31-i dllapot szerinti) elGirasokhoz képest:
o Megszlint a kotelez6 tartalommal el8irt minGségcélok kitlizésének kotelezettsége, de er6s6dott az
eljardsokhoz kapcsolddd minGségi jellemzék és célértékek szerepe.

e Uj eljaraselem keriilt bevezetésre, kiegésziilt a tananyagok tervezésével és tartalmi feliilvizsgalataval
kapcsolatos eljaras a képzési tevékenység lebonyolitdsanak leirdsaval.

e A felnGttképzési tevékenységgel kapcsolatos vélemények visszacsatolasara vonatkozé eljaras viltja a
felnGttképzési tevékenységgel kapcsolatos vélemények visszacsatolasara vonatkozo eljarasat.

e Nincsirasbeli kotelem a dokumentumok vezetésére, igy nyomtatott papiroktdl mentesen, elektronikus,
online alapon is lehet mindséguigyi rendszert mikodtetni.

e Az Innovativ Képzéstamogatd Kdzpont — mint a kils6 értékelés lebonyolitdsdra kijelolt feln6ttképzési
allamigazgatasi szerv — a kils6 értékelést négyévente valdsitia meg, ahol azt vizsgdlja, hogy a
feln6ttképz6 mindségiranyitasi rendszerének megfelelGen latja-e el a felnGttképzési tevékenységet.
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adatszolgaltatasi szabdlyokat, valamint azt, hogy megszlintek a képzési korok, tiukroznie kell a

......

l i Fontos hangsulyozni, hogy a megvaltozott képzési tevékenységhez tartozd dokumentalasi és

A vagyoni biztositékra vonatkozd szabalyok is megujultak (Fktv. vhr. 1-2. §) A legfébb valtozas, hogy a vagyoni
biztositék mértéke az Uzleti év id6szakara vonatkozdan a felnGttképzs Uzleti évét megel6z6 évnek a
felnbttképzési tevékenységbdl szarmazod nettd arbevétele két szazaléka, de legaldbb egymillié forint, az eddigi
Otszazezer forint helyett.

A vagyoni biztositék formaja lehet biztositoval kotott biztositasi szerz6dés és a feln6ttképz6 altal hitelintézetnél
lekotott, elkilonitett és zarolt pénzdsszeg is.

A feln6ttképz6 koteles minden Gzleti év fordulonapjat kovetd hatodik hdonap tizenotodik napjdig a megel6z6 évi
arbevétel 6sszegét a PMKH részére bejelenteni, és igazolni azt, hogy rendelkezik a meghatarozott mértéki
vagyoni biztositékkal, tovabbd koteles a biztositasi szerz6dést érinté barmilyen valtozast —a modositott vagy az
Uj szerz6dés masolatdnak a szerz6dés megkotésétdl szamitott harminc napon belil torténé megkildésével — a
PMKH-nak bejelenteni.

Fontos felhivni a figyelmet arra, hogy az drbevétel csak az engedélyezett felnGttképzési tevékenységre
“ terjed ki, a bejelentés alapjan folytatott képzési tevékenységhbdl szerzett bevételre nem.

02 Az engedélyezési eljaras kérelemre indul, amelyet elektronikus uUton, a FAR-on keresztil kell
benyujtani a PMKH részére. Az ligyintézési hatarid6 a kérelem beérkezését kbvets 60. nap.

Az eljardsért a 214.000 Ft Osszegli igazgatdsi szolgdltatasi dijat a PMKH Magyar Allamkincstarnal
vezetett 10023002-00299671-38500002 szdmu bankszamldjara kell megfizetni.

Az engedélyezési kérelmek targydban a PMKH szakért6k bevonasa nélkil vagy kéttagu szakért8i bizottsag
bevondsdval dont, a jogszabalyi feltételek maradéktalan fennallasa esetén els6fokd dontést hoz. A PMKH
hatdrozata ellen az Akr. 114. § (1) bekezdésében meghatarozott jogorvoslatnak van helye, tehat az tigyfél a
véglegessé valt dontés ellen kozigazgatasi pert indithat.

A kérelem kotelez6 tartalmi elemei:

e afeln6ttképz6 megnevezése,

e székhely,

e levelezési cim, telefonszam és faxszam, elektronikus levelezési cim,

e aképviseletre jogosult személy alapadatai,

e a cégjegyzékét vagy (egyéni vallalkozoi) nyilvantartast vezetd birdsag, hatdsag (pl. koltségvetési szerv
esetén) vagy szerv megnevezése, cégjegyzékszama vagy nyilvantartasba vételi szama,

e addszam (oktatdsi intézmény esetén oktatdsi azonosité szam — OM azonositd),

o afelnGttképzési tevékenység végzésére irdnyuld szandék konkrét megjeldlése,

e aszakmai vezet6re vonatkozo adatok,

e acsatolandé dokumentumok.

Lényeges kiemelni, hogy a megadott adatoknak a mikodési nyilvantartasban szereplé adatokkal meg
kell egyeznilik (pl.: Cégjegyzék, Civil Szervezetek Névjegyzéke, Torzskonyvi Nyilvantartas, stb.).

Az engedélyezési eljards soran az Akr. 44. §-a értelmében egy alkalommal van lehet8ség hidnypétlasra.
Amennyiben hidnypdtlasra rendelkezésre allo hataridé eredményteleniil telik el, a PMKH elutasitja a kérelmet és
egyben a nyilvantartasba vételt.
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A PMKH elséfokt dontését az Akr. 85. § (3) bekezdése alapjan, elektronikus Uton kézbesiti a FAR-on keresztiil. A
kézbesitésre az elektronikus Ggyintézés és bizalmi szolgdltatds altaldnos szabalyairdl sz6lé 2015. évi CCXXII. tv.
14. § (4) bekezdése iranyado.

Az engedélyezés folyamata:

1. A https://far.nive.hu/kezdolap oldalon a “Bejelentkezés” gombra kattintva az oldal az Ugyfélkapura
iranyit. Személyes tgyfélkapu belépéssel lehet engedélyezési eljarast kezdeményezni.

2. A fenti honlapon kivalasztandé meniipont: Feln6ttképz6k nyilvantartasa -> Beadvanyok kezelése ->
FelnGttképzési tevékenység engedélyezése.

3. Az adatok megadasat kdvet6en a ,Tovabb” gombbal lehet tovabblépni.

A 6. pontban az ,Szakmai vezet6 adatai”-ndl meg kell adni a szakmai vezet§ természetes
személyazonositd adatait, allampolgarsagat, végzettséget igazold okirat szamat és az okiratot kidllitd
intézmény nevét.

5. A 7. ,Nyilatkozat, dokumentum csatolas” pontban csatolni kell a szakmai vezet6 végzettségét és
pedagdgiai vagy andragogiai szakképzettségét bizonyitd oklevél masolatat és a vagyoni biztositékkal
valé rendelkezést bizonyitd, az Fktv. vhr. 1. § (4) bekezdése szerinti szerz6dés masolatat, valamint a
képviseletre jogosult vezetének nyilatkoznia kell arrdl, hogy nincs vele szemben az engedély
megszerzését kizaré ok, tovabba rendelkezik a rendeletben meghatarozott mindségiranyitasi
rendszerrel, és biztositja az Ugyfélszolgdlati és panaszkezelési rendszer m(ikodtetéséhez sziikséges
feltételeket.

6. A8.,0sszegzés és rogzités” pontban (az adatok ellenérzése utan) meg kell nyomni a ,, Digitalis alairas és
rogzités” gombot.

7. Ezutdn megjelenik a beadvany statusza, ahol a sor végén a ,Fizetésre var” statuszjelz6 egy aktiv link lesz.
Erre kattintva, az ott megadott szdmlaszamra és névre (PMKH) kell befizetni az eljarasi dijat a megadott
kozlemény azonositét hasznalva.

8. A befizetést kbvetGen a befizetést igazoldé dokumentumot fel kell tolteni, a statusz ekkor megvaltozik
,,Bekilildve” statuszra.

Az engedély irdnti kérelemmel mas feladat nincs. Erdemes az oldalt par naponta ellen&rizni, hiszen amennyiben
a PMKH hidnypotlast kér, azt 5 napon beliil teljesiteni kell, illetve ezen a feliileten taldlhaté majd meg a hatarozat
az engedélyezésrdl.

Ha a képz6 jogszabdly alapjan vagy belsé képzésként valdsitja meg a felnGttképzési tevékenységét,
“ akkor allami forrasbdl megvaldsitott képzések esetén nem engedély, hanem bejelentés alapjan kell
végeznie a tevékenységét.

A felnGttképzd koteles a feln6ttképz6k nyilvantartasaban szerepl6 nyilvantartdsi szamat a

felnGttképzési tevékenysége gyakorlasa soran hasznalt képzési dokumentacidban, a felnGttképzési
tevékenységével kapcsolatos dokumentumokon és a felnGttképzési tevékenysége keretében kidllitott szamlan
és mas szamviteli bizonylaton feltiintetni, tovabba arrdl tgyfeleit és a képzésben részt vevd személyeket
tdjékoztatni.

Szintén koteles a feln6ttképzési tevékenységére vonatkozd tajékoztatéhoz, valamint a képzési programhoz vald
hozzaférést az lgyfelek, a képzésben részt vevé személyek és a felnGttképzésért felelGs miniszter részére
biztositani.

Fontos tudnivaldk:

A bejelentéssel ellentétben a résztvevd engedélyezett képzési tevékenység esetén nem tilthatja le a
személyes adatainak a PMKH szamdra torténd tovabbitdsat.
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képzést folytat, képzési programjat a honlapjan kozzé kell tennie a szakképzési torvény

' i Amennyiben a képz6 részszakmadra iranyuld szakmai oktatast, vagy szakképesitésre iranyuld szakmai
kormanyrendeletének elGirdsa szerint.

04 A képzési program az engedélyezett képzési tevékenység alapdokumentuma.
A képzési program a kdvetkezSket tartalmazza (Fktv. 12. §):

e aképzés megnevezését,

e aképzés soran megszerezhet6 kompetenciat,

e aképzésbe vald bekapcsolddas és részvétel feltételeit, a képzés céljat és célcsoportjat,

e atervezett képzésiidét,

e a képzés tananyagegységeit, azok céljat, tartalmat, a tananyagegységekhez oraszamot és a
tananyagegység megvaldsitasa soran alkalmazott képzési modszereket és munkaformakat, valamint a
kontaktoratdl eltér6 munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato, a
beszamithatd éraszamot is,

e (azart rendszer( elektronikus tavoktatas kivételével) a maximalis csoportlétszamot,

e aképzésben részt vevd teljesitményét értékel6 rendszernek leirasat,

o aképzésrdl, a képzés egyes tananyagegységeinek elvégzésérdl szolé igazolas kiadasanak feltételeit,

e a képzési program végrehajtasahoz sziikséges személyi és targyi feltételeket, valamint a képzéshez
kapcsolddo egyéb specidlis feltételeket és ezek biztositdsanak modjat.

Engedély alapjan folytatott képzési tevékenységet csak mindsitett képzési program alapjan lehet elkezdeni. A
programok mindsitését feln6ttképzési szakértd végezheti el, majd a feln6ttképzé a képzése elinditasakor a
képzési programot feltolti a felnGttképzés adatszolgdltatasi rendszerébe. A képzési programban torténd
barmilyen valtozas esetén a programot ujra kell mindgsiteni.

A korabban hatdlyos szabdlyozashoz képest megsziint a képzési programhoz rendelt munkaformdk kotelezé 3
kategdridba sorolasa (csoportos, egyéni felkészités, tdvoktatds), a képzési programon belil
tananyagegységenként és a felnGttképzd sajat elgondolasa szerint nevesitheti a képzési formakat és
modszereket, tAmogatva a rugalmas képzéstervezést és a korszerl képzési mddszerek megjelenését.

Szkt. egyéb eldirdsokat is megfogalmaz az Fktv-ben megfogalmazottakon tul, illetve elGirja ezen

l l Részszakmara iranyuld szakmai oktatds, valamint szakképesitésre iranyuld szakmai képzés esetén az
képzési programoknak a kozzétételi kdtelezettségét a feln6ttképzé honlapjan.

05 A képzés megkezdésének feltétele, hogy a feln6ttképz6 és a képzésben résztvevs személy kozott

|étrejojjon a felnGttképzési jogviszony a felnGttképzési szerz6dés megkotésével. A felnGttképzés

tartalmi elemeit az Fktv.vhr. 21. § (1) bekezdése részletezi. Engedély alapjan folytatott képzés esetén a
felnGttképzési szerz6déssel kapcsolatban az irdsbeliség kovetelmény.

06 A képzési tevékenység dokumentaldsi kotelezettségét az Fktv. 16. §-a szabdlyozza. Ez csak az
engedélyezett képzési tevékenység sajatja, a bejelentés alapjan folytatott képzésekre ez nem
vonatkozik.

A vezetend6 dokumentumok a kovetkez6k (ezeket a keletkezést6l szamitott nyolcadik év utolsd napjaig kell
megdrizni):

e akontaktérakon vezetett, a képzésben résztvevd személy altal alairt jelenléti ivek, valamint a képzésben
résztvevdvel elektronikus uton folytatott szakmai felkészitést, ellenérzést igazold dokumentumok,

40. oldal



A feln6ttképzés megujitdsa 2020.

e a képzésben részt vevs személynek az Fktv. 21. § (1) bekezdése alapjan kezelt személyes adatai,
valamint a képzés megkezdéséhez és folytatdasdhoz szlkséges feltételeket igazold eredeti
dokumentumok vagy azoknak a feln6ttképz6 4altal hitelesitett madsolatai, tovabbd a bemeneti
kompetenciamérést és az el6zetes tudasmérést igazolé dokumentumok,

e afelnbttképzési szerz6dés, a képzési program, a képzésnek a képzési program szerinti megvaldsitasat
igazolé dokumentumok,

e 3 képzés megvaldsitdsahoz sziikséges személyi és targyi feltételek biztositdsat szolgald szerz6dések
eredeti példanya,

e az oktatok foglalkoztatdsaval 6sszefliggd dokumentumok,

e valamint a fentieken tul a kormanyrendelet 26-o0s paragrafusa szerinti egységes dokumentum.

A torvény tamogatja az online képzési tevékenységet a ,nem kontaktdoras” haladasi napld
“ bevezetésével, amit nem sziikséges sem az oktatdnak, sem a résztvevének aldirnia, lehet6vé téve ezzel
a haladasi napld elektronikus vezetését.

07 A képzbnek ezt kdvetGen eleget kell tennie a feln6ttképzés adatszolgdltatdsi rendszerébe a 15. §
alapjan torténd adatszolgaltatasi kotelezettségnek, és a 21. § (4) bekezdése szerinti statisztikai célu
adatszolgaltatasnak, amely kotelezettségének egységes fellileten a FAR-ban tud eleget tenni. Az adatkezelési
kotelezettség kapcsan az Fktv. 11. § (2) bekezdés c) pontja rogziti, hogy a feln6ttképzé a képzés lebonyolitasa
érdekében 8 évig kezeli az Fktv. 21. § (1) bekezdése szerinti személyes adatokat. Ezen személyes adatok kezelése
a FAR-tol elkiiloniil6 nyilvantartést jelent (vo. Fktv.vhr. 26. §-a szerinte ,egységes dokumentum).

08 A képzd8 a képzés elvégzésérdl kotelez6en tanusitvanyt allit ki, azonban magat a tanusitvanyt a
feln6ttképzd helyett a FAR generalja automatikusan, a feln6ttképz6 altal nyilvantartott és a FAR-ba
szolgaltatott adatok alapjan.

VII./2. Az egyéb oktatas kérébe tartozo szolgaltatasok afamentességének feltételei

Az Fktv. hatdlya ala tartozé képzésekkel kapcsolatos AFA-mentességi szabalyokrdl részletes tajékoztatot készitett
a Nemzeti Ado- és Vambhivatal, amely online elérhet6 a kdvetkezd cimen:

https://www.nav.gov.hu/nav/ado/adozasi _kerdes/2020 7 Adozasi kerde20200708.html

Ennek Iényege a kovetkez6.

Az altaldnos forgalmi adérél sz616 2007. évi CXXVII. térvény (a tovabbiakban: Afa tv.) 2020. janudr 1-jétél hatalyos
85. § (1) bekezdés i) pontjanak, valamint az egyéb oktatas fogalmat részletez6 (2) bekezdésének mdodositasa az
Uj szakképzésrdl sz6lo torvény képzési strukturdjahoz és a felnGttképzésrdl sz616 torvény ugyanezen idéponttol
hatalyos mddositasahoz igazodva hatdrozza meg az altaldnos forgalmi add aldl mentes egyéb oktatasok és
képzések korét.

Az Afa tv. médositott rendelkezései szerint ,mentes az adé alél az a szolgdltatdsnyujtds és az ahhoz szorosan
kapcsolodo ovodai, didkotthoni és kollégiumi elldtds — az étkeztetés kivételével, ha az ennek fejében jaro
ellenérték kiilén téritendé meg —, valamint az azokhoz szorosan kapcsolddo termékértékesités, amelyet a
kéznevelés, a szakképzés, illetve a felsGoktatds, tovdabbd a [85. §] (2) bekezdésben meghatdrozott egyéb oktatds
vagy képzés keretében a kézszolgdltatd, a kéznevelési intézmény, a szakképzd intézmény, a felsGoktatdsi
intézmény, a felnéttképzb vagy — nemzetkézi szerz8dés alapjan — belféldén miikédé kilféldi kulturdlis intézet —
ilyen minéségében — teljesit.”

A felnGttképzési torvény 2020. januar 1-jétél hatalyos modositasara tekintettel az alabbiak minésiilnek egyéb
oktatds vagy képzés (a tovabbiakban: egyéb oktatas) keretében nyujtott szolgaltatasnak:
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a) a szakképzésrdl szolo torvény alapjan szervezett szakmai oktatas és szakmai képzés, tovabba az ehhez
kapcsoldddan szervezett szakmai vizsga és képesitd vizsga,

b) a feln6ttképzési torvényben meghatdarozott

ba) bejelentés birtokaban és jogszabaly alapjan (,hatdsagi képzések”) vagy

bb) engedély birtokaban

szervezett oktatas vagy képzés, tovabba az ehhez kapcsoldddan szervezett vizsga,

c) a nyelvi képzés és az adllamilag, illetve nemzetkozileg elismert nyelvvizsga-bizonyitvany kiadasanak alapjaul
szolgdlé vizsga, valamint

d) a tanulmanyi és tehetséggondoz6 verseny szervezése és lebonyolitasa.

VIL./3.

Gyakran ismételt kérdések

A modosult jogszabalyi rendelkezések konnyebb megértésének el6segitése érdekében az aldabbiakban
Osszegy(jtottik a jogalkalmazok részérdl az ITM-hez intézett megkeresésekben jellemz&en elSkeriil6 kérdéseket
és az azokra adott valaszokat.

Kérdéseikkel tovabbra is  forduljanak batran az IT™ Ugyfélszolgalatahoz  (e-mailcim:
ugyfelszolgalat@itm.gov.hu).

A TORVENY HATALYAHOZ KAPCSOLODO KERDESEK

Kérdés: Mikor minésiil szervezettnek egy képzés?

Valasz: szervezettnek tekinthetd egy képzés, ha

1)
2)
3)
4)

5)
6)

a képzés el6re meghirdetett, tervszerd,

a képzés a felnSttképzd részérdl tartds vagy rendszeres jelleggel végzett,

a képzés a felnSttképzd altal el6re meghatdrozott tematikaval rendelkezik,

a képzés id6kerete jol korllhatarolhatd (tipikusan: éraszamban, de ez a képzés soran természetesen
valtozhat),

a képzés tekintetében a felnGttképzs és a képzésben részt vevs személyek beazonosithatodak, illetve

a képzés soran biztositott az interakcio a feln6ttképz6 és a képzésben részt vevs személy kézott, amely
alapjan a feln6ttképzének lehet6sége van az oktatas, képzés folyamatdba beavatkoznia és kdzvetlen
befolydsa van a képzésben részt vevs személy céliranyos kompetenciaalakitdsaban, illetve a képzésben
részt vevl személy fejl6dését a felnSttképzé mérni tudja.

Tipikus esetek, amelyekben felmeriil: ElsGsorban nyelvi képzések, magan nyelvtanarok esetében meriilt fel,
illetve az online ismeretanyagok, letdltheté tartalmak vonatkozasaban.

Kérdés: A felnGttképzési torvény hatdlya ala tartoznak-e a munkavédelmi és tlizvédelmi célu oktatasok és
képzések? Amennyiben igen, miért?

Valasz: A kormany kiemelt célja a munkavallaldok biztonsdgos munkavégzési korilményeinek megteremtése és
folyamatos fenntartasa. Ez a koronavirus okozta jarvany idején kiiléndsen is fontossa valt. Eppen ezért a
munkavédelmi és tlizvédelmi képzések végzése felnSttképzési tevékenységnek mindsil és azok bejelentés
alapjan végezhet6k. A FAR-ba torténé adatszolgaltatdssal ugyanakkor a képzések adminisztracidja digitalissa és
egyszer(bbé valik, a korabbi kotelezé papiralapu dokumentaciét felvaltja a FAR-on keresztil torténd, a hatalyos
jogszabalyok szerinti adatszolgdltatas, amely képzésenként néhany percet vesz igénybe. A munkdltaténak a
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képzés elvégzését kovetben a FAR altal automatikusan generalt tanusitvanyt kell mindéssze a munkavallaléjaval
aldiratni, ezzel tudja igazolni a munkavallald, hogy valdban elvégezte a képzést.

Kérdés: Jelenleg egy workshop vagy konferencia nem minGsil felnGttképzési tevékenységnek. Ezt
megitélésiink szerint nem a neve, hanem a tartalma hatarozza meg. Mi torténik, ha egy esetleges ellendrzés
soran kideriil, hogy csak azért, mert workshopnak hivunk egy eseményt, mégsem automatikusan igaz az, hogy
nem vonatkozik ra a térvény?

Valasz: Nem a képzés megnevezése, hanem annak tartalma alapjan lehet elddnteni, hogy valamely képzés az
Fktv. hatdlya ala tartozik vagy sem. A képzés (pl. workshop) szervez6jének felelGssége, hogy a képzés tartalma
alapjan miként itéli meg a tevékenységét.

Kérdés: A maganoktatas is oktatas, egyéni vallalkozé altal szervezett oktatas is oktatas. A szervezettség
szempontjabadl nincs jelentGsége annak, hogy egy egyéni vallalkozé egy személy részére tart (szervez) oktatast
vagy egy Kft. egy teljes képzési csoport részére. Azt kell vizsgalni, hogy pontosan mi az, ami térténik. Jol értjiik,
hogy minden 18 éven feliiliek szdmara tartott magandra, pl. angol, matematika stb. a Feln6ttképzési térvény
hatalya ala tartozik?

Valasz: Csak akkor tartozik az Fktv. hatalya ald egy oktatds vagy képzés, ha

1. a képzés szervezje felnGttképzének mindsil,

2. a képzés szervezetten és lzletszerlien gazdasagi tevékenység keretében valdsul meg,

3. a képzés céliranyosan kompetenciaalakitasra vagy -fejlesztésre iranyul.

Egy nem meghatarozhato id6keret(i, nem tartésan vagy rendszeres jelleggel végzett felzarkoztatd/ korrepetalasi
célu angol vagy matematika 6ra nem tartozik az Fktv. hatdlya alda. Emellett fontos kiemelni, hogy az Fktv. nem
tesz kiilonbséget életkor alapjan, azaz a 18 év alattiak szamdra nyujtott képzések is az Fktv. hatdlya ald tartoznak.

A felnGttképzési tevékenység folytatasahoz kapcsolodo kérdések

Kérdés: (Tipikusan belsd képzés esetén) ki a feln6ttképz6, azaz ki a bejelentés kotelezettje?

Vilasz: A bejelentés kotelezettje minden esetben a képzés szervezdje, igy a meghizasos vagy egyéb jogviszony
alapjan ismeretatadast végzének (pl. egy megbizott oktaténak) az Fktv.-bél eredé kotelezettsége nincs. Tipikusan
belsé képzések esetében merdl fel: amennyiben a képzést a munkaltato szervezi, de egy (vagy tobb) kilsds
6raadod oktatot biz meg, akkor a feln6ttképz6 a munkaltatd és a kapcsolddd kotelezettségeket is neki kell
teljesitenie (pl. bejelentés, adatszolgaltatas).

Ha ugyanezt a tevékenységet megrendeli egy feln6ttképz6tél, akkor az igy igénybe vett felnGttképzd koti a
felnGttképzési szerz6dést, 6 dllitja ki a tanusitvanyt és az adatszolgaltatasi kotelezettséget is 6 teljesiti. Ha az
igénybe vett feln6ttképzd is igénybe vesz alvallalkozé oktatdt, az oktaténak nem keletkezik az Fktv. alapjan
semmilyen kotelezettsége.

Tipikus esetek, amelyekben felmeriil: belsé képzések esetében, illetve barmilyen képzésnél a képzés oktatdi
részérdl.

Kérdés: A felnGttképzési allamigazgatasi szerv (PMKH) még nem vett nyilvantartasba, mint feln6ttképzét.
Elindithatom ennek hianyaban a képzéseimet?

Valasz: A bejelentésre vonatkozé eljarast a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatdsanak altalanos
szabalyairdl szoélé torvény szabdlyozza. E toérvény alapjan a szolgdltatdsi tevékenység — jelen esetben a
felnGttképzési tevékenység is — a bejelentéssel egyidejlileg megkezdhetd, igy a szolgaltatd a tevékenységét
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megkezdheti és végezheti a bejelentési eljaras lefolytatasa alatt is. Engedélykoteles felnGttképzési tevékenység
esetében azonban az engedély megszerzése feltétele a tevékenység végzésének.

Kérdés: A bejelentéshez kotott felnGttképzési tevékenység esetén szerepeltetni kell-e az oktatasi, képzési
tevékenységet a vallalkozé tevékenységi korei k6zott?

Valasz: Igen, de azt, hogy a tevékenységi korok kozott minek kell megjelennie, a feln6ttképz6 jogalldsat
szabalyozd torvény (és nem az Fktv.) hatdrozza meg. Az Fktv. csak azt szabdlyozza, hogy az engedélykoteles
felnGttképzési tevékenység tekintetében ennek meglétét a felnGttképzési allamigazgatasi szervnek az
eljarasaban kiilon vizsgalnia kell, bejelentés esetén a PMKH-nak nincs erre vonatkozo kotelezettsége.

Kérdés: A jogszabaly alapjan szervezett képzések (hatdsagi képzések) esetén a (kiilon) jogszabaly altal
megadott engedély helyettesiti-e az Fktv. szerinti bejelentést, illetve ha lejart az engedélye vagy nem
rendelkezik engedéllyel, ez a tény mennyiben befolyasolja a feln6ttképzési bejelentést?

Valasz: Agazati jogszabaly legfeljebb meghatarozott konkrét képzés megszervezésére vonatkozé jogosultsagot
szabalyozhat, szemben az Fktv.-vel, amely nem konkrét képzést, hanem a felnGttképz6 szolgdltatasi iranyelv
hatalya ald tartozd szolgaltatasi tevékenységét, mint felnSttképzési tevékenységet vonja a hatdlya ala. Ekként a
jogszabaly alapjan a képzés megszervezésére adott engedély az Fktv. szerinti bejelentést, illetve engedélyt nem
poétolja.

Az Fktv. ugyanakkor lehet6vé teszi, hogy a jogszabaly alapjan szervezett oktatas és képzés felnGttképzé altal
torténd megszervezésére a jogszabaly az Fktv.-t6l eltérs szabalyokat allapitson meg (tehat el lehet térni téle). Az
ilyen jogszabdly azonban a bejelentési kotelezettséget nem zarhatja ki és az Fktv. 15. § (1) bekezdésében
meghatarozott adatszolgdltatasi kdtelezettség tartalmat nem szlikitheti.

Lényeges kiemelni azt is, hogy ha a jogszabaly a képzés megszervezését bejelentéshez vagy engedélyhez koéti, a
felnéttképzési dllamigazgatasi szerv a feln6ttképzének a felnéttképzbk nyilvantartdsabdl vald torlését elrendeld,
véglegessé valt hatarozat megkildésével tajékoztatja a bejelentés, illetve az engedély tekintetében hataskorrel
rendelkezd szervet arrél, hogy a felnGttképz6 felnGttképzési tevékenység végzésére a tovdbbiakban nem
jogosult.

Az adatszolgaltatas teljesitéséhez kapcsol6do kérdések

Kérdés: Bejelentéskoteles képzések esetén lehetdség nyilik a felnSttképzési szerz6dés széban vagy rautalé
magatartdassal torténé megkotésére is. Hogyan bizonyithaté egy ellendrzés soran, hogy széban létrejott a
felnGttképzési szerz6dés?

Valasz: Az irdsbeliség mell6zésével megkotott megallapodas létrejottét utdlagosan a hatdsagi ellendrzés soran
az altalanos kozigazgatasi rendtartasrdl szolé 2016. évi CL. torvény alapjan tobb bizonyitasi eszkoz
felhaszndlasdval is bizonyitani lehet.

igy pl. bizonyithatja a megéllapodas létrejottét

e afelnGttképzési dij felnGttképz6hoz torténd beérkezésérdl sz616 igazolas,
o afelnGttképzének a képzésein résztvevikrdl vezetett sajat nyilvantartasa,
o afelnGttképzés elvégzését igazold, a felnGttképz6 altal kidllitott tandsitvany,
e magdanak a feln6ttképzének a hatdsagi ellendrzés sordn arrdl tett nyilatkozata, hogy a szébeli
megallapodas a képzés résztvevGivel megtortént,
e aképzésben résztvevs személy részérdl torténd nyilatkozattétel a megallapodas megtorténtérdl (ez
csak végs6 esetben valhat szlikségessé a hatdsagi ellendrzés soran, amennyiben mas bizonyitasi
eszkoz nem all rendelkezésre).
Fontos kiemelni, hogy a hatdsagi eljaras soran figyelemmel kell lenni — szintén az Akr. szabalyaira tekintettel - a
johiszem(iség elvére és a bizalmi elvre is. Ezek értelmében az eljaras valamennyi résztvevéje koteles johiszemlen
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eljarni és a tobbi résztvevivel egylittmikodni, senki magatartdsa nem iranyulhat a hatdsag megtévesztésére. Az
lgyfél és az eljaras egyéb résztvevGje johiszemiségét az eljarasban vélelmezni kell, igy a rosszhiszem(iség
bizonyitdsa a hatdsagot terheli.

Kérdés: Az Fktv. 21.§ (1) bekezdésben meghatarozott adatokat 8 évig koteles kezelni a felnGttképz6. A
jogszabaly szerint a képzének tarolnia kell a résztvevék személyes adatait (fiiggetleniil attdl, hogy a résztvevé

megtiltotta-e az adatok tovabbitasat). Az elGirt adatoknak a FAR-ban torténd adatnyilvantartasaval
teljesithet6-e ez a kotelezettség?

Valasz: Jelenleg nem teljesithet8, a FAR ugyanis az Fktv. 20/A. § (1) bekezdés c) pontja alapjan a feln6ttképzd
altal csak az adatszolgdltatasi kotelezettség teljesitésére haszndlhatd. Bejelentéskoteles felndttképzési
tevékenység esetében ugyanakkor az elGirt adatok kezelése a személyes adatokra korlatozadik.

Kérdés: A FelnGttképzési torvény 21.§ (1) alapjan a ,feln6ttképz6 a képzés lebonyolitasa érdekében kezeli [...]
b), a képzéssel Osszefiiggé adatokat, amelyek a képzésben részt vevé személy ba), végzettségével,
szakképesitésével, szakképzettségével és idegennyelv ismeretével [...] kapcsolatosak. Helyes az az értelmezés,
hogy ezen adatokat csak akkor kell kezelni, ha az adott képzéshez a végzettség meglétét konkrétan elGirta a
feln6ttképzo (pl.: bemeneti kovetelményként)?

Valasz: Helyes az értelmezés, azaz az Fktv. 21.§ (1) bekezdés b) pontja szerinti adatok koziil csak a képzés
szempontjabdl relevans adatokat kell kezelni.

Kérdés: Oktatasi azonositét minden képzés esetén kell igényelni, tekintet nélkiil a képzés id6tartamara és
jellegére?

Valasz: Ez kotelez6 minden, az Fktv. hatalya ala tartozd képzés esetében. Az oktatdsi azonositd szam bevezetése
a koznevelés, a szakképzés és a felsGoktatas utan a felnSttképzésben két célt szolgal:

1) egyetlen oktatasi azonositd szamhoz rendelve all rendelkezésre valamennyi elvégzett képzésre vonatkozé adat
egy adott személy esetében, ami a palyakovetési rendszer miikodésének alapja, illetve

2) létrejon egy olyan azonositd, amelyen keresztiil anonim moédon 6sszekapcsolhatéva vélnak az egyes képzési
és munkaerGpiaci adatbazisok, igy téve lehet6vé irdnyitdi, szakmapolitikai elemzéseket.

Kérdés: Amennyiben a képzésben résztvevé megtiltotta adatainak tovabbitasat, megadhatja-e a képzG a
képzésben résztvevs személyes adatait a FAR-ban abbdl a célbdl, hogy az Oktatasi Hivataltol oktatasi
azonositot kapjon? Jol gondoljuk-e, hogy ilyen esetben, ha nem adjuk meg a képzésben résztvevé adatait, nem
kévetiink el hibat?

Valasz: A FAR-on, mint adatszolgdltatasi rendszeren keresztll jelenleg 2 irdnyban torténik adatszolgaltatas:

1. A Pest Megyei Kormanyhivatal mint felnGttképzési allamigazgatasi szerv részére (Fktv. 15. § (1) bekezdés)
2. Az Oktatasi Hivatal részére oktatdsi azonosito létrehozéasa céljabdl (Fktv.vhr. 25/A. §)

A képzésben résztvevs csak a PMKH részére torténd adatszolgaltatas esetén tilthatja meg személyes adatainak
tovabbitdsat (Fktv. 1. § (1) bekezdés a) pont ab) alpont). Amennyiben a képzésben résztvevének nincs oktatasi
azonositdja, vagy nem tudja az azonositot, akkor mindenképpen meg kell adnia a személyes adatait abbdl a
célbdl, hogy részére az oktatdsi azonosité kiadasa vagy elfelejtett azonositdéjanak az Oktatdsi Hivatal részérdl
valé megaddsa megtorténhessen, az erre vonatkozoé adatszolgaltatds megtiltasdra nincs méd. Adatai az azonositd
kiallitasat vagy beazonositasat kovetéen torlésre kerililnek a FAR-bol.
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Specidlisan bels6 képzésekre vonatkozé kérdések

Kérdés: Eléfordulhat, hogy pl. technoldgiai, IT képzések vagy épp a képzés dijara (/f6), a képzés céljara, a
képzés koltségviselGire vonatkozé adatok uzleti titoknak mindsiilnek. Miért kell a vallalatoknak feltarniuk
ezeket a bizalmas informaciékat?

Valasz: A vallalati belsé képzések tipikusan bejelentés alapjan végezhetd képzések. Ezek esetében az adott
képzésrél — tartalmat tekintve — mind6ssze a kdvetkez8 adatokat kell szolgaltatni:

e képzés megnevezése,

o képzés jellege (azaz melyik munkakérhoz kapcsolddik [FEOR, ha meghatarozhato ilyen], illetve mely

kulcskompetenciat fejleszti),

e  képzés draszdma.
Aképzés koltsége és koltségviselSjére vonatkozd adatok szolgdltatasat statisztikai adatszolgaltatdsi kotelezettség
irja el6, amit a korabbi jogszabalyok is elirtak (OSAP keretében eddig is szolgéltatni kellett statisztikai adatokat
minden gazdasagi tevékenységet végz8 szervezetnek, ideértve a képzés koltségsavjat és koltségviselGjét). A
megadott adatok allami szerv altal vezetett adatbazisba kerilnek, azok biztonsagos kezelése és tarolasa ezaltal
biztositott. Megjegyzendd ugyanakkor, hogy ezek az adatok a feln6ttképzési szerz6dés részét is képezik, igy
semmiképpen nem mindsilnek tzleti titoknak.
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