10325015 szamu Biintetés-végrehajtasi gazdalkodasi fofeliigyel6 megneve-
zésili szakképesités megszerzésére iranyul6 szakmai képzéseket megalapozo
programkovetelmény

1 A javaslatot tevé adatai’

1.1 Természetes személy esetén: -
1.1.1  Név:
112  Lakcim:
1.1.3 E-mail cim:
114  Telefonszam:
1.2 Nem természetes személy esetén:
1.21  Név: Biintetés-végrehajtasért felelés miniszter
1.2.2  Jogi személy miikodési formdja (cégforma):
1.2.3  Székhely:
1.24  Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy neve:
1.25 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy telefonszdma:
1.2.6  Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy e-mail cime:
1.2.7  Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy neve:
1.2.8  Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy telefonszama:

1.2.9  Kapcsolattartasra kijeldlt természetes személy e-mail cime:

2 A programkovetelmény, illetve az ennek alapjan szervezhet6 szakmai képzés

2.1 Megnevezése: Biintetés-végrehajtasi gazdalkodasi fofeliigyeld
2.2 Agazat megnevezése: Rendészet és kozszolgalat

2.3 Besorolasa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod
alapjan: 1032

3 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhetd szak-
képesités

3.1 Megnevezése: Biintetés-végrehajtasi gazdalkodasi fofeliigyeld
3.2 Szintjének besorolasa
3.21 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: 5
3.2.2 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: 5

! A megfelel$ elem kivalasztando.
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3.2.3 A Digitélis Kompetencia Keretrendszer szerint: 4

4 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhet6 szak-

képesités és az azzal betolthet6 munkakor vagy végezheto tevékenység kapcsolata,

6Sszefiiggése2:

4.1 A szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhetd szakképesitéshez sziikséges kompe-
tenciakkal szakmajegyzékben szerepld szakma korébe vonhaté munkateriilet, tevékeny-
ség vagy munkakor magasabb szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés szakma-
jegyzékben szerepld szakma képzési és kimeneti kovetelményeiben meg nem hatarozott
specialis szakmai ismeretek és szakmai készségek megszerzésére iranyul.

4.2 A szakmai képzéshez kapcsoloddéan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban meg-

hatarozott képesitési kovetelmény munkakor betoltéséhez vagy tevékenység folytatasa-
hoz.

A képesitési kovetelményt eldird jogszabdly: a beliigyminiszter irdnyitasa alatt allo
rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél a hivatasos szolgalati beosztasokrol és a be-
toltésiikhoz sziikséges kovetelményekrdl szol6 30/2015. (V1. 16.) BM rendelet.

5 A programkivetelmény alapjan szervezheto szakmai képzéshez kapcsolddéoan meg-
szerezheté szakképesitéssel ellathaté legjellemzobb munkateriilet, tevékenység vagy
munkakor leirasa:

A Dbiintetés-végrehajtasi szervezet gazdasdgi szakteriiletének allomanyaban biintetés-
végrehajtasi gazdalkodasi fofeliigyeldi beosztasban végzi feladatat a szakképesitéssel rendel-
kezd. Osszefiiggéseiben 4tlatja a biintetés-végrehajtas gazdasagi szakteriilete munkafolyama-
tait. Ismeri az elemi koltségvetés és a koltségvetési beszamolo készitésének szabalyait. A vo-
natkozo szamviteli, pénzligyi szabalyokat alkalmazva bizonylatokat kezel, a selejtezési és
leltarozasi feladatokban részt vesz, raktarosi, élelmezési feladatokat 14t el. Részt vesz a be-
szerzési eljarasokban, azokat képes lebonyolitani, a szolgaltatasok igénybevételében, a ruha-
zati ellatasban, a gépjarmi ellatas, forgalmazas, elszamolas rendjének kialakitasaban kozre-
mikodni, a fogvatartotti allomany ellatasaval kapcsolatos feladatokat (letétezés, elhelyezés,
¢lelmezés, ruhazati ellatas, munkaltatas) végrehajtani, kartéritési tigyeket kezelni. Betartja a
szakteriileten jelentkezo tliz-, munka-, balesetvédelmi-, kornyezetvédelmi, biztonsagi-, és
egészségiigyi eldirasokat. Csapatmunkaban dolgozik, egyiittmiikodé. Szakmai ismereteit fo-
lyamatosan fejleszti, tovabbképzéseken vesz részt, az dnképzésre nagy hangsulyt fektet.

6 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesitéshez sziikséges képzési tartalom szabadalmi vagy szerzéi jogi oltalom alatti
allasa:

6.1 Szabadalmi vagy szerz6i jogi oltalom alatt all: -

6.1.1 Az oltalom tipusdnak megjeldlése: -

’A megfeleld elem kivalasztando.
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6.1.2  Nyilvantart6 hatosag: -

6.1.3  Azonosito vagy nyilvantartasba vételi szama: -

7 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzés megkezdéséhez sziiksé-
ges bemeneti feltételek:

7.1 Iskolai eléképzettség®:

o ¢rettségi véozettség,

7.2 Szakmai eloképzettség: 10323011 Biintetés-végrehajtasi feliigyeld

OKJ 52 861 02 Biintetés-végrehajtasi feliigyeld szakké-
pesités. A szakmai képzés megkezdhetd a Biintetés-
végrehajtasi Szervezet Oktatasi Kozpontjaban, 1996. szeptember
1-jét kovetden megszerzett, OKJ 52-861-01-0000-00-00 biinte-
tés-végrehajtasi feliigyeld 1. szakképesités, valamint a Biintetés-
végrehajtasi Szervezet Oktatasi Kozpontjaban, 1996. szeptember
1-jét kdvetden megszerzett alapfoku szaktanfolyami végzettség
birtokaban is.

7.3 Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: sziikséges

7.4 Szakmai gyakorlat teriilete és idGtartama: 1 év biintetés-végrehajtasi hivatasos jogvi-
szony

8 A programkovetelmény alapjian szervezhet6é szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges
foglalkozasok minimalis és maximalis 6raszama (Amennyiben a programkovetelmény
modulszerii felépitésii, a minimalis 6raszam a modulonként meghatarozott minimalis,
a maximalis éraszam a modulonként meghatarozott maximalis oraszamok dsszege):

8.1 Minimalis 6raszam: 120

8.2 Maximalis 6raszam: 160

* A megfeleld elem kivalasztando.
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9 A szakmai kovetelmények leirasa:

9.1 Nem modulszert felépités esetén:

Sorszam Készségek, ké- Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallésag és fele-
pességek modok, attitiidok _ 16sség mértéke

1 A koltségvetési | Ismeri az elemi | Szem el6tt tartja a | Onalldban képes a
szervekre vonat- | koltségvetés, bizonylatok kezelé- | bizonylatokat
koz6 szamviteli, | koltségvetési be- | sének szabalyait. kezelni, rendsze-
pénziigyi szaba- | szamolo Osszealli- | Szakmai ismereteit | rezni. A szamvite-
lyok alkalmaza- | tasara vonatkozo | folyamatosan fej- | li,  konyvelésre
saval bizonylatot | sziikséges szaba- | leszti, tovabbkép- | alkalmazott szoft-
kezel. lyozokat. zéseken vesz részt, | vereket napi

Ismeri a bizonyla- | az 6nképzésre nagy | munkaja soran
tolas, a bizonyla- | hangsulyt fektet. hasznalni.
tok  kitoltésének

szabalyait, a bi-

zonylatok tartalmi

kovetelményeit,

az  alkalmazott

tartomanyi  belsd

modulok és szoft-

verek mukodését,

alkalmazasat.

2 Kozremiikodik a | Ismeri a selejte- | Szem el6tt tartja a | Vezet6i iranyitas-
selejtezési  elja- | zéshez kapcsolo- | selejtezési  folya- | sal, utmutatdssal
rasban, admi- | do feladatok vég- | mathoz eldirt hatar- | képes munkatar-
nisztracios fela- | rehajtasi sorrend- | id6k Dbetartasat, a | saival egyiittmi-
datokat lat el. jét és adminiszt- | szabalyos végrehaj- | kodve a selejte-

racios elvarasait, | tast. zésben részt ven-
papir alapu, illet- ni.

ve elektronikus

eszkozeit.

3 Kozremikodik a | Ismeri a leltaro- | Szem el6tt tartja a | Vezetdi iranyitas-
leltarozasi  fo- | zashoz kapcsolo- | leltarozasi  folya- | sal, Utmutatdssal
lyamatok végre- | do feladatok vég- | mathoz eldirt hatar- | képes munkatar-
hajtasaban. rehajtasi sorrend- | id6k betartasat, a | saival egyiittmii-

jét. szabalyos végrehaj- | kodve a leltaro-
tast. zasban részt ven-
ni.

4 Végrehajtja a | Ismeri a raktaro- | Feladatai  ellatasa | Onalldan képes a
raktarozasra voO- | zas rendjét, a bi- | soran értékként | bizonylatokat
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natkozo bels6
normakban eloir-
takat.

zonylatok kitolté-
sének szabalyait,
a bizonylatok
tartalmi  kovetel-
ményeit, az al-
kalmazott raktari
bevételezési  ¢és

tekint a pontos,
szakszeri ¢és fe-
gyelmezett feladat-
ellatasra. Szem elott
tartja a bizonylatok
kezelésének szaba-
lyait.

kezelni, rendsze-
rezni. Az alkal-
mazott szoftverek
napi munkdja
soran  hasznalni.
Felelsséget vallal

a raktari rend be-

kiadasi  szoftver tartasaért.
mukodését.
Részt vesz a be- | Tisztdban van a | Elkotelezett a jog- | Feladatai  végre-

szerzési  eljara- | beszerzések, szabalyokban, belsd | hajtasa soran be-
sok bonyolitasa- | szolgaltatasok normdkban  eldirt | tartja és betartatja
ban, a szolgalta- | igénybevétele értékhatarokhoz az eldirt hatarido-
tasok megrende- | soran keletkezett | kapcsolodo szaba- | ket.
lésében  kozre- | dokumentumok, lyok betartasa irant.
mikodik. bizonylatok tar-

talmi  kovetelmé-

nyeivel.
Végrehajtja a | Ismeri a ruhazati | Feladat ellatasa | Vezetdi iranyitas-
személyi  allo- | ellatdshoz kapcso- | sordn szem el6tt | sal felelés a ruha-
many  ruhdzati | 160d6 feladatella- | tartja a jogszabaly- | zati ellatds soran
ellatdsdhoz kap- | tast, a bizonylatok | okban, belsd nor- | jelentkezd felada-
csolodo, jogsza- | kitoltésének sza- | makban eldirtak | tai hataridére és
balyban és belsd | balyait, a bizony- | teljes korli megva- | az  eldirdsoknak
normakban el6irt | latok tartalmi | losulasat. megfeleld végre-

feladatokat.

kovetelményeit, a
ruhazati nyilvan-
tartasra alkalma-
zott belso tarto-
manyi rendszerek
¢és szoftver miiko-
dését, alkalmaza-
sat.

hajtasaért.

Szervezi, végre-
hajtja az élelme-
zési  szaktertilet-
hez kapcsolddod
belsé normakban
meghatarozottak
szerinti  beszer-
zések dokumen-
talasat,  kozre-
miikodik az

Osszefiiggéseiben
és részleteiben
ismeri az élelme-
zési  szakteriilet
adminisztracios

feladatellatasat, a
HACCP rendszer
mukodését, a bi-
zonylatolast, az
alkalmazott belso

Elkotelezett az
szakte-
rillethez kapcsolodo
szabalyozok betar-
tasa irant.

Betartja a szakterii-
leten jelentkezd tliz-
, munka-, baleset-
védelmi-, kdornye-
zetvédelmi, bizton-

¢élelmezési

Vezetdi iranyitas-
sal képes az élel-
mezési szakteriilet
bizonylatait  ke-
zelni, rendszerez-
ni. Az alkalmazott
szoftvereket napi
munkdja soran
hasznalni.

5/10




ella-
tds  szervezésé-
ben.

¢lelmezési

tartomanyi rend-
szerek és szoftve-
rek mukodését.

sagi-, €s egészség-
ligyi el6irdsokat.

8 Szervezi a gép- | Ismeri a bels6 | Szem el6tt tartja és | Iranyitassal a gép-
jarmu ellatdas | normakban el6irt | figyelemmel kiséri | jarmi ellatas, for-
soran felmeriild | feladatok végre- | a gépjarmu ellatasi | galmazaés, elsza-
igényeket,  ké- | hajtasi rendjét, a | és elszamoldsi sza- | molas rendjének
relmeket. Végre- | sziikséges admi- | balyozok érvénye- | miikodtetésében
hajtja az eldirt | nisztracios felada- | siilését. részt vesz.
elszamolasi fela- | tokat, a kérelmek
datokat a vonat- | és igények rogzi-
koz6 normdkban | téséhez hasznalt
meghatarozott belsd tartomanyi
szabalyok  sze- | rendszereket és
rint. felhasznalasi

modjaikat.

9 A fogvatartottak | Ismeri a fogvatar- | Szem el6tt tartja, és | A vezetOi utasita-
ellatasanak sza- | tottak letétezése, | kiemelten érvénye- | soknak megfele-
balyai  szerint | elhelyezése, ella- | siti a jogszabaly- | 16en jar el. Fele-
kezeli a fogva- | tasa és munkalta- | ban, bels6 normak- | 16sséget vallal
tartotti  letétet, | tdsdval kapcsola- | ban meghatarozott | feladat  ellatasa
kozremiikodik tos szabalyokat. eldirasok teljes korti | sordan, képes a
az  elhelyezé- megvalosulasat. feltart hibak o6nal-
stikben,  megQ- 16 javitasara.
szervezi az ella- Betartja a szakte-
tasukat.  Belsd riilleten jelentkezd
szabalyok alap- tuz-, munka-, ba-
jan iranyitja, lesetvédelmi-,
szervezi a fog- kornyezetvédelmi,
vatartottak biztonsagi-, €s
munkaltatasat. egészségiigyi eld-

irasokat.

10 A munkéja soran | Erti a fogvatartot- | Szem elétt tartja a | Onall6 dontést
végrehajtja a | ti kartéritési elja- | jogszabalyban, bel- | hoz a kar beko-
fogvatartotti kar- | ras  folyamatat. | s6 normakban meg- | vetkezésekor,
téritésekhez kap- | (kdresemény azo- | hatarozott eléirasok | iranyitds mellett
csoloddé  belsO | nositasa, karbeje- | teljes korli megva- | tevékenykedik.

normakban eloirt
feladatokat.

lentéssel kapcso-
latos adminisztra-
cié és bizonylato-
1as)

16sulasat.
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9.2 A szakmai képzés megszervezhetd kizarolag tavoktatasban: igen/nem*

10 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesités tarsadalmi-gazdasagi hasznosithatésaganak bemutatiasa (munkaeré-piaci
relevanciaja):

Az elmult években egyre nagyobb igény mertilt fel a biintetés-végrehajtasi fofeliigyelok teveé-
kenységére a magyarorszagi biintetés-végrehajtasi szervek részérol. A képzésbe bevonhatok
azon érettségi bizonyitvannyal rendelkezok, akik a biintetés-végrehajtasi szervezet hivatasos
alloméanyaban legalabb 1 év szolgalati jogviszonnyal és biintetés-végrehajtasi alapfoku vég-
zettséggel, illetve biintetés-végrehajtasi feliigyeld szakképesitéssel rendelkeznek és a gazda-
sagi szakteriilet aktiv dolgozdjava szeretnének valni magasabb beosztdsban. A képzettség
megszerzésével a gazdalkodasi fofeliigyeld barmely magyarorszagi biintetés-végrehajtasi in-
tézetben el tud helyezkedni, ahol gazdasagi feladatok ellatasaval jarul hozza a fogvatartottak
ellatasadhoz, a bv. intézet szakszerii mikodtetéséhez.

11 A képesité vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesité vizsga vizsgate-
vékenységeinek részletes leirasa:

11.1 A képesitd vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl, a képzd intézmény altal kiallitott tantsit-
vany.

Egyéb feltételek: -
11.2 Irasbeli vizsga
11.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Biintetés-végrehajtasi fofeliigyeli szak-

mai és gazdalkodasi ismeretek

11.2.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa: Az irasbeli vizsgafeladat a biinte-
tés-végrehajtasi gazdalkodasi fofeliigyeld feladataihoz kapcsolodoan 6sszealli-
tott teszt-, kiegészitds és kifejtds kérdésekbdl allo feladatlap, mely komplex

moddon méri a vizsgazo elsajatitott szakmai elméleti tudasat.

A tanulési eredmények mérése érdekében a feladatlap az alabbi tudaselemekbdl dssze-

allitott feladatokat tartalmazza:

o koltségvetési gazdalkodasi ismeretek
e pénziigyi, szamviteli szabalyok

e selejtezés szabalyai

e leltarozas szabalyai

* A megfeleld valasz alahuzando.
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11.3

e raktarozasi feladatok végrehajtdsanak szabalyai

e beszerzések rendjének szabalyai

e személyi allomany ruhazati ellatasanak szabalyai
e ¢lelmezés szabalyai

o gépjarmi forgalmazas, ellatés rendjének szabalyai
o fogvatartottak ellatasi, munkaltatasi szabalyai

o fogvatartotti kartéritési felelosség szabalyai

A feladatsor minden tudaselembdl legalabb 2 kérdést tartalmaz, a kérdések darabsza-
ma a feladatsorban nem haladhatja meg a 30 kérdést, de el kell érnie a 22-t.

11.2.3
11.2.4
11.2.5

11.2.6

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 90 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 40 %

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A feladatlaphoz 6sszeallitott megoldd kulcs alapjan torténd pontozas, értékelés.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd 0sszes
pontszam legalabb 51 %-at elérte.

Projektfeladat

11.3.1

11.3.2

11.3.3

A vizsgatevékenység megnevezése: Komplex biintetés-végrehajtasi gazdasagi
feladat

A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

A gyakorlati feladat megvaldsitasa soran a vizsgazo a vizsgakozpont altal ki-
dolgozott tételekbdl huzva egy valdésagos munkafolyamatot jelenit meg. Gya-
korlati feladatként a vizsgazo a biintetés-végrehajtasi gazdalkodasi foéfeliigyeld
feladatrendszerébe tartozo, szolgalattal 6sszefiiggd, a bizonylatolas, selejtezés,
leltarozas szabdlyait, a raktarozasra, élelmezésre, ruhazati ellatasra, gépjarmi
ellatasra és elszamolasra, a fogvatartottak ellatasara, valamint a fogvatartotti
kartéritési eljaras vonatkozo6 szabalyok alkalmazasat igényl6 feladatot old meg
az adott témahoz rendelkezésre allo adatok, segédletek alapjan. A feladat el-
végzése soran jogszerlien és szakszerlien intézkedik szoban és elvégzi a sziik-
séges dokumentalast is.

A feladat végrehajtdsa soran a relevans adatokat, informéciokat irdsban rogziti.
Amennyiben a feladatnak része, abban az esetben a belsé tartomanyi szamito-
gépes modulban rogziti a sziikséges adatokat, dokumentél. A kinyomtatott do-
kumentacidt a vizsgabizottsag értékeli.

A vizsgabizottsag a gyakorlati feladat végrehajtasa kozben vagy annak befeje-
zését kovetden szakmai kérdéseket tesz fel a vizsgazonak.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: 30 perc
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11.3.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 60 %

11.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A projektfeladat végrehajtasa soran mérni kell a vizsgazo szakmai felkésziilt-
ségét, kommunikacidjat és eszkozhasznalati készségét, tovabba a dokumenta-
cioja mindseégét.

A projektfeladat értékeléséhez a vizsgaszervezOnek részletes értékeld lapot kell
Osszedllitania az alabbi szempontok figyelembevételével:

o A gyakorlati feladat végrehajtasa 40 %
(Ezen beliil értékelési szempont a feladat végrehajtasanak szakszertisé-
ge, a vizsgdzo személyes tarsas €s modszer kompetencidi)

o Dokumentacidé mindsége 20 %

o Szakmai kikérdezés soran nyujtott elméleti ismeretszint 40 %

A részletes értékeldlap tartalmazza a szdbeli kikérdezés lehetséges kérdéseit
¢és a kérdésekre adhatd %-os értékeket is. Amennyiben a gyakorlati feladat
végrehajtasa sordn valamely elére megfogalmazott kérdésre gyakorlatban jo
valaszt adott a vizsgaz6, akkor a kérdést nem kell feltenni, az adott %-os érték
jovairhato.

11.3.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd 0sszes

pontszam legalabb 51 %-at elérte.

11.4 A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek:

Az irésbeli vizsga szabalyos végrehajtasanak biztositasa érdekében két f6 feliigyelo.

A projektfeladat vizsgatevékenység ideje alatt biztositani kell a szamitogépes kornye-
zet folyamatos miikodoképességét rendszergazda segitségével.

11.5 A vizsgatevékenységek lebonyolitdsdhoz sziikséges targyi feltételek:

e tanterem halozati hozzaféréssel, a biintetés-végrehajtasi belsd tartomanyi rendszerben
miitkodé szamitégéppel, nyomtatoval,

e a biintetés-végrehajtasi gazdasagi féfeliigyeld munkateriileti feladatai végrehajtasahoz
eldirt formanyomtatvanyok, dokumentumok,

e irdeszkoz,

e papir

e szamologép

11.6 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja, ¢s feltételei:

A képesito vizsga vagy vizsgatevékenységei alol felmentés nem adhato.
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11.7 A képesito vizsgan hasznalhato segédeszkozokre €s egyéb dokumentumokra vonatkozé
részletes szabalyok:

A vizsgaz6 az irasbeli vizsgahoz sajat iroeszkozt, a gyakorlati feladat esetében a jegy-
zeteléshez, adatrogzitéshez sajat irdeszkozt és vizsgaszervezo altal biztositott papirla-
pokat hasznalhat, egyéb segédeszkdzt nem.

A gyakorlati feladathoz k6t6do szamitégépes dokumentalds sordn a specialis bilintetés-
végrehajtasi gazdasagi modul segédlehetdségei (help, segédlet, leiras) a vizsgazo altal
hasznalhatoak, de egyéb segédeszkdz nem.

A gyakorlati feladathoz kot6dd szakmai kérdések megvalaszoldsdhoz segédeszkoz
nem hasznélhato.

11.8 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra
vonatkoz6 sajatos feltételek: -

12 A szakmai képzés megszervezéséhez kapcsolodo kiilonos, egyedi, specialis feltételek

Biintetés-végrehajtasi belso tartomanyi rendszerek:
— Robotzsaru NEO rendszer
—  FONIX program specialis modulokkal
e Fogvatartotti nyilvantartasi modul

e (Gazdasagi modulok

— Hiradoeszk6zok (radiok) és fliggetlen, a kormanyzati célu haldzatokra eldirt biztonsa-
gi szinttel megegyez6 hirhaldzat.
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