10324003 szamu Hatarrendész és utelvélkezeld rendorjarér megnevezé-
st szakképesités megszerzésére iranyulé szakmai képzéseket megalapozo
programkovetelmény

1 A javaslatot tevé adatai’

1.1 Természetes személy esetén:-
1.1.1  Név:
112  Lakcim:
1.1.3  E-mail cim:
114  Telefonszam:
1.2 Nem természetes személy esetén:
1.21  Név: Rendészetért felelés miniszter
1.2.2  Jogi személy miikodési formdja (cégforma):
1.2.3  Székhely:
1.24  Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy neve:
1.25 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy telefonszdma:
1.2.6  Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy e-mail cime:
1.2.7  Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy neve:
1.2.8  Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy telefonszama:

1.2.9  Kapcsolattartasra kijeldlt természetes személy e-mail cime:

2 A programkovetelmény, illetve az ennek alapjan szervezhet6 szakmai képzés

2.1 Megnevezése: Hatarrendész és utlevélkezeld renddrjardr képzés
2.2 Agazat megnevezése: Rendészet és kozszolgalat

2.3 Besorolasa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod
alapjan: 1032; Személyi és vagyonvédelem

3 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhetd szak-
képesités

3.1 Megnevezése: Hatarrendész és utlevélkezeld renddrjardr

3.2 Szintjének besorolasa
3.21 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: 4
3.2.2 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: 4
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3.2.3 A Digitélis Kompetencia Keretrendszer szerint: 5

4 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhet6 szak-

képesités és az azzal betolthet6 munkakor vagy végezheto tevékenység kapcsolata,

6Sszefiiggése2:

4.1 A szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhetd szakképesitéshez sziikséges kompe-
tenciakkal szakmajegyzékben szerepld szakma korébe vonhaté munkateriilet, tevékeny-
ség vagy munkakor magasabb szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés szakma-
jegyzékben szerepld szakma képzési és kimeneti kovetelményeiben meg nem hatarozott
specialis szakmai ismeretek és szakmai készségek megszerzésére iranyul.

4.2 A szakmai képzéshez kapcsoloddéan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban meg-
hatarozott képesitési kovetelmény munkakor betoltéséhez vagy tevékenység folytatasa-
hoz.

A képesitési kovetelményt eldird jogszabaly: A beliigyminiszter iranyitasa alatt allo
rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél a hivatasos szolgalati beosztasokrdl és a be-
toltésiikhoz sziikséges kdvetelményekrodl szold 30/2015. (V1.16.) BM rendelet

5 A programkivetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéshez kapcsolédéan meg-
szerezheté szakképesitéssel ellathaté legjellemzobb munkateriilet, tevékenység vagy
munkakor leirasa:

A szakképesités az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szervnél a jogszabaly-
ban meghatarozott alapbeosztasnak mindsiild tiszthelyettesi ,,A”-,,B” besorolasi kategoriakba
tartozo szolgalati beosztasok betdltésére jogosit.

A hatarrendész és Utelvélkezeld renddrjardr a rendészeti és kozszolgalati dgazat renddrségi
tertiletére vonatkozoan rendelkezik széles korli ismeretekkel.

Ismeri a fegyveres-, rendvédelmi szerveknél végzett munka soran betartando altalanos nor-
makat, eléirasokat. Torekszik a rendvédelmi hivatishoz méltdé magatartas kialakitasara, vi-
selkedését a szabalykovetés, fegyelmezettség jellemzi. Végrehajtja egyénileg €s kotelékben az
alaki szabdlyzatban foglalt mozgéasformakat.

Szakszertlien, az eldirasoknak megfelelden kezeli a fegyveres és rendvédelmi szerveknél egy-
ségesen rendszerben 1év0 hiradastechnikai eszkdzoket. Képes az idegen nyelvii szakmai
kommunikaciohoz sziikséges minimalis nyelvtani és lexikalis alapok hasznalatara. Fejleszti
fizikai alloképességét, eronlétét. Gyakorlatban végrehajtja a munkaja soran alkalmazhato 6n-
védelmi alaptechnikékat. Ismeri és alkalmazza a 16gyakorlattal kapcsolatos biztonsagi- és tilto
rendszabalyokat, a renddrségnél rendszeresitett 16fegyverek hasznalataval kapcsolatos szaba-
lyokat.

A hatarrendészeti és utlevélkezeld renddrjardr jogszabalyokban meghatarozott rendvédelmi,
hatar- és idegenrendészeti feladatokat 1at el. Feladatait utasitasra, illetve jarérvezetéként onal-
l6an hajtja végre. Té4jékoztatast ad, és segitséget nyljt az arra raszoruloknak. Jarérvezetdként
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vagy jarérparos tagjaként hatarforgalom ellendrzést hajt végre, végzi a hataratlépésre jogositd
uti okmanyok, tartozkodasi engedélyek, vizumok eredetiségének, érvényességének ellendrzé-
sét, megakadalyozza az illegalis hataratlépést. Teljesiti a nemzetkdzi megallapodasok ra vo-
natkozo feladatait. A hatarrend fenntartasa érdekében hatarteriileti jarérszolgalatot 14t el, in-
tézkedéseivel eldsegiti a rendészeti prevencids célok megvalosulasat. Hierarchikus szervezet
tagjaként feladatait jogszabalyok alapjan, parancsok, utasitdsok szerint teljesiti. Végrehajtja a
sziikséges személyi szabadsagot korlatozé és nem korlatozo rendodri intézkedéseket, sziikséges
esetben Onalldan kényszeritd eszkozt alkalmaz. Munkdjat felelosségteljesen, kelld hivatastu-
dattal a Rendvédelmi Hivatasetikai Kodexben meghatarozottak betartdsaval gyakorolja. Hiva-
tasat eskii alapjan teljesiti, sziikséges esetben akar ¢lete kockéaztatasa aran is. Feladatat fizika-
lis igénybevételen tul jelentds pszichikai megterhelés alatt teljesiti. Napi szolgdlata soran tar-
saival €és az allampolgarokkal egyiittmiikddik, veliik szakszertien és hitelesen kommunikal,
szlikséges esetben idegen nyelven. Feladatellatasa soran hiradastechnikai, informatikai és mas
rendszeresitett, a szolgalata ellatasahoz sziikséges eszkdzoket haszndl. Szolgalati feladatainak
teljesitése soran hozott dontéseiért feleldsséget vallal. Fegyverviselési joga van, mely alapjan
szlikséges esetben a jogszabalyok adta keretek kozott fegyverét hasznalja.

6 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheté szak-
képesitéshez sziikséges képzési tartalom szabadalmi vagy szerzdi jogi oltalom alatti
allasa:

6.1 Szabadalmi vagy szerzoi jogi oltalom alatt all: nem
6.1.1 Az oltalom tipusanak megjeldlése:
6.1.2  Nyilvantart6 hatosag:

6.1.3  Azonositd vagy nyilvantartasba vételi szama:
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7 A programkivetelmény alapjan szervezheté szakmai képzés megkezdéséhez sziiksé-

ges bemeneti feltételek:

7.1 Iskolai eléképzettség®:

o ¢rettségi végzettség

7.2  Szakmai elOképzettség: -

7.3 Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: sziikséges

7.4 Szakmai gyakorlat teriilete és idGtartama: -

8 A programkovetelmény alapjian szervezheté szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges
foglalkozasok minimalis és maximalis 6raszama (Amennyiben a programkovetelmény
modulszerii felépitésii, a minimalis 6raszam a modulonként meghatarozott minimalis,
a maximalis oraszam a modulonként meghatarozott maximalis oraszamok dsszege):

8.1 Minimalis 6raszam: 1100

8.2 Maximalis oraszam: 1500

9 A szakmai kovetelmények leirasa:

9.1 Nem modulszeri felépités esetén:

Sqr- Készségek, képes- Ismeretek Elvart viselkedésmo- fg‘:;gllsoésalgnzsr_
szam ségek dok, attitiidok ték§
1 Alaki fogisokat és | Ismeri a hivatidsos | Onmagéra nézve kote- | Betartja a fegy-

szolgalati jogvi-
szonyban allo
személyekre vo-
natkoz6 torvényi
¢és egyéb jogi ren-
delkezéseket, ala-
ki szabalyokat.

tevékenységeket
hajt végre egyénileg
¢s kotelékben.

lezéként fogadja el a
szolgalati feladatok
ellatasanak szabalyait.

veres, rendvé-
delmi szervekre
vonatkoz6 jog-
szabalyokat,
normakat és elo-
irasokat.
Dontéseiért fele-
18sséget vallal.

2 Egyéni 16fegyverét | Ismeri a targyban
magabiztosan keze- | kiadott jogszaba-
li. lyokat és kozjogi
szervezetszaba-
lyoz6 eszkozoket,
eldljaroi utasita-
sokat, parancso-
kat.

Lokészsége fejlesztése
érdekében folyamatos
Onképzésre torekszik.

Betartja a fegy-
verkezelésre
vonatkozo6 szaba-
lyokat és eldira-
sokat.

Ismeri a szolgalati
alapismeretek
fogalmait, a pa-
rancs, utasitas

3 Végrehajtja az elol-
jarojatol kapott pa-
rancsokat, utasita-
sokat a szolgélati

Elismeri az eldljard
jogat az utasitasok,
parancsok kiadasara és
iranyitoi szerepét tisz-

Betartja a fegy-
veres, rendvé-

delmi szervekre
vonatkoz6 jog-
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érintkezés szabalya-
inak megfelelden.

végrehajtasara ¢és
a szolgalati érint-
kezésre vonatkozo
eldirasokat. Ismeri
a jogrendszer fel-
¢épitésének logika-
jat, a fegyveres,
rendvédelmi szer-
vekre vonatkoz6
jogszabalyok ¢és az
ezzel Osszefiiggd
egyes jogagak
alapfogalmait.

teletben tartva hajtja
végre a szamara meg-
hatarozott feladatokat.

szabalyokat,
normakat és elo-
irasokat.
Dontéseiért fele-
16sséget vallal.

Tevekenységét a
rendészeti szervekre
vonatkoz6 egységes
rendvédelmi etikai
szabalyok szerint
veégzi.

Ismeri a rend6r
kotelezettségeit,
jogait és azok kor-
latozasara vonat-
kozo6 szabalyozast.

Torekszik a rendori
eskii tartalmaval azo-
nosulni és betartja a
rendOrokre vonatkozo
etikai kodexben foglal-
takat.

Szolgalaton kivil is a
hivatasahoz mélt6é ma-
gatartast tanusit. Elfo-
gadja a hivatasabol
adodo és a maganéle-
tére is kihato korlato-
zasokat.

Dontései megho-
zatala soran az
etikai elvaraso-
kat is érvényesi-
ti.

Az adat és titokvé-
delemre vonatkozo
szabalyok betarta-

saval kommunikal.

Ismeri a rendor-
ség, mint egyedi,
sajatos feladatokat
ellatd szerv mu-
kodési mechaniz-
musait.

Azonosul a titoktartasi
kovetelményekkel.

Betartja a fegy-
veres, rendvé-
delmi szervekre
egyseégesen vO-
natkoz6 altalanos
adatvédelmi,
tgyviteli, titok-
tartasi szabalyo-
kat.

Sziikséges helyzet-
ben elsdsegélyt
nyujt, Gjraélesztést
hajt végre.

Ismeri az elsdse-
gélynyujtas alta-
lanos ¢és specialis
szabalyait. (BLS)

Tiszteli az emberi élet
értékét, tudasahoz
mérten aktivan részt
vesz az elsésegély-
nyujtasban.

Az emberi ¢letet
és testi épséget
veszélyeztetd
helyzetekben az
els6segélynytj-
tas egyes techni-
kait 6nalldan
vagy egyuttmu-
kodésben alkal-
mazza a gyakor-
latban.

Rendvédelmi hir-
adastechnikai esz-
ko6zoket rendeltetés-
szerlien hasznal.

Ismeri a rendsze-
resitett BM veze-
tékes és vezeték
nélkiili hirkozlési,

Nyitott a feladatok
megértésére, motivalt
azok sikeres végrehaj-
tasaban.

Betartja a készii-
1ék hasznalatara
vonatkozo6 szaba-

lyokat.
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hirtovabbitasi
eszkozeit, azok

hasznalatanak
szabdlyait.

8 Teljesiti a hivatasos | Ismeri az er6, al- | Céltudatosan fejleszti | Felel6snek érzi
szolgalat ellatasa- 16képesség és fizikai alloképességét, | magat a fizikalis
nak fizikalis kove- | gyorsasag fejlesz- | erOnlétét. felkésziltségéért.
telményeit. tésének lehetdsé-

geit, modszereit.

9 Jarérszolgalatot lat | Ismeri a jar6rszol- | Alkalmazkodik a szol- | Felismeri a don-

el. galati, a készenléti | galat-teljesitéshez kap- | téshelyzeteket,
szolgalati formara, | csolodo helyzetekhez | és a rendelkezés-
a szolgalatba Iépés | és azokban megfeleld | re 4ll6 informa-
kovetelményeire, | teljesitményt nyujt. ciok, valamint
a tilté rendsza- parancsnoka
balyokra, az eliga- utasitasara alap-
zitasra, a besza- jén az adott
moltatasra és a helyzetben el-
szolgélatok elle- varhat6 teveé-
ndrzésére vonat- kenységet végez.
kozo szabalyokat.

10 | Jarérvezetéként Ismeri a rend6ri Keresi az egyiittmiik6- | Betartja a jog-

onalldan intézkedik
felkérésre vagy uta-
sitasra. Sajat képes-
ségeinek, lehetdsé-

geinek ismeretében
hatarozottan 1ép fel.

intézkedések biz-
tonsagi €s taktikai
alapelveit, az in-
tézkedésekkel
kapcsolatos jogi
(biintetd-, biintetd
eljarasjogi, sza-
balysértési-, koz-
igazgatasi jog) és
rendér-szakmai
(kozrendvédelmi,
hatarrendészeti)
kovetelményeket.
Esetleiras vagy
latott esemény
alapjan felismeri a
hatarrendészeti
jaror szolgalatella-
tasa soran tapasz-
talt leggyakrabban
elkovetett blincse-
lekményeket és
leggyakrabban
elkovetett sza-
balysértéseket.
Tisztdban van a
személyi szabad-
sagot nem korla-

dés lehetdségét, felis-
meri az eltér6 helyze-
tekbdl fakado jardri
szerepeket.

szerliség, szak-
szerliség, ara-
nyossag, objek-
tivitas, biztonsag
¢és eredményes-
ség kovetelmé-
nyeit.
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t0z0, és a szemé-
lyi szabadsagot
korlatozo rendori
intézkedésekkel.

11 Kényszeritd eszkdzt | Ismeri a kénysze- | Onmagara nézve kote- | Felismeri és
a szolgalati szaba- | rit6 eszkozoket és | lezOnek tartja a kény- | mérlegeli a
lyoknak megfelel6- | ezek alkalmazasa- | szerit6 eszk6zok al- kényszeritd esz-
en alkalmaz. nak alapvetd ko- | kalmazasara vonatko- | koz hasznélata-

vetelményeit és z0 elvek figyelembe- nak lehetdségét,
elvarasait. vételét és szabalyainak | valamint sziiksé-
betartasat. gesseget.

12 | Helyszinbiztositasi | Ismeri a helyszin- | Szakmai igényességre, | Felismeri és fel-
feladatokat hajt biztositasra vo- szakszerliségre, pon- vallalja az adott
végre. natkoz6 rendelke- | tossagra torekszik helyzet altal

zéseket. munkéja soran. meghatarozott és
megkovetelt fe-
lelGsséget.

13 Elkésziti a rendori Ismeri a jelentés- A munkakorének
intézkedésekhez re, feljelentésre, megfeleld do-
kapcsolodo doku- mas szolgalati kumentaciot ve-
mentumokat, hasz- | okmanyok kitolté- zeti.
nalja a rendérségnél | sére vonatkozo
rendszeresitett ligy- | alaki és tartalmi
iratkezeld, ligyfel- | szabalyokat.
dolgozd programot.

14 Részt vesz teriilet, Tisztaban van a Szakmai utmuta-
utszakasz lezarasa- | zarasra, kutatasra tasok, utasitasok
ban, atkutat, Gtzarat | €s az utzar telepi- alapjan végzi
létesit és mukodtet, | tésére, az ellendr- munkdjat, ossze-
személyeket 1ildoz, | z6-atengedd pont- tett, de ismert
ellenérz6-atengedd | ra vonatkozo alta- feladathelyze-
pont szolgélati cso- | lanos eldirasokkal. tekben akar 6nal-
portban lat el fela- | Ismeri az EAP 16an is, felelds-
datot. szolgalati elemei- ségtudattal tevé-

nek feladatait, az kenykedik. Ko-
oda beosztottak z0s

feladataira vonat- feladatvégrehajta
koz6 szabalyokat. s soran kiemelt
Ismeri a csapat- figyelmet fordit
szolgalat alapfo- tarsaira és kor-
galmait. nyezetére.

15 | Sajatos renddri in- | Ismeri a hozzatar- | Felismeri és megérti Konfliktus hely-

tézkedések fogana-
tositasaban részt
VeSsZ.

tozok kozotti erd-
szak miatt alkal-
mazhato, az isko-
lakeriil6 gyermek-
kort személyekkel
szemben fogana-
tosithato, intézke-
dések biztonsagi

sajat és a masik sze-
mély érzelmi allapotat,
valamint az abbdl ere-
do viselkedések kozot-
ti 0sszefliggéseket,
azokat a helyzetnek
megfelelden kezeli.

zetben is képes,
ha kell, 6nalléan
dontést hozni és
ennek megfele-
16en eljarni.
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és taktikai alapel-
veit.

16 | A jogsért6 cselek- Ismeri a renddri A feladat elvégzése Onélléan felis-
ményeket megeldzi, | intézkedéssel soran az optimalis meri és felvallal-
bekovetkezésiik szembeni kove- dontést hozza meg. ja az adott hely-
esetén azokat felis- | telményeket, a zet altal megha-
meri és megszakitja. | blintetd jogsza- tarozott és meg-
Intézkedik blincse- | balyok és a sza- kovetelt felelds-
lekmény vagy sza- | balysértési jog- séget. Kiilso 6sz-
balysértés észlelése | szabalyok kiilonos tonzés nélkiil is
esetén. részi rendelkezé- folyamatosan

seit. elvégzi feladata-
it.

17 | Kozlekedésrendé- Tisztdban van a Feladatvégrehajtasa Onalloan felis-
szeti ellendrzésben | kozlekedési és soran torekszik a hatd- | meri a jogsértd
vesz részt. Megel6- | kozlekedésigazga- | rozott, szakszeri és cselekményeket.
zi, megszakitja, tasi alapfogal- ¢érthetd irasbeli és szo-
valamint részt vesz | makkal, a kozle- beli kommunikaciora.

a jogsértd cselek- kedésben vald

mények szankciona- | részvétel szemé-

lasaban. lyi-, targyi-, alta-
lanos feltételeivel.
Ismeri a jarmiivek
megallitasanak
szabalyait, a meg-
allitott jarmiivek
ellendrzésének
végrehajtasra vo-
natkozo6 taktikai
eldirdsokat.

18 | Kozosen hajt végre | Felismeri azokat a | Sajat tevékenységével | Feleldsséget val-
feladatot tars rendé- | helyzeteket, ame- | szemben kovetelmény- | lal sajat munka-
szeti és mas szervek | lyekben az tamaszto, feladatainak | jaért, eredménye-
munkatarsaival. egylttmikodés végrehajtasa soran az | iért és kudarcai-

pozitiv hatassal eredmény elérése ér- ért. A jogsza-
van az eredmé- dekében torekszik az | balyok és etikali
nyességre €s a egyiittmiikddésre. T6- | normak teljes
teljesitményre. rekszik arra, hogy on- | kort figyelem-
Felismeri helyzet- | képzése a szakmai bevételével hoz-
tol fliggden az céljai megvaldsitasa- za meg dontését.
alkalmazando nak egyik eszk6zévé
sziikséges és pozi- | valjon a RendOrség
tiv eredményt érdekeire tekintettel.
hozé egyiittmiiko-
dési metddusokat.
Ismeri az egyitt-
mitkddésre vonat-
koz6 szabalyokat,
elvarasokat.

19 Feladatanak ellatdsa | Ismeri szakteriile- Erthetden fejezi ki
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soran érthetden fe-
jezi ki magat széban
¢és irasban, valamint
masok kommunika-
ciojat megfeleld
modon értelmezi.

te szokincsét, az
irott és besz¢Elt
nyelvi kommuni-
kacid sajatossaga-
it: a rendészetre
jellemzd formait,
modszereit €s
technikait.

magat. Megosztja azo-
kat az informaciokat,
amelyek a hatékony
feladat-végrehajtashoz
sziikségesek.

20 Kommunikacios Ismeri a szakterii- | Folyamatos onképzés-
képességei révén let alapvetd szak- re torekszik.
szakmailag egyiitt- mai szokincsét
mikodik idegen egy idegen nyel-
nyelven beszélok- ven.
kel.
21 HataratkelOhelyen | Ismeri a hatarfor- A normakat és etikai Ismereteire, ta-
személyeket, jar- galom ellenérzés | elvarasokat helyesen, pasztalataira
miiveket, okmanyo- | schengeni elveit, az adott helyzetnek tamaszkodva
kat ellendriz, elvég- | formait, modjait, a | megfeleléen alkalmaz- | folyamatos ut-
zi az ehhez kapcso- hatarforgalom za. mutatas ¢és ira-
16d6 ellendrzési ellenérzés soran nyitas nélkiil
feladatokat. alkalmazott tech- elvégzi a szama-
nologiakat, utas ra meghatarozott
kategoriakat, a feladatokat. A
Schengeni Infor- feladat elvégzése
macios Rendszer soran keletkez0,
jelzéseit. Ismeri a hataskorébe tar-
személyek és gép- toz6 dontéseket
jarmiivek okma- meghozza.
nyait, azok biz-
tonsagi jegyeit €s
hamisitasuk jel-
lemz6 megjelenési
formait.
22 Idegenrendészeti | Ismeri a vizumra, | Feladat-végrehajtasa | A feladat elvég-
ellendrzéseket hajt | a hatdratlépés utd- | soran érthetden kom- | zése soran kelet-
végre a kiilfoldiek | lagos bejegyzésére | munikal, mind szoban, | kezd, hataskorét

jogszerli magyaror-

szagi tartozkodasa-

nak ellendrzése ér-
dekében

szolgélo bélyegzo-
re vonatkozo elo-
irasokat, idegen-
rendészeti, mene-
kiiltiigy1i, kitolon-
colasi és visszafo-
gadasi eljarasi
szabalyokat, az
illegalis migracio-
val Osszefiiggd
szabalysértési,
biintetdjogi tény-
allasokat és azok
elkovetése miatt

mind irasban szakmai-
lag helyesen fejezi ki
magat.

meghalad6 don-
téseket azonosit-
ja, és tovabbitja
azokat felettese
szamara.
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alkalmazott intéz-
kedéseket.

23 Hatarérizeti jar6r | Ismeri a Jarérsza- | Felismerve a dontés- | Képes ismeretei-
szolgalatot lat el | balyzat hatarérize- | helyzeteket a rendel- | re, tapasztalataira
jarérvezetéként, ti jar6rszolgalat kezésre allo informa- tamaszkodva
vagy jaror tagja- ellatasara vonat- ciok alapjan az adott folyamatos tt-
ként. A jogsértd koz¢ eldirasait. helyzetben elvarhato mutatas és ira-
cselekményeket Tudja az 4llamha- | optimalis dontést hoz- nyitas nélkiil

felismeri, megeldzi, tar rendjének za meg. elvégezni a sza-
megszakitja. fenntartasaval mara meghataro-

Osszefliggd- és a zott feladatokat.
hatarrend sértés
esetén végrehaj-
tando intézkedé-

sek ismereteit.

9.2 A szakmai képzés megszervezhet§ kizarélag tavoktatasban: igen/nem*

10 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheté szak-
képesités tarsadalmi-gazdasagi hasznosithatésaganak bemutatasa (munkaeré-piaci
relevanciaja):

A hatarrendészeti €s utlevélkezeld renddrjarér képzés a Magyar Renddrség Hatarrendészeti
szolgalati dganak létszdmhidny potlasat hivatott megvalositani, kifejezetten az utlevélkezeld
¢s hatarvédelmi tevékenységben tényked6k munkakdrre felkészitésével.

A képzés a hatarrendészeti rendér munka alapvetd szolgalai formaira készit fel. A végzett
tiszthelyettesek munkéjukkal, a megfelelé renddri jelenlét biztositdsaval jelentdsen, pozitiv
iranyba befolyasolhatjak az 4llamhatar védelmét.

11 A képesito vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesito vizsga vizsgate-
vékenységeinek részletes leirasa:

11.1 A képesito vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek igazolasarol a képzo intézmény altal kiallitott tantsit-
vany.

Egyéb feltételek: ,,B” kategorias gépjarmiivezetdi engedély

11.2 frasbeli vizsga

11.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Hatarrendész és tutlevélkezeld renddrjarér
ismeretek

11.2.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirdsa: A vizsgatevékenység a tanulasi
eredmények mérése érdekében az alabbi tudaselemekbdl dsszedllitott feladatokat tar-
talmaz:

* A megfeleld valasz alahuzando.
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11.3

e hatarrendészeti alapismeretek,

e hatarforgalom ellendrzéssel kapcsolatos ismeretek,

e hatardrizeti jardrszolgalat ellatasara vonatkozé ismeretek,

e hatardrizet (az allamhatar rendjének fenntartasaval Osszefiiggd- €s a
hatarrend sértés esetén végrehajtando intézkedések ismeretei),

e a kilfoldiek jogszeri magyarorszagi tartdzkodasanak ellendrzésével
kapcsolatos idegenrendészeti ismeretek,

e okmanyok ellendrzésére vonatkozd ismeretek,

e szabalysértési jogszabalyok,

e biintetd jogszabalyok.

A feladatsor minden tudaselembdl legalabb 2 kérdést tartalmaz, a kérdések darabsza-
ma Osszesen nem haladhatja meg a 45 kérdést, de eléri a 30-at.

Az irasbeli vizsga kérdéssora tobbféle kérdéstipust tartalmaz.
11.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4ll6 id6tartam: 60 perc
11.2.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 30 %

11.25 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: Az értékelésnek nem kell tu-
daselemenként elkiiloniilnie, az irasbeli vizsgafeladatlap egyben értékelendo.

11.2.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd 0sszes
pontszam legalabb 40 %-at elérte.

Projektfeladat

11.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Komplex hatarrendész és utlevélkezeld
rendérjardri feladat

11.3.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirdsa: Szituacios gyakorlati feladat

A hatarrendészeti €s utlevélkezeldi rendorjardri intézkedést szimulalo szituacios
gyakorlati feladat végrehajtasa a valosagos kornyezetet imitalo szituacids kornye-
zetben (taktikai haz, szituacios kabinet, szituacios utca) jelzok és jarOrtars altal
tamogatottan torténik. A vizsgazo tételhizds alapjan komplex hatarrendészeti
rendodri feladatot hajt végre.

Hatarforgalom-ellenérzési vagy mélységi ellendrzést is magaba foglalé hatarren-
dészeti jarori feladat-végrehajtasat kovetden elvégzi a sziikséges dokumentalast is.
A feladat végrehajtasa soran a relevans adatokat, informécidkat irasban rogziti,
majd az intézkedést kovetden rendori jelentésben dokumentalja. A jelentés elké-
szitése a rendérségnél rendszeresitett szamitogépi szoftver (pl. RobotZsaru Neo)
segitségével torténik. A kinyomtatott jelentést a vizsgabizottsag értékeli.

11.3.3 A vizsgatevékenység végrehajtasdra rendelkezésre allo iddtartam: 20 perc
szitudciés feladat-végrehajtas, 10 perc szitudciés feladathoz kotédd szakmai
kikérdezés, majd 60 perc dokumentalés, dsszesen 90 perc.

11.3.4 A vizsgatevékenység ardnya a teljes képesito vizsgan beliil: 70 %
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11.35 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: A szitudcidban mérni kell a
vizsgazd alakiassagat, fizikalis felkésziiltségét, a szakszerii és jogszerli renddri intéz-
kedésre val6 felkésziiltségét, kommunikacidjat és eszkdozhasznalati készségét, tovabba
a dokumentacidja mindségét

A szituécios gyakorlati feladat értékeléséhez a vizsgaszervezonek részletes érté-
keld lapot kell 6sszeallitania az alabbi szempontok figyelembevételével

— A szituacids feladat végrehajtasa 40 %
(Ezen beliil értékelési szempont a feladat végrehajtasanak szakszertisége, a
vizsgdzo személyes tarsas és modszer kompetenciai)

— Dokumentacié mindsége 20 %

— Szakmai kikérdezés soran nyujtott elméleti ismeretszint 40 %
A részletes értékeldlap tartalmazza a szobeli kikérdezés lehetséges kérdéseit
¢és a kérdésekre adhatd %-os értékeket is. Amennyiben a szituacios gyakorlati
feladat végrehajtasa soran valamely elére megfogalmazott kérdésre gyakor-
latban j6 valaszt adott a vizsgazo, akkor a kérdést nem kell feltenni, az adott
%-os érték jovairhato.

11.3.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdzo a megszerezhetd Osszes
pontszam legalabb 40 %-at elérte.

11.4 A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek: Az irasbeli
vizsga soran biztositani kell a szamitogépes kornyezet folyamatos miikodoképességét
rendszergazda segitségével. A projektfeladat szitudcidinak végrehajtasahoz a feladattol
fliggd 1étszamu, a szituaciokat élethiien eljatszani képes jelz6 személy sziikséges. A szi-
tuaciohoz kotddd dokumentacid elkészitésének helyszinén a szdmitdgépi rendszer fo-
lyamatos mitkddését biztositd személy sziikséges.

11.5 A vizsgatevékenységek lebonyolitasdhoz sziikséges targyi feltételek:
Szamitogépterem a vizsgacsoport l1étszamanak megfeleld gépszammal, interneteléréssel.

Szituacios helyszin (taktikai haz, szituacids kabinet, szituacios utca, szituacios hataratke-
16hely)

A szituaciokhoz sziikséges szolgalati felszerelések, eszk6zok, anyagok melyeket a vizs-
gaszervezd a szitudcios gyakorlati vizsgafeladatok ¢élethii végrehajtasa érdekében a vizs-
gazd €s a szitudciot megjelenitd jelzOk szamara a képzéshez eldirt felszerelések koziil
biztosit.

Szituacidohoz kétddden gépjarmii

Szamitdgépes leird helyiség, szamitogép a renddrségnél rendszeresitett specidlis szoftver-

rel (pl. RobotZsaru Neo), nyomtato.

11.6 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, mddja, és feltételei: A képesi-
t0 vizsga vagy vizsgatevékenységei alol felmentés nem adhato.

11.7 A képesitd vizsgan haszndlhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo
részletes szabalyok:

Az irasbeli vizsgan segédeszkoz nem hasznalhato
A szituacios gyakorlati feladathoz a vizsgdzé a jegyzeteléshez, adatrogzitéshez sajat
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irdeszkozt és vizsgaszervezO altal biztositott papirlapokat hasznalhat, egyéb segédesz-
kozt nem.
A szituacids gyakorlati feladathoz k6t6do szamitogépes dokumentalas sordn a specialis
rendorségi szoftver segédlehetdségei (helpdesk, segédlet, leirds) a vizsgazé altal hasz-
nalhatoak, de egyéb segédeszkdz nem.

A szituaciods gyakorlati feladathoz k6t6d6 szakmai kérdések megvalaszolasahoz segéd-
eszk6z nem haszndlhato.

11.8 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidOpontjaira, a vizsgaiddszakokra
vonatkozo sajatos feltételek: -

12 A szakmai képzés megszervezéséhez kapcsolédo Kkiilonos, egyedi, specialis feltételek

— fegyverzeti eszk6zok és anyagok

— lovedékallo mellény

— Specialis egyéni felszerelés és kiegészitoi

— kényszeritd eszk6zok

— tomegoszlatas specidlis eszkdzei

— Szolgalati jarmuvek

— Szamitogeép és perifériai

— hiradastechnikai eszk6zok (analog és digitalis kéziradiok, mobil radiokésziilék, disz-
pécser allomas), és fliggetlen, a kormanyzati céli haldzatokra eldirt biztonsagi szinttel
megegyez0 hirhalozat

— Vvilagito berendezés

— forgalom eltereld eszk6zok

— telefon (vezetékes és mobil)

—  jar6r-, Or felszerelés

— figyelést-, latast-, tajékozodast segitd eszk6zok, berendezések

— renddrségnél rendszeresitett okmanymintak

— videokamera

— fényképezogép

— hangrogzit6 berendezés

— légalkohol-mér6

— hatarforgalom-ellendrzést szolgald eszkdzok, berendezések

— hatarvédelmet biztosito eszk6zok

— Ambu man BLS torzé

— a renddrség hatarrendészeti szolgalati aganal rendszeresitett szoftverek (pl.
RobotZsaru NEO)
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