04134001
Kozmiivelodési munkatars

szakképesités megszerzésére iranyulé szakmai képzéseket megalapozo programkovetelmény

| 0. A javaslatot tev adatai (A megfeleld elem kivalasztando)

a) természetes személy esetén:

e név:

e lakcim:

e e-mail cim:

o telefonszam:
b) nem természetes személy esetén:

e név: oktatasért felelés miniszter
jogi személy miikodési formaja (cégforma):
székhely:
képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy neve:
képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy telefonszama:
képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy e-mail cime:
kapcsolattartasra kijelolt természetes személy neve:
kapcsolattartasra kijelolt természetes személy telefonszama:
kapcsolattartasra kijelolt természetes személy e-mail cime:

1. A programkdvetelmény, illetve az ennek alapjan szervezhetd szakmai képzés

1.1. megnevezése: Kozmiivel6dési munkatars
1.2. besorolasa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod alapjan:
0413

2. A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités

2.1. megnevezése: Kozmiivelddési munkatars

2.2. szintjének besorolasa
2.2.1. az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: 4
2.2.2. aMagyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: 4
2.2.3. aDigitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 4

3. A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az azzal
betoltheté munkakor vagy végezhet6 tevékenység kapcsolata, osszefiiggése:

Nem relevans

4. A programkdvetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhetd szakképesi-
téssel ellathato legjellemzébb munkatertilet, tevékenység vagy munkakor leirdsa:

Az eldadd-miivészeti intézményekben folyd szakmai munka soran az elkésziilt miivészi produkciok
bemutatasakor a kdzonséggel folytatott kapcsolat koordinalasa.
Informéacid kiajanléas: Az adott el6ado-miivészeti intézmény specidlis informécidinak €s az adott eld-
adas sajatossagainak kozonséghez valo eljuttatasa, informéacidaramlas eldsegitése.
Az eléadd-miivészeti intézmény programja és az adott eléadés iranti érdeklddés felkeltése.
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Szerzddéskotés: Az adott program irant érdekl6do kozonséggel szerz0déskotés jegyértékesités altal.
Lebonyolitas: A jeggyel rendelkezé kozonség fogadasa, kezelése, az eléadas biztonsagos megtekin-
tésének €s a darab milivészi értékeinek optimalis befogaddsanak biztositasa.

Monitoring: A eldadas megtekintését kovetden a visszajelzések, visszacsatolasok dsszegzése az alko-
tokhoz val6 eljuttatasa.

A szakképesitéssel rendelkezd képes:

- kozonségforgalmi feladatokat szervezni és feliigyelni szinhazban, cirkuszban, eldadd-miivészeti
rendezvényeken,

- ellendrizni a kozonségforgalmi teriilet balesetmentes allapotat,

- megszervezni az eléadasok eldtti orvosi ligyeletet,

- fogadni az érkez6 vendégeket,

- a kozonségforgalmi teriileten eléfordulo rendkiviili esemény alkalmaval intézkedni,

- gondoskodni az eldéadas zavartalansagarol,

- a ruhatarosokkal és a musorfiizetarusokkal elszamolni,

- az el6adasokra, egyéb kulturalis eseményekre sz616 belépdjegyeket arusitani,

- szigor szamadasu nyomtatvanyt kezelni,

- anyagi ¢és erkolcsi felelosséget vallalni a rabizott feladatokért, értékért, pénztarért, készpénzért, va-
lamint a pénzt helyettesitd okmanyokért,

- marketing feladatokat ellatni,

- kozonségszervezési feladatokat ellatni,

- kozonségkapcesolati rendszert kiépiteni és apolni.

5. A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesitéshez sziiksé-
ges képzési tartalom szabadalmi vagy szerzdi jogi oltalom alatti allasa

Nem all szabadalmi vagy szerzdi jogi oltalom alatt

6. A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés megkezdéséhez sziikséges bemeneti feltéte-
lek:

6.1. Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség, iskolai rendszerii, nappali munkarendben tanuldk ese-
tén alapfoku iskolai végzettség

6.2. Szakmai el6képzettség: -

6.3. Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: -

6.4. Szakmai gyakorlat idétartama: -

7. A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges foglalkozasok mi-
nimalis és maximalis 6raszama: (Amennyiben a programkovetelmény modulszeri felépitésii, a minimalis
6raszam a modulonként meghatarozott minimalis, a maximalis 6raszdm a modulonként meghatarozott
maximalis 6raszamok Osszege.)

7.1. Minimalis oraszama iskolai rendszeren kiviili képzésben: 900 6ra
7.2. Maximalis 6raszdma iskolai rendszeren kiviili képzésben: 1300 6ra
7.3. Iskolai rendszer(i képzésben: a kerettanterv szerinti éraszam

8. A szakmai kovetelmények leirdsa

8.1.
Programkovetelmény-modul neve: Helyi tarsadalom— és kultiraismeret
Programkovetelmény-modul sorszama: 1
Programkovetelmény-modul kompetencidinak elsajatitasahoz sziikséges foglalkozasok minimalis €s
maximalis 6raszama:
o Minimalis draszam: 240




o Maximalis 6raszam: 330
Képzési forma: Csoportos

Tudas

Képesség

Felelosség

Autonomia

Megismeri a helyi tarsada-
lom torténelmi, kornyezeti,
gazdasagi meghatarozott-
sagait

Képes és apolja a telepiilés
¢és a régié multjat, hagyo-
manyait, tarsadalmi és
gazdasagi helyzetét, termé-
szeti, kulturalis, k6zosségi
értékeit, azok Osszefiiggé-
seit és latja ezek rendszerét

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a kitlizott
célokat ¢és elvardsokat a
helyi k6zosség érdekében.

Onalléan kivélasztja, hogy
a munkdja soran szerzett
informaciok nyilvanosak
vagy bizalmasak, és ennek
megfeleléen kezeli azokat.

Erti, ismeri a kulturalis
hagyomanyok, értékek
mibenlétét

Eligazodik a telepiilés
személyes, kozosségi és
intézményes viszonyai
kozott

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja az egyéb
kozosségek, kisebbségek
s orszagos programok
altal kitlizott célokat és
elvarasokat.

Onalléan képes munkajat
végezni, a felmeriil6 aka-
dalyokat megoldja.

Ismeri a kulttra fogalmat,
alkalmazza osszefiiggéseit,
sokszinii megkdzelitését

A kultra fogalménak és
funkciodinak ismeretében
elemezni tudja a helyi
kultara és az egész életen
at tart6 tanulas egyéni és
tarsadalmi szerepeit

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a kitlizott
célokat és elvarasokat a
helyi sajatossagok, életko-
zOsségek figyelembe véte-
lével.

Onalloan képes munkajat
végezni, kialakul az 6n-
kontroll, dsszetett feladato-
kat szoros iranyitas nélkiil
is megoldani képes.

Ismeri a kdzosségi miive-
16dési intézmények tevé-
kenységét és kornyezeté-
nek elemzését

Kezdeményezi, szervezi,
illetve segiti miivel6dési
folyamatok, a kozosségi
programok megvalosulasat

Felelosséget vallal az el-
végzett munka tartalmaért
¢és formajaért, a kimondott,
leirt informacidkért, azok
idébeniségéért, a sajat
hataskorében meghozott, és
elmulasztott dontésekért

Onalloan képes munkajat
végezni, altalanossa valik a
kozosség visszajelzéseibol
alkotott felelosségvallalas,
a magasabb szintli munka-
végzés érdekében.

Atlatja, segitéen kezelni
képes a kdzosségi kapeso-
latrendszer, az egytittmii-
kodés és konfliktusok
egészét

Képes a helyi és térségi
kapcsolatok épitésére,
apolja a testvér-telepiilési
kapcsolatokat

Felelosséget vallal az el-
végzett munka tartalmaért
¢és forméjaért, a kimondott,
leirt informaciokért, azok
idébeniségéért, a sajat
hataskorében meghozott, és
elmulasztott dontésekért

Onalléan épiti a kapcsola-
tokat, a felmeriilo akada-
lyokat odafigyeléssel fele-
16sségtudatosan oldja meg,

Pontos szakmai ismeretek-
kel rendelkezik a kulturalis
vallalkozasok, a civil szer-
vezetek, a koltségvetési
intézmények sajatossagai-
16l azok Osszefliggéseirdl
feladatellatasuk rendszeré-
rol.

Egyiittmikodik a telepiilés
civil szervezeteivel, intéz-
ményeivel és vallalkozoi-
val

Felel6sséget, a sziikséges
jogszabalyi valtozasok
ismeretében, az elvégzett
munka tartalmaért és for-
majaért egyarant vallal.

Felel6sségteljesen dont,
hogy a munkaja soran
szerzett informaciok nyil-
vanosak, bizalmasak, és ezt
ennek megfelelden kezeli.

8.2.

Programkovetelmény-modul neve: Kulturélis rendezvények szervezése
Programkovetelmény-modul sorszama: 2

Programkovetelmény-modul kompetencidinak elsajatitasdhoz sziikséges foglalkozdsok minimalis €s

maximalis 6éraszama:

o Minimalis oraszam: 100
o Maximalis 6raszam: 190
Képzési forma: Csoportos

Tudas

Képesség

Felelosség

Autonomia

Rendelkezik a sziikséges

Sziikséges szakmaisaggal

A munkavégzés soran

Onélléan képes munkajat
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rendezvényszervezési
ismeretekkel

tervezi a kulturalis rendez-
vényeket

szem el6tt tartja a kitlzott
célokat és elvarasokat.

végezni, a felmertil6 aka-
dalyokat elharitja.

Tisztaban van a kézmiive-
16dési ismeretek rendszer-
ével

Képes kozmiivelodési
projekteket megvalositani

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a kitlizott
célokat ¢és elvarasokat a
helyi sajatossagok figye-
lembe vételével.

Onalléan képes munkajat
végezni, a felmertil6 aka-
dalyokat elharitja.

Ismeri a rendezvények
szervezéséhez és lebonyo-
litasahoz sziikséges doku-
mentacio elkészitését, azok
tartalmi €s formai kdvetel-
ményeit

Képes elkésziteni a ren-
dezvény koltségtervét,
segiti a forrasteremtést,
biztositja a rendezvény
tartalmi, személyi és tech-
nikai feltételeit

A munkavégzés sordn
szem el6tt tartja a kitlizott
célokat ¢és elvarasokat.

Munkatarsai bevonasaval
végzi a feladatat

Rendelkezik a rendezvé-
nyek forgatokonyvének
tervezéséhez sziikséges
ismeretekkel

Lebonyolitasi forgato-
konyvet készit

Feleldsséget vallal az el-
végzett munka tartalmaért
¢és formajaért, a kimondott,
leirt informacidkért, azok
idébeniségéért, a sajat
hataskorében meghozott, és
elmulasztott dontésekért

Munkatarsai bevonasaval
késziti a forgatokonyvet

Ismeri az adminisztracios
feladatokat

Sziikséges szakmai isme-
rettel a szervezet és a ren-
dezvény protokollja szerint
irattarazasi és adminisztra-
tiv feladatokat lat el

Betartja a hatariddket.
Kitartas jellemzi a felada-
tok megoldasaban. JolI tliri
a rutin jellegli és ismétlédo
feladatok kapcsan jelentke-
z6 monotoniat.

Onalléan kivélasztja, hogy
a munkdja soran szerzett
informaciok nyilvanosak
vagy bizalmasak, és ennek
megfelelden kezeli azokat.

8.3.

Programkovetelmény-modul neve: Kulturalis szervezetek és intézmények miikddése, kozmiivel6dési

tevékenysége

Programkovetelmény-modul sorszama: 3

Programkdvetelmény-modul kompetencidinak elsajatitdsdhoz sziikséges foglalkozadsok minimalis és

maximalis éraszama:

o Minimalis 6raszam: 200
o Maximalis oraszam: 270
Képzési forma: Csoportos

Tudas

Képesség

Felelosség

Autonomia

Tisztaban van a kdzmiive-
16dési tevékenység (iskola-
rendszeren kiviili képzések,
onmiivelés és csoportos
tanfolyamok, népfdiskolak,
klubok szervezése, kultura-
lis értékek megismertetése,
kisebbségi kulttra értékei,
ismeretterjesztés, helyi
kozosségi €let szervezése,
kulturak kozotti kapcesola-
tok kiépitése, szabadidd
kulturalis célu eltdltése
sth.) atfogd ismereteivel

A tanultak alkalmazasaval
képes a kulturalis intéz-
mény kozmiivelddési tevé-
kenységének tervezésében
hatékonyan részt venni

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a kitlizott
célokat és elvarasokat.

Onalloan képes munkajat
végezni, a felmeriil6 aka-
dalyokat elharitja.

Ismeri a kulturalis intéz-
mények és szervezetek
kornyezetét €s kiils6 kap-
csolatrendszerét

Képes egylittmikddo kap-
csolatot tartani a helyi
onkormanyzattal, partner-
intézményekkel, kozmiive-
16dési szervezetekkel

A munkavégzés soran
szem elGtt tartja a kitlizott
célokat és elvarasokat.

Onéllé kommunikacié a
tarsintézményekkel és
partnerekkel

Tisztdban van a szervezeti
¢s miikodési szabdlyzat

Képes kozremiikodni szer-
vezeti dokumentumok és

A munkavégzés soran
szem elGtt tartja a kitlizott

Munkatarsai bevonasaval
végzi a feladatat
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fébb jellemzobivel

belsé szabalyzatok készité-
sében

célokat és elvarasokat.

Ismeri a forrasteremtés
fontosabb teriileteit és
eszkozeit (onkormanyzati,
koltségvetési tamogatasok,
hazai és nemzetkdzi palya-
zatok nyomon kovetése,
tdmogatasigénylés, palya-
zatiras)

Képes a tanultak alkalma-
zéasaval eredményesen részt
venni forrasszervezésben,
palyazatirasban

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a kitlzott
célokat ¢és elvarasokat.

Munkatarsai bevonasaval
végzi a feladatat

Ismeri a kulturalis (szolgal-
tatas) marketing alapjait és
eszkozeit (marketing-mix),
a public relations tevé-
kenység tartalmat, a belsd
és kiils6 PR eszkdzeit

Szakszertien alkalmazza a
korszer(i marketing és
public relations eszkdzoket

Felelosséget vallal az el-
végzett munka tartalmaért
¢és formajaért, a kimondott,
leirt informacidkért, azok
idébeniségéért, a sajat
hataskorében meghozott, és
elmulasztott dontésekért

Munkatérsai bevonasaval
késziti a forgatokonyvet

Sziikséges szakmai ismere-
tekkel rendelkezik a kultu-
ralis intézmények és szer-
vezetek kornyezete és
kiils6 kapcsolatrendszeré-
ben

Hatékony kdzonségkapcso-
lati munkat végez

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a kitlizott
célokat és elvarasokat.

Onalléan képes munkajat
végezni, a felmeriil§ aka-
dalyokat elharitja.

Ismeri az adminisztracios
feladatokat

Képes adminisztracios
teendoket ellatni

Betartja a hataridoket.
Kitartas jellemzi a felada-
tok megoldasaban. JolI tiiri
a rutin jellegli €s ismétlddo
feladatok kapcsan jelentke-
z6 monotoniat.

Onalléan kivélasztja, hogy
a munkaja soran szerzett
informaciok nyilvanosak

vagy bizalmasak, és ennek

megfelelden kezeli azokat.

8.4.

Programkovetelmény-modul neve: Az eldado-miivészeti kozonségkezeld tevékenysége
Programkdvetelmény-modul sorszdma: 4

Programkovetelmény-modul kompetencidinak elsajatitasahoz sziikséges foglalkozdsok minimalis és

maximalis 6éraszama:

o Minimalis 6raszam: 200
o Maximalis 6raszam: 270
Képzési forma: Csoportos

Tudas

Képesség

Felelosség

Autonomia

Ismeri a kommunikaci6
elméleti és gyakorlati alap-
jait

Képes kommunikacios
szituaciok kezelésére

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a kitlizott
célokat és elvarasokat.

Onallé kommunikacio a
tarsintézményekkel és
partnerekkel

Tisztaban van a szinhazi,
cirkuszi és egy¢b kulturalis
intézmények kdzonségfor-
galmi terének biztonsagos
tizemeltetési szabalyaival

Képes a szinhazi, cirkuszi
és egyéb kulturalis intéz-
mények kozonségforgalmi
terének biztonsagos lize-
meltetésében valo aktiv
részvételre

Betartja és betartatja a
vonatkozo torvényeket,
szabalyokat, el6irasokat

Munkatarsai bevonasaval
végzi a feladatat

Tisztaban van a nézotérrel,
kozlekedési titvonalakkal
kapcsolatos ismeretekkel,
tlizvédelmi ismeretekkel

Képes szakszer intézke-
déseket veszélyhelyzetek-
ben alkalmazni

Betartja és betartatja a
vonatkoz6 torvényeket,
szabalyokat, eléirasokat

Sziikség esetén onalldan
képes munkajat végezni, a
felmertilé akadalyokat
elharitja.

Ismeri a néz6téri nyitas
el6tti és utani, eléadas
alatti feladatok elméleti és
gyakorlati technikait

Képes, tudasat alkalmazva
rendezvények lebonyolita-
saban valo hatékony rész-
vételre

Betartja és betartatja a
vonatkozo torvényeket,
szabalyokat, el6irasokat

Munkatarsai bevonasaval
végzi a feladatat




8.5.

Programkdvetelmény-modul neve: Az eléado-miivészeti szervezd tevékenysége
Programkovetelmény-modul sorszama: 5

Programkovetelmény-modul kompetenciainak elsajatitasahoz sziikséges foglalkozasok minimalis és

maximalis 6éraszama:

o Minimalis 6raszam: 160
o Maximalis oraszam: 240
Képzési forma: Csoportos

Tudas

Képesség

Felelosség

Autonomia

Ismeri a kommunikacid
elméleti és gyakorlati alap-
jait, a személykozi és az
izleti kommunikaciot

Képes az tizleti kommuni-
kaci6 alkalmazasara, tar-
gyalasokon alkalmazni
tudja a tanultakat

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a kitlizott
célokat és elvarasokat.

Onalléan képes a tarsin-
tézményekkel és partne-
rekkel torténé kommunika-
ciora

Tisztaban van a marketing-
és reklamismeretek munka-
jéhoz kapcsolddo elemei-
vel

Képes az értékesités és
marketingtevékenység,
reklamok, reklamkampa-
nyok szervezésére

FelelOsséget vallal az el-
végzett munka tartalmaért
¢és forméjaért, a kimondott,
leirt informaciokért, azok
idébeniségéért, a sajat
hataskorében meghozott, és
elmulasztott dontésekért

Onalléan képes részt venni
a marketingtevékenység-
ben

Erti és ismeri a kultirakoz-
vetités intézményrendsze-
reit

Képes kdzonségkapcesolati
és partnerrendszerek kiépi-
tésére

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a kitlizott
célokat és elvarasokat.

Onalloan képes munkéjat
végezni, a felmeriil6 aka-
dalyokat elharitja.

Ismeri a Partner- és tigy-
félkapcsolatok adatbazisait

Képes a Partner- és tigyfél-
kapcsolatok adatbazisainak
kezelésére

Betartja és betartatja a
vonatkoz6 torvényeket,
szabalyokat, eldirasokat

Munkatarsai bevonasaval
végzi a feladatat

Tisztaban van az alkalma-
zott statisztika munkakoré-
hez kapcsolodé elemeivel

Képes statisztikai kimuta-
tasokat késziteni

Betartja és betartatja a
vonatkozo torvényeket,
szabalyokat, eldirasokat

Munkatarsai bevonasaval
végzi a feladatat

9. A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités tarsadalmi-
gazdasagi hasznosithatosdganak bemutatdsa (munkaerd-piaci relevancigja):

A Kozmiivelddési munkatars a kozmiivelodés intézményrendszerében, az eldaddo-miivészeti intézmények-
ben, tovabba a kormanyzati szektor (6nkormanyzatok), illetve szakosodott intézményei (miivelddési, oktata-
si, szocialis, foglalkoztatasi, telepiilésfejlesztd stb.) barmelyikében alkalmazhat6 szakember.

Szaktudasa és jo kommunikacids és kapcsolatteremtd képességei révén alkalmas a helyi kozdsségek kultura-
lis hagyomanyainak fejlesztésére, az dnszervezddés, a részvételi demokracia, a civil tarsadalom fejlesztése
¢és a lakossaggal, annak szervezeteivel torténd egylittmiikodés fejlesztésére is. A nem kormanyzati szektor
akar sajat szervezetei miikodtetésehez - egyesiiletek, alapitvanyok, kézhaszn tarsasagok -, akar az e szerve-
zetek altal megvalodsitandd programokban és projektekben is alkalmazhatja.

Tevékenysége elsOsorban a helyi tarsadalom kozmiivelddési intézményeiben valosul meg: a helyi kozdsségi
miivelddést szervezd és a kozmiivelddési szolgaltatast biztositd miivelddési intézményben (miivelddési koz-
pont, altalanos miivelddési kdzpont, miivelddési haz, kozosségi haz, faluhdz, ifjisagi és gyermekhaz, ifjusa-
gi informacids iroda, szabadidd kdzpont stb.), a szabadidd szorakoztatod és miivelddési szolgaltatast biztosito
egyéb intézményekben (szabadidd park, allat— és ndvénykert, vidampark, iidiilok stb.), a regionalis és me-
gyei fejlesztési feladatokat ellatd és szolgaltatast nyujtd intézményekben (teriileti, févarosi kozmiivel6dési
szakmai szolgaltato szervezet, kozmiivelddési informacios kdzpont), az orszagos kézmiivelddési €s kozgytij-
teményi intézményekben, a helyi tarsadalom kozdsségi terében, civil szervezeteiben.
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10.

A képesitd vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységei-
nek részletes leirasa

10.1. Személyi feltételek: Az egyes vizsgatevékenységek lebonyolitasaban a hatalyos koznevelésrol,
illetve a szakképzésrol szolo torvények eldirasainak megfeleld végzettséggel rendelkezé pedagdgus
¢s egyeb szakember vehet részt.

Ezen tilmenden a képesitd vizsgan aldbbi végzettséggel rendelkezd szakember alkalmazhato:

(@]

©)
@)

10.2. Targyi feltételek:
o Szamitogépes munkaallomas, nyomtato

Felséfok szakiranyt (muvelédésszervezd, kulturlis mediator, miivészetmenedzs-
ment, népmiveld, andragogia, kommunikacid, szociologia, kozdsségi és civil tanul-
manyok) végzettség
Felsofoku végzettség ¢és kozmiivelddési szakember 1. vagy II. szakképesités
Felsofokt végzettség €s kdzoktatdsvezetdi szakiranyl végzettség

o Internet-kapcsolat
o Prezentaciotechnikai berendezés (projektor, vagy egyéb prezentaciotechnikai megje-
lenitd egység)

10.3. Vizsgatevékenységek részletes leirasa

Megnevezése | Ido- | Egyes vizsgaté- | A mérés moéd- | Az értékelés szempont- Sulyozasa Egyéb ko-
tar- | telek és felada- szere jai szazalékos vetelmé-
tama | tok bemutatasa aranyban nyek
kifejezve a
vizsga egé-
szének érté-
kelésében
Interaktiv 60 Kd&zponti pontozas, Maximalis pontszam | 30%
vizsgatevé- | perc | feladatsor maximum akkor adhato, ha a
kenység 100 pont valaszbol  egyértel-
mien kideriil, hogy a
vizsgdzd  tisztaban
van a fogalmak je-
lentésével, a vonat-
kozo6 irott és iratlan
eléirasokkal.
Projekt- 15 Forgato- pontozas, Feladat megértése, | 40% A vizsga-
feladat A) perc | konyv szobeli | maximum tématartas, ra bocsa-
ismertetése és | 50 pont Szakmai tartalom, tas  fel-
megvédése. Szaknyelv alkalma- tételeit a
z4sa 105.1
pont tar-
talmazza
Projekt- 20 Szébeli vizs- | pontozas, Feladat megértése, | 30%
feladat B) perc | gatevékeny- | maximum tématartas,
ség  tételek | 50 pont Szakmai tartalom,
alapjan Szaknyelv alkalma-
zasa




10.4. A képesito vizsga egészének értékelése:

A képesitd vizsga egyes vizsgatevékenységeihez rendelt vizsgafeladatok érdemjegye az elért %-0S
teljesitmények alapjan:

81 — 100 pont 5 (jeles)

71 —-80 pont 4 (jo)

61 — 70 pont 3 (kdzepes)

51 -60 pont 2 (elégséges)
0—-50pont 1 (elégtelen)

Ha minden vizsgafeladat eredményes, tigy a képesitd vizsga osztalyzatat a vizsgafeladatonként elért
érdemjegyek vizsgafeladat értékelési aranyaval sulyozott atlaga alapjan kerekitve, az altalanos szaba-
lyok szerint kell meghatarozni.

Sikertelen a képesité vizsga, ha annak barmelyik vizsgatevékenységéhez rendelt vizsgafeladatanak
érdemjegye elégtelen (1).

Javitovizsga esetén csak az eclégtelenre, illetve potlovizsga esetén csak az igazoltan nem teljesitett
vizsgatevékenység ismétlése sziikséges.

10.5. A képesitd vizsga menetének leirasa:

10.5.1 A vizsgéra bocsatas feltételei

. A Helyi tarsadalom- ¢és kultiraismeret modulhoz tizoldalas esettanulmany készitése,
. A Kulturalis rendezvények szervezése modulhoz forgatékonyv készitése,
. Az Eléado-miivészeti szervezd tevékenysége modulhoz projektterv készitése

Az esettanulmany, a forgatokonyv és a projektterv leadasanak hatarideje: egy honappal az els6 vizs-
ganap elott.

10.5.2 Irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Kozmiivelddési- és kozonségkapcsolati interaktiv vizsgafeladat.

A vizsgafeladat ismertetése: A szakképzésért felelés miniszter altal kiadott feladat és utmutato alap-
jan a szamitogép altal véletlenszeriien generalt vizsgafeladatsort kell az interaktiv vizsgdn megoldani.
A vizsgafeladat a 8. pontban megadott modulok témakoreinek mindegyikét tartalmazhatja.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc

A vizsgafeladat értékelési stilyaranya: 30%

10.5.3 Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat ismertetése: A vizsgat megel6zden, a vizsgdra bocsatas feltételeként elkészitett, egy
konkrét vagy fiktiv rendezvényhez kapcsolodo forgatokonyv szobeli ismertetése és megvédése.

A vizsgafeladat id6tartama: 15 perc

A vizsgafeladat értékelési stilyaranya: 40%

10.5.4 Szobeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat ismertetése: Szobeli vizsgatevékenység, a programkdvetelmények alapjan osszealli-
tott kozponti tételsorbol.
A vizsgafeladat id6tartama: 20 perc (felkésziilési id6 10 perc, valaszadasi id6 10 perc)

8



A vizsgafeladat aranya: 30%
10.6. A képesitd vizsgan hasznalhat6 segédeszk6zok €s hasznalatuk részletes szabalyai:
A 10.5.3. pont szerinti Gyakorlati vizsgatevékenység soran a 10.5.1 pontban megadott, el6re elkészi-

tett forgatokonyv hasznalhato.
A képesito vizsgan egyéb segédeszkdz nem hasznalhato.



