10315006 szamii Kisalegység vezetd, csoportparancsnok (Elelmezési ellaté
altiszt) megnevezésii szakképesités megszerzésére iranyulé szakmai képzé-
seket megalapozo programkovetelmény

‘ 1 A javaslatot tevo adatai’

1.1 Természetes személy esetén:
1.1.1 Név:
1.1.2 Lakcim:
1.1.3 E-mail cim:
1.1.4 Telefonszam:
1.2 Nem természetes személy esetén:
1.2.1 Név: honvédelemért felelés miniszter
1.2.2 Jogi személy miikodési formdja (cégforma):
1.2.3 Székhely:
1.2.4 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy neve:
1.2.5 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy telefonszdma:
1.2.6 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy e-mail cime:
1.2.7 Kapcsolattartasra kijeldlt természetes személy neve:
1.2.8 Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy telefonszama:

1.2.9 Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy e-mail cime:

2 A programkovetelmény, illetve az ennek alapjan szervezheto szakmai képzés

2.1 Megnevezése: Kisalegység vezetd, csoportparancsnok (Elelmezési ellaté altiszt)
2.2 Agazat megnevezése: Honvédelem

2.3 Besorolasa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod
alapjan: 1031

3 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhetd szak-
képesités

3.1 Megnevezése: Kisalegység vezetd, csoportparancsnok (Elelmezési ellaté altiszt)
3.2 Szintjének besoroldsa

3.2.1 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: 5

3.2.2 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: 5

3.2.3 A Digitélis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6

1 A megfeleld elem kivalasztando.
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4 A programkovetelmény alapjan szervezhet6é szakmai képzéssel megszerezhetod szak-
képesités és az azzal betolthet6 munkakor vagy végezheto tevékenység kapcsolata,
osszefiiggése’:

4.1 A szakmai képzés a Honvéd Altiszt szakmajegyzékben szerepld szakma képzési és ki-
meneti kovetelményeiben meg nem hatarozott specialis szakmai ismeretek és szakmai
készségek megszerzésére iranyul.

4.2 A szakmai képzéshez kapcsoloddéan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban meg-

hatarozott képesitési kovetelmény munkakor betoltéséhez vagy tevékenység folytatasa-
hoz.

A képesitési kovetelményt eloird jogszabaly: a honvédek jogallasarol szold 2012. évi
CCV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6l6 9/2013 (VII. 12.) HM ren-
delet 2. sz. melléklet.

5 A programkivetelmény alapjan szervezheto szakmai képzéshez kapcsolddéoan meg-
szerezheté szakképesitéssel ellathaté legjellemzobb munkateriilet, tevékenység vagy
munkakor leirasa:

Az Kisalegység vezetd, csoportparancsnok (Elelmezési ellato altiszt) olyan személy, aki a
képzés befejését kovetden jartassag szintjén képessé valik az élelmezési palyakezdé altiszti
beosztasokkal Osszefiiggd feladatok elvégzésére, a kisalegység haborus ¢és békeiddszaki tevé-
kenységének vezetésére, valamint kelld alappal rendelkezik a tovabbi szakmai képzéseken
torténd részvételre. Képes a kapott parancsot értelmezni €s végrehajtani, valamint csoportos
feladatvégzés soran a megfeleld parancsokat kiadni és azokat végrehajtatni. Képes az élelme-
z¢si ellatds megszervezésére, annak végrehajtasara az eloljardi utasitdsok alapjan. Képes az
¢lelmezési szakanyagok atvételére, szabalyszerii tdroldsara, a készletek megdrzésére, megova-
sara és okmanyok alapjan torténd kiadasara. Az élelmezési-raktar beosztott allomanyanak
vezetésére, iranyitasara, a kapott feladatok tovabbadasara.

6 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhetd szak-
képesitéshez sziikséges képzési tartalom szabadalmi vagy szerzéi jogi oltalom alatti
allasa:

6.1 Szabadalmi vagy szerz6i jogi oltalom alatt all: -
6.1.1 Az oltalom tipusanak megjelolése: -
6.1.2 Nyilvantart6 hat6sag: -

6.1.3 Azonositod vagy nyilvantartasba vételi szama: -

A megfelelé elem kivélasztand.
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7 A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés megkezdéséhez sziiksé-
ges bemeneti feltételek:

7.1
7.2
7.3

7.4
7.5

Iskolai el8képzettség®: érettségi végzettség

Szakmai el6képzettség: nem sziikséges.

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: A 10/2015 (VIL.30.) a katonai szolgalatra vald

egészségi, pszichikai ¢és fizikai alkalmassagrol, valamint a feliilvizsgalati eljarasrol szo-

16 HM rendelet alapjan.

Szakmai gyakorlat teriilete és id6tartama: -

Egyéb: A képzés megkezdéséhez a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat nemzetbizton-
sagi ellendrzés lefolytatasat kotheti ki.

8 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges
foglalkozasok minimalis és maximalis 6raszama (Amennyiben a programkovetelmény
modulszerii felépitésii, a minimalis 6raszam a modulonként meghatarozott minimalis,
a maximalis oraszam a modulonként meghatarozott maximalis oraszamok dsszege):

8.1
8.2

Minimalis o6raszam: 462

Maximalis oraszam: 544

9 A szakmai kovetelmények leirasa:

9.1

Modulszerii felépités esetén?

9.1.1 Programkovetelmény-modul neve: Logisztikai ismeretek

9.1.1.1 Programkévetelmény-modul sorszama: 1.

9.1.1.2 Programkovetelmény-modul tanuldsi eredményeinek elsajatitdsdhoz sziikséges fog-
lalkozasok minimalis és maximalis éraszama:

9.1.1.2.1 Minimalis oraszam: 94
9.1.1.2.2 Maximalis 6raszam: 136

Sor- Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselke- Onallésag és
szam désmodok, atti- | felelésség mér-
tiidok téke
1 Képes az alapvetd logisztikai és . , | Torekszik az ismere- | Az elbirasok szerint
timogato feladatok megismerésé- Ismgn 2 'Vgnatkozo tek elsajatitasara és | végzi feladatat.
re és végrehajtasara. logisztikai &s timo- pontos végrehajtasa-
gato feladatokat. ra
2 Képes a tarolasi és raktirozasi | Ismeri az arukeze- | Motivalt a munkafo- | Onalléan végzi a
feladatok végrehajtasara. 1és folyamatat. lyamotok  szabaly- | raktarvezetéi  fel-
szeri  végrehajtasa- | adatokat.
ban.
3 Munka és  kornyezetvédelmi | A vonatkozd jog- | Alkalmazdi szinten | Munkahelyén gon-

3A megfelel elem kivalasztando.
“Legalabb két modul esetén modulonként sziikséges meghatdrozni a tanulasi eredményeket! A sablont a modu-
lok szdmanak fiiggvényében tovabbi tablazatokkal ki lehet egésziteni a modulra vonatkoz6 informéciok megje-
lenitésével.
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feladatokat végez. szabalyi hattér | ismeri, betartja és | doskodik a szaba-
ismerete. betartatja a jogszaba- | lyos munkavégzés
lyi eldirasokat. feltételeinek megte-
remtésérdl.

4 Gyakorlatban alkalmazza a sza- | Tisztdban van a | Tudatosan alkalmaz- | Megbizhatoan
mitogépes ismereteket. szamitogép miiko- | za szakmai ismerete- | végzi az elektroni-
désével a progra- | it. kus adatforgalma-

mok kezelésével. zast és kezelést.

9.1.2 Programkovetelmény-modul neve: Elelmezési ellatas
9.1.2.1 Programkovetelmény-modul sorszama: 2.

9.1.2.2 Programkdvetelmény-modul tanulasi eredményeinek elsajatitasahoz sziikséges fog-
lalkozasok minimalis és maximalis éraszdma:

9.1.2.2.1 Miniméalis 6raszam:100
9.1.2.2.2 Maximalis 6raszam:110

Sor- | Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallosag és fele-
szam moédok, attitiidok 16sség mértéke
1 Etlapot készit, étrend ssze- | Tudataban van az | Tudatosan alkalmazza | Onalloan képes egy
allitast hajt végre. élelmezési  ellatd | az étkeztetéssel kapcso- | havi étrend elkészi-
rendszer miikodésé- | latos ismereteit. tésére.
nek.

Ismeri a katonai
¢élelmezés alapelve-
it,  szempontrend-
szerét, az egészsé-
ges taplalkozast.

2 Alapanyag rendelést allit | Ismeri az ételkészi- | Munkavégzése  soran | Végre tudja hajtani a

Ossze. tés alapanyagait, | torekszik a torzskultara | sziikséges okmanyo-
azok tulajdonsagait. | szabalyainak betartasa- | last.
ra.
3 Képes a szakteriileti szabaly- | Ismeri a vonatkozé | Szakmai  allasfoglalas | Feleldsségteljesen
70k értelmezésére. el6irasokat. tudatos osszeallitasa. alkalmazza a szakte-
riletre vonatkozo
szabalyokat.
4 Képes a szaktechnikai esz- | Ismeri az eszk6zok | Torekszik a | Vezet6i iranyitassal
kozok lizemeltetésére. miikodését. végrehajtando onalléan vagy

részfeladatok preciz és | masokkal
eldirasoknak megfeleld | egyiittmiikodve
elvégzésére. tevékenykedik.

9.1.3 Programkovetelmény-modul neve: Elelmezési gazdalkodas
9.1.3.1 Programkovetelmény-modul sorszama: 3

9.1.3.2 Programkdvetelmény-modul tanulasi eredményeinek elsajatitasdhoz sziiksé-
ges foglalkozasok minimalis €s maximalis 6raszama:

9.1.3.2.1 Minimalis 6raszam: 116
9.1.3.2.2 Maximalis oraszam: 124

Sor- Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselke- Onallésag és
szam désmédok, atti- | felelosség mér-
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tildok

téke

1 Képes az élelmezési gazdalkodas | Ismeri a folyama- | Igényli a naprakész | A megjelend 1j
szabalyainak alkalmazasara. tokba torténd be- | tudas  fenntartasat, | szabdlyzatok, utasi-
avatkozas lehetdsé- | segitségnyujtasaban | tasok alapjan képes
geit. empatikus a szemé- | az allomany folya-
lyi allomannyal | matos szakmai

szemben. fejlesztésére

2 Javaslattételt allit 6ssze a kolt- | Tisztaban van a | Kritikusan szemléli | Egyszemélyi felelds
ségvetés tervezéschez. tervezési  eljaras- | és ellendrzi a beér- | az allomanya igé-

renddel. kezett igényeket. nyeinek tovabbitasa
soran.

3 Elszamolast készit a felhasznalt | Minta alapjan allitja | Kész az atadott Egyéni felel6sség-
eréforrasokrol. Ossze az adathal- | anyagmozgasok vallalassal terjeszti

mazt és a szoveges | bizonylatainak tel- fel jovahagyasra a
magyarazo részt. jeskori feldolgozasa- | dokumentumot.

ra.

Kezdeményezi a

torzsadatok sziiksé-

ges modositasait.

4 Javaslatokat tesz a gazdalkodas | Ismeri a szakteriilet | Szabalykovetden, Korrigalja sajat

korszertsitésével kapcsolatban. tavlati terveit. nagyfokl hibait és képes az
precizitassal ~ végzi | Onellendrzésre,
munkajat. folyamatosan keresi
a szakmai fejlédés
lIehetdségét.
9.1.4 Programkovetelmény-modul neve: Elelmezési ellatis mindsitett iddszakban
9.14.1 Programkovetelmény-modul sorszama: 4
9.14.2 Programkdvetelmény-modul tanulasi eredményeinek elsajatitasdhoz sziiksé-
ges foglalkozasok minimalis €s maximalis 6raszama:
9.14.2.1 Minimalis 6éraszam: 68
9.1.4.2.2 Maximalis 6raszam: 82
Sor- Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselke- Onallésag és
sZAm désmoédok, atti- | felelosség mér-
tiidok téke

1 A parancsokat értelmezi és az | Ismeri  szervezete | Példamutatoan szer- | Onélloan hoz dén-
azokbol fakado vonatkozo felada- | alkalmazasi lehet6- | vezi meg a kijelolt | téseket a szakfel-
tokat dnalloan végrehajtja. ségeit. feladatra a felkészii- | adat  végrehajtasa

1ést. soran.

2 A testiileti és a tarsadalmi elvara- | Tisztdban van a | Hatdrozottan alkal- | Feleldsen osztja el a
sokat tudatosan teljesiti. mindsitett id6szakra | mazza a begyakorolt | rendelkezésére alld

vonatkoz6 tervezés- | formulakat. anyagi ¢és human
sel. erdforrasokat.

3 Képes az élelmezési ellatds meg- | Ismeri a szakterii- | FelelGsségteljesen Dontési  helyzetek-
szervezésére  valtozd  feltétel | letre vonatkoz6 | irdnyitja szakalegy- | ben 0©nallo  véle-
rendszer esetén is. ¢lelmezés- sége szakmai tevé- | ményt alakit ki.

egészségiigyl sza- | kenységét.
balyokat.
4 Tudataban van az | Eldirasok alapjan | Onalléan jelent a

Osszeallitja az utanpotlasi igény-
lést.

utanpotlas igénylés
szabalyainak.

végzi a mikodoke-
pesség fenntartasat.

harcértéke helyzeté-
ol

9.1.5 Programkovetelmény-modul neve: Technikai eszkozismeret, lizemeltetés
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9.1.5.1 Programkdvetelmény-modul sorszéma: 5

9.1.5.2 Programkdvetelmény-modul tanulasi eredményeinek elsajatitdsahoz sziiksé-
ges foglalkozasok minimalis és maximalis éraszama:

9.1.5.2.1 Minimalis 6raszam: 44
9.1.5.2.2 Maximalis 6raszam: 52

Sor- Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselke- Onallosag és
SZam désmodok, atti- | feleldsség mér-
tiidok téke
. - i . | Felismeri zakte- | Pél tatd Jova . .

1 Képes alkalmazasi tervet 6sszeal- "e sme .a, szaKte ¢ (}amu atoan Veg'21 Felel6s a szakszerii
o o . rilet specialis esz- | az ilizembe helyezés, | . .
litani a szaktechnikai eszkdzokre | | .. . A . iizemeltetés  fenn-

. kozeit, azok kapaci- | lizemeltetés mozza- s
vonatkozoan. . ) . tartasaért.
tas adatait. natait.

2 Ismeri az alapvetd A meghatarozottak

pe . . | biztonsagtechnikai | Tudatosan alkalmaz- int ké ira-

Telepiti a ra bizott szaktechnikai jzonsagtechnikal r s 47 | Szemit - kepes - Ira-

esykbziket eléirasokat az esz- | za a felkészités soran | nyitani a technikai

' kozok  kezelésére | elsajatitott fogasokat. | eszkdzok attelepité-
vonatkozoan. sét.

3 Uzemelteti az ellatas biztositdsa- | Birtokaban van az | Konstruktivan visel- | Hataskorében szak-
hoz sziikséges technikai eszk6zo- | tizemeltetési és | kedik a felmertlt | szerlien és szabaly-
ket. kezelési utasitasban | problémak megolda- | szerlien jar el.

foglalt szabalyzok | sa soran.
ismeretének.

4 Képes az alapvet szaktechnikai | Ismeri a technikai | Torekszik az eszko- | A szabalyzatokban
eszkozok kezelésére, technikai | eszkozoket, vala- | zok szakszerii keze- | meghatarozottak
kiszolgalasara, valamint a sziik- | mint a vonatkozé | 1ésére és kiszolgala- | alapjan kezeli a

séges logisztikai és tamogatd
feladatok végrehajtasara.

logisztikai és tamo-
gato feladatokat.

sara.

katonai eszkozoket.

9.1.6 Programkovetelmény-modul neve: Csapatgyakorlat

9.1.6.1 Programkovetelmény-modul sorszama: 6

9.1.6.2 Programkdvetelmény-modul tanulasi eredményeinek elsajatitasahoz sziiksé-
ges foglalkozasok minimalis €s maximalis 6raszama:

9.1.6.2.1 Miniméalis oraszam: 40
9.1.6.2.2 Maximalis oraszam: 40

Sor- Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselke- Onallosag és
szam désmédok, atti- | felel6sség mér-
tiidok téke
1 Képes attekinteni és a gyakorlati | Az elméleti és a . " o Ferlelos a S,Zalfa,l 1(?_
. . . : . . . | Rutinszerlien végzi | manya iranyitasa-
tevékenység soran alkalmazni az | gyakorlati felkészi- X . -
, ; feladatait. ért, az eszkozok
elméletben megtanultakat. tés anyaga. . sz
allagmegovasaért.

9.2 A szakmai képzés megszervezheté kizardlag tavoktatasban: igen/nem?®

°> A megfeleld valasz aldhtizando.
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10 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheté szak-
képesités tarsadalmi-gazdasagi hasznosithatésaganak bemutatiasa (munkaeré-piaci
relevanciaja):

A versenyképesség, illetve a tudasalapu tarsadalmakban a katonai palya felértékelddésének
lehetiink tanai. A katonak elismertsége visszavezetheté a mind magasabb szakmai tudasra,
megfelelé kompetenciakra ¢s a mind teljesebb egyiittmikodésre. A katonai palya a tarsadalmi
érdeklodés kozéppontjaban all, igy a megitélés szempontjabol kiemelkedéen fontos, hogy a
munkahoz kotheté motivaciok kozott mind a palyavalasztas, mind a palyan maradas hatteré-
ben az egyik legtobbszor megjelens elem a csoportban torténd feladatmegoldas a bajtarsias-
sag O0rome, mely hatassal van az egyén és csaladja életére is megjelenjenek. A human tevé-
kenységhez valo vonzodas és az a tény, hogy munkajuk soran a haditechnikai eszk6zok mel-
lett emberekkel szeretnének foglalkozni, altalaban is azonosithaté egy tarsadalmilag értékes,
hasznosithaté munkateriilettel. A kisalegység vezetd, csoportparancsnok (Elelmezési ellatd
altiszt), nem csak a ra bizott technikai eszkozok kezelésében és kiszolgalasaban jartas (mi-
szaki szemlélet), hanem képes a csoport vezetésére, az egyéni és tarsas kompetenciak fejlesz-
tésére. A katonai képzésbol adodoan megfelelé erkolcesi tartassal, szilard jellemmel és onfe-
gyelemmel, valamint megfelel6 kovetelménytamasztassal rendelkezik, mind 6nmagaval, mind
kornyezetével szemben. J6 a kapcsolatteremté képessége, hiszen nap mint nap tobb ember
tarsasagaban latja el feladatat, csoportokkal foglalkozik, személyes problémakat kezel ezért
alkalmas akar torzsmunka végzésére is. Atlagosnal jobb a fizikai és a pszichikai terhelhet8sé-
ge a kiképzési feladatok soran megszerzett képességekbdl adodoan. Az ellatéd altiszt képes
alkalmazni az irott ¢és az iratlan szabalyokban foglaltakat, szervezni, vezetni a csoportok tevé-
kenységét. Torekszik feladatinak maradéktalan teljesitésére, az alegység anyagainak kezelés-
ével, felhasznalasaval kapcsolatos utasitasok betartasara az anyaggazdalkodas iranyitasara, a
személyi allomany ellatasaval 6sszefiiggo feladatok végrehajtasara, ellenérzésére. Vezeti az
egység szinti szakanyag raktarakat, az anyag- és készletgazdalkodasi-, valamint az eszk6zok
¢s anyagok nyilvantartasait. Feladatellatasa soran képes az ellato, kiszolgalo, raj-(szakasz)-
parancsnok feladatainak maradéktalan ellatasara, az alegység szakmai és napi tevékenységeé-
nek megszervezésére és iranyitasara, a rendszeresitett szaktechnikai eszk6zok kezelésére

11 A képesito vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesito vizsga vizsgate-
vékenységeinek részletes leirasa:

11.1 A képesito vizsgara bocsatas feltétele:
A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl, a képzd intézmény altal kiallitott tantsit-

vany.

Egyéb feltételek: -

A szakmai vizsga részei:

11.2 frasbeli vizsga
11.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Elelmezési ellatas alapjai
11.2.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

A vizsgazo6 az irasbeli vizsgarészen egy komplex feladatlapot (elektronikus vagy nyomtatott
formaban készitett) tolt ki. A feladatlap feleletvalasztos, felelet kiegészitds, feleletalkotasos,
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elemzd ¢€s rajzos feladatokbdl keriil 6sszeallitasra. A vizsgarész az alabbi tanulasi eredmények
mérésére ¢s értekelésére iranyul:

e Tisztaban van az élelmezési ellatas rendszerével, a tevékenységek egymasra épiilésé-
vel.

e Ismeri a szakteriiletre vonatkozo eldirasokat.

e Ismeri az arukezelés rendszerét.

e Flméleti ismeretekkel rendelkezik a szaktechnikai eszk6zokrol.

11.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 120 perc
11.2.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 25 %

11.2.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési itmutato alapjan torténik.
Az egyes feladattipusok aranya és értékelése a teljes vizsgafeladaton beliil:

- Ellatasi rendszer ismerete 25 %
- Szabalyzok ismerete 40 %
- Arukezelési ismeretek 25 %
- Szaktechnikai eszk6z0k ismerete 10 %

11.2.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd 0sszes
pontszam legalabb 51%-at elérte.

11.3 Projektfeladat
11.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Elelmezési ellatas
11.3.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:
A vizsgatevékenyég kettd részbdl all:
A. vizsgarész: Elméleti felkésziiltség, szabalyismeret
A vizsgazo szdbeli szakmai beszélgetést folytat a kdvetkezd tamakrol:
o Az élelmezési ellatas alapvetd folyamatai. (Elelmezési ellatas alapvetd folyamatai-
1ol)
e [smeri az okmanyok kitoltését, vezetését. (okmanyok kitdltésérol, azok vezetésérdl)

o Megérti a gazdalkodasi folyamatokat. (Gazdalkodési folyamatokrol)
o Tisztaban van a szakteriileti tervezés alapjaival. (Elelmezési ellatas tervezésérol)

B. vizsgarész: Az élelmezési ellatas komplex megszervezése

A vizsgdz6 egy szazadnyi erd egy hetes gyakorlata sordn az élelmezési ellatas biztositasat
hajtja végre. Feladata az elokészités, a végrehajtas és a visszatelepiilés soran az étkeztetés
megszervezese a személyi dllomany részére, az ehhez kapcsolodo igények felmérése, rendelé-
sek elokészitése és a kapcsolodd okmanyok elkészitése a logisztikai elektronikus rendszer
(vagy papir alapu nyomtatvanyok) alkalmazasaval.

A vizsgéazo feladatai:

o Az étlap elkészitése.
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e Az alapanyag igények szamvetése, az ehhez tartoz6 megrendeldk 6sszealli-
tasa.

e Technikai eszkoz igény Osszeallitasa.

e FEllato pont telepitése.

o Etkeztetés megszervezése, étkezési rend kialakitasa.

e Arurendelés, utanpétlas szervezés, tovabba az alapanyag tarolas kialakita-
Sa.

e Anyagkiadas, elszamoltatas, ellendrzés végrehajtasa.

e A gyakorlat zarasaval €s az eredeti alaphelyzet visszaallitasaval kapcsola-
tos feladatok végzése.

11.3.3 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A vizsgatevékenység értékelése a komplex feladat megértése, a folyamat atlatasa, a kapcsolo-
do okmanyolas tényleges végrehajtasa alapjan kertil értékelésre.

Az ,,A” vizsgarész estén az eredmény meghatarozasa a szakmai beszélgetés értékelése
alapjan torténik.

Az egyes feladattipusok aranya és értékelése a teljes vizsgafeladaton beliil:

- Alapvet6 folyamatok ismerete 30 %
- Okmanyolas ismerete 30 %
- Gazdalkodasi feladatok ismerete 25 %
- Tervezési alapok ismerete 15 %

A ,,B” vizsgarész estén az eredmény meghatdrozasa a vizsga soran elkészitett doku-
mentumok, anyagigények és sziikségleti tervek értékelése alapjan torténik.

o Az étlap elkészitése. 10 %

o Az alapanyag igények szamvetése, az ehhez tartoz6 megrendeldk dsszeallitasa.
20%

o Technikai eszkdz igény 0sszeallitasa. 10%

o Ellato pont telepitése. 10 %

o Etkeztetés megszervezése, étkezési rend kialakitasa. 10%

o Arurendelés, utanpétlas szervezés, tovabba az alapanyag tarolés kialakitasa.
20%

J Anyagkiadas, elszamoltatas, ellendrzés végrehajtasa. 10 %

. A gyakorlat zarasaval és az eredeti alaphelyzet visszaallitasaval kapcsolatos fel-
adatok végzése. 10%

11.3.4 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 150 perc
» A” vizsgarész: 30 perc (ebbdl felkésziilési id6 20 perc)
,» B” vizsgarész: 120 perc

11.3.5 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 50 %
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» A” vizsgarész: 50 %

,» B” vizsgarész: 50 %

11.3.6. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd Osszes
pontszam legalabb 60%-at elérte.

11.4 A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek:

A vizsgabizottsag elndke €s tagjai: a szakmai felelds szervezet alloméanyabdl, illetve a képzést
végrehajtd szervezet allomanyabol keriil kijelolésre. Tovabba: A vizsgabizottsdg munkajat
segitd szakértd csak olyan személy lehet, aki megfeleld szakképesitéssel vagy szakképzett-
séggel rendelkezik.

115 A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

Egyszerre legalabb 5 f6 vizsgdzo és a vizsgabizottsdg befogaddsara alkalmas zéarhatd terem,
berendezve székkel, asztallal. Vetitési lehetdség biztositasa. A képzéshez kapcsolodo techni-
kai eszk6zok, a bemutatast eldsegitd tablok, szabalyzatok. A képzés kovetelményeinek teljesi-
téséhez sziikséges berendezések, 1étesitmények. A vizsgdk soran a valaszok kidolgozasadhoz
sziikséges irdeszkozok, vizsgalapok

11.6 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja, és feltételei:

A vizsga vagy a vizsga egyes részei alol felmentés nem adhato.

11.7 A képesitd vizsgan hasznalhato segédeszkozokre €s egyéb dokumentumokra vonatkozé
részletes szabalyok:

Az irasbeli és a Projektfeladat ,,A” részének megoldasdhoz segédeszkdz nem hasznalhato. A
Projektfeladat ,,B” részének megoldasa soran az Elelmezési normafiizet és a szakteriilet
okmanyai hasznalhatoak.

11.8 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaiddszakokra
vonatkoz6 sajatos feltételek: -

12 A szakmai képzés megszervezéséhez kapcsolédo Kiilonos, egyedi, specialis feltételek

Képzést csak olyan személy folytathat, aki a Magyar Honvédséggel jogviszonyban all €s ren-
delkezik legalabb 5 éves szolgalati viszonnyal, az adott teriileten relevans kiilszolgalati ta-
pasztalattal, az Europai Unioban hivatalos nyelvek egyikébdl allamilag elismert legalabb alap-
foku (B1) komplex tipusu bizonyitvannyal vagy ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvannyal
vagy oklevéllel, amennyiben a beosztas ellatdsahoz sziikséges, szakszolgalati engedéllyel és
nemzetbiztonsagi bevizsgalassal.
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