10315017 szamu Kisalegység vezeto, csoportparancsnok (Kozlekedési és
szallit6 altiszt) megnevezésii szakképesités megszerzésére iranyul6 szakmai
képzéseket megalapozo programkovetelmény

‘ 1 A javaslatot tevo adatai’

1.1 Természetes személy esetén:

1.1.1 Neév:

1.1.2 Lakcim:

1.1.3 E-mail cim:

1.1.4 Telefonszam:

1.2 Nem természetes személy esetén:

1.2.1 Név: Honvédelemért felel6s miniszter

1.2.2 Jogi személy miikodési formdja (cégforma):

1.2.3 Székhely:

1.2.4 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy neve:

1.25 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy telefonszdma:
1.2.6 Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy e-mail cime:
1.2.7 Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy neve:

1.2.8 Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy telefonszama:

1.2.9 Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy e-mail cime:

2 A programkovetelmény, illetve az ennek alapjan szervezheto szakmai képzés

2.1 Megnevezése: Kisalegység vezetd, csoportparancsnok (Kozlekedési és szallité al-
tiszt)

2.2 Agazat megnevezése: honvédelem

2.3 Besorolasa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod
alapjan: 1031

3 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhetd szak-
képesités

3.1 Megnevezése: Kisalegység vezetd, csoportparancsnok (Kozlekedési és szallito al-
tiszt)

3.2 Szintjének besoroldsa

3.2.1 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: 5

1 A megfeleld elem kivalasztando.
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3.2.2 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: 5

3.2.3 A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6

4 A programkdovetelmény alapjan szervezhet6é szakmai képzéssel megszerezhetod szak-
képesités és az azzal betolthet6 munkakor vagy végezheté tevékenység kapcsolata,
osszefiiggése’:

4.1 A szakmai képzés a Honvéd Altiszt szakmajegyzékben szerepld szakma képzési és ki-
meneti kovetelményeiben meg nem hatarozott specialis szakmai ismeretek és szakmai
készségek megszerzésére iranyul.

4.2 A szakmai képzéshez kapcsoloddéan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban meg-
hatarozott képesitési kovetelmény munkakor betdltéséhez vagy tevékenység folytatasa-
hoz.

A képesitési kovetelményt eldird jogszabaly: a honvédek jogallasarol szolo 2012. évi
CCV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz616 9/2013 (VIL. 12.) HM ren-
delet 2. sz. melléklet

5 A programkivetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéshez kapcsolédéoan meg-
szerezheté szakképesitéssel ellathaté legjellemzobb munkateriilet, tevékenység vagy
munkakor leirasa:

A kisalegység vezetd, csoportparancsnok (Kozlekedési és szallito altiszt) olyan személy,
aki a képzés befejését kovetden jartassag szintjén képessé valik kozlekedési és szallito al-
tiszti beosztasok ellatasara, a kisalegység haborts és békeiddszaki tevékenységének ter-
vezésére, szervezésére és vezetésére, valamint kelld alappal rendelkezik a tovabbi szak-
mai képzéseken torténd részvételre. Képes a kapott parancsot értelmezni és végrehajtani,
valamint csoportos feladatvégzés soran a megfeleld parancsokat kiadni és azokat végre-
hajtatni.

6 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhetoé szak-
képesitéshez sziikséges képzési tartalom szabadalmi vagy szerzdi jogi oltalom alatti
allasa:

6.1 Szabadalmi vagy szerz6i jogi oltalom alatt 4ll:
6.1.1 Az oltalom tipusanak megjeldlése: -
6.1.2 Nyilvantart6 hatosag: -

6.1.3 Azonosité vagy nyilvantartasba vételi szama: -

7 A programkévetelmény alapjan szervezheté szakmai képzés megkezdéséhez sziiksé-
ges bemeneti feltételek:

7.1 Iskolai eldképzettség®: érettségi végzettség

2 A megfeleld elem kivalasztando.
3 A megfeleld elem kivalasztando.
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7.2
7.3

Szakmai eloképzettség: nem sziikséges,

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: A 10/2015 (VIL30.) a katonai szolgalatra

valo egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagrol, valamint a feliilvizsgalati elja-

rasrol sz6l6 HM rendelet alapjan.

7.4
7.5

Szakmai gyakorlat teriilete és idétartama: nem sziikséges

Egyéb: A képzés megkezdéséhez a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat nemzetbizton-

sagi ellendrzés lefolytatasat kotheti ki. Rendelkezik legalabb ,,B” kategorias gépjarmii
vezetdi engedéllyel.

8 A programkovetelmény alapjian szervezheté szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges
foglalkozasok minimalis és maximalis 6raszama (Amennyiben a programkovetelmény
modulszerii felépitésii, a minimalis 6raszam a modulonként meghatarozott minimalis,
a maximalis 6raszam a modulonként meghatarozott maximalis éraszamok dsszege):

8.1 Minimalis oraszam: 380

8.2 Maximalis oraszam: 420

9 A szakmai kovetelmények leirasa:

9.1 Nem modulszert felépités esetén:

Sorszam Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedés- Onillosag és fele-
modok, attitiidok 16sség mértéke
1 Alkalmazza a katonai ve- | Megérti a katonai veze- Szem el6tt tarja a Felelosséget vallal a
zetési modszereket és elja- | tési modszerek, eljara- katonai vezetési sajat és a ra bizott
rasokat. sok és eljarasrendek modszerek, eljara- csoportok, kotelé-
sziikségességét, vala- sok és eljarasrendek kek elvégzett fel-
mint jelentGségét. alkalmazasat. adatainak mindsé-
géért.
2 Altalanos katonai kiképzé- | Behatoan ismeri a kato- | Torekszik a r4 bizott Korrigélja sajat,
si, szakalapozo és szakki- | nai kiképzési agakat és csoportok, kotelé- illetve tarsai hibait,
képzési foglalkozasokat | modszereket, valamint a kek folyamatos kreativan fejleszti
vezet. csoportfejlesztési tech- | képzésére, fejleszté- | dnmaga és a csoport
nikakat. sére. képességeit.
3 Uzemelteti a ra bizott tech- | Ismeri az alapvetd biz- Tudatosan alkal- A meghatarozottak
nikai eszkozoket, gép-, €s | tonsagtechnikai el6ira- mazza a kozati és szerint 6nalldan
harcjarmiiveket. sokat a technikai eszkd- | harctéri kozlekedés képes a technikai
70k, gép-, és harcjar- soran elsajatitott eszkozok telepitésé-
miivek kezelésénél. fogasokat. re kezelésére, és
attelepitésére.
4 Hasznalja a honvédségnél Ismeri a katonai ok- Torekszik a katonai | A szabalyzatokban
alkalmazott szoftvereket és | manykezelés, iratkeze- | szabvanyoknak valé | rogzitetteknek meg-
informatikai eszkdzoket a 1és specialis eszkozeit megfelelésre. feleléen képes in-
katonai okmanyok elkészi- | és el6irasait, azok digi- formatikai feladata-
téséhez. talis lehetdségeit, az inak végrehajtasara.
alkalmazott szoftvere-
ket.
5 Képes vezetni az allomany Ismeri az allomanyra Villalja az allomany A megjelend 1j

harc-, és békevezetési
felkészitését, valamint
haborus és békeiddszaki
tevékenységét.

vonatkozo harc-, és
békevezetési felkészi-
tést, valamint a haborus
és békeiddszaki tevé-

folyamatos fejlesz-
tését.

eljarasokat és isme-
reteket tartalmazo
szabalyzatok, utasi-
tasok alapjan képes
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kenységeket.

az allomany folya-
matos fizikai és
szellemi fejlesztésé-

re.
Ismeri a rendszeresitett
gép- és harcjarmivek
. w1 felépitését és jellemz6it. | Torekszik - a .
Képes az alapvetd hadi- © CPILESEL €8 Jeiemzol orekszik a rend Onalloan felkutatja

Alaposan ismeri a belsé

szeresitett technikai

6 technikai eszk6zok azono- . . ismeretei bovitésé-
cro . égésti motorokat, a eszkozok alapos o
sitdsara jellemzoik alapjan. o PR . , nek lehetdségeit.

jarmtivek erdatviteli ismeretére.
kormany, illetve féke-
z¢si rendszerét.
. . Nagy gondossaggal
. . Alaposan ismeriarend- | ., £y e gga .
Képes az alapveto fegyver- . . jér el a fegyverzeti A szabalyzatokban
. w1 N szeresitett fegyverzeti . - y
zeti eszk6zok és a 19szerek o a1 g . anyagok és eszko- meghatarozottak
7 R S eszkozoket és a hozza- N . o byt e
alapszint technikai ki- . , B z0k kezelése, szalli- | alapjan hajtja végre
1. 11res s juk rendszeresitett 16- . . .
szolgalasara, szallitasara. tasa és karbantartasa feladatait.
szereket. .
soran.
Hasznalja a rendszeresitett | Erti a biztonsagos mun-
tliz-, munka-, és kornye- kavégzéshez sziikséges

8 zetvédelmi eszkozoket, szabalyokat. Ismeri a
felszereléseket. Sziikség szakteriiletre vonatkoz6
esetén felveszi a baleseti eseti és specialis el6ira-

jegyzékonyvet. sokat.
Tisztdban van a passziv
aramkori  elemek jel-
lemzdivel, az egyen-
aramt halézatok alap-
torvényeivel és azok
allfalmazéséval, vala- Onalloan, a sza-
mint az 1d<'§ben élle}ndé balyzatokban meg-
- . .| villamos tér, az daram hatarozottak alapjan
Uzemelteti a rendszeresi- magneses tere, az elekt- o .
) \ , > végzi feladatait.
tett villamos gépeket €& | romagneses  indukcié

9 eszkozoket. Mérési gya- | jellemz6ivel. Ismeri a
korlatokat, feladatokat hajt | villamos gépek: transz-

vegre. formatorok, egyenara-
mu gépek, szinkron és } )
aszinkron gépek (moto- "ljorgksmkgpontos
rok), valamint az indito | ¢s biztonsagos fel-
6lom  akkumuldtorok adatvegzésre.
miikodését, kezelés-
karbantartasat  (toltés-,
kistités, gondozas).
Ismeri a  szerkezeti
anyagok alapvet6
mechanikai tulajdonsa-
gait, a korrozio, korro-
zidallosag jelentdséget,
a kopas, kopasallosag, a

Anyagvizsgalati eljaraso- s’zak.1t05211a,rflsag, klh?u X Iranyitassal, részben
, e .. | las jellemzdit, valamint s ..
10 kat végez, kotéseket alakit onalldan végzi a

ki egyszerti elemeken.

a képlékenység, az
edzés, az alakithatosag
¢és hegeszthetdség lehe-
téségeit. Tisztaban van
az anyagvizsgalati elja-
rasokkal (metallurgia).
Tisztaban van az oldha-
to _kotések és nem old-

munkafolyamatokat.
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hato kotések rendelteté-
sével, rendszerezésével,
jellemzdivel, (szegecs-
kotés; ragasztas; lagy-
forrasztas, keményfor-
rasztas), hegesztés
(langhegesztés,  villa-
mos ivhegesztés) jel-
lemzbivel, elényeivel és
hatranyaival.

11

Uzem-, és kendanyag fel-
toltést, cserét hajt végre.

Tisztdban van a kopds
tipusaival, a kopast
befolyasolo tényezdkkel
a kopas folyamataval és
befolyasaval a gépek
¢élettartamara. Ismeri a
kenbanyagok rendelte-
tését, fajtait, jellemzot,
a kendrendszerek fel-
épitését, a gépészetben
altalanosan alkalmazott
kendzsirokat és kend-
olajokat, a viszkozitas
¢és viszkozitast befolya-
solo tényezoket, vala-
mint a Magyar Honvéd-
séghen  rendszeresitett
fébb kendanyagokat
(fébb olajok, fobb ke-
ndzsirok, fobb védo- és
konzerval6 anyagok).

Torekszik a katonai
szabvanyoknak vald
megfelelésre.

12

Egyszerlibb miiszaki rajzot
olvas és értelmez.

Erti a feliiletek, a koto-
elemek és az elektro-
mos, hidraulikus, vala-
mint pneumatikus ele-
mek abrazolasanak
modjait.

Szem el6tt tartja a
pontos €s preciz
miiszaki abrazolas
és értelmezés fon-
tossagat.

Onélléan hajtja
végre feladatait.

13

Tervezi, szervezi és sziik-
ség esetén végrehajtja a
gép- és harcjarmiivek
igénybevételét.

Ismeri a Haditechnikai

eszkdzOk lizemeltetésé-
nek rendszerét, a tech-

nikai eszk6zok igény-
bevételének és tarolasa-
nak rendjét, szabalyait,
valamint a telephely, a
telephelyszolgalat ele-
meit felépitését és rend-

jét.

14

Beosztasi szintjének meg-
feleléen végrehajtja a gép
és harcjarmiivek rendszere-
inek, a bels6égésii moto-
rok, a futdma és erdatviteli
rendszerek, a kormany-
szerkezetek, a 1égellato és
1égfék rendszerek, beren-
dezések, valamint az elekt-
romos berendezések diag-
nosztikajat, beszabalyoza-
sat és kisebb mértéki javi-

Ismeri a rendszeresitett
technikai eszkdzokhoz
alkalmazhat6é diagnosz-
tikai és beszabalyozo
eszkozoket. Erti a tech-
nikai eszk6zOk bevizs-
galasanak, beszabalyo-
zasanak, valamint
Technikai kiszolgalasa-
nak rendszerét.

Torekszik a katonai
szabvanyoknak valo
megfelelésre, a
preciz feladatvégre-
hajtasra.

Iranymutatas alap-
jan, részben 6nallo-
an a szolgalati utasi-

tasokban meghata-

rozottak alapjan
tevékenykedik.
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tasat. 1-4 Technikai kiszol-
galasi feladatokat végez.
Alapos ismeretekkel
rendelkezik a kozleke-
Katonai szallitmanyozasi | dési alagazotokrol, azok S
. . . .. Parancsnoki igé-
feladatokat tervez, szervez, | sajatossagairol, a kozle- ,,
o . LS nyeknek megfeleld-
15 sziikség esetén részt vesza | kedés iranyitasi rend- - L
17t . o . . en jar el a koordina-
szallitmanyozasi felada- szerérdl, a kozlekedés L S
L P cios feladatai soran.
tokban. technikai tényezGirdl és
szabalyozasi rendszeré-
rol.
Tisztaban van a 1égi, A, .
. - R, s " . Onalloan, az utasi-
Anyagmozgato6 eszkozoket vizi, kozti és vasuti Szem el6tt tartja a .
f . ‘o s L S e tasokban foglaltak-
hasznal, valamint rakodasi | rakodas sajatossagaival, | szallitasi, rakodasi .
) . , nak megfelelen
feladatokat tervez, szervez valamint a rakodasi feladatok soran a e,
16 et s . . L hajtja végre az
és sziiksége esetén részt feladatokra vonatkozo gazdasagossagot és .
. . . . . anyagmozgatassal
vesz a rakodasi feladatok | egyedi, specialis szaba- a pontos, preciz B
. I . . ; kapcsolatos tervezo,
végrehajtasaban. lyokkal és a hasznalt munkaszervezést. i .
. szervezé munkat.
eszkozokkel.
Ismeri a harckiszolgélo
és logisztikai biztositasi
feladatokat az alegység
Képes harckiszolgalo és védelmi, tamado, vala- | Torekszik a katonai Parancsok, utasita-
logisztikai biztositasi fel- | mint menet tevékenysé- | szabvanyoknak vald | sok és a szabalyza-
17 adatok végrehajtasara ge soran. Tisztdban van megfelelésre, a tokban meghataro-
tabori és harctéri koriilmé- a békefenntart6 tevé- preciz feladatvégre- | zottak alapjan végzi
nyek kozott. kenységek soran alkal- hajtasra. feladatait.
mazott eljarasokkal,
valamint NATO stana-
gokkal.

9.2 A szakmai képzés megszervezhetd kizarolag tavoktatasban: igen/nem*

10 A programkdévetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheté szak-
képesités tarsadalmi-gazdasagi hasznosithatésaganak bemutatiasa (munkaeré-piaci
relevanciaja):

A versenyképesség, illetve a tudasalapu tarsadalmakban a katonai palyak felértékelddésének
lehetiink tanui. Az katonak elismertsége visszavezetheté a mind magasabb szakmai tudasra,
megfelel6 kompetenciakra és a mind teljesebb egyiittmiikodésre. A katonai palya a tarsadalmi
érdeklodés kozéppontjaban all, igy a megitélés szempontjabol kiemelkedéen fontos, hogy a
munkahoz kotheté motivaciok kozott megtalalhatd mind a palyavalasztas, mind a palyan ma-
radas hatterében az egyik legtobbszor megjelené elem a csoportban tortéend feladatmegoldds
a bajtarsiassag arome, mely hatassal van az egyeén és csalddja életére is. A human tevékeny-
séghez valo vonzodas és az a tény, hogy munkajuk soran a haditechnikai eszk6zok mellett
emberekkel szeretnének foglalkozni, altalaban is azonosithato egy tarsadalmilag értékes, hasz-
nosithato munkateriilettel. Az kozlekedési és szallito kisalegység-parancsnok nem csak a ra
bizott technikai eszkozok kezelésében és kiszolgalasaban jartas (miiszaki szemlélet), hanem
képes a csoport vezetésére, az egyéni és tarsas kompetenciak fejlesztésére. A kisalegység ve-
zetd, csoportparancsnok (Kozlekedési és szallito altiszt) felkészités alkalmassa teszi a képesi-
téssel rendelkezOket a beosztott/alarendelt alkalmazottakat motivalni, roluk feleldsséggel
gondoskodni. Napi munkavégzés soran egyértelmii feladatot szabni, kiilonb6zé munkékat és

* A megfeleld valasz aladhtizando.
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folyamatokat vezetni, iranyitani. A honvédelmi agazatot ismer6 csoportvezetoként alkalmasak
a honvédelmi nevelés, a honvédelem, mint nemzeti {igy megismertetésében, honvédelmi tar-
gyu vagy célu oktatas, képzés tamogatasara. Betartja és betartatja a vonatkozd biztonsagi
rendszabalyokat, munka-, kornyezet- és tlizvédelmi szabalyokat, illetve titokvédelmi eldirdso-
kat.

11 A képesito vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesito vizsga vizsgate-
vékenységeinek részletes leirasa:

11.1 A képesitd vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérol, a képzo intézmény altal kiallitott tanusit-
vany.

Egyéb feltételek: -

11.2 frasbeli vizsga

11.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Kozlekedési-szallitmanyozasi alapismeretek
11.2.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

A vizsgaz6 az irasbeli vizsgarészen egy komplex, 50 kérdéses feladatsort/feladatlapot (elekt-
ronikus vagy papir alapon készitett) tolt ki. A feladatlap feleletvalasztos, feleletkiegészit6s,
feleletalkotasos, elemzd és rajzos feladatokbol keriil Osszedllitasra. A vizsgarész az alabbi
tanulasi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:

e Altalanos szabalyismeret 20 %
e Szaktechnikai ismeretek 30 %
e Dokumentum ismeret és dokumentum kezelés 30 %
e Specialis szakharcaszati ismeretek 20 %

11.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: 120 perc
11.2.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 50 %

11.25 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: a feladatlaphoz rendelt javitési-
értékelési utmutatd alapjan torténik melyeket a vizsgakozpont készit el az alabbi szempon-
tok figyelembevételével:

o Altalanos szabalyismeret 20 %
e Szaktechnikai ismeretek 30 %
e Dokumentum ismeret és dokumentum kezelés 30 %
e Specialis szakharcaszati ismeretek 20 %

11.2.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdzd a megszerezhetd Osszes
pontszam legalabb 60 %-at elérte.

11.3 Projektfeladat

11.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Specialis szallitmanyozasi, szaktechnikai isme-
retek

11.3.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

7/8




A projektfeladat végrehajtasa soran a vizsgazo kozlekedési szaktechnikai eszk6zok tizemelte-
tésével, karbantartasaval, javitdsaval kapcsolatos ismeretek alkalmazasaval komplex gyakor-
lati feladatot kell megoldani. A vizsgazoé a véletlenszeriien kivalasztott feladatot bemutatja és
szobeli beszélgetést folytat a vizsgaztatoval a biztonsagos lizemeltetésre vonatkozo szabaly-
zok altal eldirtakrol.

11.3.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: 90 perc
11.3.4 A vizsgatevékenység ardnya a teljes képesito vizsgan beliil: 50 %

11.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

e Szaktechnikai eszk6zok lizemeltetése 50 %
e Szaktechnikai eszk6zok karbantartasa €s javitasa 40 %
e Szabdalyismeret és dokumentum kezelés 10 %

11.3.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazd a megszerezhetd 0sszes pont-
szam legalabb 60 %o-at elérte.

11.4 A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek:

A vizsgabizottsag elndke ¢€s tagjai: a szakmai felelds szervezet allomanyabdl, illetve a képzést
végrehajto szervezet allomanyabdl kertil kijelolésre.

A dinamikus feladatok végrehajtasahoz sziikséges szdmu (2-6 £0) segitd.
11.5 A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

frasbeli vizsgarészhez: szamitogépes tanterem (elektronikus feladatmegoldas esetén)

Projektfeladat vizsgarészhez: Szakmairanynak megfelelé oktatastechnikai segédeszk6zok
Alkalmazott logisztikai rendszerek és azok leirasai, szimulator berendezések, alkalmazott
specialis szoftverek és azok leirdsai, alkalmazott infokommunikaciés és informaciovédelmi
eszkozok, egyéni munkavédelmi védéeszkozok, oktatasi segédeszk6zok (Tablok, metszetek,
térképek), NATO és nemzeti szabalyzatok, szakutasitasok, STANAG-ek, eljarasrendek leira-
Sal.

11.6 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja, €s feltételei: -

11.7 A képesitd vizsgan hasznalhato segédeszkozokre €s egyéb dokumentumokra vonatkozé
részletes szabalyok: hivatalos Check List-ek hasznalata engedélyezett.

11.8 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaiddszakokra
vonatkoz6 sajatos feltételek: -

12 A szakmai képzés megszervezéséhez kapcsolodo kiilonos, egyedi, specialis feltételek

Képzést csak olyan személy folytathat, aki a Magyar Honvédséggel jogviszonyban all €s ren-
delkezik legalabb 5 éves szolgélati viszonnyal, az adott teriileten relevans kiilszolgalati ta-
pasztalattal, az Europai Unidban hivatalos nyelvek egyikébdl allamilag elismert legalabb alap-
foku (B1) komplex tipusu bizonyitvannyal vagy ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvannyal
vagy oklevéllel, amennyiben a beosztds ellatdsahoz sziikséges, szakszolgalati engedéllyel és
nemzetbiztonsagi bevizsgalassal rendelkezik.

8/8



