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Bevezetés
Az IKK Innovativ Képzéstamogatd Kozpont Zrt. (a tovabbiakban: IKK) - a szakképzésért és
felnbttképzésért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) felhatalmazasa, valamint az IKK
alapszabalyaban foglaltak szerint ellatja a szakképzésben oktatok képzésének, tovabbképzésének
orszagos stratégiai szintl tervezését, koordinalasat, szervezését és folyamatos felllvizsgalatat.
Az IKK a feladat szakmai megvaloésitasa érdekében, mindségbiztositasi garanciak és elvek mentén
kialakitott, orszagosan egységes Oktat6i Tovabbképzési Rendszert (a tovabbiakban: OTR) hoz létre
és mikodtet. Az OTR-ben meghirdetett képzéseket és tovabbképzéseket jogszabaly alapjan
szervezett, a feln6ttképzésrdl sz6l6 2013-évi LXXVII térvény (tovabbiakban: Fktv) 2.§ 5.a. szerint
Fktv. hatalya ala tartoz6 képzéseknek kell tekinteni. Az OTR |étrehozasanak és miikddtetésének
jogszabalyi hattere részletezve a kdvetkezo:
e |KK Alapszabaly 5.27. pontban feltlintetettek.
o Az OTR képzésekre a szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. térvény 50.8 1) -2) bekezdése
rendezi mely szerint:
,.50. § [Az oktato tovabbképzése és elémeneteli rendszere]
(1)Az oktaté négyévenként legalabb hatvan éra tovabbképzésben vesz részt. A szakiranyd
oktatasban oktatott tantargy oktatéjanak tovabbképzését elsdsorban vallalati kdrnyezetben
vagy képzdkozpontban kell teljesiteni. Megsziintethetd annak az oktatonak a Jogviszonya, aki
a tovabbképzésen dnhibajabdl nem vett részt vagy tanulmanyait nem fejezte be sikeresen.
(2) Az oktatét az igazgatd haromévente a szakképzésért felelés miniszter altal javasolt és a
szakképz6 intézményre az alapjan kialakitott médszertan szerint értékeli."
o A szakképzési torvény végrehajtasarol sz6l6 2/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet 142.§ akként
rendelkezik
,142. § (1) A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara,
bévitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre szikség van a szakmai oktatas keretében a
foglalkozasok megtartasahoz, a szakképzd intézmény tevékenységének megszervezéséhez, a
vizsgarendszer mikodtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, a szakképz6 intézmény
iranyitasi, vezetési feladatainak ellatasahoz.
5) A tovabbképzés teljesitését a regisztracios és tanulmanyi alaprendszerben Kkell
nyilvantartani.
A fentiek alapjan az OTR képzés az Fktv. szerinti Jogszabaly alapjan szervezett oktatas képzés
valamennyi konjunktiv feltételnek megfelel azaz:
e jogszabaly irja el
* munkakor betbltéséhez sziikséges , mert ennek hidnyaban a munkakorében szerepld
foglalkozast nem tarthat és munkakére megsziintethetd
e a képzés eredményes elvégzésének igazolasi modjat jogszabaly rendezi (regisztracios és
tanulmanyi alaprendszerben nyilvan kell tartani)
Ennek megfeleléen az OTR képzéseket bejelentés és jogszabaly alapjan szervezett képzésként
szikséges dokumentalni és adatot szolgaltatni réluk a FAR-ban.
e Aképzések az Afa tv. 85. § (2) bek. b) pont ba) alpontja alapjan mentesek az adé alél.



1. Azeljarasrend célja

Olyan, a mindenkori munkaerd-piaci igényeknek megfeleld oktatdi tovabbképzési programkinalat
IKK altal t6rténd létrehozasa, folyamatos fejlesztése, amelyben az OTR kapcsan kialakitott és
nyilvantartott, az abban szerepld képzések megszervezése altal korszerli, naprakész
ismeretszerzés lehet6ségét biztositva az IKK hozzajarul a szakképzésben dolgoz6 oktatok szakmai
tudasanak és modszertani kultirajanak fejlesztéséhez.

Az OTR-ben szerepld képzések lehetdvé kell tegyék, hogy az oktatok képesek legyenek kbvetni az
adott agazat technologiai fejl6dését, megismerjék a termeldi és szolgaltatéi piac munkaeréképzési
szlikségleteit, a cégek miikddését és nemzetgazdasagi jelentéségiiket. Az egész életen at tartd
tanulas lehetéségének biztositasaval, igy a karrier(t tamogatasa is megvalésul.

2.  Azeljarasrend targya

A szakképzésben oktatok kotelez6 tovabbképzésének az IKK képzési programfejlesztési
tevékenysége és koOzrem(kodése alapjan, szakmai fellgyeletével és minbségbiztositasi
kontrolljaval szervezett, az IKK sajat szakmai fejlesztésben kidolgozott, vagy nyilvantartott
feln6ttképzok altal kifejlesztett és az IKK rendelkezésére bocsatott képzési programok
(tovabbiakban egylttesen: ajanlattételi anyagok) Ajanlattételi felhivas alapjan toérténd
ajanlatbekérése, szakmai mindsitése, kivalasztasa, nyilvantartasba vétele és megvalositasa,
valamint megvalésitasanak koordinalasa.

Az eljarasrend targyat képezi a sajat, IKK altal létrehozott, tovabba mas a szakképzésben és
feln6ttképzésben tevékenykedd szerepl6ktdl integralt, felhasznalt és nyilvantartasba vett
kompetenciafejlesztd képzési programok szakmai gondozasa, fejlesztése, a szakképzési
centrumok, magan és egyhazi fenntartok (a tovabbiakban: fenntartok) felé t6rténd kiajanlasa, a
feln6tképzokkel torténd kapcsolattartds megszervezése, valamint a megvalosulé képzések és
tovabbképzések kivitelezésének koordinacidja, mindségbiztositasi szempontok alapjan torténd
felligyelete, valamint a megvalosult és lezart képzésekkel kapcsolatos résztvevoi értékelések
feldolgozasa, kiértékelése, a szakmai konzekvenciak levonasa, mint szakképzési szolgaltatas.

3. Az ajanlattételi anyagok befogadasa

Az ajanlattételi anyagok befogadasi folyamata, egy atlathatd, a megvaldsitas fazisait és
csomopontjait egyértelmdlien beazonosité eljaras kell, hogy legyen. A folyamat az Ajanlati felhivassal
indul és az ajanlattételi anyag befogadasaval, illetve tartalmi és formai nem megfeleléség esetén
az alabbiakban részletezettek szerinti az ajanlat visszautasitasaval zarul. Ezt kdvetden (j szakasz,
a képzésszervezés megszervezése kovetkezik.

Az ajanlattételi anyagok befogadasi rendszerét folyamatabra szemlélteti.
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3.1. IKK Ajanlati felhivas és az Ajanlati adatlap rendelkezésre bocsatasa

Az IKK Ajanlati felhivasat (lasd: 1. szamu melléklet) és az ajanlati felhivashoz kapcsolédd Adatlapot
(lasd: 2. szamU melléklet) minden gazdasagi évben szukség szerint, de legalabb egy alkalommal
weboldalan teszi k6zzé.Az Ajanlati felhivas tartalma elsédlegesen az IKK tulajdonat képezd képzési
programok megjelentetése, amely alapjan a felnéttképzésben megfeleld mindségbiztositasi
garanciaval és engedély szammal rendelkezd felnbttképz6k a képzések és tovabbképzések
megvalodsitasanak tekintetében ajanlatot tesznek az IKK, mint képzési programtulajdonos felé az
adott képzés tényleges megvalbsitasara, lebonyolitasara. Az Ajanlati felhivas tovabbi kiemelt részét
képezhetik az Ajanlattevdk, IKK részére felajanlott, Ajanlattevé tulajdonat képezd, agazatonként
definialt, szakmai kompetenciat novel6 és fejlesztd, elsdsorban vallalati kodrnyezetben
megvalosuld, vagy korszerl ismeretatadas keretében, klasszikus moédszertani tudast fejleszté
képzési programok beadasa, amelynek befogadasarél és hasznalatarél az IKK mindsités és
szakmai mérlegelés utan dont. Az ajanlatok beérkezésére a kézzétételtdl szamitott tizendt nap all
a szakképzésben és felndttképzésben szerepet vallalok rendelkezésére.

3.2. Az Ajanlati felhivasra jelentkezés feltétele

Az Ajanlati felhivasra kizarélag azon a feln6ttképz6 jelentkezhet, amely rendelkezik a Pest Megyei
Kormanyhivatal altal kiadott jogerds hatarozatban kozolt felndttképzési engedélyszammal,
hozzaféréssel rendelkezik a Felnbttképzés Adatszolgaltatasi Rendszeréhez (a tovabbiakban: FAR),
és megfelel a felnbttképzésrdl szol6 2013. évi LXXVIL. térvény, valamint a feln6ttképzésrdl sz616
torvény végrehajtasardl sz616 11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet vonatkoz6 elbirasainak.

3.3. Ajanlatok beérkeztetése
Az Ajanlati felhivasban kozzétett befogadasi hataridében beérkezett ajanlatokat az IKK formai és
tartalmi szempontok alapjan mindsiti. Az ajanlatok bekildési feltételei:

. Minden esetben az Adatlap hianytalan kitéltése (Word, valamint alairt, szkennelt Pdf
formatumban) és bekiildése.
. Az IKK tulajdonat képez6, vagy projekt kapcsan keletkezett, illetve mas piaci szerepl6 altal

hatarozott, vagy hatarozatlan idére téritésmentesen az IKK hasznalataba adott konkrét képzéssel
kapcsolatos képzésszervezési tevékenység megvaldsitasara vonatkozé ajanlat benyljtasa esetén:
o nyilatkozat a képzési program tulajdonjogaval, atadasaval és az atadas jellegével,
feltételeivel kapcsolatban /amennyiben relevans/,
o a képzési program csatolasa (Word, valamint alairt, szkennelt Pdf formatumban),
. Amennyiben Ajanlattevé sajat tulajdonaban levé képzési program mindsitésével és a
programra vonatkoz0 képzésszervezési tevékenység megvaldsitasaval kapcsolatban nydjt be
ajanlatot, abban az esetben az ajanlatadas elvalaszthatatlan részét képezi:
o a képzési program csatolasa (Word, valamint alairt, szkennelt Pdf formatumban),
o a képzési program programszakért6i mindsitése amennyiben rendelkezik vele,
° Amennyiben Ajanlattevé csak a sajat tulajdonaban levé képzési program mindsitésével
kapcsolatban nyujt be ajanlatot, abban az esetben az ajanlatadas elvalaszthatatlan részét képezi:
o azAdatlap hianytalan kit6ltése (Word, valamint alairt, szkennelt Pdf formatumban),
valamint a mindsittetni kivant
o aképzési program csatolasa (Word, valamint alairt, szkennelt Pdf formatumban),

Az IKK az ajanlati anyagokat kizarolag elektronikus Gton a otrkepzes@ikk.hu e-mail cimen fogadja
be.



3.4. Formai mindsités

A formai mindsités egy, az Adatlap adattartalma, valamint a 3.3. pontban feltlintetett adatok
alapjan készitett ellenérz6 lista szerint torténik.

Amennyiben a bekiild6tt ajanlat a formai szempontoknak megfelel, gy az tartalmi minésitésre
kertl. Amennyiben az ajanlat formai szempontok alapjan hidnyosnak mindsil, ugy az IKK
hianypétlast rendel el.

A formai szempontok ellenérzése kapcsan felmerilé hianyok pétlasa esetében az IKK e-mailben
értesiti Ajanlattevét, meghatarozva az ajanlat formai hianyossagait és annak megfelel6 médon
torténé poétlasanak modjat. Ajanlattevének az e-mail megkulldésétdl szamitott harom munkanap all
rendelkezésére a felmeriilt formai hianyossagok pétlasara. Amennyiben Ajanlattevé az elbirtaknak
megfeleléen gondoskodik a hianyp6tlasrél, ajanlata tartalmi mindsitésre tovabbithat6. Amennyiben
Ajanlattevé nem tesz eleget hataridében a hianypétlasi megkeresésnek, Ugy Ajanlattevd ajanlatat
az IKK targytalannak tekinti. A dontésrél az IKK e-mailben értesiti Ajanlattevét. Az értesités ebben
az esetben kiilon indokolast nem tartalmaz.

3.5. Tartalmi mindsités

3.5.1. Tartalmi mindsités projekt kapcsan keletkezett, illetve mas piaci szerepld altal
hatarozott, vagy hatarozatlan idére az IKK hasznalati, vagy tulajdoni jogaba utalt konkrét
képzés, valamint piaci szerepl6 tulajdonat képezé képzési program esetén:

A tartalmi mindsités az oktat6i tovabbképzés céljat, valamint Magyarorszag Kormanya altal a
1168/2019. (ll1.28.) Korm. hatarozatban elfogadott ,A szakképzés 4.0- A szakképzés és a
feln6ttképzés megljitasanak kozéptavi szakmapolitikai stratégidja, a szakképzés rendszer
valasza a negyedik ipari forradalom kihivasaira” stratégiai anyag megallapitasait és elvarasait
alapul véve kerlilt meghatarozasra. Ennek kiemelt 6sszetevéi:

e szakmai tartalomérték megléte, munkaer6-piaci relevanciaja,

e megjelolt képzési cél hasznossagi értéke, iddszerlisége,

e tudaselemem korszer(isége €s gyakorlati haszna,

e munkaerd-piaci igény megléte,

e kompetenciafejlesztés meglétének mindsége és dsszetevoi,

e ajanlott képzési 6raszam,

o képzés tipusa és tipusvalasztéka (klasszikus el6adas kontaktos képzésben, tréning, élo

online el6adas, blended képzés),

e tudaselemek gyakorlati hasznossaga a munkaltatok szamara,

e a megvalositas ar-érték aranya, nyljtott szolgaltatasok mennyisége és mindsége,

e a megvaldsitasra rendelkezésre all6 humaneréforras minésége és mennyisége,

e a képzési program gyakorlatorientaltsaga és hasznosithatésaga.

3.5.2. Az IKK sajat készitésl képzési programjainak mindsitése

Az IKK sajat képzési programjai elkészitése soran koteles a 3.5.1. pontban részletezett kritériumok
figyelembevételével és a megfogalmazott elvek beépitésével elkésziteni keresletorientalt képzési
programjait. Az IKK sajat készitésl és tulajdonl képzési programjainak is minden esetben
programszakértéi mindsitéssel kell rendelkeznilk.



3.6. Mindsitési dij

Az IKK elvégzi az Ajanlattételi felhivas kapcsan a feln6ttképzok, vagy mas a szakképzésben
szerepet vallaldé intézmények altal kidolgozott képzési programok (a tovabbiakban: ajanlattételi
anyag) formai és tartalmi mindsitését.

Az ajanlattételi anyag, mint ajanlat beérkezését és formai megfelelését kdvetben az IKK dijbekérot
allit és kuld ki e-mailben Ajanlattevének az alabbi 6sszegli mindsitési dij befizetésére:

1-5 ajanlattételi anyag egyid6ben t6rténd benyujtasa esetén dsszesen 125.000.- Ft+ afa, valamint
minden tovabbi beklldott ajanlattételi anyag esetén, képzési programonként 20-20.000.- Ft+ afa.

Mentesil a mindsitési dij befizetése alél az a képzési program, amely az Eurépai Unid
finanszirozasaban megvaldsult eredménytermék. Ebben az esetben a mindsitési eljarast és az
ehhez kapcsolodod dij befizetését kivaltja a megvalositas szakmai elfogadasardl kiallitott teljesitési
igazolas bemutatasa és atadasa.

A benyujthat6 ajanlattételi anyagok szama nem maximalt.

A mindsitési dijat Ajanlattevé az IKK 10400085-50526677-52661019 szamu bankszamlajara az
IKK altal megkuldott dijbekéré alapjan harom munkanapon bellill atutalassal fizeti meg. A
befizetésrél a mindsitési dij beérkezését kdvetéen az IKK szamlat allit ki és e-mailben kuildi meg
Ajanlattevének azt.

A mindsitési dijrél az IKK abban az esetben kild dijbekérét Ajanlattevd részére, ha a beérkezett
ajanlattételi anyaggal kapcsolatban formai szempontok alapjan nem meril fel hianypétlas-
szlkségessége.

Amennyiben a formai okokbdl IKK altal elrendelt hianypétlas nem, vagy nem a megadott hataridén
belll torténik meg, akkor az ajanlat és ezzel egyltt az ajanlattételi anyag tovabbi indokolas nélkil
elutasitasra kerl.

Amennyiben az ajanlattételi anyag formai szempontok alapjan megfeleld, az IKK kibocsatja a
dijbekérét Ajanlattevo felé.

3.7. Dontés az ajanlattételi anyagrol

A beérkezett ajanlattételi anyagok formai és tartalmi mindsitését kovetd dontéselbkészité szakmai
fazis lezarasa, valamint az IKK altal felkért programszakértvel folytatott egyeztetést kdvetéen a
tertletért felelés munkatars az ajanlattételi anyagokat szakmai véleménnyel ellatva dontésre
terjeszti el6.

Az ajanlattételi anyagokrdl az IKK modszertani igazgatéja és kett6, az IKK altal felkért
programszakértd egylttesen dont. A dontésrél minden esetben jegyz6konyv késziil a dontéshozok
ellenjegyzésével.

Az IKK a tartalmi ellen6rzést és mindsitést kovetéen dont a benydjtott ajanlattételi anyag
elfogadasarol, vagy elutasitasarol. IKK az ajanlattételi anyag tartalmi mindsitését a mindsitési dij
fentebb meghatarozott bankszamlara torténé megérkezését kdvetd hatvan napon belll elvégzi és
az Ajanlattevét a dontésrél kiértesiti.



A tartalmi elemekkel kapcsolatos programszakértdi észrevételekrél Ajanlatkérd és Ajanlattevd
szllkség szerint szakmai egyeztetést folytat. Formai és tartalmi megfelelést és elfogadast kdvetden
az IKK Ajanlattevét e-mailben értesiti az ajanlattételi anyag befogadasarol.

Amennyiben az ajanlattételi anyag tartalmaval kapcsolatosan szakmailag indokolt, Ajanlatkérd
programszakértéi véleménnyel alatamasztott modositas megtételét kezdeményezheti Ajanlattevd
felé. A szakmai egyeztetés modjat és menetét az eljarasrend 3.7.1. pontja részletezi. Abban az
esetben, ha az IKK altal kezdeményezett modositast Ajanlattevd sajat hibajabdl, illetve
elhatarozasabdl a megadott hataridén belll nem teljesiti, akkor az ajanlat az IKK részérdl
elutasitasra keril és a mindsitési dij Ajanlatkérét illeti.

Az ajanlat elutasitasaroél Ajanlatkéré e-mailben értesiti Ajanlattevét. Az ajanlat elutasitasat minden
esetben indokolni szlikséges.

3.7.1. Ajanlattételi anyag elutasitasa

a) A formai minésitést kovetéen abban az esetben, ha a beérkezett ajanlattételi anyaggal
kapcsolatban hianyossag mutatkozik, az IKK szakmai munkatarsa tételes felsorolas alapjan
értesiti Ajanlattevét. Amennyiben Ajanlattevé az IKK altal biztositott harom munkanap alatt nem,
vagy csak részben teljesiti a hianypotlast, az ajanlat az IKK részérdl tovabbi indokolas nélkiil
elutasitasra kertl. Az elutasitas tényérdl az IKK e-mailben értesiti Ajanlattevét.

b) A tartalmi mindésitést kdvetéen abban az esetben, ha a beérkezett ajanlattételi anyaggal
kapcsolatban hidnyossag, vagy valtoztatas kérdése, sziikségessége merll fel, az IKK szakmai
munkatarsa programszakértdi egyeztetést kdvetben e-mailben szakmai indokokkal alatamasztott
pontositast, vagy modositast kezdeményez Ajanlattevd felé. Az IKK altal felajanlott szakmai
egyeztetés és kapcsolatfelvétel lehetséges moddszerei ezt kdvetden: e-mailben toérténd, vagy
telefonos egyeztetés, szikség esetén személyes kontaktos, vagy online fellileten lefolytatott
megbeszélés lehetnek.

A tartalmi elemekre vonatkozd szakmai egyeztetésre rendelkezésre allé tiz munkanap elteltét
kovetéen bedlld eredménytelenség esetén Ajanlattevd e-mailben kap értesitést ajanlata
elutasitasarol, amely értesités minden esetben részletes programszakértdi indokolast kell, hogy
tartalmazzon.

3.7.2. Ajanlattételi anyag befogadasa
Abban az esetben ha a beérkezett ajanlattételi anyag
a) aformai minésitésnek hianytalanul megfelel, vagy
b) a formai mindsités soran megallapitott hianyossagokat Ajanlattevd hataridén belll
kiegészitette, potolta, majd ezt kovetden
c) atartalmi mindsitésen hianytalanul megfelelt, vagy
d) a tartalmi hianyossagokat, valtoztatasokat hataridén belll pétolja, teljesiti, Ajanlatkérd
szakmai indokainak megfelel6 modositasokat hajt végre, akkor az ajanlat az IKK részérdl
befogadasra kerdl.

Az ajanlattételi anyag befogadasarél az IKK e-mailben értesiti Ajanlattevét. Egyben IKK koteles
tajékoztatni Ajanlattevét arrél, hogy az ajanlattételi anyag befogadasa nem jelent IKK részére
kotelezettséget arra, hogy Ajanlattevével szerzédést kdsson, ajanlattételi anyagat ténylegesen
megvaldsitsa.



4, Képzések, tovabbképzések megvalositasa, lezarasa, felndttképzok
értékelése, kreditora-érték szamitas

Az IKK a szakképzésrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolé 12/2020. (11.7.) Korm. rendeletben
meghatarozott kritériumoknak megfeleléen, 6nalldan eljarva, javaslatokat fogalmaz meg a
szakképzésben résztvevd oktatok személyes fejlesztését célzo képzések korére.

Az IKK az Eljarasrend vonatkozé pontjaiban részletezett mindsitési kritériumok vizsgalatat
kovetéen befogadott ajanlattételi anyagokra figyelemmel szerz6dés alapjan, a felnbttképzd
intézményekkel, valamint a szakképzés kiemelt intézményeivel kialakitott tartés, partneri
jogviszony keretében, tovabba sajat oktatéi és tréneri adatbazisat felhasznalva javaslatot tesz a
valasztott képzések megszervezésére, lebonyolitasara.

AZ IKK a képzések és tovabbképzések megvaldsitasara, valamint képzési programok készitésére
sajat munkavallaléit is felkérheti tdlmunkadij megfizetése mellett abban az esetben, ha a
munkatars a képzés megtartasahoz, vagy a képzési program elkészitéséhez megfelelé szakmai
tudassal és gyakorlattal rendelkezik.

4.1  Képzések, tovabbképzések megvalodsitasa, felligyelete

A ,Szakképzés 4.0” stratégiai elvei, a munkaerb-piac jelzései, valamint a szakképzési
centrumoktél, magan, vagy egyhazi fenntartoktdl beérkezd képzési, tovabbképzési igények
kiértékelését kovetben az IKK elsdsorban sajat tulajdonl képzési programjaival, tovabba a
feln6ttképzOktdl, a szakképzési intézményrendszer kiemelt szerepl6itdl és az IKK altal lebonyolitott
szakmai projektekben I|étrehozott képzési tartalmak, képzési programok felhasznalasaval
gondoskodik az oktatéi képzések és tovabbképzések orszagos szint(i megvaldsitasarol. Az IKK
szakmai iranyito, felligyel6 és kreativ fejlesztd szolgaltatasokkal folyamatosan segiti el6 az oktatodi
tovabbképzés ,Szakképzés 4.0” stratégiai elveinek megvaldsulasat.

Az IKK fent részletezett tevékenységét az alabbiak szerint valdsitja meg:

a) Az IKK sajat tulajdonu képzési programjainak feln6ttképzési tevékenység keretében
torténé megvaldsitasat IKK a Mddszertani Igazgatdsag altal 1étrehozandd oktatéi-tréneri
adatbazis? felhasznalasaval, vagy feln6ttképési intézmény felkérésével szervezi és
bonyolitja.

b) Az IKK mas piaci szerepld altal hatarozott, vagy hatarozatlan idére az IKK hasznalati, vagy

tulajdoni jogaba utalt konkrét képzés, valamint IKK altal felkért felnéttképzési intézmény
tulajdonat képez6 képzési programot Ajanlattételi felhivas alapjan az IKK altal kivalasztott
ajanlattételi anyagban részletezettek szerint, IKK az Ajanlattevé felndttképzo felkérésével
szervezteti és bonyolittatja.Ennek megfeleléen az IKK szakmai szolgaltatas keretében
iranyitja és felligyeli a feln6ttképz6 intézmények képzési koordinaciéjat, valamint elésegiti
a képzbk és oktatasi intézmények fenntartdinak szerz6déskotését.
A képzések megvaldsitasanak tényleges U(temezésérdl felnbttképzé a fenntartoval
megkotott szerz6dését kovetben, de legalabb az elsd képzés tényleges megkezdését
megel6z6 harom munkanappal koteles IKK-t e-mail Gtjan értesiteni. IKK a felnbttképzési
intézmény Utemezése alapjan jogosult a képzések, tovabbképzések ellenbrzésére,
valamint amennyiben a képzés mbdszertana szerint ez értelmezhetd, annak helyszinen
torténé megtekintésre.

c) Az Eurdpai Unioé altal finnszirozott projektekben keletkezett termékek (Képzések)
tekintetében a képzések, tovabbképzések megvaldsitasa az IKK és programtulajdonos

! Az oktatoi-tréneri adatbéazisba keriilés részletes palyazati feltételeit 1ads: az IKK Mindsitett Szakértdi
Nyilvantartasi Rendszer Eljarasrend 4. pontaban foglaltak, valamint a 3. szamu melléklete alapjan.
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ko6zott, az Eljarasrend 5. szaml mellékeltében részletezett egylttmikodési
megallapodasban részletezettek szerint torténik.
Ennek megfeleléen programtulajdonos vallalja:

e azAjanlattételi anyag (Adatlap és képzési program benyujtasa, programszakértoi, a
projektben megkotott vallalkozasi szerzddés elbirdasainak megfeleld képzési
program mindsitési dokumentuma, teljesitési igazolas) IKK részére to6rténd
benyujtasat,

e megklldi az IKK részére a Projekt végrehajtasaban kozremikodd és a Képzés
lebonyolitasaban részt vevé felnbttképz6 cég adatait,

o kifejezetten hozzajarul a Képzés IKK weboldalan torténé kézzétételéhez,

o a Képzésre torténd jelentkezéshez és a Képzéssel kapcsolatos tajékoztatashoz
online fellletet és elérhetfséget (e-mail, telefon) biztosit és az Uzemeltetésrol
gondoskodik,

e azonositott felnéttképz6 Gtjan gondoskodik a Képzés kapcsan a jogszabalyi
elbirasoknak megfeleld, 6nalld képzésszervezési tevékenység megvalbsitasarol,
eleget tesz az ezzel kapcsolatos valamennyi adminisztracios kotelezettség
teljesitésének,

e a Képzés lezarasat kovetdben azonnal, de maximum 5 munkanapon belll
tandsitvanyt allit ki a Képzést teljesit6 résztvevdk részére, amelyben feltlinteti és
szerepelteti az IKK altal meghatarozott kreditértéket is.

IKK véllalja hogy:

e programtulajdonos szamara elérhetévé teszi az Eljarasrendet,

e a Képzéssel kapcsolatban rendelkezésére bocsatott ajanlattételi anyagot
beérkezteti, megvizsgalja,

e programtulajdonos altal benyUjtott ajanlattételi anyag részét képez6 Képzés
kreditértékét az eljarasrendben szabalyozottak szerint hatarozza meg.

IKK és programtulajdonos megallapodasbél pénzlgyi kotelezettség egymas felé nem
keletkezik.

4.2. A képzések, tovabbképzések lezarasa, felnottképzo értékelése

a) Az IKK sajat tulajdonu, vagy projekt kapcsan keletkezett, illetve mas piaci szerepld altal
hatarozott, vagy hatarozatlan idére az IKK hasznalati, vagy tulajdoni jogaba utalt konkrét képzés,
valamint piaci szerepld tulajdonat képezd képzési program 0nalld felnbttképzési tevékenység
keretében torténé megvaldsitasa esetén a hatalyos jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen koteles
eljarni.

b) Az IKK sajat tulajdond, vagy projekt kapcsan keletkezett, illetve mas piaci szereplé altal
hatarozott, vagy hatarozatlan idére az IKK hasznalati, vagy tulajdoni jogaba utalt konkrét képzés,
valamint piaci szerepl6 tulajdonat képez6 képzési program nem 6nalld felndttképzési tevékenység
keretében torténd megvaldsitasa esetén a képzés megvaldsulasarol és lezarasardl, az IKK altal
felkért feln6ttképzési intézmény Gtjan gondoskodik. A feln6ttképzési intlzmény IKK-t minden
esetben tajékoztatja a képzés megvaldsitasardl és lezarasardl az altala kiadott tanusitvanyok
masolatanak és excel tablazatban, az IKK-val el6zetesen egyezetetett és rogzitett nyilvantartasi
adatok O0sszefoglald tablazatanak megkulildésével, valamint a képzésrél a résztvevok altal kitoltott,
a FAR rendszerbe feltoltott résztvevdi értékelések megklldésével.

Ezt kovetbéen az IKK a kapott informaciokat kiértékeli és a szlikséges adatokat rogziti. A
feln6ttképz6é intézmény adott képzéshez tarsitott mindsitésének szazalékos értékét IKK a
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feln6ttképzbvel a tovabbi egylttmiikodési szandékardl hozott dontésével kapcsolatban hasznalja
fel. Azok a felnbttképzési intézmények, akiknek az adott gazdasagi évben lezart képzéseik
mindsitésének 0sszesitett értékelése eléri, vagy meghaladja a 75%-os elégedettségi szintet, az IKK
a kovetkezb6kben a képz6 altal benyujtott és IKK altal befogadott ajanlattételi anyagok tekintetében
az Ajanlattételi felhivasban aktudlisan kozzétett mindsitési dij tekintetében ajanlattételi
anyagonként 25-25%-o0s befizetési kedvezményt biztosit.

4.3. HKreditora-érték szamitas

A 4.2. pontban részletezettek szerinti képzés-lezarasat kovetben a felnbttképzési intézmény
tandsitvany allit ki a képzésen résztvevok szamara, amely tanUsitvany kételez6 tartalmi eleme a
képzés kreditora-értékének feltlintetése. A kreditdra-érték egzakt kialakitdsanak érdekében az IKK
az adott képzés oraszamahoz koti a kreditértéket, amely szerint egy képzési 6ra 1 kreditora-
értékkel bir, amely értékszamitasi metodikat a felnbttképzési intézmény kotelezd jelleggel
tudomasul vesz és alkalmaz.

Kivételt képeznek ez aldl a szakmai kiallitasok, workshopok, bemutaték, kiallitas jellegli szakmai
események, gyar-és (zemlatogatasok, amelyek tevbleges gyakorlat mell6zésével kerlilnek
megszervezésre. Ezek kredit-Ora értéke egységesen 5 kredit abban az esetben, ha a tiszta szakmai
program id6étartama utazasi idé beszamitasa nélkil igazoltan meghaladja a 6 6rat. Ezen szakmai
események figyelembe vétele a négy éves ciklus és a 60 o6ras, vagyis 60 kreditora-értéki
tovabbképzési peridbdusban egy alkalommal fogadhaté és szamithaté be.

Az Eurépai Unié finanszirozasaban megvalosuld eredménytermékek esetben a megvaldsult és
szakmailag jovahagyott (szakmai teljesitési igazolassal igazolt) képzési programok OTR-be
befogadasa esetén a képzés kreditéra-érték szamitasara is az el6zb6ekben meghatarozott és
részletezett kreditszamitast sziikséges alkalmazni.

5. A képzési kinalat munkaerd-piac orientalt fejlesztése és aktualizalasa
Az IKK Alapszabalyban és mikodési elveiben rogzitetten képviseli a munkaeré-piac orientalt,
.Szakképzés 4.0” stratégiai elveinek megvalosulasat segitd, kereslet elvlii képzési és
tovabbképzési kinalata kialakitasat és fejlesztését. Ennek érdekében az IKK folyamatos
kapcsolatot tart és apol a munkaeré-piac, a dualis képzésben szerepet vallalé nagyvallalati
szereplokkel és KKV-kal, a szakképzést iranyitd intézményrendszer képviselbivel, a
feln6ttképzbkkel, a szakmai szervezetekkel, valamint az oktatasban ténylegesen résztvevokkel a
képzésekre vonatkozé igényeik monitorozasaval.

Az IKK a beérkezd adatok 0sszegy(ijtése, mindsitése, szelektalasa, feldolgozasa, kiértékelése utan,
legkésdébb minden év december 15-ig Osszedllitia a kOvetkezd évre tervezett, aktualis,
ajanlattételre meghirdetendd képzési és tovabbképzési listajat.

Az IKK kiemelten képviseli a ,Szakképzés 4.0” stratégiai” elveinek megvaldsulasat segit6, a
munkaerd-piac elvarasainak megfeleld vallalati kornyezetben megvalésitandé oktatoi gyakorlati
képzések, tovabbképzések képzési programjainak agazatspecifikus fejlesztését és kidolgozasat.
Ennek keretében az IKK:

a) Evente, agazatonként meghatarozza a képzési, tovabbképzési-tartalom-prioritdsokat.

b) A meghatarozott agazatok piaci szereplbivel partneri egylttmikoédést alakit ki annak
érdekében, hogy az IKK a partnerek kozrem(kodésével vallalati helyszineket biztositson a
képzések, tovabbképzések megszervezéséhez, megvalbsitasahoz. A lehetséges partnerek
feltérképezése érdekében az IKK szlkség szerint a terlleti kereskedelmi és iparkamarak
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adatbazisat és szakmai segitségét is igénybe veheti sajat szakmai kapcsolati rendszere
mellett.

c) A klldonboz6é aktudlis témakban szlikség esetén a partnercégek, vallalatok gyakorld
szakembereinek kozremikodésével az IKK képzési programokat dolgoz, illetve dolgoztat
ki, majd hirdet meg Ajanlattételi felhivas keretében.

d) Az IKK a kidolgozott képzési programokat folyamatosan fejleszti és korszerdsiti az adott
szakmat ténylegesen gyakorl6 vallalati szakemberek kozremkodésével annak érdekében,
hogy a képzések és tovabbképzések a valds és korszerli szakmai tudas atadasara legyenek
alkalmasak.

e) Az IKK torekszik arra, hogy a szakképzésben gyakorlati oktatoként kozrem(ikodd
szakemberek a 60 oOras tovabbképzés keretében olyan korszerli ismeretek birtokaba
jussanak, amelyek lehetévé teszik szamukra adott esetben a szakmai mestervizsga
letételét, ezzel elbsegitve a magasan kvalifikalt, hiteles oktatoi kdzosség és perspektivikus
életpalya-modell kialakitasat és az élethosszig tartd tanulas elésegitését.

0. Kapcsolattartas a felnottképzokkel, a fenntartdokkal, valamint a dualis
képzésben szerepet jatszo gazdalkodo szervezetekkel, cégekkel

Az Eljarasrend 5. pontjaban meghatarozott elvek megvaldsitasa érdekében az IKK az oktatoi
tovabbképzések magasszintl, orszagosan egységes és innovativ megvalésitdsa érdekében
folyamatos és kolcsdnds szakmai kapcsolatot tart a folyamatban részvevékkel. A kapcsolattartas
formaja és gyakorisaga a kitlizott aktualis cél leghatékonyabb megvaldsitasanak érdekében adott
esetben hatarozand6 meg.
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MELLEKLETEK

1. szamu melléklet

FELKERES AJANLATADASRA FELNOTTKEPZOK SZAMARA

Az IKK Innovativ Képzéstamogato Kdzpont Zrt. (tovabbiakban: IKK, mint Ajanlatkérd) ellatja a szakképzésben
oktatok képzésének, tovabbképzésének stratégiai szintl tervezését, koordinalasat, szervezését és
folyamatos fellilvizsgalatat.

Az IKK az aldbbi felhivas keretében varja azon felnttképz6 intézmények ajanlatat, akik:

Az IKK altal szakmailag meghatarozott elvek alapjan és engedélyek birtokaban képzési programmal
rendelkeznek, oktatoi, tréneri kapacitasuk és mikodési hatterlik lenetévé teszi az orszag egész terlletén,
magas mindségi elvarasoknak megfeleld képzések lebonyolitasat.

Az Ajanlati felhivasra azon feln6ttképzok jelentkezhetnek, amelyek a 2013. évi LXXVII. felnéttképzési torvény,
valamint a 11/2020. (Il. 7.) a feln6ttképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtasarél sz6l6 kormanyrendelet
vonatkozo6 el6irasainak megfelelnek, a Feln6ttképzési Adatszolgaltatasi Rendszerben (tovabbiakban FAR)
bejelentkeztek és a Pest Megyei Kormanyhivatal altal kiadott joger6s hatarozatban kozolt felnbttképzési
engedélyszammal rendelkeznek, vagy jogszabaly altal kapott felhatalmazas alapjan végezhetnek
oktatasszervezési-felnéttképzési tevékenységet.

Tovabba Ajanlattevé rendelkezzen legalabb 6t éves oktatasszervezési gyakorlattal és az ehhez sziikséges
humaneré6forrassal és technikai feltételekkel.

Ajanlattételi kategoriak:
a) IKK tulajdonu képzési program teljeskor( oktatasszervezési tevékenységének megvaldsitasara
kategoriaban az
Uj motivacids eszkdzokkel a lemorzsolddas ellen-Gamifikacio a szakképzésben cimii képzési programra

b) Ajanlattevé tulajdonaban levd, vallalati helyszinen megrendezésre ker(il6 képzési programtartalom
mindsitésére és teljeskorl oktatasszervezési tevékenység megvaldsitasara az alabbi agazatokban:
Banyaszat és kohaszat
Egészségligy
Egészséglgyi technika
Elektronika és elektrotechnika
Elelmiszeripar
EpitGipar
Eplletgépészet
Fa és butoripar
Gazdalkodas és menedzsment
Gépészet
Honvédelem
Informatika és tavkozlés
Mezbgazdasag és erdészet
Kereskedelem
Kornyezetvédelem és viziigy
Kozlekedés és szallitmanyozas
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Kreativ

Mez6gazdasag és erdészet
Rendészet és kozszolgalat
Specializalt gép és jarm(igyartas
Sport

Szépészet

Szocialis

Turizmus és Vendéglatas
Vegyipar

c) Ajanlattevé tulajdonaban levd, szakképzésben szakmai elméletetet, gyakorlatot oktatok részére
szakmai kompetenciat, modszertani ismereteket fejleszté képzések teljeskori oktatasszervezési
tevékenységének megvaldsitasara

Az ajanlat bekiildési és értékelési feltételei:
Ajanlat bekildésének feltételei:

e Adatlap hianytalan kit6ltése?2

o Képzési program, vagy képzési programtartalom csatolasa (Word, valamint alairt, szkennelt Pdf

formatumban).

A képzési program, mint ajanlat beérkezését kovetben az IKK dijbekérét allit és kild ki e-mailben
Ajanlattevének az alabbi 6sszegl mindsitési dij befizetésére:
1-5 képzési program benyljtasa esetén dsszesen 125.000.- Ft,+Afa valamint minden tovabbi bekilddtt
képzési program esetén 20-20.000.- Ft.+Afa.

A mindsitési dijrél az IKK, mint Ajanlatkéré abban az esetben kild dijbekérét Ajanlattevd részére, ha a
beérkezett képzési program formai szempontok alapjan kifogastalan. Abban az esetben, ha az ajanlattal
kapcsolatban formai kiegészités sziikséges, akkor az IKK arr6l e-mailben értesiti Ajanlattevét.

Amennyiben a hianypétlas nem, vagy megadott hataridén til torténik meg, akkor az ajanlat tovabbi indokolas
nélkul elutasitasra kerll, mindsitési dij befizetésére nem ker(l sor.

Amennyiben az ajanlat formai szempontok alapjan megfeleld, az IKK kibocsatja a dijoekérét Ajanlattevé felé.
A befizetésrél a mindsitési dij beérkezését kovetben az IKK szamlat allit ki és e-mailben kildi meg
Ajanlattevének.

A tartalmi elemekkel kapcsolatos észrevételekrdl Ajanlatkérd és Ajanlattevé szakmai egyeztetést folytat.
Formai és tartalmi megfelelést kovetben az IKK Ajanlattevét e-mailben értesiti a képzési program
befogadasarol, a tartés kozvetitbi szerz6dés megkotésének felajanlasa mellett.

Amennyiben a képzési program tartalmaval kapcsolatosan szakmailag indokolt, Ajanlatkéré szakért6i
véleménnyel alatamasztott médositas megtételét kezdeményezheti. Abban az esetben, ha az IKK altal kért
maédositast Ajanlattevo sajat hibajabdl, illetve elhatarozasabdl a megadott hataridén bellil nem teljesiti, akkor
az ajanlat az IKK részérdl elutasitasra kerill és a mindsitési dij Ajanlatkérét illeti.

Az ajanlatot az alabbi e-mail cimre kérjiik bekildeni:
otrkepzes@ikk.hu

Bekuldési hataridé:

2 Képzési programonként toltends ki
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Ajanlat értékelése:

Az IKK a beérkezett képzési programokat tartalmi és formai szempontok alapjan értékeli. Az igy mindsitett
képzési programok elfogadas esetén bekerililnek az OTR Képzési Program Nyilvantartasaba. A mindsitett
képzési programok befogadasa utan az IKK-t a program megvaldsitasaval kapcsolatban kételezettség nem
terheli. Abban az esetben, ha a nyilvantartasba vett képzési program tényleges megvaloésitasra kerl, az IKK
az adott felnbttképzovel a partneri feltételek egyeztetését kdvetben szerzédést kot.

16



2. szamu melléklet

AJANLATI ADATLAP

megnevezés3
a) IKK tulajdonu képzési program teljeskor( oktatasszervezési tevékenységének megvalositasara
b) Ajanlattevé tulajdonaban levéd, vallalati helyszinen megrendezésre keril6é képzési programtartalom
mindsitésére és teljeskorl oktatasszervezési tevékenység megvalositasara
c) Ajanlattevé tulajdonaban levd, szakképzésben szakmai elméletetet, gyakorlatot oktatok részére
szakmai kompetenciat, médszertani ismereteket fejlesztd képzések teljeskori oktatasszervezési
tevékenységének megvaldsitasara

1. Az Ajanlattevé adatai

A felnGttképz6 intézmény, szakképzésben szerepl6 intézmény adatai

Hivatalos neve:

Alapitadsanak éve#4:

Telepllés: Iranyitészam:
S Utca, hazszam: Megye:
Telefonszam: E-mail: Honlap:

A feln6ttképzd intézmény vezetbjének neve (képviseletre jogosult személy):

Teleplilés: Iranyitészam:

Levelezési cim —
Utca, hazszam:

A kapcsolattartasért felelés személy adatai

A kapcsolattarté neve:

Telefon: E-mail:

2. Feln6ttképz6 engedélyszamas

A Felndttképzo felnbttképzési engedélyszama

3 Valasztasat alahuzassal jelolje.

4 Az ajanlattétel benyujtasdhoz legalébb 6t, a felndttképzés teriiletén eltdltdtt, pozitiv mérleggel lezart gazdsagi
év igazolasa sziikséges

5 arovat kitdltése kotelezd
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3. Az ajanlattételben megjelolt képzési program részletezod adatai®

A képzési program cime

Agazati besorolasa

A képzési program célja

Célcsoportja? Menedzsment (Szakképzési Centrum és iskolavezetés)

Szakmai oktatok (elmélet és gyakorlat)

Vallalati szféra szakmai oktatoi

Kozismereti targyak oktatoi

4, Az ismeretatadas modszere, tipusad

. Klasszikus el6adas, kontaktos (személyes jelenléten alapuld) képzés

. Tréning

. Projektpedagogia modszerek keretében torténd képzés

. EIS online képzés

. Tavoktatas (iranyitott, kontaktszemély megadasaval)

. Blended képzés (Face-to-face driver, Rotation, Flex, Labs, Self-blend, Online driver)
. Tevéleges gyakorlat keretében

5. A képzés megkezdéséhez sziikséges bemeneti feltételek®

Iskolai el6képzettség

érettségi bizonyitvany

kozépfoku szakiranyl végzettség annak pontos megjeldlésével
fels6fokl végzettség (amennyiben sziilkséges szak, szakirany
megnevezésével)

Egészségligyi alkalamssag

Szakmai el6képzettség

Szakmai gyakorlati tapasztalat

6. A képzés 6raszama, tananyagegységei, szamonkérés és zarasio
6.1. A képzés draszama és tananyagegységei

elmélet
A képzés Osszesitett oraszama
gyakorlat
Tananyagegység, képzéstartalom megnevezése Oraszama

¢ A'b) és c) ajanlattétel esetén t5ltendd ki.

7 Egyidejlileg tobb célcsoport is megjeldlhetd

8 Valasztasat alahtzassal jeldlje, egyidejlileg tobb modszer is megjeldlhetd, a) esetében amennyiben relevans, b)
és ¢) ajanlattétel esetén kotelezden toltendd ki.

°b) és c) ajanlattétel esetén toltendd ki.

10'b) és c) ajanlattétel esetén toltendd ki.
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6.2. A szamonkérés maddja, a sikeres teljesités feltételei, zaras

Az ismeretek szamonkérésének maodja

Ertékelési modszer

A sikeres teljesitéshez rendelt jelenléti arany %-ban kifejezve

A sikeres teljesitéshez rendelt eredményérték11

7. A képzés megvaldsitasara vonatkozé kapacitasadatok, kéltségek12
A képzésben résztvevok szamanak orszagos, a képzésszervezd altal
vallalat maximuma (f6/év) (kapacitasadat)

A képzés minimalis csoportlétszama (f6)

A képzés maximalis csoportlétszama (f6)

A képzés egy fore vetitett ajanlati ara (Ft)

A képzéshez szilkséges, rendelkezésre allo infrastruktira bemutatasa (felsorolas)

8. Az ajanlattevé korabbi, relevans teriiletet érinté képzési adatail3
Az elmdlt 72 honapban lebonyolitott akkreditalt tovabbképzések szama db
Az elmiilt 72 hénapban pedagogus tovabbképzésben végzettek szama 6
Hany f6 oktato vagy tréner all rendelkezésére a képzések orszagos szinti lebonyolitasaral4 6
Hany pedagdgus akkreditalt tovabbképzési program inditasi vagy alapitasi jogaval db
rendelkezik a kérelem benyujtasanak idépontjaban

Végez-e mas jellegl, kreditalt szakmai tovabbképzést? Ha igen, nevezze meg:

Datum

cégszerl alairas

11'61%, vagy ennél magasabb, vallalati helyszini, tev6leges gyakorlati képzés esetén 81%, vagy ennél magasabb
érték elfogadhato

12'b) és c) ajanlattétel esetén toltendd ki

13 ), b) és c) ajanlattétel esetén toltendd ki

14 Kizarolag olyan oktato, tréner adatait lehet feltiintetni, akik mar igazoltan tartottak relevans képzéseket a
felsoroltak szerint.
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NYILATKOZATOK

Blintetdjogi felelésségem tudataban nyilatkozom, hogy a Kérelemben feltlintetett adatok, kdzlések a
valésagnak megfelelnek.

Az Adatlap benyujtasaval hozzajarulok, hogy az IKK Innovativ Képzéstamogato Kdzpont Zrt. az Adatlapon
kO0zOlt adatokat a 2011. évi CXIl. toérvény az informaciés Onrendelkezési jogrél és az
informacidészabadsagra vonatkozé rendelkezései betartasa mellett a szakképzésben oktatdok képzését
érintéen Képzési Programok Nyilvantartasaba rendezze, a nyilvantartott képzés adattartalmat
felhasznalja és tarolja.

Nyilatkozom, hogy az altalam képviselt képzbintézmény végelszamolas alatt nem all, vonatkozasaban
csbdeljaras elrendelésérdl szold birdsagi végzést nem tettek kdzzé, tovabba felszamolasi eljarast vele
szemben joger6sen nem rendeltek el, tevékenységét nem fliggesztette fel, vagy flggesztették fel,
gazdasagi illetve szakmai tevékenységével kapcsolatban jogerés birosagi itéletben megallapitott
blncselekményt nem kovetett el.

Nyilatkozom, hogy feln6ttképzési tevékenységlinket tobb, mint 6t éve, folyamatosan gyakorloljuk.
Nyilatkozom, hogy az altalam képviselt képzbintézmény szerepel a NAV altal vezetett kéztartozasmentes
ado6z6i adatbazisban.

Datum

cégszer( alairas
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3. szamul melléklet

Folyamatabra elemei (jelmagyarazat)
Start/Vége Tevékenység/Folyamat Elagazas, feltétel (igen/nem) Dokumentumok Adatbazis
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4. szamul melléklet

CIKK

Tanusitvany sorszama:

TANUSITVANY

amely tanusitja, hogy az IKK Innovativ Képzéstamogato Kézpont Zrt. koordinacidjaban a
XXXXXX feln6ttképzd altal( nyilvantartasi szam/engedély szam: XXXXX) 2021. XXXXX ho
XXX napjan Budapesten megtartott XXXXXXX cimU 30 oras, 30 kredit értékl oktatoi
tovabbképzésen

MINTA FERENC (OM azonosité szama: XXXXXXXX)

Sziil. név, hely, id6, anyja szil. neve

részt vett és a tovabbképzési programban foglalt portfolio sikeres elkészitésével,
vizsgakotelezettségének teljesitésével és a munkakore tekintetében elengedhetetlen
relevans kompetenciafejlesztd ismeretek megszerzésével tovabbképzési
kotelezettségének

EREDMENYESEN eleget tett.

A tanusitvany szakképesitést és szakképzettséget nem tanusit, munkakor betoltésére
nem, tevékenység folytatasara jogszabalyban meghatarozott esetben jogosit.

Kelt: Budapest, 2021. XXXXXXXXX

XOOOXXXX
feln6ttképzési intézmény vezetdje
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