KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

SZERSZAMKESZITO MESTERKEPESITES

1. A mesterképesités alapadatai

1.1 Az agazat megnevezése: Gépészet

1.2 A mesterképesités megnevezése: Szerszamkészité mester

1.3 A mesterképesités besorolasa az Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
1.4 A mesterképesités besoroldsa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

15 A mesterképesités besoroldsa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6

1.6 A mesterképesités szakmairanyai: ---

2. A mesterképesitéssel ellathato6 legjellemzébb tevékenység vagy munkateriilet

A Szerszamkészit6 mester ismeri a kiilonb6zo szerszamok és késziilékek mukodését,
felépitését. Képes Osszetett, bonyolult szerszamok gyartasat koordinalni. Ismeri és miikodtetia
szerszamgyartashoz hasznalt egyetemes ¢és CNC gépeket. Képes nagy bonyolultsagl
szerszamokat, késziilékeket dokumentacid alapjan Osszedllitani. Eloéirja és iranyitja a
szerszamprobat. A proba eredménye alapjan javaslatot tesz a gyartott szerszdm modositésra,
optimalizalasra, a termék mindségének javitasa érdekében. A szerszamproba soran feltarja a
hibakat, és ezek javitasara javaslatot tesz. CMM és SCANN mérési eredményeket kiértékeli.
Eldirja a szerszamelem rajzok tliréseit, miliszaki eldirasait. Ismeri a szerszam alkatrészek
jellemzd alapanyagait, azok esetleges hdkezelési és feliiletkezelési eldirdsait, jellemzd
funkcioit. Képes csapatban dolgozni, iranyitani a rd bizott munkatarsakat. A szerszamkészitd
iizem munkdjat hatékonyan szervezi és felligyeli, a gyartast a technoldgia alapjan atlathato
modon, hatékonyan iizemelteti. Egylttmiikodik a mérnokokkel, technikusokkal, a
gépképességi szempontok alapjan meghatdrozza a gyarthatosagot. A munkavédelmi
szabalyokat eldirja, azokat betartatja. Szerszamkészitd tanulokat magas szinvonalon és
hatékonyan oktatja. Segiti a tanulok tanulmanyi versenyre valo felkészitését. Részt vesz az
dolgozok oktatasaban, a résziikre atadott segédletek, szakmai anyagok kidolgozéasaban.

3. A mesterképesitéshez rendelt TEAOR szim (amennyiben az 6nallo tevékenység

gyakorlasa mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése TEAOR-szim | TEAOR megnevezése
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4. A mesterképzésbe torténé belépés feltételei

4.1 Szakmai el6képzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

vagy Gépgyartas technoldgiai
szakirany/ specializacio)

Megnevezése Azonosité szama | Elvart szakmai gyakorlati ido
(év)
Szerszam- és késziilekgyarto 407151012 10 év
Szerszamkészitd 34 521 10 10 év
Fémforgacsolo 315233 14 10 év
Gépi és CNC forgécsolo 4 0715 10 07 10 év
Gépi forgacsold 34 52103 10 év
Gépgyartas technologiai technikus 50715 10 06 10 év
54 521 03
Gépész technikus 50715 10 05 10 év
Muszaki szakoktatd BSc (gépészet 8 év
szakirany/specializacio)
Gépészmérnok BSc (Szerszamtervezd 8 év

4.2 Egyéb feltételek:

A jelolt a jelentkezés idOpontjaban az adott szakmaban végzi munkdjat. A szakmai gyakorlat
részidOkbdl is dsszedllhat, azonban a jelentkezést megel6zd utolsd évben legalabb hat honap
Osszefliggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A gyakorlati id6be nem szdmithat6 be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint

polgari szolgalat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékil jogeldd, valamint jogutod szakképesitések (szakmak),

szakképzettségek is.

5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

e Fémipari munkahely munkapaddal,

e Fémipari kéziszerszamok: reszeldk, kalapacsok, villas-, dugo-, imbusz

kulcsok, parhuzamszoritok, menetfurdk, menetmetszok, dorzsarak, rajzold

eszk6zok.
e Elektromos kisgépek
e Eldrajzolas eszkozei;

o  Mc¢érés eszkozei: (tolomérdk, kiilsé-, belsé mikrométerek, méréhasabok, idomszerek,
mérdorak, szogmérdk, élvonalzok, keménység mérdgép, fémipari nagypontossagu

mérdeszkdzok €s ellendrzd eszkdzok)




e Egyetemes szerszamgépek: marogép, eszterga, sik-, palastkoszoriik, huzal- és
tombszikra forgacsolo, flirészgép, furogép ¢€s a szerszamgépekhez megmunkald
szerszamok.

e Hegesztés technika eszkozei:

o (Fogyoelektrodas CO2 védogazos ivhegesztd gép, (MIG/ MAG), Wolfram-elektrodas
argon védogazos ivhegesztd gép (TIG), Bevont elektrodas ivhegesztd.)

o Egyéb eszkozok: parhuzamsatu, dontheté satu, allvanyos koOszortigép, présgép,
laborkemence  (hokezeléshez), mikroszkép, szadmitogép  (szOvegszerkesztd,
tablazatkezelO, prezentaciokészitd, CAD és CAM program), 3D-s térszkenner, 3D
nyomtatd, CNC mardgép, CNC eszterga vagy szimulator.

e Védofelszerelések

6. A mesterképzés kimeneti kévetelményei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

A Szerszamkészité mester képzésnek a célja, hogy a mesterjelolt tudasa a képzés soran szakmai
¢s pedagogiai modszerekben megijuljon, kialakuljon benne az igény a folyamatos fejlddésre,
hangstlyozva a tarsadalmi szerepvallalasat a szakma szeretetének atadasaban, a palyakezdd
tanulok szamara életpalya modellként szolgdljon. A képzés Osztonzi a mesterjeloltet abban,
hogy kiemelked6 felkésziiltségével tdmogassa, iranyitsa a munkatarsait, tanuléit az igényes,
preciz munkavégzésben. Iranyt mutat abban, hogy a mester munkatarsaival korrekt,
példamutatéan egyiittmiikodo, elismert és megbecsiilt szakember legyen. Szakmai
tovabbképzéseken vegyen részt, tudasat tartsa naprakészen, a megszerzett ismereteket
feldolgozza, elkészitse a megismert korszerli technologidk szakmai, oktatdsi anyagait a
munkatarsai és tanuldi szamara. A képzés befejeztével a Szerszamkészitd mester a komplex
megoldasok kivalasztasara felkésziilt, projektfeladatok tervezését, szervezését és ellendrzését
végzi el, 6nallo vallalkozas mikodtetéséhez megfeleld ismeretekkel rendelkezik.

A résztvevd megismeri a pedagdgia eszkozrendszerét, az adaptiv gyakorlattervezést, a
szakmaszocializacios folyamatokat, a kompetencidkat, az érzelmi intelligencia elméleti
alapjait, az egylittmiik6d6 kommunikacio és a konfliktuskezelés hatékony modszereit. Képessé
valjon az onreflexiv viselkedéskorrekciora. Ismerje sajat kommunikacios stratégiait, térekedjen
a kommunikécios gatak keriilésére. Nyitottabba valik masok érzéseinek megismerésére,
empatikus megértésére, az egyéni — generacids — tarsadalmi - kulturalis sokféleségre. Ezen
ismeretek és képességek birtokaban legyen képes a tanuldk motivalasdt megtervezni €s a
gyakorlatban megvalositani.
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6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

Sor-| Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedésmoédok, Onallosag és felelosség

szam attitiidok mértéke

1. | A technoldgiai utasitas | Magas szinten ismeria | Gazdasagossagi okok A technoldgiai utasitas
¢s rajz alapjan elkésziti a | hagyomanyos forgacsol6 | figyelembevételével alapjan 6nalloan végzi el
sziikséges alkatrészt, gépek miikodését, indokolt esetben eldirjaa | vagy adja ki a feladatot.
késziiléket, szerszamot | hasznalatat (eszterga, legoptimalisabb Feleldsséget vallal a kiadott
vagy, kiadja a megfeleldé | marok, koszortk, technologiat. feladat elkészitéséért.
megmunkalasi farogépek, szalagos
folyamatokra. csiszolok, gépi flirészek,

sth.) Javaslatot tud tenni
az elkészitésre.

2. | Kivalasztja az alkatrész, | Jol ismeri az NC, CNC | Folyamatosan Ismeri az 0j technologiai
szerszam gyartasahoz vezérlésii szerszamgépek | tovabbfejleszti tudasat az | eljarasokat, alkalmazza,
szlikséges mitkodését. Eldirja a NC és CNC szerszamgépek | eldirja azokat. Munkéjat
legmegfelelobb gépeken elvégezhetd alkalmazasa teriiletén. munkatarsaival egylitt, a
szerszamgépet és megfeleld Torekszik arra, hogy gyartoi, technoldgiai
megvalasztja a hozza technologiakat. rendszeres onképzessel és | utasitasoknak megfelelden
val6 technoldgiat. Felhasznaloi szinten tovabbképzéssel szakmai Osszhangban végzi,

ismeri a CAM fejlodését elésegitse, figyelembe véve

rendszereket. szakmai igényessége munkahelye és a
folyamatos fejlodésre megrendeld érdekeit.
készteti.

3. |Javaslatot tesz az 4j Professzionalisan ismeri | Torekszik a Otleteivel magas szinten

alkatrész, szerszam,
késziilék
megmunkalasara,
tovabba megtervezi a
gyartast.

a miiszaki rajz
szabalyokat, eldirja
kézzel, vagy CAD
programban valo
megvalositasat.
Javaslatot tesz a
szerszamgépek optimalis
kihasznalasara.

legcélravezetdbb miiszaki
megoldas kivalasztasara.
Kreativitasaval 0 miiszaki
megoldasokat fejleszt.
Munkaja soran a
technologiai folyamatok
betartdsara a pontos, teljes
korl feladatellatasra,
valamint a dokumentumok
alapos, szakszeri
kitoltésére nagy figyelmet
fordit.

segiti kollégai, tanuloi
munk4jat. Onalloan és
csapatban is feleldsséget
vallal az elvégzett
munkajaért, a technologiai
folyamatok betartasaért.
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Hasznélja a
termékkatalogusokat
(konyv, Internet)
sziikség estén idegen

Munkdja soran szakmai
katalogusokat hasznal,
eléirja az
alkalmazasukat. Szakmai

Erdeklddik az uj anyagok,
szerszamok megoldasok,
hasznalhatosaga irant.
Figyelembe veszi a

Onalloan valasztja ki és
megrendeli a gyartasadhoz
sziikséges alapanyagokat. A
megmunkalasokhoz

nyelven is, és kivalasztja klilailllité§okl, lg?njfe?renciék gazdaségoskségi kivélasztja a szerszamokat.
az alapanyagokat, alkalmava Oviti L szempontokat.
1y Ismeretelt. Prezentacion
megmunkalo .. "
. keresztiil kollégaival
szerszamokat. . . o
megismerteti az uj
technologiakat,
szerszamokat.
Kivalasztja a szerszam Ismeri ¢és eldirja a Betartja a hokezelés Eldirja és feleldsséget

elemekhez,
alkatrészekhez a
megfeleld hokezelés
modjat.

szabvanyos anyag
jeloléseket. Eldirja a
hokezelési
technologidkat.

szigoru és kotott eljarasi
szabalyait.

vallal a h6kezelési
technoldgia betartasaért, az
elvart mechanikai
paraméterek eléréséért.

Probadarab, vagy
prototipus
ellenérzéséhez 3D-s
nyomtatoval, és/vagy
infokommunikaciods
eszk6zok alkalmazasaval
elkésziti az alkatrész
mintajat.

Ismeri a 3D-s nyomtato
alkalmazasi
technologidjat és a
kapcsolddo
infokommunikacios
eszk6z0ok hasznalati
eloirasait.

Alkalmazza a korszer(i
technoldgiakat és az
infokommunikacios
eszkozoket. Relevans
ismereteit folyamatosan
fejleszti.

Onalloan hasznalja a
rabizott
infokommunikacios
eszkozoket. Sziikség esetén
elharitja a hibat.

Hokezelés utan
keménységmérést végez.
El6irja a Mérési
jegyzokonyv készitését.

Eldirja az
anyagvizsgalati
modszereket.

Eléirja az anyagvizsgalat
soran a mérési utasitas
preciz betartasat.

Az anyagvizsgalatot
Onalldéan, a mérési utasitas
¢s a vonatkozo szabvanyok,
eloirasok betartasaval
végzi.
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8. | A gyartas utani Elkésziti a rajzi Feladatait precizen végzi el, | Munkajat megbizhatéan
ellenérzést kovetéen eldirasokat. Eldirja és az elkészitett munkaért végzi, részletes
nem megfelelének hasznélja a felelosséget vallal. dokumentéciot készit.

o . mérdeszkdzoket.
minositett szerszam cr 7 1 o
) - Kiértékeli a mérési

al'katresz‘en feltarja a jegyzkonyvet.

hibat és javaslatot tesz a | Javaslatot tesz a javitasi

javitasra. lehetdségekre. PI.
szerszamseériilések,
betétezés.

9. |Szerszamkarbantartast, | Nyomtatott, vagy online |Koltséghatékonyan valaszt |Beszallitokkal kivalo
és javitas végez. magyar ¢s/vagy idegen |alkatrészt a hatarido és a kapcsolatot apol, munkaja
Hibas, kopott nyelvii katalogusbol mindség szem elott tartdsa | korrekt, megbizhato.
vezetdelemet és/vagy kivalasztja a feladatra mellett.
rugot cserél a alkalmas csere
szerszambar. alkatre::szt. A kivélasztott
Eléforduld szerszdm alkegres,zt a
hibakat felismeri, azokat fg»az asagossa}g .

D igyelembevételével
sz'akszeru‘en JaVl.t_]a, vagy | megrendeli.
a javitast irdnyitja.
Specialis
szerszamjavitasi
eljarasokat hasznal,
ismereteit 4tadja
kollégéinak és
diakjainak.
10. |Ismeri a korszerti Alkalmazza és el6irjaa |Nyomon koveti a hegesztés | Szakmai javaslataival

szerszamhegesztési
eljarasokat, javaslatot
tesz az alkalmazasukra.
Eléirja a javitas modjat.
A sériilt szerszam elem
javitasat megtervezi,
alkalmazza a hegesztési
technologiakat.

hegesztési eljarasokat,
Pl.: ultrahangos
hegesztés,
l1ézerhegesztés,
otvényhegesztés.

technologiai fejlodését.
Tovéabbképzéseken,
tanfolyamokon vesz részt.

hozzajarul a
koltséghatékony
szerszamjavitasi
feladatokhoz.
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11.

Szerszdmproba utan, a
gyartmanyrajz alapjan
méréseket végeztet
CMM-mel vagy
Szkennerrel. Egyszerii
darab esetében eldirja a
mérést €s a jegyzokonyv
készitését. A mérési
jegyzokonyv alapjan
intézkedéseket tesz a
szerszamon torténd
esetleges modositasokra.

El6irja a mintadarab és a
rajz megegyezo
pontjainak
azonositasdnak menetét.
Eléirja és alkalmazza a
mérés technologiajat
kézi és gépi
mérdeszkdzokkel Mérési
jegyzokonyvet készit,
eldirja annak
hasznélatat.

Gondosan tigyel a
megfeleld mérések
elvégzésére. Betartja a
mérési jegyzokonyvek
formai kovetelményeit.

Munkatarsaival
egyiittmiikodve hoz dontést
a mintadarab mindsitésérdl.
Felel6sséget vallal a mérési
jegyzOkonyv tartalmi
helyességéért.

12. |Elkésziti és fejleszti az | Prezentaciot készit, Mesterként kiemelkedd Folyamatosan bdviti a
ujonnan felvett melyet alkalmanként 0 | felkésziiltségével végzi kollégak és a tanulok
dolgozok, illetve a dualis | ismeretekkel fejleszt. A | munkajat, példat mutatva | ismereteit. Szakmai
képzésében tanulok hatalyos oktatasi és munkatarsainak, folyoiratokkal, szakma
oktatasahoz sziikséges |vizsga kovetelményeket |tanuldinak. Szakmai specifikus online feliiletek
szakmai anyagokat. figyelemmel kiséri. konferenciakat, tanulmanyozasaval képezi
Részt vesz a szakmai bemutatokat latogat, magat, ¢s munkatarsait,
versenyekre valo tapasztalatait atadja tovabba a tanuloit is erre
felkészitésiikben, a kollégainak ¢€s tanuloinak. |&sztondzi.
didkok oktatasiban. Uj
szakmai-, és pedagogiai
modszereket dolgoz ki.

13. | Szakmai tapasztalatait, |Ismeri a portfolio Preciz, igényes munkat A portfoliot a megadott,

referencia munkait
dokumentalja, digitalis
portfoliot készit.

jelentdségét az egyéni
tanulasi Ot, a Sszakmai
fejlodési ut
dokumentalasaban.
Ismeri a portfolioval
szemben tamasztott
tartalmi és formai
kovetelményeket.

végez. Betartja a formai
kovetelményeket. Fejleszti
eléadasi modjat.

illetve a portfolio céljanak
megfeleld szempontok
figyelembevételével
onalloan, kreativan és
egyedi, a személyiséget is
kifejezésre juttatd moédon
késziti el, illetve szoban
bemutatja.
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14.

El6irja és hasznalja a
munkavégzéshez
sziikséges
védoeszkozoket.
Betartja, betartatja és
eldirja, a munkavédelmi,
tlizvédelmi és
kornyezetvédelmi
szabalyokat.

Eldéirja a munkavédelmi
védbeszkozok
hasznélatanak modjat.
Alkalmazza a
munkavégzéssel
kapcsolatos
munkavédelmi,
tizvédelmi és
kornyezetvédelmi
szabalyokat.

Elkotelezett a biztonsagos
munkavégzés mellett. A
szabalyokat példamutatoan
betartja, €s be is tartatja.

Feleldsséget vallal onmaga
és munkatarsai
biztonsagaért. A
védoberendezéseket és
védofelszerelést
rendeltetésszerlien
hasznalja, ezek miikodését
¢s hasznalatat betartatja,
ellen6rzi.

15.

Kialakitja és miikodteti
vallalkozasat a
vonatkoz6 jogi,
munkaiigyi, pénziigyi,
etikai, higiéniai,
valamint a munka-, tiz-,
kornyezet -,
balesetvédelmi és
szakmai szabalyok
betartasaval. A
gyartashoz kapcsol6do
marketing tevékenységet
folytat, (utanpoétlas
toborzésa) a
leghatékonyabb
kommunikécids
csatornakon keresztiil

Alkalmazza a Szerszam-
¢s késziilékgyartassal
Osszefliggd munka-, tiiz-,
baleset-és
kornyezetvédelmi, jogi
ismereteket, higiéniai
kovetelményeket,
valamint
munkakornyezet
kialakitasanak
ergonomiai
szempontjait. Ismeri a
reklamozasi
modszereket,
kommunikécios
csatornakat.

Alkalmazza a munkajaval
Osszefiiggd jogszabalyi
eldirasokat, valtozasokat.
Szakmai konferenciakat,
bemutatokat latogat. Elbirja
a megfeleld ergondmiai
kovetelményeket.

Pénziigyi szakember
véleményét kikérve
kivalasztja a legkedvezObb
vallalkozasi format. A
munka-, tiiz-, baleset-és
kornyezetvédelmi, valamint
a jogi, és higiéniai
szabalyok
figyelembevételével és
maradéktalan betartasaval
alakitja ki
munkakornyezetét.
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6.3 A mesterképzés pedagogiai modszertani szakmai kovetelményei

Sor- | Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedésmodok, | Onallésag és felel6sség
szam attitiidok meértéke

1. [Konstruktiv, didaktikai |Ismeri a fobb didaktikai |Munk4jat a pedagdgia A pedagdgiai modszer-€s
szemléletmodot alakit ki |elveket és modszereket. |eszkoztaranak eszkOztar ismeretében
az oktatasban. Oktatoi munkaja soran | alkalmazasaval (motivalas, |feleldsséggel valasztja ki a
Gondoskodik az oktatas |képes a megfeleld tervezés, szervezes, helyzetnek megfelel6
adekvat folyamatarol a |pedagodgiai modszerek €s | ellendrzés, értékelés) végzi. |tanitasi modot.
gyakorlati képzés eszkozok kivalasztasara | Torekszik a modszertani
elveinek ¢s azok helyzethez illd | sokszintiségre.
figyelembevételével. alkalmazasara.

2. | Oktatoi munkaja soran | Ismeri a szervezeti Munkdja soran adekvat A tanuldk pozitiv
alkalmazza a nevelési- | kultira megtervezésének | nevelési attitlidot képvisel a | tevékenységét eldsegitd
oktatasi folyamatokban | folyamatat, meghatarozz |tanulok optimalis fejlédése  |nevelési modszerek
megtanult nevelési a az ehhez sziikséges érdekében. alkalmazasat képviseli,
modszereket, szervezési feladatokat, felelésséget vallal, a
eljarasokat. modszereket. tanuloi megfeleld

nevelésért a szakmai
oktatas soran.

3. | A szervezet hatékony Ismeri a szervezeti A szervezeti kultara Ellendrzi a szervet

milkodése érdekében
kozremiikodik a k6zos
értekrendszeren alapulo
szervezeti kultura
kialakitasaban.

kultara megtervezésének
folyamatat,
meghatarozza az ehhez
sziikséges szervezeési
feladatokat,
modszereket.

kialakitasa soran figyelembe
veszi a szervezete
sajatossagait, szem elott
tartja az er0sségeket,
gyengeségeket, kiilsé
hatasokat és tényezoket.

hatékony miikodését,
biztositja a szervezési
feladatokhoz sziikséges
feltételeket.
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A mester jelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatar6l megtanult
ismereteit az oktatoi

Ismeri a pedagogiai
tervezes €s szervezes
legfontosabb Iépéseit,
folyamatat, elveit.

Munkéja soran szem el6tt
tartja a tervezési folyamat
soran kijelolt feladatokat, de
az oktatasi célok elérése
érdekében rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi folyamat
soran dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhet Oségével
kapcsolatban. Folyamatos
onellendrzés és onreflexio

munkajaba. altal valtoztat a tervezett
feladatokon, modszereken
vagy eszk6zokon, ha a
helyzet Ggy kivanja.

Egyiittmikddik a Ismeri a didkok elméleti | A hatékony gyakorlati tudas | A tarsintézményekkel

tarsintézményekkel tudasbazisat, annak atadasa vonatkozasaban vald egyiittmitkodése

(iskola) a tanulok
elméleti tanulmanyaihoz
illeszkedd gyakorlat
megszervezese
érdekében.

felépitését a
gyakorlatfokuszalt
megszervezese
érdekében.

figyelembe veszi a diakok
elméleti tudasat, annak
szintjeit.

soran iranyitja a gyakorlat
folyamatanak
megszervezeseét, €s az
ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.

Gyakorlati helyként
egylittmikodik a didkok
1skolaival, sziileivel,
egyéb segitokkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elémenetele érdekében

Beazonositja a
gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyoz6 tényezdket
¢s meghatdrozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a diakot
korbe vevo eréforrasok
bevonasaval.

A diakjai oktatasa soran
szem elOtt tartja érdekeit,
tanulmanyaik sikeres
befejezése érdekében
figyelem be veszi
erdsségeiket, gyengeségeiket.

Felelosséget vallal az
egyiittmikodésért, annak
feltételeit biztositja.
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Ellendrzeési és értekelési
kompetenciajan beliil
alakit ki pozitiv,
megerdsito értékelést a
tanuloi tevékenységrol.

Ismeri a pedagodgiai
ellendrzés és értekelés
legfontosabb modjait,
eszkozeit, és képes
alkalmazni ezeket az
oktaté munkaja soran.

Torekszik a szummativ
mellett a formativ értékelési
mad elényben részesitésére.

A tanuldk hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel motivalja
¢s tamogatja didkjait a
jobb eredmény elérése
érdekében.

A mesterjelolt fejleszti
az SNI-s vagy pszichés
problémaval kiizd6
tanulokat az oktatd
munkdja soran.

Felismeri az SNI-s vagy
mas pszichés
problémaval kiizd6
tanuldkat, ismeri az
egyéni banasmodbol
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi lehetdségeit.

Elfogado a tdle
gondolkodasban,
viselkedésben, mentalitasban
kiilonboz6 emberekkel
szemben, az oktatd6 munkaja
soran figyelembe veszi az
egyéni bandsmod
kovetelményei

Az eltér6 viselkedés- és
gondolkodasmaod
elfogadésaval végzi
oktato6i feladatait, egyéni
banasmodot igényld
tanuloi fejlodése
érdekében minden feltételt
biztosit.

Alkalmazza a
generaciokrol megtanult
ismereteit az oktatd
munkdja soran.

Megérti a generacios
kiilonbségeket azok
jellemzoéit, és a diakjai
beilleszkedésének
eldsegitése érdekében
bemutatja
munkatarsainak
ismereteit a gyakorlat
soran.

Elfogadja a generacios
kiilonbozdségeket, és
megbecsiili a generacios
jellemzokbdl adodo
er6forrasokat.

A generacids ismeretek
birtokéban iranyitja az
oktatd1 munkat.
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10.

Alkalmazzaa Z
generaciorol megtanult
tudasat a tanuloi
motivalasa soran

Ismeri a generacios
kiilonbségekbdl adodo
pedagogiai kihivasokat ¢
s azok megoldasi
lehetdségeit, felismeri a
megfeleld motivacids
modszereket.

Igénye van ra, hogy megértse
mas generaciok sajatossagait,
¢s viselkedési motivacioit és
lehetdség szerint figyelembe
vegye azokat az oktatoi
munkdja soran.

A gyakorlati oktatd
munkéja soran
felleloséget vallal a
tanulok hatékony

motivaciojanak biztositasa

érdekében.

11. |Képes a masik Felismeri az egyéni, Figyelemmel kiséri a masik | Ertd figyelemmel
helyzetének atérzése. tarsadalmi, kulturalis és |ember fizikai és pszichés hz}ngolodﬂ( ra a masik fél
Empatis ké . e , , L . eq | KOzIEsére. A helyzethez

mpatias képességét generacios allapotvaltozasat. A masik fél .
e o o o alkalmazkodva gyakorolja

alkalmazza a didkjaival kulonbsege_ket. aktualis allapota fel€ nyitott, |, 4sik allaspontjanak
val6 oktatoi munka Kapcsolataiban arra érzékenyen reagal. megértését.
soran. alkalmazni tudja a

megerteés €s az

egylittmiikdés

kommunikécids formait.

12. | A gyakorlati oktatd Ismeri az egylittmiikddé | Az egyiittmiikodést szem Tarsas kapcsolataiban
munkajaban kommunikécio alapvetd | eldtt tartva érintkezik betartja az egylittmikodo
egylittmiik6do szabalyszeriiségeit, €s kollegaival és tanuloival. kommunikécio szabalyait,
kommunikéciot képes annak helyzethez | Nyitott, pozitiv érzelmekkel |korlatozo, agressziv vagy

alkalmaz a szocialis
interakciok soran.

1116 alkalmazasara

teli interakciot képvisel.

kommunikécios gatakkal

teli kommunikaciot kerili.
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13.

Képes a nyitott, pozitiv,
odaforduld, masok
sziikségleteire reagald
kommunikéciora.

Erti és azonositja a nem
megfeleld
kommunikécios
helyzeteteket, kivalasztja
az oda ill6 adekvat
kommunikécids
stratégiat.

Az oktatdéi munka soran
szem elott tartja masok
kommunikacios stilusat,
tanuloi szamara
példaértékiien képviseli a
nyitott, pozitiv
kommunikacios stilust.

Gyakorlati oktatoként
felelloség et vallal a
korrigalja sajat vagy
masok hibas
helyzetfelismerését.

14. | Er6szakmentes és Ismeri az er6szakmente s | Torekszik a fennallo A konfliktuskezelés
konstruktiv konfliktus | kommunikacid probléma sokoldala kiilonboz6 stratégiainak
megoldasokat alkalmaz a | eszkoztarat, és ennek megkozelitésére, a ismeretében
munkatevékenysége segitségével képes a kiilonb6z6 perspektivak képességeihez mérten a
soran. konfliktushelyzetben megismerésére, és a legmegfelelobb modon

konstruktiv, épitd modon |helyzetnek megfeleld kommunikal, és erre
reagalni. Felismeri, hogy |kommunikacios- és 0sztonzi tanuldit, kollegait
az adott szituacioban viselkedésmod is.
milyen tipusu kivalasztasara.
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez mérten
hasznalja is azokat.
15. | Oktat6i munkajabana | A mesterjelolt ismeriard | A gyakorlati oktatd A gyakorlati oktatd vezeti

dokumentacios fel
adatait, adminisztracios
kotelezettségének
megfelelden, pontosan
késziti el.

vonatkozo dokumentacios
feladatokat, azok
elkészitésének idOkereteit,
meghatarozoit

szakmai munkdja mellett
Oonmagara nézve
kotelezének tartja az
adminisztracidé pontos
tervezését és vezetését is

a sziikséges
dokumentaciokat, az
adminisztracios feladatok
pontos elvégzeéséért
felellds éget vallal.
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16. | A gyakorlatban Ismeri a dualis szakmai | Elkotelezett a jogszabalyok |Felel6sséget vallal a
alkalmazza a tanul6 képzésben a jogok és maradéktalan megismerése |dudlis szakmai képzés
foglalkoztatasanak kotelezettségek fogalmat, |és megismertetése irant. soran a jogok ¢és
feltételeit érintd jogi a tanulo kotelezettségek
alapismereteket, foglalkoztatasanak betartasara és
értelmezi a kiilonb6z6 feltételeit, a tanuloi betartatasara.
tipusu szerzddéseket. juttatasok mértékeét.

17. | Vezeti a tanulok Ismeri a dualis képzés Rendszeresen nyomon Felel6sséget vallal a
foglalkoztatasaval soran alkalmazandé koveti a tanuldi jelenlétet, a | dokumentacidok
kapcsolatos kotelezd dokumentaciok tartalmat, |dokumentaciok vezetéséért, tartalmaért és
taniigyi és egyéb a kitoltésére vonatkozo szabalyszerll vezetését. hataridére torténd
dokumentumokat. szabalyokat. teljesitéséért.

18. |Napra készen vezeti és  |Ismeri és alkalmazza a Rendszeresen nyomon Feleldsséget vallal a

adminisztralja a
szakképzési
munkaszerzddeés (kifutd
jelleggel
tanuloszerzddés)
folyamatat,
sziineteltetését,
megszinését,
megszintetését.

szakképzési
munkaszerzédéssel
(kifuto jelleggel
tanuloszerzodéssel)
kapcsolatos tartalmi
kovetelményeket és
jogszabalyi eldirdsokat.

koveti a szakképzési
munkaszerzodés (kifutd
jelleggel tanuldszerzddés)
tartalmi megfeleltetését,

feliilvizsgalja €s aktualizalja

az adatokat.

szakképzési
munkaszerz6édés (kifuto
jelleggel tanuldszerzodés)
gondozasaért.
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19.

Konstruktiv, didaktikai
szemléletmodot alakit
ki az oktatasban.
Gondoskodik az oktatas
adekvat folyamatarol a
gyakorlati képzés
elveinek
figyelembevételével.

Ismeri a fobb didaktikai
elveket és mddszereket.
Oktatoi munkaja soran
képes a megfeleld
pedagogiai modszerek és
eszk6zok kivalasztasara
¢és azok helyzethez ill6
alkalmazasara.

Munk4jat a pedagogia
eszkoztaranak
alkalmazasaval

(motivalés, tervezés,
szervezeés, ellendrzés,
értékelés) végzi. Torekszik
a modszertani
sokszintiségre

A pedagogiai
modszer-és eszkoztar
ismeretében
felelosséggel
valasztja ki a
helyzetnek megfeleld
tanitasi modot.

20.

Oktat6i munkdja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatasi folyamatokban
megtanult nevelési
modszereket,
eljarasokat.

Ismeri a szervezeti
kultara megtervezésének
folyamatat, meghatarozza
az ehhez sziikséges
szervezési feladatokat,
modszereket.

Munkaja soran adekvat
nevelési attitidot képvisel
a tanulok optimalis
fejlodése érdekében.

A tanulok pozitiv
tevékenységét eldsegitd
nevelési modszerek
alkalmazasat képviseli,
felelosséget vallal, a
tanuloi megfeleld
nevelésért a szakmai
oktatas soran.

15/26




6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

Sor- Készségek, Ismeretek Elvart viselkedésmoédok, Onallosag és
szam képességek attitiidok felelosség mértéke

1. |[Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a vallalkozas Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formak mukodtetésének jogi igénybevételével iranyitja
mukodtetésével kozotti kiilonbséget, azok | eldirasainak fontossagat. a vallalkozas alapitasaval,
kapcsolatos feladatokat, |alapitasi és esetleges Egyiitt mikodik a kiilonféle | mikodtetésével
intézi a miikodési valtozasbejegyzési hivatalok szakembereivel. |kapcsolatos feladatokat.
engedélyek beszerzését. |folyamatait.

2. | Képes a vallalkozasa Ismeri a ra vonatkozo Folyamatosan figyelemmel | Tudja, hogy
fenntarthat6 jogszabalyi kornyezet kiséri a vallalkozast érintd | tevékenysége befolyasolja
mikodtetésére, eldrelatd | valtozasait, tisztaban van | valtozasokat, igényes €s a sajat, a kozvetlen
modon, a jogi és vallalkozasa naprakész ismereteket akar |kornyezete és a hazdja
tarsadalmi kornyezet folyamataival, tudja, szerezni minden, a jovéijét. Erti, hogy a
elvarasai szerint mikor, milyen vallalkozasat és a vallalkozas hosszitavra
folyamatosan tervezia |kovetelmények vallalkozasaban zajlo sz016 anyagi és erkolcsi
tevékenységét, ellenérzi | vonatkoznak ra. folyamatokat érint6 felelosséget is jelent.
a tevékenysége kérdésben.
megfeleldségét, a
sziikséges korrekciokat
elvégzi.

3. |Jogi feliigyelettel Ismeri a ra vonatkozé Felismeri ¢és igényli a Betartja és betartatja a

miikddési korében
szerzodéseket kot,
ellendriz, sziikség esetén
modosit, ill.
jognyilatkozatokat tesz.

egyes szerzodések
alapveto alaki és tartalmi
kovetelményeit. Tisztaban
van a szerzodéskotés,
modositds, megsziintetés,
ill. nyilatkozattétel
alapvetd szabalyaival.

specialis jogi szaktudas
igénybevételét.
Figyelemmel kiséri a
vallalkozasa életét
befolyésold jogszabalyi
kornyezetet.

kotelmekbol
(szerzédésekbol) fakado
kotelezettségeket, jogait
pedig érvényesiti.
Feleldsséggel kot
szerzOdéseket.
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Fobb vonalakban
meghatarozza a
marketing mix elemeit, a
vallalkozasa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

Ismeri a marketing mix
elemeit, azokat felismeri a
sajat vallalkozasa, munka
helye kapcsan, alkalmazza
a marketing mix elemeit a
sajat feladatkore, valamint
hozza beosztott
munkavallalok, tanulok
feladatellatasa soran.

Torekszik a véllalkozas
marketing tevékenységét
atfogoan szemlélni, hatni ra
a sajat maga teriiletén is.

Kreativan dolgozik
egylitt a marketing
teriileten tevékenykedo
munkatarsakkal, kiilso
vallalkozasokkal.

PR- és kommunikécios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenységét.
Meghatérozza a PR ¢és
kommunikacio, ill.
versenytarselemzés
ideélis modjat és
koltségét.

Atlatja a PR- és
kommunikécios
teriileteket a sajat
vallalkozasa, munkahelye
¢s a versenytarsak
kapcsan. Megnevezi €s
azonositja az egyes
kommunikécios
tevékenységeket.

Szem el6tt tartja a PR- és
kommunikécios technikakat
¢s modszereket, amelyeket
a vallalkozéasa bevezet és
alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra, reagal a
versenytarsak kihivasaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen végzi a
vallalkozas PR- és
kommunikacios
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott munkatdrsainak
ilyen iranyu feladatait
koordinalja és a
végrehajtasat ellendrzi.

Részt vesz az éves
beszamolo,
elkészitésében,
egytittmiikodik a
beszamolot készitod
szakemberekkel.

Fobb vonalakban ismeri
a vallalkozasok éves
beszamoloit, fobb
egysegeit, képes azokat
atlatni. Ismeri a bevétel,
koltség és eredmény,
hatékonysag,
eredményesség kategoriak
tartalmat. Tisztaban van a
beszamolo elemeivel,
hataridejével, jogi
jelentésegével.

Igényli a véllalkozasat
érintd pénziigyi és
szamviteli adatok
bemutatasat. Kész
egylittmiikddni az
eredményesség €s a
hatékonysag fokozésa
érdekében a vallalkozas
vezetdivel, a konyveldvel
¢és a konyvvizsgaloval.
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Részt vesz és
egylittmikodik a
vallalkozas ad6zasi
feladatainak ellatasaban,
szamlékat, bizonyaltokat
allit ki, rendszerez és
eljuttatja a megfeleld
szervezeti egység, vagy
kiils6é konyveld felé.

Ismeri a vallalkozasok
fobb adonemeit, azok
bevallasi gyakorisagat és
befizetési kotelezettségeit.
Tisztaban van a bizonylati
renddel.

Komplexitasaban atlatja a
vallalkozasok
addérendszerben elfoglalt
helyét. Maximalisan
torekszik a tisztességes, és
jogkovetd ad6zoi
magatartasra. Belatja és
elfogadja a kozteherviselés
szabalyait.

Felelosen allitja ki a
szakteriiletéhez tartozo
alapvetd pénziigyi-
szamviteli bizonylatokat.
Iranyitja és koordinalja a
megfeleld szervezeti
egység, vagy kiilsé
konyveld felé torténd
adat- és informacio
szolgaltatast.

Menedzseli vallalkozasa
finanszirozasat,
likviditasat. Részt vesz a
vallalkozasok
hitelkérelmének
Osszeallitasaban, banki
ligyintézésben
egylittmiikodik.

Ismeri a vallalkozasok
finanszirozasi elveit,
likviditasat, hitelezési
lehetdségeit és azok
alapveto feltételrendszerét

Kész egylittmiikddni a
pénziigyi szakemberekkel,
a pénzintézetek
igyintézoivel. Kiemelten
kezeli a vallalkozéasok
likviditasat. Tudatosan
torekszik a bevételek és
koltségek tizleti terv
szerinti betartasara. Reagal
a kiils6 és belsd valtozasok
likviditast érint6 hatasaira,
bevételi és kiadasi oldalon
egyarant.

Vezetdi irdnyitas mellett
hatékonyan
egylittmiikddik a
bevételek realizalasaban, a
koltségek és raforditasok
hatékony felhasznalasban.
Onalléan intézi a rabizott
banki, hivatali
tgyintézéssel jaro
feladatokat.
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7. A mestervizsga kovetelményei

7.1 A mestervizsgara bocsatas feltétele:

7.1.1. Szakmai eloképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség
Megnevezése Azonosité szama | Elvart szakmai gyakorlati ido

(év)

Szerszam-¢s késziilékgyartd
407151012 10 év

Szerszamkeészito 34 521 10 10 &v
Fémforgacsolo 315233 14 10 év
Gépi és CNC forgacsolo 4 0715 10 07 10 &v
Geépi forgacsolo 3452103 10 év
Gépgyartas technologiai technikus 50715 10 06

10 év

54 521 03

Gépész technikus 50715 10 05 10 &v
Miiszaki szakoktatd BSc (gépész
szakirany/specializacio) Bev
Gépészmérnok BSc (Szerszamtervezd vagy
Gépgyartas technologiai ] v
szakirany/specializacio)

7.1.2. Egyéb feltételek:

A mesterjelolt a munkahelyén eldre elkészitésre keriilo alkatrészek gyartdsarol iitemtervet készit.
Az iitemtervnek tartalmaznia kell, hogy az egyes alkatrészek megmunkalasat mely napokon ¢€s a
nap mely idészakaban végzi. Az elkészitett idGtervet a projektfeladat megkezdése el6tt a kamara
rendelkezésére bocsajtja a projektfeladat megvalositasi folyamatdnak ellendrizhetdsége okan.

A jelolt a jelentkezés idOpontjdban az adott szakmaban végzi munkajat. A szakmai gyakorlat részidékbdl is
Osszedallhat, azonban a jelentkezést megel6zd utolsd évben legalabb hat honap 6sszefiiggd szakmai
gyakorlat igazolasa sziikséges.

A gyakorlati id6be nem szamithaté be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint polgari
szolgéalat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek is.

7.2 Kozponti interaktiv vizsga
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7.2.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Szerszamkészité mester, interaktiv vizsga feladatsor.

1. Vizsgarész:
7.2.2. A vizsgatevékenység részeinek leirdsa:

Az interaktiv vizsgan szamitogéppel és mellékelt tablazatokkal, katalégusokkal és/vagy applikaciod
segitségével kell végrehajtani a vizsga feladatot. A feladatok egymastol fiiggetlenek, a varhato
tudéasszint mérésére alkalmasak.

1. Kivalasztott szerszam felépitésének ismertetése.

(Kivalasztott szerszam felépitésére vonatkozd 10 db tesztfeladat: feleletvalasztos, eldontendd
feladatok)

Vélasszon az alabbi szerszamok koziil egyet €s irja le a felépitését.
1. Miianyag froccsontd szerszam
2. Lyukaszt6-kivagd szerszam
3. Mélyhuz6 szerszam

2. Szerszam kivalasztasa, megrendelése

(Az interaktiv vizsgdhoz biztositott katalogusokbol, esszé-érvelés forméjaban)

Hideg alakité szerszam gyartasahoz (pl. haromlépcsds lyukaszto) valasszon szerszamot angol vagy
német nyelvil katalogusbol, és rendelje meg (virtualisan).

3. Hegesztés technologiai ismeretek

A szerszamok javitasanal alkalmazott hegesztési technoldgiakra vonatkozo 5 db tesztfeladat.
(feleletvalasztos, eldontendo feladatok)

Kiilonféle hegesztés technologiai kérdések 3-5 db (alap hegesztési eljarasok, illetve specialis
szerszam hegesztés)

4 . Szakmai ismeret (Szerszamgyartas, szerszamjavitas és karbantartas)

(Az interaktiv vizsga soran alkalmazandé feladatok (eldontendé feladatok,
kiegészitend6 feladatok)

= Altalanos szakmai ismeret (10 db igaz hamis teszt feladat).

= Szerszamgyartas sordn, vagy a szerszam hasznalata alatt el6fordul6 hibak
meghatarozasa (5 db eldontend6 teszt feladat).

» Szerszam karbantartasi ciklusok meghatarozasa kiilonféle szerszamok esetében. (5 db
kiegészitend6 feladat)

»  Kiilonb6z6 szerszam elemek jellemzo illesztésének meghatarozasa. (5db tesztfeladat)

» Szerszam acélok funkcid szerinti azonositdsa, ezek hdkezelési mddjai, a keménység
meghatarozasa. (5 db tesztfeladat)

5. Szerszam probak felmeriilé hibai

(Az interaktiv vizsga soran alkalmazand¢ feladatok: eldontendd feladatok, kiegészitendd
feladatok, esszé-érveléses feladatok)
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a) Szerszam probak soran el6forduld hibak meghatarozasa 2 darab hideg alakito szerszam
vizsgalatakor (5 db eldontendd, Sdb kiegészitendo tesztfeladat).

b) Két meleg alakito szerszam esetében szoveg kiegészitéses modon. (10 db hiba leirasa
esszé-érvelés feladat formaban.)

6. Szakmai szamitas
(Az interaktiv vizsga soran alkalmazando feladatok: esszé-érveléses feladatok)

Egy kivagd szerszam robbantdsi hézag méretének szdmitasa, meghatdrozott méretli lemez estében,
vagy nyomaskozéppont szamitasa tobb bélyeges szerszamnal. Szamitasos feladat.

2.vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik) Pedagogiai

modszertan elmélete interaktiv vizsga
Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:

e apedagodgia hattere és 1ényege,

e apedagodgia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban,

e az oktatas és a gyakorlati képzés elveinek €s folyamatanak ismerete (ellendrzés és értékelés),

e fejlédés 1¢lektani ismeretek, generacios ismeretek, fokuszban a serdiildkor,

e azérzelmi intelligencia és az intelligencia teriileteinek iSmerete,

e az énkép szerepe, Onismeret, onmagunk iranti tudatossag, az onismeret €s 6nszabalyozas
megjelenése a szakmai oktatds folyamatdban,

e masok érzéseinek felismerése, a tarsas egyiittmiikodés készségei és megjelenésiik a szakmai oktatas
folyamatéaban,

* aszakmaszocializacio €s a szervezeti kultlra a szakképzés folyamataban,

* sajatos nevelési igényll tanulok a szakképzésben,

e aszakmai elméleti képzés elvei és folyamata,

e agyakorlatvezetd tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozo képességek,

e kommunikacios alapismeretek (er6szakmentes kommunikacié modszere, Gordon hatékony
kommunikécié mddszere),

* konfliktusok tipusai €s konfliktuskezelési stratégiak.

e szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai és struktaraja,

e adualis képzohellyé valas 1épései €s nyilvantartasa, a személyi és targyi feltételekre vonatkozo
szabalyok,

* aszakképzési munkaszerzddés (kifuto jelleggel tanuldszerzddés), szakképzési eldszerzodés
funkcioja, tartalmi kritériumok,

e atanuloi juttatdsok és azok dokumentalasa,

e munka- és pihendid6, valamint tanuldi hianyzas kezelése,

* aszakképzési munkaszerzddés (kifuto jelleggel tanuldszerzddés) sziineteltetése, megsziinése,
megsziintetése.
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Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos és feleletalkotos tesztsor (tesztlap), amely 30 kérdést
tartalmaz az alabbi feladattipusokbdl:

Egyszerii feleletvalasztds. (A tesztkérdésekben egy egyszerien megfogalmazott kérdéshez négy
valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott valaszt, illetve annak
betiijelét.)

Tobbszoros feleletvalaszto feladat. (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott kérdéshez
hat valasz tartozik, melyek kozil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott valaszt, illetve annak
betiijelét, tobb helyes valasz is lehetséges.)

Asszociacio. (Fogalmak és allitasok talalhatok, amelyek kozott ki kell talalni a logikai kapcsolatot. Az
allitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”) vagy egyik fogalomra sem
(,D) igazak.

Hibakeresd, egyszerli feleletvalasztds. (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez, melyek kozil az
egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell bekarikdzni.).

Igaz-hamis, egyszerii feleletvalasztas. (Ot egyszeriien megfogalmazott kérdéshez 6t-6t darab valasz
lehetéség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik valasz igaz és melyik hamis. A
felsorolt allitasok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betijelet kell irni.)

Mondat kiegészités. (A mondat kiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashatd, melyeknek egy-egy
szava helyett pontok 4llnak, és az egy-egy beillesztendd sz6 teszi szakmailag, tartalmilag
értelmezhetéveé a mondatokat.)

Fogalom meghatarozasa.

A feladatsort tigy kell 6sszeallitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanulasi eredményre vonatkozzon
kérdés.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

A vizsga kiterjed: a jogi ismeretek, marketing ismeretek, valamint az ado- és tarsadalombiztositési,
valamint a pénziigyi-szamviteli ismeretek elméleti €s gyakorlati alkalmazasi elsajatitdsanak mérésére. A
vizsga alapvetéen irasbeli, mely szamitastechnikai hattértamogatassal késziil: feleletvalasztos
kérdésekbdl, mondat kiegészitésekbdl, valamint igaz-hamis kérdésekbdl all, idékorlatos.

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé idétartam:

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 180 perc

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai mddszertani kdvetelményekhez tartozik) 60 perc

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 60 perc

7.2.4 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

Az értekelés szamitogépen a feladat befejezése utan, gépi programmal torténik. 1.
vizsgarész 70% felett megfelelt

2. vizsgarész 60% felett megfelelt

22/26



A tesztre 6sszesen 50 pont szerezhetd, a javitas a feladatsorhoz rendelt megoldé kulcs alapjan
torténik.

Az értékelés szazalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a
mesterjelolt a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 60%-at elérte.

3. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt mindsitésre
teljesitette

7.3. Projektfeladat

7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Szerszam vagy késziilék tervezése és gyartasa.

7.3.2. A vizsgatevékenység, részeinek leirdsa: Készitse el egy szerszam vagy késziilék teljes
tervdokumentaciojat, az alabbiak szerint:

1. vizsgarész:

Miiszaki rajzok készitése kézzel, vagy CAD szoftverrel. Az anyag ¢és alkatrészlista, tovabba a
technologiai leirasok €s a gyartas koltségvetésének elkészitése szovegszerkesztd, vagy tablazatkezeld
programmal. A felkésziilési id6 alatt munkahelyén vagy a vizsgaszervezés helyszinén elkésziti a
szerszam vagy késziilék azon elemeit, melyeket a vizsgan gyartott alkatrészekkel Osszeszerel. Az
elkésziilt szerszam vagy késziilék mitkodését ellendrzi, a mitkddést leprobdzza minimum 3-4darabon, és
a kapott eredményeket kiértékeli, dokumentalja. A vizsgan kézi és gépi megmunkalast is kell
alkalmazni, legalabb 2 munkadarabon.

1. Tervezési és prezentacios feladat:

Az elkészitett rajzokat, dokumentumokat a mesterjelolt a vizsgara magéval hozza. A prezentacids
feladat eléadasa 15-20 oldalban, képes struktara alapjan szerkesztett 6sszefoglaloval kell szemléltetni.
A képek és a szoveg aranyanak kozel megegyezdnek kell lennie. A szerszam, vagy késziilék
tervezésének és az épitd elemek gyartasanak 20 perc all rendelkezésre. A vizsgaztatok 3-5 kérdést
tehetnek fel a vizsgazonak.

2.Szerszam vagy késziilléképité elemeinek elkészitése: A mesterjelolt kézi, gépi vagy CNC
megmunkalassal késziti el a szerszam, vagy késziilék alkotoelemeit. A leggazdasdgosabb modon kell
megterveznie a megvaldsitdshoz sziikséges technologidkat. Digitalis portfoliot készit az elkészités
menetérdl, amit a prezentacios feladatba beleilleszt.

3. Vizsgan elkészitend6 épité elemek: A vizsga el6tt leadott tervdokumentacio rajzai alapjan elkésziti
az épitd elemeket, a megfeleld6 megmunkalasi eljarassal. Az elére legyartott alkatrészekkel készre
szereli a szerszdmot, vagy késziiléket.
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4. Probagyartas és dokumentacio: A szakszerlien Osszeszerelt, elkésziilt szerszammal, vagy
késziilékkel probagyartast végez minimum 3-4 darabon, a miik6désrél jegyzékonyvet készit. A
szerszam, vagy késziilék tesztelésének probajat kdvetden amennyiben hibas alkatrészt talal, javaslatot
tesz javitasra.

2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kvetelményekhez tartozik)

A mesterjelolt gyakorlati felkésziiltségének atfogd felmérése céljabol két problémas esetet Kell
feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtasa soran. A mesterképzés sordn elsajatitott ismeretek és
kompetenciak segitségével kell pedagdgiai javaslatokat megfogalmaznia a vizsgdzonak az esetek
kapcsan. Valaszénak tiikkroznie kell a pedagdgia elméletében vald jartassdgat €s modszertani
felkésziiltségét.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

A vallalkozasvezetési ismeretek projektfeladata korében szoban bemutatja a sajat vallalkozasanak,
munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasanak)

a) jogi informacidit (a szervezet alakulasa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok, vallalkozoi
szerzOdések tipusai) Pontozas: 0-20 pontig

b) marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR és kommunikaciés modszerek, fobb
versenytarsakkal sszehasonlitast végez) Pontozas: 0-15pontig

C) adé- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas addjogi
kapcsolatai, adobevallasai, annak bevalldsi €s befizetési hatarideje, lizleti terv felépitése,
mérleg- és eredmény kimutatds bemutatasa és tartalma, hitelek, finanszirozas) Pontozas: 0-20
pontig

A mesterjeloltnek minden, legalabb a fentiekben megjelolt részletezésben meghatarozott
szempontot érintenie kell a projektfeladata bemutatasa soran.

A mesterjeldltnek az egyes projektrészeknél 60% feletti eredményt kell elérnie.

7.3.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam
1. vizsgarész: 480 perc

Prezentacids feladat bemutatasa: Szerszdm vagy késziiléképitd elemeinek elkészitése: A
felkésziilési 1d0 alatt kell elkésziteni.

A vizsgatevékenység idétartamaba ez nem tartozik bele 30 perc
Vizsgan elkészitend6 €pit6 elemek gyartasa: 330 perc
Probagyartas és dokumentécio: 120 perc

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik) 30 perc
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3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

7.3.4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. Tervezési és prezentacios feladat. 20%
* A tervdokumentacid kivitelezésének mindsége. 10%
» A mesterjelolt felkésziiltsége, prezentacio szakszerlisége és eldadasmodja. 10%
2. Szerszam vagy késziiléképité elemeinek elkészitése. 30%
+ Qyartott alkatrészek, szerszam elemek megmunkaldsi mindsége. 10%
+ Elkészitett munkadarabok gyartasi pontossaga. 10%
* A portfolidhoz sziikséges dokumentacid elkészitése. 10%
3. Vizsgan elkészitendo épito elemek. 30%
* A miiszaki rajzok szabvanyszeri elkészitése. 10%
» A sziikséges technologia kivalasztasa. 5%

* A vizsgan elkészitett munkadarabok. 5%

« Osszeszerelési folyamat. 10%
4. Probagyartas és dokumentacio. 20%

A funkcional6 szerszdmmal, vagy késziilekkel legyartott munkadarab pontossaga €s mindsége, vagy
ennek hidnyaban a helyes javitasi javaslat. 10%

» JegyzOkonyv. 10%

. vizsgarész 70% felett megfelelt
. vizsgarész 60% felett megfelelt

A projektfeladat soran 6sszesen 50 pont szerezhetd, esetenként 25 pont adhato. A javitas az esetek
megoldasi mintdja alapjan torténik. Az aldbbi szempontsor mentén sziikséges értékelni az
esetmegoldasok szakmai mindségét, eredményességét:

¢ a helyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kiszlirése: 10%

e szakszerlien és pontosan megfogalmazott pedagdgiai javaslatok: 20%
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szakszavak hasznalata: 20%
komplex probléma felismerés és kezelés: 20%

a megtanult modszerek €s eszk6zok hasznalata (pedagdgiai, kommunikacios,
konfliktuskezeld, szervezési, stb.): 20%

Z generacio jellemzdinek ismerete: 10%

3. vizsgarész 60% felett megfelelt
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt

mindsitésre teljesitette.
7.4. A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:
e Fémipari munkahely munkapaddal,

e Fémipari kéziszerszamok: reszeldk, kalapacsok, villas-, dugé-, imbusz kulcsok,
parhuzamszoritok, menetfurdk, menetmetszok, dorzsarak, rajzold eszkdzok.

e Elektromos kisgépek

e Eldrajzolas eszkozei;

o Meérés eszkozei:

e (tolomérdk, kiils6-, bels6 mikrométerek, méréhasdbok, idomszerek, mérdorak,
szogmérok, élvonalzok, keménység mérdgép, fémipari nagypontossagii mérdeszk6zok
¢s ellendrzé eszkdzok)

e Egyetemes szerszamgépek: marogep, eszterga, sik-, palastkdszortk, huzal- és
tombszikra forgacsolo, flirészgép, furdogép és a szerszamgépekhez megmunkalo
szerszamok.

e Hegesztés technika eszkozei:

(Fogyoelektrodas CO2 véddgazos ivhegesztd gép, (MIG/ MAG), Wolfram-
elektrédas argon véddgazos ivhegeszté gép (TIG), Bevont elektrodas ivhegesztd.)

e Egyéb eszkozok: parhuzamsatu, donthetdé satu, allvanyos koszortigép, présgép,
laborkemence  (hdkezeléshez), mikroszkép, szamitégép (szovegszerkeszto,

tablazatkezeld, prezentaciokészitd, CAD ¢s CAM program), 3D-s térszkenner, 3D
nyomtatd, CNC marogép, CNC eszterga vagy szimulator.

e Védofelszerelések
7.5. A vizsgatevékenységek aldli felmentések specialis esetei, modja, és feltételei:
A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.6. A vizsgan hasznalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé
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részletes szabalyok:

Miiszaki tablazatok, szerszam katalogusok (nyomtatott vagy online), normalidk, tablagép

7.7 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidopontjaira, a

vizsgaidoszakokra vonatkozo sajatos feltételek: ----

Digitélisan alirta: Poloskei
Gaborné

Prof. Dr. Palkovics Laszl6 Poloskei GAbOrNé gy 0220323 135318
innovacidért és technologiaért felel6s miniszter nevében és megbizasabdl 40100
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