KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK
GEPI FORGACSOLO MESTERKEPESITES

1. A mesterképesités alapadatai

11 Az agazat megnevezése:

1.2 A mesterképesités megnevezése:

1.3 A mesterképesités besorolasa az Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
1.4 A mesterképesités besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

1.5 A mesterképesités besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6

1.6 A mesterképesités szakmairdnyai: ----

2. A mesterképesitéssel ellathato legjellemzobb tevékenvség vagy munkateriilet leirdsa
A gépi forgacsold mester tevékenysége, hogy szakmai ismereteit alkalmazva hatékony szervezdje és

résztvevoje legyen a forgacsolasi gyartastervezésnek, a gyartas-elokészitésnek és a gyartasnak. Az
alkatrészrajz eldirdsait értelmezve meghatarozza a megmunkaldsi igényeket, a sziikséges gyartési
eljarasokat. A technologia tervezése soran a kiillonb6z6 gyartoeszkozok kivalasztasahoz hasznalja a
nyomtatott miszaki tablazatokat, katalogusokat, illetve ezek online valtozatat. Megmunkalasi-,
felfogasi-, és szerszamtervet készit. Hagyomanyos és CNC megmunkalo-gépeken szakszeriien
hasznalja a munkadarab-, és szerszambefogd eszkozoket. Hagyomanyos és CNC vezérlési gépet kezel,
beallit, programot ir és tesztel €s azt kovetden Osszetett alkatrészt gyart. Hiba esetén korrekciozasokat
hajt végre. Méreteket ellendriz, mérési jegyzkonyvet készit.

Tevékenyen részt vesz a szakképzésben résztvevd tanulok és az 0j belépd munkavallalok oktatasaban.
Aktivan részt vesz az 0 széridk technologiai bevezetésében, a prototipus gyartdsban, valamint
munkatarsait segiti a hatékony betanulasban, feladataik elvégzésében.

Munkaja soran mindvégig betartja, és betartatja a munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi, valamint
érintésvédelmi eldirasokat.

3. A mesterképesitéshez rendelt TEAOR szim
(amennyiben az onallo tevékenység gyakorlasa mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése TEAOR-szim | TEAOR megnevezése

nem relevans
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4. A mesterképzésbe torténé belépés feltételei

4.1 Szakmai el6képzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

(Gépgyartas technologia szakirany/specializacio)

Megnevezése Azonosito szamalElvart szakmai gyakorlati id6 (év)

Gépi és CNC forgacsolo 4071510 07 6 év
Gépi forgacsold 3452103 6 év
CNC gépkezeld 3552101 6 év
CAD-CAM informatikus 54 48101 6 év
Fémforgécsolo 315233 14 6 év
Gépgyartas technologiai technikus 54 521 03 6 év
Gépgyartas-technologiai technikus 507151006 6 év
Gépész technikus 507151005 6 év
Miiszaki szakoktaté BSc 5¢év
(gépészet szakirany/specializacid)

Gépészmérndk alapképzési szak S5¢év

4.2 Egyéb feltételek:

A jelolt a jelentkezés idOpontjaban az adott szakmaban végzi munkajat. A szakmai gyakorlat részidokbol
is Osszeallhat, azonban a jelentkezést megel6z0 utolsd évben legaldbb hat honap Osszefliggd szakmai

gyakorlat igazolésa sziikséges.

A gyakorlati idobe nem szamithaté be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint polgari

szolgalat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékli jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések (szakmak),

szakképzettségek is.
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5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

e  Technologia-specifikus védéeszk6zok

e  Munkabiztonsagi, tlizvédelmi és elsOsegély nyujtasi felszerelés

e  Satupad, satuval

e  SzerelOszerszam készletek, kéziszerszamok

e  Hitd- kendanyagok

e  Darabol6 gépek

e  Sik-, palast-, és allvanyos koszortigépek

e  Oszlopos furogép, befogas eszkdzei, késziilékei, forgacsold szerszamok

e  Egyetemes esztergagép, befogds eszkozei, késziilékei, forgacsolo szerszamok
e  Egyetemes marogép, befogas eszkozei, késziilékei, forgacsold szerszdmok
e  Szerszdmbemérd eszk6zok

o M¢ér6- és ellendrzd eszkdzok: tolomérd, mikrométerek, méréhasabok, sablonok, derékszogek,
egyetemes szogmérd mérdorak, magneses mérdora-allvany

o  Erdesség mérd

o  Digitalis kézi mérdeszkozok: tolomérd, mikrométer, mérdora és allvany

e  Szamitogép konfiguracio, ami alkalmas grafikus tervezo szoftverek futtatasara

e Irodai szoftvercsomag: szovegszerkesztd, tablazatkészitd, prezentaciokészitd alkalmazdsokkal

e 3D parametrikus alkatrész modellezésre, miiszaki dokumentacio készitésére alkalmas CAD szoftver
e  Esztergalasi, marasi feladatok modellezésére alkalmas CAM szoftver

e  (CNC esztergalas, maras szimulaciora alkalmas szoftver

e  CNC esztergakdzpont, megmunkaldsok elvégzéséhez sziikséges szerszamok

e  CNC megmunkald kozpont, megmunkalasok elvégzéséhez sziikséges szerszdmok

e  Szerszam €s anyagmozgatas eszkozei

6. A mesterképzés kimeneti kovetelményei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

Olyan szakember képzése, aki a kordbban megszerzett tudasan feliil képes sajat és/vagy
munkatarsai feladatait, tevékenységét onalldan menedzselni mind munkavallaloként, mind pedig
munkaadoként. Biztositja a vallalkozas mitkkodéséhez sziikséges anyagokat, technikai feltételeket,
részt vesz a szakemberek képzésében. Gépképességi vizsgalatot végez, a termékek gyartasi
folyamattervére a mérnok kollégakkal egyiittmiikodve javaslatot tesz. Felelosen tervezi és gondozza
a rabizott technoldgiai, anyagi és emberi er6forrasokat. Gyartasi feladatokat lat el hagyomanyos,
valamint CNC forgacsolo gépeken. Munkdjara mindig igényes, preciz, a korszerli technologiakat
bevezetd, példamutatd szakemberként jar el. Tudasat a szakmdjara vonatkozdan folyamatosan
fejleszti, szakmai tovabbképzések latogatasaval ismereteit napra készen tartja. Kommunikécioja
meggy6z6, oktatasi, prezentaldsi feladatokat végez. Osszeallitott dokumentumai a mindenkori
munkavégzést, kollégai tovabbképzését segiti. Tamogatja a palyakezdd kollégait, részt vesz a
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szakképzés eszkozeinek fejlesztésében, a tanulok vizsgafelkészitésében, szakmai tanulményi
verseny felkészitésében tamogatast nyujt. Uj termékek, technologidk bevezetésében vezetd szerepet
vallal, kivaléan dokumental, biztositja a megismételhetdséget €s a visszakdvethetdséget.

A résztvevd megismeri a pedagogia eszkozrendszerét, az adaptiv gyakorlattervezést, a
szakmaszocializacios folyamatokat, a kompetenciakat, az érzelmi intelligencia elméleti alapjait, az
egylittmiikodé kommunikéacié és a konfliktuskezelés hatékony modszereit. Képessé valjon az
onreflexiv  viselkedéskorrekciora. Ismerje sajat kommunikacids stratégidit, torekedjen a
kommunikacios gatak keriilésére. Nyitottabba valik masok érzéseinek megismerésére, empatikus
megértésére, az egyéni — generaciés — tarsadalmi - kulturdlis sokféleségre. Ezen ismeretek ¢és
képességek birtokaban legyen képes a tanulok motivalasait megtervezni és a gyakorlatban
megvaldsitani.
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6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

?Zo;I;I Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedésmédok, | Onallésag és felelosség
attitiidok mértéke

1. |Miszaki dokumentacié | Professzionalis szinten | Munkaja soran torekszik a| Mesterként 6nalldan és
értelmezése alapjan ismeri a megmunkalds | technologiai folyamatok |csapatban is feleldsséget
megtervezi az alkatrész |sordn hasznalt betartasara, a technologiai |vallal az elvégzett
legyartasanak folyamatat,| eszkdzoket, kivalasztasuk| dokumentaciok szakszerti | munkajaért, a
katalogusbol kivalasztja al szempontjait és forrasait. | kitoltésére. technologiai fegyelemért.
gyartashoz hasznalt Ismeri a gyartastervezeés
eszkozoket. folyamatat.

2. | A gyartasi eljarasok, Ismeri a hasznalatos Elkotelezett a mindségi | A mérnokokkel, illetve
valamint a szerszamgépek kritériumok teljesitése az tizemvezet6vel
szerszamgéppark gép- és | mindségképességi irant. eg}fut:tmukod\ie d,o nta

., i ) ) gyartashoz sziikséges
mindségképességeinek | jellemzdit. szerszamgépek
ismeretében vélasztasarol.
meghatarozza a
gyartashoz sziikséges
szerszamgépeket.

3. | Gyartasi id6elemzést Ismeri gyartasi Hozzaallasaval szem el6tt | Elkotelezett a
végez. koltségtényezoket és az |tartja a cég, vagy folyamatok helyes
Koltségkalkulaciot készit | arképzés modszertanat, |vallalkozas mindségi és | litemezeéséért, a hataridok
a megrendel6 szamara | valamint a darab-, és gazdasagi célkitlizéseit. | betartasaért, ezzel is
adott arajanlat normaiddk garantalva a partneri
Osszeallitasahoz. meghatarozasat. megelégedettséget.

4. | Javaslatot tesz a Magas szinten ismeri az | Elkdtelezett a gyartas Munkaja soran
gyartashoz sziikséges egyedi szerszamok és mindségi és gazdasagi egylittmiikodi k a
egyedi szerszamok, késziilékek gyartasi kritériumainak késziilék szerkesztését
valamint késziilékek folyamatban betdltott teljesithetdsége irant. veégz6 mérndkokkel,
alkalmazasara. jelentdségét. technologusokkal.

5. |Elvégzi a forgécsolo Ismeri a kiilonb6z6 Elkotelezett a szerszamok | A forgécsolo

szerszamgépek
(hagyomanyos és CNC)
felszerszamozasat, CNC-
gépeken bemérési €s
korrekci6zasi feladatokat
végez.

szerszamrendszerek et, a
gépek és szerszamok
csatlakozasi lehetdségeit,
valamint a szerszamok ¢és
munkadarab
bemérésének modjat.

szakszerll és biztonsagos
hasznalata irant.

szerszamgépek
felszerszamozasat,
munkadarabok beallitasat
onalloan végzi.
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CAD/CAM rendszerben
létrehozott CNC
programot kezel,
megmunkald gépre
betolt.

Ismeri a CAD/CAM
rendszerek filozofigjat,
illetve az adatatvitel
lehetdségeit, a
hasznalatos adatcsere
formatumokat.

Elkotelezett az 0j

gyartastervezesi stratégiak

megismerése €s
alkalmazasa irant.

Munkajat
munkatérsaival kozdsen a
ko6z0s szakmai célok
sikeressége érdekében, a
legjobb technoldgiai
mindségben végzi.

Aktivan részt vesz az Uj
széridk bevezetésében,
prototipusgyartasba n,
mintadarabok
gyartasaban. Segiti
munkatarsait a feladat
hatékony betanulasaban,
elsajatitasaban.

Ismeri a prototipusok-,
mintadarabok
gyartasanak sajatossagait.
Ismeri a feladatok atadas-
atvételének menetét.

Elkotelezett az 1j
technologidk széleskori
megismertetése irant.

Az 1j széria
bevezetésekor a
mérndkokkel
egylttmiikodve
felelsséggel végzi
tevékenységét, valamint
munkatarsait irdnyitja.

Mivelet terv alapjan,
ciklusleirasok
felhasznéldsaval CNC
programot készit
Osszetett geometridju
alkatrész egy felfogasban
torténd megmunkalasara,
majd tesztelia CNC
programot.

Ismeri a CNC programok
felépitését, a szabvanyos
kodok utasitaskészletét,
valamint a ciklusok
alkalmazasanak,
programok tesztelésének
lehetdségét.

Gondosan tigyel a CNC
programok helyes
felépitésére, az eloirt
miiveletek, technoldgiai

paraméterek betartasara.

Feleldsséget vallal az
altala elkészitett CNC
programért. Képes a
hibak felismerésére,
javitasara.

Osszetett geometriaju
alkatrészt 6nalldan
legyart hagyomanyos
vagy CNC forgacsolo
gépen. A legyartott
alkatrészeket sziikség
esetén miiszaki
dokumentacio alapjan
Osszeszereli.

Ismeri az esztergalas, a
maras, a
furatmegmunkalas,
valamint koszoriilés,
miuveleteit, szerelés soran
hasznalatos szerszamok
kezelését.

Az alkatrészek gyartasa
soran folyamatosan
precizitasra torekszik,
munkdjat fokozott
igényességgel végzi.

Munkajat 6nalldan latja
el, az elvart jellemzok
figyelembe vételével.
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10.

Szervezo-, és iranyitod
munkdja soran
tevékenységeit
dokumentalja. A feladat
egyértelmii kozléséhez
sziikség esetén
szabadkézi vazlatokat
készit.

Ismeri a miiszaki rajz
készitésének alapjait,
valamint a miszaki
dokumentaciok formai és
tartalmi elemeit.

Torekszik a pontos €s
preciz munkavégzésre,
valamint dokumentumok
formai igényességére.

Mérnoki, lizemvezetoi
utasitas és ellenOrzés
mellett 6nallé munkéat
végez.

11. | Az Gj technologiak és Ismeri az 01j technologidk | Figyelemmel kiséri a Szakmai folyoiratokkal,
gyartéeszk6zok megismerésének forrasait| szakmai konferencidkat, |online feliiletek
megismerése érdekében | (konferencidk, bemutatokat, szakmai tanulmanyozéasaval képzi
rendszeresen részt vesz | kiallitdsok, szakmai szervezetek ajanlasait. magat és munkatarsait.
kiallitasokon, szakmai folyoiratok, online
tovabb képzéseken. elérhetd csatornak).

12. | Munkautasitasokat hoz |Professzionalisan Elkotelezett a gépek, A szabvanyban,
1étre a gépek kezelési- és |alkalmazza a gyartdeszkdzok szakszert, |Jogszabalyban, és egyéb

- o L . . . eléirasokban rogzitett
karbantartdsi utasitdsai | munkateriiletén biztonsagos hasznélata . .
., , ] . szabalyokat betartja és
alapjan. hasznalatos gépek irant. betartatja.
kezelési, karbantartasi
eldirésait.
13. |Részt vesz az 4j belépdk, | Ismeri az oktatas Elkotelezett az 0 kollégak | Felelosséget vallal

illetve a duélis képzésben
1évok, szakmai-, és
pedagogiai
tdmogatasaban.

folyamatat, szakmai és
pedagobgiai fazisait.

¢és a tanulok oktatasa irant.

munkatérsai szakmai
munkdjanak
tamogatasara,
fejlédésére.
Viselkedésével és
hozzaallasaval példat
mutat szamukra.

7/27




14.

Sajat vazlat vagy kész
alkatrész alapjan
jelleghelyes,
méretaranyos, szabadkézi
vazlatot vagy CAD
szoftver segitségével
digitalizalt
alkatrészrajzot,
miihelyrajzot és miiszaki
dokumentéciot készit.

Ismeri a miiszaki rajz
készitésének alapjait, a
méretaranyos €s
mérethelyes rajz
kialakitasanak alapjait, a
CAD alkalmazas
beallitasait és
hasznalatat, a miszaki
dokumentéciok formai és
tartalmi elemeit.

Torekszik a pontos €s
preciz munkavégzésre,
valamint az elkészitett
dokumentumok formai és
tartalmi igényességére,
melyet munkatarsaitol is
elvar.

Mérnoki, lizemvezetoi
utasitas és ellendrzés
mellett munkat végez.

15. | Meghatarozza, Ismeri az alkatrész Torekszik a preciz A méret ellendrzést,
kivalasztja a gyartashoz |geometriai jellemz6inek |munkavégzésre, és erre Yal?rr}lnt d9kqmentalasat
1 e e .. 1. | Ondlloan végzi.
sziikséges meghatarozasadhoz munkatarsait is kapacitalja.
mérdeszkozoket, azokkal | sziikséges
gyartaskozi, illetve mérdeszkdzoket, azok
gyartast kovetd mérést | szakszer(i hasznalatat,
hajt végre, mérési valamint a
jegyzokonyvet készit. jegyzokonyvek formai és
tartalmi kovetelményeit.

16. | A mindségbiztositasi Ismeri a mindségi Tudatos és Onalléan dont a
rendszer sza!oalyalt munkavégzés érdekében | mindségorientalt munkat |mindségbiztositasi
alkalmazza ¢s eldirt szabalyokat végez feltételek
munkatarsaival betartatja. yokat. gez. S

megfeleldségérdl.

17. | A munkavégzés soran Mélyrehatdan ismeri a | Tevékenysége soran Felelosséget vallal

betartja €s betartatja a
munkavédelmi,
thzvédelmi,
kornyezetvédelmi, és
érintésvédelmi
szabalyokat.

munkafolyamatok
munkabiztonsagi
jellemzdit, a jellegzetes
hibak forrasait

torekszik jovahagyott
folyamatok pontos
betartasara €s
betartatasara.

Oonmaga és munkatarsai
biztonsagaért. A
védoberendezések és
védofelszerelések
rendeltetésszerii
hasznalatara maximalisan

figyel.
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6.3 A mesterképzés pedagogiai modszertani szakmai kovetelményei

Sor- | Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedés modok,| Onallésag és felelosség
Seam attitiidok mértéke

1. |Konstruktiv, didaktikai |Ismeri a fobb didaktikai |Munkajat a pedagogia A pedagdgiai modszer-€s
szemléletmodot alakit ki |elveket és modszereket. |eszkoztaranak eszkOztar ismeretében
az oktatasban. Oktatoi munkaja soran | alkalmazéasaval (motivalas, | felelosséggel valasztja ki
Gondoskodik az oktatas |képes a megfeleld tervezés, szervezes, a helyzetnek megfeleld
adekvat folyamatarol a | pedagdgiai modszerek és | ellendrzeés, értékelés) tanitasi modot.
gyakorlati képzés eszk0zok kivalasztasara |végzi. Torekszik a
elveinek ¢s azok helyzethez ill6 | mddszertani sokszintiségre
figyelembevételével. alkalmazasara.

2. | Oktatoi munkaja soran | Ismeri a szervezeti Munkdja soran adekvat A tanuldk pozitiv
alkalmazza a nevelési- | kultira megtervezésének |nevelési attitiidot képvisel |tevékenységét eldsegitd
oktatési folyamatokban | folyamatat, meghatarozz |a tanulok optimalis nevelési modszerek
megtanult nevelési a az ehhez sziikséges fejlodése érdekében. alkalmazasat képviseli,
modszereket, eljarasokat. | szervezési feladatokat, felelosséget vallal, a

modszereket tanuloi megfeleld
nevelésért a szakmai
oktatas soran.

3. | A szervezet hatékony Ismeri a szervezeti A szervezeti kultira Ellenérzi a szervet

miikodése érdekében
kozremiikodik a kozos
értékrendszeren alapulo
szervezeti kultara
kialakitasaban.

kultira megtervezésének
folyamatat, meghatarozzal
az ehhez sziikséges
szervezési feladatokat,
modszereket.

kialakitasa soran
figyelembe veszi a
szervezete sajatossagait,
szem eldtt tartja az
erésségeket,
gyengeségeket, kiilsd
hatasokat €s tényezdket.

hatékony miikddését,
biztositja a szervezési
feladatokhoz sziikséges
feltételeket.
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A mester jelolt
szignifikans an
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatar6l megtanult
ismereteit az oktatoi
munkajéba.

Ismeri a pedagogiai
tervezes €s szervezes
legfontosabb Iépéseit,
folyamatat, elveit.

Munkéja sordn szem elott
tartja a tervezési folyamat
soran kijelolt feladatokat,
de az oktatasi célok elérése
érdekében rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi folyamat
soran dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos onellendrzés
¢és onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zokon, ha a helyzet
ugy kivanja.

Egytittmtkddik a
tarsintézmények-kel
(iskola) a tanulok
elméleti tanulményaihoz

Ismeri a diakok elméleti
tudasbazisat, annak
felépitését a gyakorlat
fokuszalt megszervezése

A hatékony gyakorlati
tudés atadasa
vonatkozasaban
figyelembe veszi a didkok

A tars intézményekkel
val6 egylittmiikodése
soran iranyitja a
gyakorlat folyamatdnak

illeszkedd gyakorlat érdekében. elméleti tudasat, annak megszervezeését, és az

megszervezése szintjeit. ahhoz sziikséges

érdekében. munkafeltételeket
biztositja.

Gyakorlati helyként Beazonositja a gyakorlati| A didkjai oktatdsa soran | Felel0sséget vallal az

egylittmiikddik a didkok
iskolaival, sziileivel,
egyeb segitokkel a diak
megfeleld tanulmanyi
elémenetele érdekében

oktatas pozitiv
kimenetelét akadalyozé
tényezoket €s
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a diakot
korbe vevo erdéforrasok
bevondsaval.

szem eldtt tartja érdekeit,
tanulmanyaik sikeres
befejezése érdekében
figyelembe veszi
erOsségeiket,
gyengeségeiket.

egyuttmiikodésért, annak
feltételeit biztositja.

Ellendrzési és értékelési
kompetencidjan beliil
alakit ki pozitiv,
megerdsitd értékelést a
tanulodi tevékenységrol.

Ismeri a pedagogiai
ellendrzés és értékelés
legfontosabb madjait,
eszkozeit, és képes
alkalmazni ezeket az
oktatd munkaja soran.

Torekszik a szummativ
mellett a formativ
értékelési mod elényben
részesitésére.

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel
motivalja és tdmogatja
diakjait a jobb eredmény
elérése érdekében.
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8. | A mesterjelolt fejleszti az| Felismeri az SNI-s vagy |Elfogad6 a téle Az eltér6 viselkedés-és
SNI-s vagy pszichés mas pszichés gondolkodasban, gondolkodasmaod
problémaval kiizdé problémaval kiizd6 viselkedésben, elfogadasaval végzi
tanulokat az oktatd tanulokat, ismeri az mentalitdsban kiilonb6zd | oktatodi feladatait, egyéni
munkaja soran. egyéni banasmodbol emberekkel szemben, az | banasmoédot igényld

adodo pedagogiai oktatd6 munkaja soran tanuloi fejlodése
kihivasokat és azok figyelembe veszi az egyéni| érdekében minden
megoldasi lehetdségeit. |banasmod kovetelményei | feltételt biztosit.

9. |Alkalmazzaa Megérti a generacios Elfogadja a generacids A generacids ismeretek
generaciokrol megtanult | kiilonbségeket, azok kiilonbozdségeket, és birtokéban iranyitja az
ismereteit az oktatd jellemzéit, és a didkjai | megbecsiili a generacidos | oktatdi munkat.
munkaja soran. beilleszkedésének jellemzdkbdl adodo

eldsegitése érdekében er6forrasokat.
bemutatja

munkatarsainak

ismereteit a gyakorlat

soran.

10. |Alkalmazzaa Z Ismeri a generacios Igénye van ré, hogy A gyakorlati oktatd
generaciorol megtanult | kiillonbségekbdl adodd | megértse mas generaciok |munkdja soran
tudasat a tanuloi pedagogiai kihivasokat €s| sajatossagait, €s felleldséget vallal a
motivalasa soran azok megoldasi viselkedési motivacioit és |tanulok hatékony

lehetdségeit, felismeri a |lehetdség szerint motivacidjanak
megfeleld motivacios figyelembe vegye azokat |biztositasa érdekében.
modszereket. az oktat6i munkaja soran.

11. |Képes a masik Felismeri az egyéni, Figyelemmel kiséri a Ertd figyelemmel

helyzetének atérzése.
Empatids képességét
alkalmazza a didkjaival
val6 oktatdi munka
soran.

tarsadalmi, kulturalis és
generacios
kiilonbségeket.
Kapcsolataiban
alkalmazni tudja a
megértés €s az egylitt
miukodés kommunikacios
formait.

masik ember fizikai és
pszichés allapotvaltozasat.
A masik fél aktualis
allapota felé nyitott, arra
érzékenyen reagal.

hangolodik ra a masik fél
kozlésére. A helyzethez
alkalmazkodva
gyakorolja a masik
allaspontjanak
megértését.
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12

A gyakorlati oktatd
munkajaban
egylttmiik6do
kommunikaciét alkalmaz
a szocialis interakciok
soran.

Ismeri az egytitt miikodo
kommunikacié alapvet
szabalyszerliségeit, €s
képes annak helyzethez
ill¢ alkalmazasar a.

Az egyiittmiikddést szem
elétt tartva érintkezik
kollegéival és tanuloival.
Nyitott, pozitiv
érzelmekkel teli interakciot]
képvisel.

Tarsas kapcsolataiban
betartja az egytittmikodo
kommunikacio
szabalyait, korlatozo,
agressziv vagy
kommunikécios gatakkal
teli kommunikéciot
kertili.

13. |Képes a nyitott, pozitiv, |Erti és azonositjaanem |Az oktatéi munka soran | Gyakorlati oktatoként
odaforduld, masok megfeleld szem el6tt tartja masok felelldséget vallal a
sziikségleteire reagald | kommunikacios kommunikécios stilusat, |kommunikaciojaért,
kommunikaciora. helyzeteteket, kivalasztja | tanuldi szdmara korrigélja sajat vagy

az oda ill6 adekvat példaértékiien képviseli a | masok hibas
kommunikécids nyitott, pozitiv helyzetfelismerését.
stratégiat. kommunikécios stilust.

14. |Erészakmentes és Ismeri az er6szakmente s | Torekszik a fennallo A konfliktuskezelés
konstruktiv konfliktus | kommunikacio probléma sokoldala !‘ﬁlénbé,Zé stratégiainak
megoldasokat alkalmaz a | eszkdztarat, és ennek megkozelitésére, a 1s’meret,ebe‘n ,

) ) o . o o képességeihez mérten a
munka tevékenysége segitségével képes a kiilonb6z6 perspektivak legmegfelelébb modon
soran. konfliktushelyzetben megismerésére, €s a kommunikal, és erre

konstruktiv, épité modon | helyzetnek megfeleld 0sztonzi tanuloit,
reagalni. Felismeri, hogy | kommunikacids- és kollegait is.
az adott szituacioban viselkedésmod
milyen tipust kivalasztasara.
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez mérten
hasznalja is azokat.
15. |Oktat6i munkajaban a | A mesterjelolt iSmeri a rd| A gyakorlati oktato A gyakorlati oktato

dokumentacids feladatait,
adminisztracios
kotelezettségének
megfelelden, pontosan
késziti el.

vonatkozo
dokumentacios
feladatokat, azok
elkészitésének
idokereteit,
meghatarozoéit

szakmai munkdja mellett
Oonmagara nézve
kotelezonek tartja az
adminisztracid pontos
tervezését és vezetését is

vezeti a sziikséges
dokumentaciokat, az
adminisztracios feladatok
pontos elvégzéséért
felelosséget vallal.
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16.

A gyakorlatban
alkalmazza a tanulo
foglalkoztatasanak
feltételeit érintd jogi
alapismereteket,
értelmezi a kiillonb6zo
tipusu szerzédéseket.

Ismeri a dudlis szakmai
képzésben a jogok ¢és
kotelezettségek fogalmat,
a tanul6
foglalkoztatasanak
feltételeit, a tanuloi
juttatasok mértékeét.

Elkotelezett a
jogszabalyok maradéktalan
megismerése €s
megismertetése irant.

Felelosséget vallal a
duélis szakmai képzés
soran a jogok és
kotelezettségek
betartasara és
betartatasara.

17. | Vezeti a tanulok Ismeri a dualis képzés Rendszeresen nyomon Felel6sséget vallal a
foglalkoztatasaval soran alkalmazando koveti a tanuldi jelenlétet, | dokumentaciok
kapcsolatos kotelezd dokumentéciok tartalmat,| a dokumentaciok vezetéséért, tartalmaért
taniigyi és egy¢b a kitoltésére vonatkozd | szabdlyszerli vezetését. ¢s hatariddre torténd
dokumentumokat. szabalyokat. teljesitéséért.

18. |Napra készen vezeti és |Ismeri és alkalmazzaa |Rendszeresen nyomon Feleldsséget vallal a
adminisztralja a szakképzési koveti a szakképzési szakképzési
szakképzési munkaszerzodéssel munkaszerzodés (kifutd | munkaszerzédés (kifutd
munkaszerzodés (kifuto | (kifutod jelleggel jelleggel tanuloszerzodés) | jelleggel
jelleggel tanuloszerzédéssel) tartalmi megfeleltetését, |tanuldszerzdés)
tanuloszerzodés) kapcsolatos tartalmi feliilvizsgalja és gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket és aktualizalja az adatokat.
szlineteltetését, jogszabalyi el6irasokat.
megszineését,
megsziintetését.

19. |Konstruktiv, didaktikai |Ismeri a f6bb didaktikai |Munkajat a pedagogia A pedagogiai modszer-€s
szemléletmodot alakit ki |elveket és modszereket. |eszkoztaranak eszkOztar ismeretében
az oktatasban. Oktatoi munkdja soran | alkalmazaséaval (motivalas,| felelosséggel valasztja ki
Gondoskodik az oktatas |képes a megfeleld tervezés, szervezés, a helyzetnek megfeleld
adekvat folyamatardl a | pedagogiai modszerek és | ellendrzés, értékelés) tanitasi modot.
gyakorlati képzés eszkozok kivalasztasar a | végzi. Torekszik a
elveinek ¢és azok helyzethez ill6 | mddszertani sokszintiségre
figyelembevételével. alkalmazasara.

20. | Oktatoi munkaja soran | Ismeri a szervezeti Munkdja soran adekvat A tanuldk pozitiv

alkalmazza a nevelési-
oktatasi folyamatokban
megtanult nevelési
modszereket, eljarasokat.

kultira megtervezésének
folyamatat, meghatarozz
a az ehhez sziikséges
szervezési feladatokat,
modszereket.

nevelési attitiidot képvisel
a tanulok optimalis
fejlodése érdekében.

tevékenységét eldsegitd
nevelési modszerek
alkalmazasat képviseli,
feleldsséget vallal, a
tanuloi megfeleld
nevelésért a szakmai
oktatas soran.
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6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

Sor- | Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedésmédok, | Onallésag és felelgsség
Seam attitidok mértéke

1. |Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a vallalkozas Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formak mikddtetésének jogi igénybevételével
mikodtetésével kozotti kiilonbséget, azok| eldirasainak fontossagat. |irdnyitja a vallalkozés
kapcsolatos feladatokat, |alapitasi és esetleges Egyiitt mikodik a alapitasaval,
intézi a mikodési valtozasbejegyzési kiilonféle hivatalok mukodtetésével
engedélyek beszerzését. |folyamatait. szakembereivel. kapcsolatos feladatokat.

2. | Képes a vallalkozasa Ismeri a ra vonatkozo Folyamatosan Tudja, hogy
fenntarthato jogszabalyi kornyezet figyelemmel kiséri a tevékenysége
mikodtetésére, eldrelatd |valtozasait, tisztaban van | vallalkozast érintd befolyasolja a sajat, a
modon, a jogi és vallalkozasa valtozésokat, igényes €s | kozvetlen kornyezete és a
tarsadalmi kornyezet folyamataival, tudja, naprakész ismereteket akar| hazaja jovojét. Erti, hogy
elvarasai szerint mikor, milyen szerezni minden, a a vallalkoz4s hosszutavra
folyamatosan tervezia |kovetelmények vallalkozasat és a sz016 anyagi és erkdlcsi
tevékenységét, ellendrzi | vonatkoznak ra. vallalkozasaban zajlo feleldsséget is jelent.
a tevékenysége folyamatokat érint6
megfeleldségét, a kérdésben.
sziikséges korrekcidkat
elvégzi.

3. |Jogi feliigyelettel Ismeri a ra vonatkozo Felismeri és igényli a Betartja és betartatja

miikddési korében
szerzodéseket kot,
ellendriz, sziikség esetén
modosit, 1ll.
jognyilatkozatokat tesz.

egyes szerzddések
alapveto alaki és tartalmi
kovetelményeit.
Tisztaban van a
szerzOdéskotés,
modositas, megsziintetés,
ill. nyilatkozattétel
alapvetd szabalyaival.

specialis jogi szaktudas
igénybevételét.
Figyelemmel kiséri a
vallalkozasa életét
befolyésold jogszabalyi
kornyezetet.

a kotelmekbol
(szerzédésekbol) fakadod
kotelezettségeket, jogait
pedig érvényesiti.
Felelosséggel kot
szerzOdéseket.
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FObb vonalakban
meghatarozza a
marketing mix elemeit, a
vallalkozasa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

Ismeri a marketing mix
elemeit, azokat felismeri
a sajat vallalkozasa,
munkahelye kapcsan,
alkalmazza a marketing
mix elemeit a sajat
feladatkore, valamint
hozz4 beosztott
munkavallalok, tanuldk
feladat ellatasa soran.

Torekszik a véllalkozas
marketing tevékenységét
atfogoan szemlélni, hatni
ra a sajat maga teriiletén is.

Kreativan dolgozik
egyiitt a marketing
terlileten tevékenykedd
munkatarsakkal, kiils6
vallalkozasokkal.

PR- és kommunikécids
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenyseégét.
Meghatarozza a PR és
kommunikacio, ill.
versenytars elemzés
idedlis maodjat és
koltségét.

Atlatja a PR- és
kommunikécios
teriileteket a sajat
vallalkozasa, munkahelye
¢s a versenytarsak
kapcsan. Megnevezi €s
azonositja az egyes
kommunikécios
tevékenységeket.

Szem el6tt tartja a PR- és
kommunikécios
technikakat ¢s
modszereket, amelyeket a
vallalkozasa bevezet és
alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra, reagal a
versenytarsak kihivasaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen végzi a
vallalkozés PR- és
kommunikécios
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott
munkatarsainak ilyen
iranyu feladatait
koordinalja és a
végrehajtasat ellendrzi.
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Részt vesz az éves
beszamolo,
elkészitésében,
egylittmikddik a
beszamolot készitd
szakemberekkel.

F6bb vonalakban ismeri
a vallalkozasok éves
beszamoloit, f6bb
egységeit, képes azokat
atlatni. Ismeri a bevétel,
koltség €s eredmény,
hatékonysag,
eredményesség
kategoriak tartalmat.
Tisztaban van a
beszamolo elemeivel,
hataridejével, jogi
jelentéségével.

Igényli a vallalkozéasat
érintd pénziigyi és
szamviteli adatok
bemutatasat. Kész
egylittmiikddni az
eredményesség és a
hatékonysag fokozasa
érdekében a vallalkozas
vezetdivel, a konyveldvel
¢és a konyvvizsgaloval.

Részt vesz és
egylittmiikodik a
vallalkozas addzasi
feladatainak ellatasaban,
szamlakat, bizonyaltokat
allit ki, rendszerez és
eljuttatja a megfelel
szervezeti egység, vagy
kiils6 konyveld felé.

Ismeri a vallalkozasok
fobb adonemeit, azok
bevallasi gyakorisagat és
befizetési
kotelezettségeit.
Tisztaban van a
bizonylati renddel.

Komplexitasaban atlatja a
vallalkozasok
adorendszerben elfoglalt
helyét. Maximalisan
torekszik a tisztességes, és
jogkovetd ad6zoi
magatartdsra. Belatja és
elfogadja a kozteherviselés
szabdlyait.

Feleldsen allitja ki a
szakteriileté¢hez tartozo
alapvetd pénziigyi-
szamviteli
bizonylatokat. Iranyitja
¢s koordinalja a
megfeleld szervezeti
egység, vagy kiilsd
konyveld felé torténd
adat és informécio
szolgaltatast.

Menedzseli vallalkozasa
finanszirozasat,
likviditasat. Részt vesz a
vallalkozasok
hitelkérelmének
Osszeallitasaban, banki
ligyintézésben
egyiittmiikodik.

Ismeri a véllalkozasok
finanszirozasi elveit,
likviditasat, hitelezési
lehetdségeit és azok
alapvetd
feltételrendszerét.

Kész egylittmiikddni a
pénziigyi szakemberekkel,
a pénzintézetek
tigyintézoivel. Kiemelten
kezeli a vallalkozasok
likviditasat. Tudatosan
torekszik a bevételek és
koltségek iizleti terv
szerinti betartasara. Reagal
a kiilso és belsd valtozasok
likviditast érint6 hatasaira,
bevételi és kiadasi oldalon
egyarant.

Vezetdi iranyitas
mellett hatékony an
egylittmiikddik a
bevételek
realizalasaban, a
koltségek és
raforditasok hatékony
felhasznalasban.
Onalléan intézi a
rabizott banki, hivatali
ligyintézéssel jaro
feladatokat.
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7. A mestervizsga kovetelményei

7.1 A mestervizsgara bocsatas feltétele:

7.1.1. Szakmai eloképzettség:

A szakma/ szakképesités/ szakképzettség

Megnevezése Azonosito Elvart szakmai
Gépi és CNC forgacsolo 40715 10 07 6 ¢v
Gépi forgacsolo 34 52103 6 év
CNC gépkezeld 35521 01 6 ¢év
CAD-CAM informatikus 54 481 01 6 év
Fémforgacsolo 31523314 6 év
Gépgyartas technologiai technikus 54521 03 6 &y
Gépgyartas-technologiai technikus 50715 10 06 6 &v
Gépész technikus 50715 10 05 6 év
Miiszaki szakoktatd BSc (gépészet szakirany/specializacid) 56y
Gépészmérnok alapképzési szak (Gépgyartas technologia oy
év

szakirany/specializacio)

7.1.2.  Egyéb feltételek:

A jelolt a jelentkezés idOpontjdban az adott szakmaban végzi munkdjat. A szakmai gyakorlat
részidOkbdl is Osszedllhat, azonban a jelentkezést megel6z6 utolsdé évben legalabb hat honap
Osszefliggd szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A gyakorlati iddbe nem szamithaté be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékli jogeldd, valamint jogutdod szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek is.

7.2 Kozponti interaktiv vizsga
7.2.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Gyartastervezés — gyartas-el6készités
7.2.2. A vizsgatevékenység részeinek leirasa:

Feleletvalasztasos ¢s felelet kiegészitéses tesztfeladatok kitdltése a kovetkezd témakorokbol: miiszaki
rajz ismerete, rajzi eldirasok értelmezése, illetve haszndlata, tlirés ¢€s illesztés szamitasok, gépi
forgacsolds technologidja, szerszamai, gépei ¢és késziilekei, gyartas- eldkészités tevékenységei,
miuveleti- és miiveletelem-sorrend meghatarozasa, forgacsolds technologiai adatainak meghatarozésa,
CNC programozasi ismeretek, gyartasi koltségkalkulacio.
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1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)
Szakmaspecifikus elméleti interaktiv vizsga

o 10 db feleletvalasztasos és felelet kiegészitéses teszt forgacsolasi ismeretekbdl (eljarasok, miiveletek,
gépek, szerszamok és késziilékek).

o 10 db feleletvalasztasos és felelet kiegészitéses teszt rajzelemzési ismeretekbdl, alkatrészrajz alapjan
(az alkatrészrajznak tartalmaznia kell minimum két bazisfeliiletet, minimum harom alak- és
helyzettlirést, szabvanyos tiirést, feliiletmindségi eldirast, nézeti €s metszeti abrazolast).

o Kapott alkatrészrajz alapjan miiveleti-, vagy miiveletelem-sorrend meghatarozasa.

e Adott alkatrész egy megmunkalasi miiveletére (esztergalasi, furasi, marasi, vagy koszoriilési miivelet)
forgacsolas-technologiai adatok (fordulatszam, el6tolasi sebesség, erdsziikséglet,
teljesitménysziikséglet, gépkihasznalas, gépi f61d6, gép- és mindségképességi jellemzok) szamitasa.
Gyartasi koltségek meghatarozasa.

o Az alkatrésszel kapcsolatos tiirés €s illesztés szamitasok elvégzése.

e CNC programozasi ismeretek: alkatrészrajz alapjan hianyos CNC-program kiegészitése, ciklusok
paraméterezése. Az alkatrész tartalmazzon kiils6 és belsd konturokat (maras esetén szigetet, zsebet),
furatot, menetet.
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2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kovetelményekhez tartozik)
Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:
+ apedagogia hattere €s 1ényege,
» apedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban,
+ az oktatas €s a gyakorlati képzés elveinek és folyamatanak ismerete (ellendrzés és értékelés),
 fejlodéslélektani ismeretek, generacios ismeretek, fokuszban a serdiildkor,
* az érzelmi intelligencia €s az intelligencia teriileteinek ismerete,

» az énkép szerepe, Onismeret, SGnmagunk irdnti tudatossag, az dnismeret és Onszabalyozas
megjelenése a szakmai oktatas folyamataban,

* masok érzéseinek felismerése, a tarsas egylittmitkodés készségei és megjelenésiik a szakmai
oktatas folyamatéaban,

* aszakmaszocializacio és a szervezeti kultura a szakképzés folyamataban,

* sajatos nevelési igényli tanulok a szakképzésben,

* aszakmai elméleti képzés elvei és folyamata,

+ a gyakorlatvezetd tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozo képességek,

* kommunikacios alapismeretek (er0szakmentes kommunikacié modszere, Gordon hatékony
kommunikécié mddszere),

+ konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégiak.
» szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai és struktargja,

+ adualis képzdhellyé valas 1épései és nyilvantartdsa, a személyi és targyi feltételekre vonatkozo
szabalyok,

* a szakképzési munkaszerzddés (kifuto jelleggel tanuldszerzddés), szakképzési eldszerzodés
funkcioja, tartalmi kritériumok,

+ atanuldi juttatasok és azok dokumentalésa,
* munka- és pihen6idd, valamint tanul6i hianyzas kezelése,

+ a szakképzési munkaszerzddés (kifutd jelleggel tanuloszerzddés) sziineteltetése, megsziinése,
megsziintetése.
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Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos és feleletalkotos tesztsor (tesztlap), amely 30 kérdést
tartalmaz az alabbi feladattipusokbdl:

Egyszert feleletvalasztas. (A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott kérdéshez négy valasz
tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott valaszt, illetve annak betiijelét.)

Tobbszoros feleletvalaszto feladat. (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott kérdéshez hat
valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott valaszt, illetve annak
betiijelét, tobb helyes valasz is lehetséges.)

Asszociacio. (Fogalmak ¢és allitdsok talalhatok, amelyek kozott ki kell talalni a logikai kapcsolatot. Az
allitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”) vagy egyik fogalomra sem
(,D”) igazak. (5 feladat) Hibakeres6, egyszerti feleletvalasztas. (Négy meghatarozas tartozik egy
kérdéshez, melyek koziil az egyik helytelen 4llitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell bekarikazni.).

Igaz-hamis, egyszerti feleletvalasztas. (Ot egyszeritien megfogalmazott kérdéshez 6t- 6t darab valasz
lehet6ség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik valasz igaz és melyik hamis. A felsorolt
allitdsok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betiijelet kell irni.)

Mondat kiegészités. (A mondat kiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashat6, melyeknek egy-egy
szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztendé sz6 teszi szakmailag, tartalmilag
értelmezhetéveé a mondatokat.)

Fogalom meghatarozasa.

A feladatsort ugy kell 6sszeallitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanuldsi eredményre vonatkozzon
kérdés.

3.vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

Vallalkozasvezetés elméleti interaktiv vizsga

A vizsga kiterjed: a jogi ismeretek, marketing ismeretek, valamint az ado- és tarsadalombiztositasi,
valamint a pénziigyi-szdmviteli ismeretek elméleti és gyakorlati alkalmazasi elsajatitdisanak mérésére.
A vizsga alapvetOen irasbeli, mely szamitastechnikai hattértdmogatassal késziil: feleletvalasztos
kérdésekbdl, mondat kiegészitésekbdl, valamint igaz-hamis kérdésekbdl 4ll, iddkorlatos. Amennyiben
valamely vizsgazd bizonyos kompetencidk hianya miatt nem tud irasban szamot adni, vagy egyéb
okbol a vizsga nem szervezhetd meg masként, ugy lehetdség van szdbeli vizsga szervezésére is, ebben
az esetben a vizsgazonak szamot kell adnia mindharom képzési tertiletrdl, atfogoan.

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 120 perc
2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik) 60 perc
3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kdvetelményekhez tartozik) 60 perc
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7.2.4 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

1. vizsgarész 70% felett megfelelt

7.3.

Online vagy irasbeli vizsgafeladat automatikus, vagy megoldé kulcs szerinti kiértékelése.

. vizsgarész 60% felett megfelelt

A tesztre 6sszesen 50 pont szerezhetd, a javitas a feladatsorhoz rendelt megoldé kulcs alapjan
torténik.

Az értékelés szazalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a
mesterjeldlt a megszerezhetd 0sszes pontszam legalabb 60%-at elérte.

. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjeldlt valamennyi vizsgarészt megfelelt
mindsitésre teljesitette

Projektfeladat

7.3.1. A vizsgatevékenység megnevezése: Osszetett szerkezet gyartastervezése, gyartasa és

Osszeszerelése, kapcsolodd dokumentaciok elkészitése.

7.3.2. A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

A.

1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

Portfolio:
Az eldre legyartott alkatrészekkel kapcsolatos beszdmold, mely soran a mesterjeldlt bemutatja a
munkahelyén eldre elkészitett alkatrészeket.

* CNC beallito lapok készitése, mely az alabbi adatokat tartalmazza:

* Munkadarab azonosité szama

*  Megmunkaldgép(ek) legfontosabb jellemzd miiszaki paraméterei

* Megfogas moddja, befogokésziilékek tipusdnak megadasa (adjon meg gyarté6i weboldalra,
katalogusra torténd hivatkozast is)

» Felhasznalt szerszamok az alkalmazott technoldgiai paraméterek megadédsival (adjon meg
gyartoi weboldalra, katalogusra torténd hivatkozast is)

* Gyartasi miiveletek listaja, gyartasi idok, gép beallitasi idejének megadasa

* Fenti adatok alapjan koltségkalkulacio készitése az alkatrészek gyartasara vonatkozoan

Beszamolo egy szakmai tovabbképzésen/kiallitdison megismert Gjdonsagrol (gép, szerszam,
szoftver, technologia stb.)

* Rendezvénnyel kapcsolatos altalanos informéciok

* Bemutatasra keriil6 Gjdonsag altalanos adatai

» Foto6 vagy rovid, par perces vide6 bemutatd

+ Alkalmazasi lehetdségek a gépi forgacsolas tertiletén

* Elényok, hatranyok
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A portfolio ,,A” és ,,B” pontja Osszesen 15-20 dia terjedelml legyen, melyet a bizottsag elott kell
bemutatni. A prezenticioban a beillesztett rajzok, képek ardnya nem lehet tulsulyban a szdveges
részekhez képest. A prezentaciot kovetden az ,,A” ¢és ,,B” pontokkal kapcsolatban a bizottsag maximum
3-3 kérdést tesz fel.

Projektfeladat:

Osszetett szerkezet gyartdsa és dsszeszerelése, mely minimum 6, maximum 12 db egységbdl all. A
feladatban felhasznalt, kereskedelmi forgalomban vasdrolt alkatrészek nem szdmitanak bele a
darabszamba. A vizsgan legalabb 2 elkészitendd alkatrészhez beallito lapok készitése, és legalabb az
egyik alkatrészhez 0sszetett konttrleir6 CNC program irédsa, tesztelése és az alkatrészek legyartasa. A
munkadarabok elkészitése egyetemes vagy CNC gépen kell, hogy torténjen, sziikség esetén
méretkorrekciozast, vagy a CNC program modositasat is el kell végezni. A gyartott munkadaraboknak
egymassal illeszkeddnek kell lennie. Alkalmazzon esztergaldsi, marési és koszoriilési miiveleteket is.
Gyartast kovetden készitsen az alkatrészekhez mérési jegyzokonyvet, mindsitse a munkadarabokat. El
kell végezni az Osszeszerelést, valamint a mikodéképesség ellendrzését is. Alapvetd elvaras a nagy
pontossag gyartas, mérés és dokumentalas elvégzése. A vizsga soran a munka-, baleset-, tiiz- és
kornyezetvédelmi szabalyok betartasa kotelezd.

1. vizsgarész: (amely a pedagdgiai mddszertani kovetelményekhez tartozik)

A mesterjelolt gyakorlati felkésziiltségének atfogo felmérése céljabol két problémas esetet kell
feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtasa soran. A mesterképzés soran elsajatitott ismeretek és
kompetencidk segitségével kell pedagdgiai javaslatokat megfogalmaznia a vizsgdzonak az esetek
kapcsan. Valaszanak tiikroznie kell a pedagdgia elméletében vald jartassagat €s modszertani
felkésziiltségét.

2. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik
A vallalkozasvezetési ismeretek projektfeladata korében szdban bemutatja a sajat vallalkozasanak,

munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasénak)

a) jogi informaciéit (a szervezet alakulasa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok, vallalkozoi
szerz6dések tipusai) Pontozas: 0- 20 pontig

b) marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR és kommunikacios modszerek, fobb
versenytarsakkal 6sszehasonlitast végez) Pontozas: 0- 15 pontig

C) adé- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas adodjogi
kapcsolatai, adobevallasai, annak bevallasi €s befizetési hatarideje, tizleti terv felépitése, mérleg-
¢és eredmény kimutatas bemutatasa és tartalma, hitelek, finanszirozas) Pontozas: 0-20 pontig

A mesterjeloltnek minden, legalabb a fentiekben megjeldlt részletezésben meghatarozott szempontot
érintenie kell a projektfeladata bemutatasa soran.

A mesterjeloltnek az egyes projektrészeknél legalabb 60 % felett kell teljesitenie.
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7.3.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam:
1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kdvetelményekhez tartozik) 480 perc, ebbdl a
portfolio bemutatasara felhasznalhat6 idokeret: 30 perc

2. vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kdvetelményekhez tartozik) 30 perc
A pedagogiai mddszertan gyakorlati alkalmazésa projektfeladat vizsgatevékenység
végrehajtasara 30 perc all rendelkezésre.

3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

7.3.4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
1. vizsgarész 70% felett megfelelt
Portfolio:

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazoé a megszerezhetd dsszes pontszam 70 %-a
felett teljesitett.
A. Beszamolo6 az eldre elkészitett alkatrészek gyartasaval kapcsolatban:

- CNC beallito lapok
- Munkadarab azonosité szamanak megadasa 5%

- Megmunkalogép(ek) legfontosabb jellemz6 miiszaki paramétereinek megadasa 10%

- Megfogas modjanak, befogokésziilékek tipusanak helyes megvalasztasa 10%

- Felhasznalt szerszamok, valamint az alkalmazott technologiai paraméterek helyes megadasa
15%

- QGyart6i weboldalra, katalogusra tortné megfeleld hivatkozasok megadasa 5%

- Helyes gyartasi miiveletek megvalasztasa, gyartasi idok, gép beallitasi idejének rogzitése
20%

- Koltségkalkulacio 5%

B. Beszamolo egy szakmai tovabbképzésen/kiallitdison megismert tijdonsagrol (gép, szerszam,
szoftver, technologia, stb.)

- Rendezvénnyel kapcsolatos 4ltalanos informaciok 5%
- Bemutatésra keriil6 (jjdonsag altalanos ismertetése 10%
- Foto vagy révid, par perces vide6 bemutato 5%
- Alkalmazasi lehetdségek a gépi forgacsolas teriiletén 5%
- Elényok, hatranyok 5%

Projektfeladat:

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazd a megszerezhetd 6sszes pontszam
legalabb 70%-at elérte.

- Beallito lapok készitése 15%
- Forgacsolo gépek kezelése, korrekciozas végrehajtasa 20%
- Gyartott alkatrészek mindsitése 30%
- Szerelés, miikoddképesség 20%
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- Mérés, mérési jegyzOkonyv, kiértékelés 15%

2. vizsgarész 60% felett megfelelt

A projektfeladat soran 6sszesen 50 pont szerezhetd, esetenként 25 pont adhatd. A javitas az
esetek megoldasi mintaja alapjan torténik. Az alabbi szempontsor mentén sziikséges értékelni
az esetmegoldéasok szakmai mindségét, eredményességét:

0 ahelyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kiszlirése: 10%

0 szakszerlien és pontosan megfogalmazott pedagogiai javaslatok: 20%

0 szakszavak hasznalata: 20%

0 komplex probléma felismerés és kezelés: 20%

0 amegtanult modszerek és eszkozok hasznalata (pedagogiai, kommunikacios, konfliktuskezeld,
szervezési, stb.): 20%

0 Z generacid jellemzbinek ismerete: 10%

3. vizsgarész 60% felett megfelelt

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjeldlt valamennyi vizsgarészt megfelelt mindsitésre
teljesitette.
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7.4. A mestervizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

Technologia-specifikus védéeszk6zok

Munkabiztonsagi, tlivédelmi €s elsdsegély nyujtasi felszerelés

Satupad, satuval

Szerel6 szerszam készletek, kézi szerszamok

Hiit6- kendanyagok

Darabol6 gépek

Sik-, palast-, és allvanyos koszortigépek

Oszlopos furogép, befogas eszkozei, késziilékei, forgacsold szerszamok
Egyetemes esztergagép, befogas eszkdzei, késziilékei, forgacsold szerszamok
Egyetemes mardgép, befogas eszkozei, késziilékei, forgacsolod szerszamok

CNC vezérlésti szerszamgépek, befogas eszkozei, késziilékei, forgacsold szerszamok

Szerszambeméro eszk6zok

MEéré- és ellenOrzo eszkozok: tolomérd, mikrométerek, méréhasabok, sablonok,
derékszogek, egyetemes szogmérd mérdorak, magneses mérdora-allvany

Erdesség mérd
Digitalis kézi mérdeszkozok: tolomérd, mikrométer, mérdora és allvany

Szamitdgép konfiguracid, ami alkalmas grafikus tervezd szoftverek futtatdsara

Irodai szoftvercsomag: szovegszerkesztd, tablazatkészitd, prezentaciokészitd
alkalmazasokkal

3D parametrikus alkatrész modellezésre, miiszaki dokumentacio készitésére alkalmas
CAD szoftver

Esztergalasi, marasi feladatok modellezésére alkalmas CAM szoftver

CNC esztergalas, maras szimulaciora alkalmas szoftver

CNC esztergakozpont, megmunkalasok elvégzéséhez sziikséges szerszamok
CNC megmunkalo6 kozpont, megmunkalasok elvégzéséhez sziikséges szerszamok

Szerszam és anyagmozgatas eszkdzei
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7.5. A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja, és feltételei:

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzata szerint.

7.6. A vizsgian hasznialhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé
részletes szabalyok:

Miszaki tablazatok, szerszam katalogusok (nyomtatott vagy online), CNC
programozashoz ciklusleirasok.

A segédleteket €s eszkozoket a képzonek kell biztositania.

7.7 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidopontjaira, a

vizsgaiddszakokra vonatkozo sajatos feltételek:

A mesterjelolt a munkahelyén eldre elkészitésre keriild alkatrészek gyartasarol litemtervet
készit. Az iitemtervnek tartalmaznia kell, hogy az egyes alkatrészek megmunkalasat mely
napokon és a nap mely idészakaban végzi. Az elkészitett idStervet a projektfeladat
megkezdése elott a kamara rendelkezésére bocsijtja a projektfeladat megvalositési
folyamatanak ellendrizhetdsége érdekében.

Py P . Digitalisan alairta: Poloskei
Poloskei Gaborné

Datum: 2022.03.23 13:43:38

Prof. Dr. Palkovics Laszl6 ! .
Gaborné oo,

innovacidért és technologiaért felel6s miniszter nevében és megbizasabdl
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