ELJARASREND

Az IKK Innovativ Képzéstamogato Kozpont Zrt.

Mindsitett Szakértdi Nyilvantartasi Rendszerének

kialakitasahoz

Hatalyos: 2020. december 1.

2. szamu modositas, hatalyos: 2021. julius 29.
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1- Hattér, célok

1.1. Az KK Innovativ Képzéstdmogatd Kozpont Zrt. (tovabbiakban: Tarsasag) tevékenysége a
szakképzésrél sz616 2019. évi LXXX. térvény, valamint a 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet vonatkozd
rendelkezései szerint! kiterjed a szakképzéssel Osszefliggd regiondlis és orszagos kutatasok
végzésére, elemzési és értékelési, illetve fejleszté-szolgaltatd feladatok ellatasara, hazai és
nemzetkdzi szakképzési kutatdsokban torténd részvételre, a nemzetkozi fejlesztési projektek
lebonyolitdsara, az Oktatoi Tovabbképzési Rendszer (tovabbiakban: OTR) orszagosan egységes
mindségbiztositasi elvek alapjan torténd megszervezésére, koordindldsdra és fejlesztésére,
valamint orszagos szinten az IKK Vizsgakdzpont szakmai feladatainak teljes kor( ellatasara. E
jogszabélyban rogzitett feladatok részletezését a Tarsasag Alapszabalya tartalmazza.

1.2. Az 1.1. pont szerinti feladatok elldtdsédhoz naprakész szaktudassal és szakmai tapasztalattal biro
médszertani és felndttképzési szakértok, oktatok, trénerek, vizsgabiztosok és jegyzdk (a
tovabbiakban: szakérték) bevondséra van szikség. A szakértdi feladatok minGségi, magas szintd
elvégzésére kivalasztott szakértdkrol a Tarsasag Mindsitett Szakértdi Nyilvantartasi Rendszert (a
tovabbiakban Nyilvantartas) hoz Iétre és vezet, amelyhez a Tarsasag a szakértoktdl eldzetesen, a
hatdlyos jogszabélyi eléirasoknak megfeleld hozzajarulast szerez be.

2- A Nyilvantartds

A Nyilvantartds mikodése, az 1. pontban megfogalmazott célok teljesilése, a Nyilvantartasban szerepld
szakértbk munkdjdnak értékelésére alkalmas minGségbiztositasi rendszer kialakitdsa, valamint a
Nyilvantartds gondozésénak folyamatszer(i miikddtetése a Médszertani igazgaté (a tovabbiakban: igazgato)
hatdskorébe tartozik.

A Nyilvantartas kialakitdsa kizérolag egzakt, mérheté és értékelhetd szempontrendszer alapjan
lehetséges, amely lehetévé teszi az 1.2. pont szerinti szakértok kivdlasztasat és megbizasat az orszag egesz
terlletén.

A nyilvéntartasba vétel és a Nyilvantartds kezelése nem hatésagi eljaras keretében folyik, a kapcsol6dé
eljdrasrendet jelen igazgatdi utasitas rogziti.

Az eljarasrend tartalmazza a Nyilvantartas hatterét, céljat, targyat, a nyilvantartadsba vétel modjat és
eszkdzeit (palyazati adatlap és egyéb csatolandd dokumentumok), és a Nyilva ntartas kezelésével dsszefuggd

lehetséges intézkedések leirdsat.
3- A Nyilvantartas tartalma

A Nyilvantartas tablazat formdjdban tartalmazza a szakértdk nevét, végzettségét, szakképzettséget, adott
esetben Aagazati besoroldsukat, szakéndi szakterlletik megnevezését, a szakérté elérhetfsegeit

I Médszertani szakérték: 2019. évi LXXX. térvény 96. § (1) bek. h) pontja, 12/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet
298.§ (1) bek. a) pont ab) alpont és d) pont
OTR: 2019. évi LXXX. térvény 50. § (1) bekezdése, 12/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet 141.§ a) pont, 142. §-
143.§, 298.§ c) pontja
Vizsgakozpont: 2019. évi LXXX. torvény 96. § (1) bek. ec) pontja, 97.§ b) pontja, 12/2020. (1. 7.) Korm.
rendelet 23.§ (1).(2) bek., 298.§ (3) bek. a) pontja
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(telefonszam, e-mail cim és postacim), nyilvantartasi szamat, valamint a megjegyzés rovatban publikacibit,

amennyiben ez relevans, a projektben szerzett tapasztalatat.

4- A nyilvdntartdsba vétel folyamata

4.1. Palyazat kiirasa
A Nyilvantartasba, csak palyazati Gton, a palydzatban elSirt feltételek meglétének hitelt érdemld igazoldséval

lehet bekerliini. A palyézat és a palydzati feltételek megfogalmazasa, valamint a Tarsasag honlapjan torténd
kozzététele a Modszertani igazgatosag feladata.

4.2, Jelentkezés a palyazatra

A pélyézatra jelentkezés feltétele, hogy a szakértd:

e Az adott szakterllethez kapcsolédd

o]

szakirdnyd fels6fok( végzettséggel, (szak)képzettséggel, vagy felstfoku végzettséggel €s
szakmai képesitéssel, vagy

kbzépfokl végzettséggel 6és szakirdnyl szakképzettséggel €s mestervizsgaval
rendelkezzen.

Fentiek tanisftésa a felsGfoku végzettséget igazol6 oklevél, diploma, kdzépfokl végzettseg
esetében bizonyitvany és mestervizsga igazolds, szakmai képesités esetén tandsitvany,
oklevél, végzettségrdl szol6 igazolds, bizonyitvany pélyazé altal hitelesitett masolatanak
palyazati dokumentéacidhoz csatoldsaval torténik.

e Az adott szakterilettel kapcsolatos ismereteit legaldbb 5 éve, és a palydzat benyUjtasa idején is
magas szinvonalon tevélegesen alkalmazza. Ennek bizonyitasa munkaltatdja, véllalkozd esetén
kényveldje, a vallalkozé szakmai megbizdja altal kiallitott igazolassal, ennek hidnydban a
szakterilletének, tevékenységének megfeleld szakmai kamara vagy hatosag altal kiallitott

igazoldssal torténik.
e Nyilatkozik az alabbiakrol:

o]

o

o]

blntetlen elééletd,

nem all a szakértdi tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,
hozzajarul személyes adatai a Tarsasag &ltal jelen szakértdi nyilvantartas Céljabdl torténd
kezeléséhez,

véllalja, hogy legaldbb 2 évenként részt vesz az IKK altal szervezett ismeretmegjitd
tovdbbképzéseken, annak koitségét vallalja, és az ott megszerzett tudésarél szamot ad.

szamlaképes/ nem szamlaképes

A Tarsasag részére bekildendd Palydzati dokumentdacio az alabbiakat tartaimazza:

1

a Tarsasag honlapjarol letdlthetd, jelen utasitas szakmai terdletei szerint meghatérozott, az
Eljarasrend 2-3-4. szaml . mellékleteiben? részletezett Palyazati adatlap (amely

tartalmazza a szlkséges nyilatkozatokat),

22 szami melléklet: madszertani és felndttképzési szakértok
3. szamu melléklet: OTR oktatok és trénerek
4. szamu melléklet: Vizsgakdzpont vizsgabiztosok, jegyzok

3/6

IKK Innovativ Képzéstimogaté Kézpont Zrt. Mdédszertani Igazgatésag — Minésitett Szakértdi Nyilvdntartisi Rendszer Kialakitisa



2. végzettségét, szakmai képesitést, szakképzettségét igazold, oklevel/diploma, bizonyitvany,
tandsitvany, mestervizsga igazolas palydzo altal hitelesitett masolata,

3. a 4.2 pontban jeldlten annak igazoldsa, hogy az adott szakterllettel kapcsolatos ismereteit
legalabb 5 éve magas szinvonalon, a palyazat beadasénak iddpontjdban is tevblegesen
alkalmazza,

4. azon terllleten végzett szakmai tevékenységének, kordbbi szakéndi, oktatdi, tréneri
tevékenységének, egyéb kiemelkedd szakmai tevékenységének révid felsorolasszer(
bemutatdsa, amelynek szakértdje kivan lenni,

5. a megpalydzott szakértsi tevékenység szakterliletét érintSen kiemelkedd szakmai
munkajéért kapott elismerések, dijak felsoroldsa (amennyiben ilyennel rendelkezik),

6. amegpalyazott szakértdi tevékenysége szakterliletét érintd hazai és nemzetkdzi publikacios
lista a publikacié cimének, megjelenés helyének és iddpontjanak pontos megnevezésével,

amennyiben azzal a szakértd rendelkezik.
Péalyazati dokumentécié benyujtdsdnak médja

e A pélyazati dokumentécibt elektronikus Gton (a palydzati adatlap aldirt, szkennelt példanyanak, valamint
Word formatuméanak) a szakertoinyilvantartas@ikk.hu e-mail cimre torténd bekuldésével torténik.

4.3. Beérkezd palyazati anyagok vizsgélata, birdlata

A pélyazati anyagok értékelése a Tarsasag Modszertani igazgatésaganak feladata.
A pélyazati anyag a Médszertani Igazgaté altal kijellt munkatdrsak altal kerdl formailag attekintésre, kalénos
tekintettel arra, hogy az hianytalanul kerllt-e benydjtasra. Hianyos dokumentécié benyljtédsa esetén a
Tarsasag egy alkalommal - a hataridd maximum 15 nap megjelélésével - e-mail Utjdn hidnypdtias
lehetbségére hivia fel a palyazo figyelmét. A hatéridé elmulasztasa jogveszto, ebben az esetben a kérelem
érdemi elbiralas melldzésével, automatikusan elutasitasra kerdl.
Atartalmi elbirélast a Mindsitd Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) végzi, amelynek tagjai:

e Informatikai és projektigazgatd (szavazati joggal),

e Modszertani igazgato (szavazati joggal),

e Mbdszertani igazgato altal alkalmanként felkért projekt szakmai vezeté (szavazati joggal),

e  Mbdszertani Igazgatosag szakértdi nyilvantartasért felelés munkatarsa,

e Esélyegyenlségi munkacsoport vezetdje,

e Mas, a Modszertani Igazgatd altal meghivott szakeérto.

A bizottsag havonta egy alkalommal, el6re egyeztetett, munkatervben rogzitett napon, az addig beérkezett
palyazatokrdl déntést hoz, amelyrdl minden esetben jegyzOkonyv készdil.

Déntési jogkérrel a Bizottsdg munkajaban nem vehet részt a palyazo munkaltatéja, alkalmazottja,
hozzatartozdja (a Polgari Torvénykényvrdl szold 2013. évi V. torvény 8:1. §) és az, akivel szemben a
targyilagossagot kétségessé tevo tények merllitek fel.

A nyilvantartasba keriilésrdl sz616 dontést a bizottsag tagjai konzultacié utan, egyszerii tobbséggel alakitjak
ki.
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4.4, A szakértd értesitése a dontésrdl

A bizottsag dontésérdl a Tarsasag a palyazot elektronikus uton tajékoztatja.

Elutasité dontés esetén az értesitd levél tartalmazza az elutasitds okat, amelynek indokolassal
alatamasztottnak kell lenni. Az elutasitassal szemben jogorvoslatnak helye nincs.

Palyazatra (j kérelem, a palyazati hataridon bellll ismételten benyUjthatd, amennyiben az elutasitas oka
megsz(nik, vagy megszlintethetd.

4.5. Nyilvantartasba vétel

A Bizottsag nyilvantartasba kerllést tdmogatd dontését kovetden a palyazé-bekerll a Tarsasag Mindsitett
Szakértsi Nyilvantartasaba. A szakértd nyilvantartdsba vétele alapesetben hatarozatlan idore szdbl.

4.6. A szakértd torlésre kerll a nyilvantartasbol

a) lemondéssal, amelyet a szakértének a Tarsasaghoz irasban kell beterjeszteni,

b) felmentéssel (felmentés esetei: Osszeférhetetlenség, etikai vétség, a jO erkdlcshe Utkdzb
magatartas, Uzleti titoktartds megszegése)

c) amennyiben a Tarsasag dltal szervezett, 2 évente esedékes tovabbképzésen, szakmai tréningen
nem vesz részt.

d) aszakértd halalaval.

5- A nyilvdntartds vezetése

A Nyilvantartast a Tarsasag a 5. pont szerinti tartalommal Excel tablazatban vezeti mindaddig, amig IT alapd
tdmogatd rendszer kiépitésre nem kerll. A nyilvantartds vezetésére a modszertani igazgatd jeléli ki a
modszertani igazgatésag egyik munkatarsat. A nyilvantartast a Tarsasag tulajdonaban allé szamitogepeken
kell tarolni a szlikséges IT adatbiztonsag kialakitasaval.

6 Szakért6i megbizas dijazésa

A mbdszertani és felndttképzési szakérték meghizasi dija a 11/2020. (11.7.) Korm. rendelet a felndttképzésrol
sz016 torvény végrehajtasardl 5. § (6) bekezdése ,A szakértdi bizottsag vezetdjeként, vagy tagjaként eljaro
felnGttképzési szakértd dijazéséra az igazsdglgyi szakértGk dijazasara vonatkozé szabalyokat kell
alkalmazni” iranyelv kdvetkeztében a 3/1986 (11.21.) IM rendelet alapjan kerdlt meghatérozasra. Dijazés
szempontjabol az OTR oktatdk és trénerek, valamint a IKK Vizsgakdzpont vizsgabiztosok és jegyz0k esetében
a Tarsasag &ltal jovahagyott, aktudlis dijtablazat az iranyado.

Budapest, 2021. jadlius 28.
1. 2.szamu modositas kelte: 2021. jdlius 29.

o 1]
el 8 SN
Téth Gabor
modszertani igazgatd
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Mellékletek:

szamu melléklet: Palyazati kiiras

szamd melléklet: Palyazati adatlap (médszertani és feln&ttképzési szakeértok)
szamu melléklet: OTR oktatok és trénerek

szamu melléklet: Vizsgakoézpont vizsgabiztosok és jegyzOk

szamu melléklet: Nyilvantartas Excel tabla

szamu melléklet: Ertesitd levél sablon nyilvantartdsba kerlilésrél

szamU melléklet: Ertesitd levél sablon palyazat elutasitasardl

Ao Wb
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