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Uj szabalyozas: TV

FELADATUNK A JOVO

delkezésekkel.

0. (ll. 7.) Korm. rend
torvény végrehaj

Atlathaté szabalyozas:

1 db torvény és 1 db végrehajtasi rendelet a korabbi szertedgazd szabalyozas, szdmos
kiilon rendelet helyett.

A jogszabalyok alkalmazdsanak megkonnyitése érdekében a torvény és a végrehajtasi
rendelet egybeszerkesztett szovege elérhet6 a www.ikk.hu oldalon



A magyar oktatasi rendszer pillérei @?M
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O ktat é Si Felnéttek képzése
rendszer

Koznevelés

Jelentds valtozas:

A szakképzés levdlasztdsa a koznevelés rendszerérdl, annak sajatossdgaira tekintettel.
A szakképzés szabalyozasa inkabb a felsGoktataséhoz kozelit (mindketté kimenete
szakma megszerzése, ami rugalmasabb szabdlyozast igényel).



Szakképzési és munkaeré-piaci B‘Tf\
képzés uj rendszere AL

Szakképzés Munkaero6-piaci képzés
Szakmai Szakmai
oktatas B képzés
Részszakma
4 ! : : * Kikerult OKJ képzések
RL74 fele . Oktatasdiy * Szabalyozott szakmak
alapszakma *  Egyéb képzések
Felnottek
, , Felnéttképzék
képzése képzést
folytathatnak

Az 0j képzési szerkezet két pillére: szakképzés és munkaerd-piaci képzés

Az U képzési szerkezet egyik agat képezik a kizardlag szakképzd intézmény altal (de
nem feltétlenlil tantermi keretek kozott!) biztositott szakmai oktatasban
elsajatithatd, a Szakmajegyzéken szerepl6 szakmdk. A Szakmajegyzék az egyes
gazdasagi agazatok gazdalkodd szervezeteinek delegdltjaibdl allo, a szakképzés
tartalmi szerkezetének fejlesztését és korszer(isitését, a munkaerG-piaci igények és a
képzési kinalat 0sszehangolasat szolgald agazati készségtanacsok javaslatai alapjan
kerilt meghatarozésra. (A Szakmajegyzékben a régi OKJ-ban szerepelt
szakképesitések egy része szerepel, mas résziik tartalmilag beépll valamely
szakmaba, Uj szakmahoz kapcsolddik, vagy szakmairanyként jelenik meg egy Uj
szakmanal.)

A képzési struktura masik halmazat a szakképz6 intézmények vagy feln6ttképz6k altal
is megszervezhetd szakmai képzés keretében
megszerezhetd szakképesitések alkotjak. Ez egy dinamikusan valtozé halmaz, igy a
szakmai képzések, szakképesitések listaja nem keril jogszabalyban kiadasra. A korabbi
OKJ-ban szerepld, a Szakmajegyzék szakmai kozott meg nem jelend szakképesitések
egy része - és kulonosen azok, amelyek adott szakmai tevékenység, munkateriilet,
munkakor stb. betoltéséhez jogszabalyban meghatarozott képesitési kovetelményként
sziikségesek - az dgazati készségtanacsok javaslatat figyelembe véve ebben a kdrben
fognak megjelenni.




A részszakmdkat az eddigi OKJ-t6l eltér6en a Szakmajegyzék mar nem sorolja fel,
mivel azok nem tekinthet6k 6nallé szakmdanak. Az egyes szakmadk képzési és kimeneti
kovetelményében hatdrozhaté meg részszakmaként a szakmdnak olyan 6nalldan
elkiilonithet6 része, amely legaldbb egy munkakor betoltéséhez szikséges
kompetencidk megszerzését teszi lehetévé. Részszakma megszerzésére iranyuld
képzést szakképzd intézmény és felnbttképzé is indithat. A részszakma megszerzésérd|
kidllitott szakmai bizonyitvany allamilag elismert alapfokd végzettséget és
szakképesitést tanusit.



Szakképzési és munkaeroé-piaci @?M

képzési rendszer

Szakképzés Munkaerd6-piaci képzés

Szakmai oktatas Szakmai képzés

«* tanusitvdany

programké:etelmény

Akkreditalt R
Vizsgak6zpontok

> Szakképzettséget ad

» Szakképesitést ad,
> képesitd bizonyitvdnyt szerez

A szakmai oktatds és szakmai képzés kimenete
Fontos: a vizsgaztatas elvalik a képzéstol

» A szakmai oktatasban résztvevék akkreditalt vizsgakozpontban letett sikeres
szakmai vizsga esetén allamilag elismert ko6zépfoka végzettséget és
szakképzettséget szereznek (technikumban technikusi oklevelet, szakképzd
iskolaban szakmai bizonyitvanyt).

» A szakmai képzés eredményes elvégzésérsl a képzésben résztvevé tanusitvdanyt
szerez, amely el6feltétele a képz6tél fliggetlen,

» akkreditalt vizsgakdzpontban teljesithetd képesité vizsganak. A képesitd vizsga
sikeres teljesitése esetén a vizsgdzd allamilag elismert, szakképesitést tanusito
képesit6 bizonyitvanyt szerez.

Az akkreditdlt vizsgakdzpontok a vizsgdztatdst a szakmai oktatds képzési és kimeneti
kdvetelményei, valamint a szakmai képzések programkovetelményei alapjan végzik.

Atmeneti szabalyozas: A szakképz6 intézmények 2025. december 31-ig akkreditalt
vizsgakdzpontnak mindsilnek.
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Felnodttek oktatasa @?M

az iskolarendszeri szakképzésben e

Szakképzb intézmény

: Szakképz6
Technikum . [ :
Kozismereti okta iskola
* Rugalmas képzés

o Akar 40%-0s
oraszammal

El6zetes tud
beszamitdsa
képzés tova
rovidithet6
évre)

* Ingyenes

Felnéttoktatds helyett: feln6ttek oktatasa
» A felné6ttek szakmaszerzésének, képzésének megkonnyitése

* Cél: a szakma megszerzésére iranyuld szakmai oktatas a felnéttek esetében
csokkentett id6tartamban torténjen. A képzési id6, a hasonlé munkakorben
megszerzett szakmai tudas figyelembevételével, akar negyedére is rovidithetd.

* A felnGttek oktatdsa akar a nappali rendszer(i oktatasban résztvevé tanuldkkal
egyiitt is torténhet - rugalmasabb szervezés

* LehetGséget kell adni az elmélet e-learninges elsajatitasara.

* Akdr a képzésben részt vevé6t foglalkoztatd vallalat is részt vehet a képzésben
dudlis partnerként.

-> Iskolai rendszer(i szakképzés z iskolapad!



Felnéttek ingyenes képzésben részesiilhetnek @?M
az iskolarendszerii szakképzésben
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Szakmaszerzés az allam tamogatasaval:

erezhet6 szakképesités

zakma: Gépésztechnikus (szakiranyok: Ipar,
zakma: Hegeszt6 vagy Ipari gépész
zakma: Gépi forgdcsolo

kma: Erdésztechnikus
i képzés: raéplilés (Vadgazdalkodd szak

agasépit6 technikus

A szakmaszerzés tovdbbiakban is biztositott ingyenességét [kett§, Szakmajegyzéken
szerepl6 szakma, tovabbd egy, szakmai képzés keretében megszerezhetd
szakképesités] az allam kizardlag a szakképz6 intézményben folyd szakképzés keretei
k6zott biztositja. Ezek lehetnek egymassal dsszefliggd, egymast kiegészitd, de akar
kiilonboz6 teriiletekhez tartozo képzések is.



A szakképzés megujul: @?M
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Agazati Készségtanacsok

* Specializalt Gép- és
Jarmligyartas

* EpitGipar

* Vegyipar

* Kereskedelem

* Fa- és butoripar

* Turizmus-vendéglatas

* Banyaszat és Kohaszat

* Epiiletgépészet

* Gépészet

* Informatika

* Elektronika és
Elektrotechnika

TR

FELADATUNK A JOVO

Kozlekedés és
Szallitmanyozas
Gazdalkodas és
menedzsment
Kreativ

Szépségipar
Egészségiigyi Technika
Mez6gazdasag és
erdészet
Elelmiszeripar
Kornyezetvédelem és
viziigy

Az 34gazati készségtanacsok 2018-ban oOnszervez6dé mododon kezdték meg
mUikodésiiket. A Szakmajegyzéken 24 3agazat szerepel, ezek kozil 19, a gazdasaghoz
kozvetleniil kapcsolodé dgazat mellett miikodik dgazati készségtanacs.

Az dgazati készségtanacsok szabdlyozdsa:

Az egyes gazdasagi agazatok gazddlkoddé szervezeteinek a szakképzés tartalmi
szerkezetének folyamatos fejlesztését és korszer(isitését, a munkaer6-piaci igények és
a képzési kindlat Osszehangolasat szolgdld szakmai javaslatait az d4gazati
készségtanacsok képviselik.

Az agazati készségtandcs folyamatosan figyelemmel kiséri a sajat agazataban a
szakképzési szerkezet fejlesztését, a gazdasagi, munkaer6-piaci, technikai-technoldgiai
folyamatokat, és ennek alapjan fogalmaznak meg javaslatokat.




1. A szakmajegyzék és a szakmai oktatas, valamint a @ ﬁ IM
szakmai képzés alapjaul szolgalé szakmai dokumentumok

FELADATUNK A JOVO

s taniigyigazgatasra hangolte

3 dokumentumok szama

L

zas dokumentumai

rr 7

Egyszerlisités, adminisztracidé csokkentés:
* A szakképz6 intézményben alkalmazandd szakmai dokumentumok szama csokken.
» A dokumentumok a KRETA rendszerbdl kinyomtathaték lesznek.



> Szakmajegyzék ITFM
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U 24 4gazat O A szakmak viszonyait [ 1-8 szint digitalis kompetencia —

O 174 szakma jeezit EU kompatibilis

A Szakmajegyzék a korabbi OKJ-nal atlathatébban épiil fol

* Az agazati alapoktatast kovet6en torténik csak a konkrét szakma kivalasztasa.
FONTOS: a 2020/2021-es tanévre a jelentkezés ugyan még szakmara tortént, de a
szakmai oktatas mar az 6 esetilikben is agazati alapoktatdssal kezd6dik, és ezt
kovetéen donthetnek, hogy az eredetileg megjeldlt vagy az adott agazaton beliili
masik szakmat valasztanak.

* Egyes szakmakhoz a Szakmajegyzék tobb szakmairanyt rendel.

* Ha valaki egy szakmairany elvégzését kovetGen az adott szakma masik
szakmairanyat is el kivanja végezni, erre a kozos tartalmak beszamitasaval van
lehetGsége.

* A Szakmajegyzékben meghatarozasra kerilt minden szakmdanak a digitalis
kompetencia szintje, vagyis, hogy a technikum ill. a szakképzé iskola elvégzésével
milyen szintd digitalis tudashoz jutnak a tanulék (1-8 skala).




> A szakképzés tartalmi szabalyozéi @?M
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Szakmairdny

Agazati Alapoktatds

Szemléletvaltas!
A szakmdt tanitsuk meg. A vizsga ennek a mérésére szolgdl.

Képzési és Kimeneti Kévetelmények # szakmai és vizsgakovetelmény
- projekt vizsgdztatas, portfélio készités
- nincs a régi értelemben tételekre éplils szébeli vizsga
Programtanterv # kerettanterv
- nincs kerettanterv
- segiti a tantargyfelosztds elkészitését

Szakmai program, képzési program # pedagdgiai program

» A Képzési és Kimeneti Kovetelmények elérhetéek a www.ikk.hu oldalon.



2. Szakképz6 intézményekkel és miikodésiikkel @?M
Oosszefliggd szabalyok
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 atszervezés, mikodés

alyok: iratkezelés st




A Szakképzési Centrum

V4 . , 7 . 7 . 7 z
Feladatmegosztas koltségvetési szervként, 6ndlld
intézményként, sajat hataskorben
ellatja az intézményiranyitasi
feladatok operativ részét, ellatja

Szakképzési  Szakképzd

Fenntartoi feladatok! L) i N R az iskolai gazdalkodas back-office
Koltségvetés tervezés I ] és a beruhazasokkal kapcsolatos
Munkiltatéi jogkor gyakorlasa I feladatokat. Tamogatja a projektek
Gazdalkodas I megvaldsitasat. Szakmai irdnyitoi
Informatika [ feladatok végez.
Létesitménygazdalkodas [
Beszerzés I A szakképz6 intézmény az
Személyiigyi adminisztracié I alaptevékenységhez kapcsoléddan
Gazdasagi adminisztracio I részleges szakmai 6nallésagot
Ellenérzés I élvez, és bizonyos kiadastipusok
Beruhazasok [ ] esetében gazdalkodik a Centrum
Projektek [ T altal szamara meghatarozott
Képzési szerkezet meghatarozas I pénzugyi keretekkel. Kis értékii
beszerzéseket elvégezhet.
EESEEEE | Misodiagos Nincsen Részleges munkaltatéi jogkorrel

bir.

Az iskoldk jogallasanak valtozasa, nagyobb 6nalldsag

2020. augusztus 31-ig:

szakképzési centrum = kdznevelési intézmény

iskolak = tagintézmények

2020. szeptember 1-t6l:

iskola = a szakképzési centrum részeként m(ikod6 szakképzd intézmény a szakképzési
centrum jogi személyiséggel rendelkez6 szervezeti egysége

Kizardlagos fenntartdi hatdskor:
* képzési szerkezet meghatdrozasa
» Osszehangolt, keresletvezérelt, teriileti igényeket kielégitd képzési szerkezet
sziikséges
* azintézmények altal hasznalandé informatikai szakrendszerek (izemeltetése
* adatalapu dontéshozatalt szolgilja




Iskolatipusok @?M
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Szakképzési torvény hatalya alatt:

* Technikum

* Szakképz6 iskola

* Tobbcélu szakképz6 intézmény (részletes ismertetése a kovetkezd slide-okon)

Kéznevelési torvény hatalya alatt:

* Szakgimnazium

* Szakiskola

* Szakképzési feladatot is ellato tobbcélu kbznevelési intézmény (részletes
ismertetése a kovetkez6 slide-okon)

A szakgimndzium elnevezés 2020. szeptembertél az 6t évfolyammal mikodé,
mlivészeti, pedagdgiai, illetve kbézmiivel6dési képzést folytatd nevelési-oktatasi
intézményt jeloli. A szakgimnazium érettségi végzettség és a szakképzési torvény
szerinti szakképesités megszerzésére készit fel. A szakgimnaziumban indithaté képzési
terlleteket az agazatért felel6s Emberi Er6forrdsok Minisztériuma hatarozza meg. A
pedagodgiai, mlivészeti és kdzmdlvel6dési szakmateriilet szakképesitéseirél készilt
kiadvany az IKK megujulé szakképzés oldalan talalhaté meg letolthet6 formdaban.




Tobbcélu szakképzd intézmény @?M
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d szerint, projektvizsgaztatas, me

akmai szabalyai szerint:




Tobbcélu kdznevelési intézmény @%FM
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anyaban a magasabb 6sszegli bérke

\

\ltalanos iskola mint koz




3. A szakképzd intézményben tanulék, @?M
képzésben résztvevok

FELADATUNK A JOVO

Tanuldi jogviszony: tankoteles kiskoruval, tovabbd a nappali rendszerli szakmai
oktatdsban részt vevé tanuldval hozhatd Iétre annak a tanévnek az utolsé napjaig,
amelyikben a tanulé a huszonotodik életévét betolti. [..] (Vagyis azzal, aki
tanulmdnyai megkezdésekor a 25 éves kort nem éri el.)

Feln6ttképzési jogviszony: egyéb jogviszonnyal rendelkez6k, tovabba a 25. életéviiket
betoltottek

18



Tanuléi és felnéttképzési jogviszony - példak @?M
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DO D ODPDDD

Ismételten fontos hangsulyozni, hogy a felnSttek oktatdsat a rugalmassagra és
hatékonysagra torekedve kell megszervezni.




4. Az oktatasra vonatkozé szabalyok, illetve a képzés lﬁl
megszervezése, lebonyolitasa

Technikum ,,keresztmetszetben” FELADATUNK A JOVS
FelsGoktatassal 6sszekothet6,

Technikus vizsga = emeltszint(
érettséginek szamit

Technikum=

2 év agazati alapoktatds + 3 év szakiranyu
oktatas Elérehozo
vizsga lehetd
targybol

Az dgazati alapvizsga szerepe:

» Az adott agazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudast és
kompetenciat mér orszagosan egységes eljaras keretében > jogosultta teszi a
tanulét a dualis képzésbe valo belépésre.

» A szakmai vizsgaba beszamit, vagyis ha egy szakma megszerzését kovetGen valaki
az adott agazathoz tartozd tovabbi szakmat kivan szerezni, az agazati alapvizsgat
nem kell megismételnie.

» A vallalatok kozrem(ikédhetnek a dualis képzés keretében naluk alkalmazasra
keriil§ tanulok kivalasztasaban.

20



Szakképzo Iskola

A szakképzé iskoldban és

,keresztmetszetben” @%FM
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Szakképzé Iskola=
1 év dgazati alapoktatas + 2 év
szakiranyu oktatas

Szakmai
vizsga

a technikumban a tanuldknak ugyanazoknak az agazati

alapismereteknek az elsajatitasara van lehet&ségiik
» atjarhatosag biztositasa

A technikumban az 4gazati alapoktatasra rendelkezésre allo tobblet id6keret egyéb

tartalmakkal tolthet6 meg.

21



Szakképzési tamogatasok, juttatasok @?M
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Altalanos szakképzési 6sztondij

Szakképz6 iskola:
tanulmdnyi eredménytél fiiggéen
o 9. évfolyamon mindenki kapja
(15 000 Ft/h6/f6)
ﬁ o 10-11. évfolyamon, aki nem vesz részt
a dualis képzésben
o mértéke 10.000-50.000 Ft/hé/f6

Technikum:
tanulmdnyi eredménytél fiiggéen
o 9-10. évfolyamon mindenki kapja
(8 000 Ft/hé/f8)
o 11-13. évfolyamon, aki nem vesz részt a dualis képzésben
o érettségit kovets képzésben 13-14. évfolyamon, aki nem vesz részt a dudlis képzésben
mértéke 10.000-50.000 Ft/h6/f6

Az 6sztondij alapja a mindenkori — a tanév els6é napjan érvényes — kotelez6 legkisebb
munkabér egyhavi 6sszege.



A lemorzsolodas ellen tett rendszerszintii szabalyozasi

el eme k A tankotelezettség teljesitése egy
részszakma megszerzésével egésziil ki
18 éves korig
£ 8. 9 10 11 12, 13 14 éviolyam
A Gimnazium
L
A pal jentacié T
palyaorientacié A U
megerositése L N
A K
L Technikum A
(o}
p— s E
D: ,Dobbantd” osztaly R
alapkompetencia | 6
fejlesztd s p
0: Orientacios, g z_akkepzo |
kompetenciafejleszté év L i 's'glo £01a.. A
A : veszélyeztetettek, c
MI: Miihelyiskola U= =

MI

részszakma kimenettel

Részszakma

Lemorzsolddas csokkentését szolgalja:

1. A szakmavalasztas az dgazati ismeretek megszerzését kovetden térténik.

2. Palyaorientaciés mérés (POM):

A mérés alapjan minden 8. évfolyamos tanuld egyénre szabott javaslatot kap egy
intézmény listaval, amelyeket a nyilt napon felkereshet.

3. Orientdcids osztaly:

Az orientdcios fejlesztésre irdnyuld el6készité évfolyam (orientaciés osztaly) azoknak
az altalanos iskolat elvégzett fiataloknak nyujt lehet6séget, akik bizonytalanok a
palyavalasztasban vagy kompetenciafejlesztésre van sziikségik szakmai oktatasuk
megkezdése el6tt. Feladata nem az altaldnos iskolai tananyag ismétlése, hanem a
tanuldk egyéni kompetencidinak felmérése és fejlesztése.

A végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentését szolgalja:

4. Dobbanté program:

A Dobbanté program az 4ltalanos iskoldt el nem végz6knek biztositja az
alapkompetencia fejlesztést, amelyet kovetGen a mihelyiskolaba lehet tovabblépni és
alapfoku végzettséget szerezni. A Dobbantd programban az a tanuld vehet részt, aki
tizenhatodik életévét betoltotte és alapfoku végzettséggel nem rendelkezik.

5. Mihelyiskola:

A tanulg, illetve a képzésben részt vevé személy a mUihelyiskoldaban tanulmanyokat
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akkor folytathat, ha alapfoku végzettséggel nem rendelkezik és a szakképz6 iskola
dobbanté programjat elvégezte vagy alapfoku végzettséggel rendelkezik és a 16.
életévét betodltotte. A mihelyiskolaban kizardlag részszakma megszerzésére iranyuld
felkészités folyik. A képzési id6 — a tanéy, illetve a tanitasi év rendjére tekintet nélkul —
legaldbb hat, legfeljebb huszonnégy hénap.
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5. A szakképz6 intézmények oktatéi @?M

FELADATUNK A JOVO

asi feladatokat, az aga

iranyu oktatasi feladato

énnyel munkaviszonyba

)izasi jogviszonyba




> A szakképzo6 intézmények oktatoi @?M

El6menetel és bérezés FELADATUNK A JOV

Pedagogusi kozalkalmazotti jogviszony | Szakképz6 intézmény oktatdira vonatkozé

A torvényben meghatarozott mértékig,
kategoriak szerint

kategoriak alapjan adhato

------

UJ szabalyozas

A munkabért nem lehet alacsonyabban megallapitani az oktaté
2019. marcius 1. és 2020. majus 31. kozotti id6tartamra jard
illetményének szamtani kozepénél.

Rugalmas, a munkaltaté és munkavallalé szabad, egyéni
megallapodasa alapjan, akar Iényegesen magasabb bér elérhetd

111111

......

A kormany éves szinten 35 millidrd forintot biztosit a 2020 juliusatdl érvényes,
atlagosan 30 szazalékos béremeléshez.
A jogviszonyvaltassal egy rugalmasabb, teljesitményorientdlt bérezés alakithato ki.
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> A szakképzd intézmények oktatéi @?M
Egyéb juttatasok

Pedagogusi kozalkalmazotti jogviszony

FELADATUNK A JOVO

Szakképz6 intézmény oktatdira vonatkozo
UJ szabalyozas

A torvényben meghatarozott mértékig, Tobb lehetdség, korlatozas nélkal

Jubileumi jutalom A Kjt-b6l most atlépdék tekintetében megmarad a jogosultsag a
jubileumi jutalomra az eddigi Kjt-s jogviszonyaval valo
egybeszamitas mellett.

Pedagégusigazolvany Az oktaté pedagdgusigazolvanyra jogosult a torvény alapjan.

Utazasi kedvezmény ITM biztositja

A Kjt-bSl most atlép6k tekintetében megmarad a jogosultsag a jubileumi jutalomra az
eddigi Kjt-s jogviszonyaval valé egybeszamitas mellett. A jubileumi jutalom alapja
esetlikben mar az emelt béruk lesz.

A munkaltaté egyéb esetekben is megdllapodhat az oktatéval a szakképzé
intézményben eltoltott legalabb tizendtéves munkaviszony esetére jubileumi jutalom
biztositasaban.
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> A szakképzd intézmények oktatéi @?M
Gyakori kérdések FELADATUNK A JOVO

N

Hogyan lesz megallapitva az oktaté kotelezé Az oktatok kotelez6 oraszama a rendelet szerint heti 22 ora,

Oraszama? éves oOrakeretben. Ebbe beleszamit pl. az egyéni fejlesztéssel,
mentoralassal szakért6i tandcsadassal toltott orakeret is. Az e
folotti oraszamot, tartdés helyettesitést tuloraként kell
elszamolni.

Hany nap lesz az oktatd szabadsaga? Az oktatonak az Mt-ben meghatarozott 20 nap alapszabadsag
mellett jar az ott meghatarozott minden pétszabadsag (az
életkor szerint jaré is), valamint az uj Szkt-ben meghatarozott
20 nap pétszabadsag. igy pl. egy 46 éves oktatonak 50 nap
szabadsaga lesz.




> Oktatdi minositési rendszer WF

FELADATUNK A JOVO

Uj mindsitési rendszer kialakitasanak

elsé |épése
az EQAVET és a Hay-rendszer alkalmazasaval

* A javaslatot a Szakképzési Innovacios Tanacs megtargyalta.
* Az oktatok értékelésére vonatkozé maodszertani javaslat elérhet6 a www.ikk.hu
oldalon.

* Az oktatékat 2020. julius 1-jét6l megillet6 alapbér meghatdrozdsa mar ezen

//////

alapja az oktatd haromévenkénti értékelésének.
* Az értékelés a munkakor és a munkakort betolt6 értékelésébdl all.



Uj szabalyozas:
= A Kormany 12/2020. (. 7.) Korm. rendelete

:/ Ivarasrendszer teljesuleset e
észliltségét,

relevans korszerl modszertan alka

v

FELADATUNK A JOVO
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Az EQAVET Minéségbiztositasi Ciklus alkalmazasa @ﬁm
Intézményi MIR

FELADATUNK A JOVO

ONERTEKELES

INTEZMENY ES VEZETO —

@ E«/

megvalésitasa
Fejlesztések
értékelése

==

KULSO ERTEKELES

INTEZMENY ES VEZETO

FEJLESZTESEK

torténik meg. Ez lehetGséget teremt a megemelkedett bértomeg teljesitményalapu
felosztasara.
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Kompetencia elemzésén alapulé munkakor-értékelés @?M
Hay-rendszer

FELADATUNK A JOVO

ejlesztette Ki

90-es évek eleje 6ta a

ramat soran a munkakor s

osszu tavu bérpoliti

A szakképz8 intézményeknek kovetkez6 lépésként ki kell alakitaniuk sajat mindsitési
rendszeriiket.



Az 0j minéségiranyitasi rendszer bevezetésének elsé6 lIépése —
az oktatok els6 besorolasa

v

FELADATUNK A JOVO
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A./ Munkakor meghatarozasanak
szempontrendszere

IVl

FELADATUNK A JOVO

Ertékelési teriilet Ertékelési szempont

Szakmai tapasztalat

Az értékelési szempontok megtaldlhatok a www.ikk.hu oldalon.




B./ Oktatoé teljesitményének értékelési : ‘TZFM
szempontrendszere \

Erték pont

Ertékelési

Ertékelési teriilet szempont

1-6-ig

Szakmai felkésziiltség

A szakképzés-relevans korszerii médszertan
alkalmazasa

Pedagodgiai tervezés

Pedagodgiai értékelés




Oktato teljesitményének értékelési ‘Tf\
szempontrendszere AW

Erték 1-

Ertékelési teriilet Ertékelési szempont S0

8. Egyuttmiikodés mas oktatokkal, a sziilokkel és a
gyakorlati oktatasi partnerekkel

Személyiség-fejlesztd, csoportvezetdi, tanulastamogato
9. tevékenység

10 Innovaciods tevékenység és szakmai elkotelezettség




A szakképzés Informacids rendszere
KRETA - KIR @?M

KRETA-ESL modul

(Early School Leaving)

FELADATUNK A JOVO

riasztasi
rendszer

ol 4.  ©ee 1 e I Ll

> 2018/2019 tanévtSl minden
szakképzd intézményben

Tanligy-igazgatasi kotelez.o 5 » Kiterjesztése minden
. (GINOP fejlesztés) f R
rendszer vezetése enntarto intezmenyeére

A szakképz6 intézmény koteles a jogszabdlyban elGirt nyilvantartasokat vezetni, a
szakképzés informécids rendszerébe bejelentkezni, a regisztracids és tanulmanyi
alaprendszert hasznalni, valamint az orszdgos statisztikai adatfelvételi program
keretében elGirt és a korai iskolaelhagyassal veszélyeztetett tanuldkrdl Gsszesitett
adatot szolgdltatni.

» CsOkkenthetd az adminisztracio: a tanligyigazgatasi dokumentumok a rendszerbdl
kinyomtathatdak lesznek.
» Elkerilhet6 a parhuzamos adatrogzités: minden érintett egy rendszerben dolgozik.
» Az informatika igy tudja tdmogatni az oktatas rendszerét:
» tanulmanyi eredmények, mulasztdsok figyelemmel kisérése
» 0Osztondij kifizetés



&, KK Innovativ Képzestamogate X | £ 1K : Sz:

<

Innovativ Képzéstamogaté Kézpont

C @ szakkepzesikkhu/#terkep

Térképes szakképzd

intézménykereso,

2020/21

A keresd az iskolai rendszerben 9. évfolyamtol induld

képzéseket tartalmazza. A 2019/2020-as tanévben inditott
képzésekre kulon oldalon kereshet. A 2019/2020-as tanévben
inditott képzésekre kilon oldalon kereshet.

o Térképalapu és lista szerinti keresésre is van lehetéség;

Q megyére, varosra, iskolara, illetve szakmak agazati
besorolasara és szakmara is lehet keresni vagy szlrni;

o sajat pozicio a térképen tetszélegesen ki- és
bekapcso\ﬁat(), az eredmény listazhato és akar utvonal is

tervezhetd;

o részletes informaciok képzésekrél a kivalasztott iskola
honlapjan talalhatéak meg.

KERESES

SZURBK

Sajat pozicio €

LLLLLLL

www.lIKK.hu

Rolunk Hirek Kapcsolat

3IKK

INNOVATIV KEPZESTAMOGATO KOZPONT
Innovativ Képzéstamogato Kozpont Zrt.
H-1055 Budapest, Honvéd utca 13-15.

iroda@ikk.hu

Az IKK
tdmogatasa.

Folyamatosan frissitett honlapjan

$szamos,

Innovativ Képzéstamogatd Kozpont célja a szakképzés megujitdsanak

a palyavélasztast, a

tanuldknak és szileiknek, az oktatoknak, az intézményeknek és a gazdasagi
szerepl6knek az Uj rendszerben valé eligazodasat segit6 informacié megtalalhatd.
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Koszonom
a megtisztelo figyelmet!

INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI
MINISZTERIUM




