09135010 szamu Foglalkozas-egészségiigyi szakapol6 megnevezésii
szakképesités megszerzésére iranyul6 szakmai képzéseket megalapozo
programkovetelmény

‘ 1. A programkovetelmény, illetve az ennek alapjan szervezheté szakmai képzés

1.1 Megnevezése: Foglalkozas-egészségligyi szakapold
1.2 Agazat megnevezése: Egészségiigy agazat

1.3 Besorolasa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod alap-
jan: 0913 Apolas és sziilésznoképzés

2. A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhet6 szakké-
pesités

2.1  Megnevezése: Foglalkozas-egészségiigyi szakapolo
2.2 Szintjének besorolasa

2.2.1 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: 5
2.2.2 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: 5

2.2.3 A Digitéalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 5

3. A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhet6 szakké-
pesités és az azzal betoltheté munkakor vagy végezhet6 tevékenység kapcsolata, ossze-
fiiggése:

3.1 A szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhetd szakképesitéshez sziikséges kompe-
tenciakkal szakmajegyzékben szerepld szakma korébe vonhatd munkatertilet, tevékeny-
ség vagy munkakdr magasabb szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés szakmajegy-
zékben szerepld szakma képzési és kimeneti kovetelményeiben meg nem hatdrozott spe-
cialis szakmai ismeretek és szakmai készségek megszerzésére iranyul.

3.2 A szakmai képzéshez kapcsoldéddan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban megha-
tarozott képesitési kovetelmény munkakor betoltéséhez vagy tevékenység folytatasdhoz.

A képesitési kovetelményt el6iro jogszabaly:
- afoglalkozéasegészségligyi szolgaltatasrol sz6lo 27/1995. (VII. 25.) NM rendelet
- azegészségligyi szolgaltatdsok nyljtasahoz sziikséges szakmai minimumfeltételek-
6l sz616 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet

4. A programkovetelmény alapjan szervezhetoé szakmai képzéshez kapcsolodéan megsze-
rezheto szakképesitéssel ellathato legjellemzobb munkateriilet, tevékenység vagy mun-
kakor leirasa:

A foglalkozés-egészségiigyi szakapold olyan specialis ismeretekkel rendelkez6 apolo, aki egy
team tagjaként, feladatait részben 6nalldan, részben pedig a szakorvos utasitdsara, vagy vele,
illetve mas szakemberekkel egyiittmiikodve végzi.
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A szakapolo a foglalkozas-egészségiigyi szakorvossal szorosan egyiittmiitkodve részt vesz a
munkavallalok optimalis munkahelyi megterhelésével, egészségi allapotuk figyelemmel kisé-
résével kapcsolatos feladatokban. Tevékenysége kompetenciajan beliil kiterjed a prevenciod
mindharom szintjére. Felismeri a munkahelyi kockazati, koroki tényezdket, balesetveszElyt és
kompetenciaszintjének megfeleléen megteszi a sziikséges intézkedést. Szervezi €s részt vallal
a munkavallaloi alkalmassagi vizsgélatokban, az egészségiigyi sziir6vizsgalatokban, fert6zo
megbetegedések megeldzésében. Munkakoréhez tartozik a vérnyomasmérés, testsuly- és test-
magassag mérés, BMI index szamitas, 1atasélesség és szinlatas vizsgalat, szird audiometrids
vizsgalat, 1égzésfunkcios vizsgalat, doppler vizsgalat, EKG-készités, laboratoriumi vizsgalat,
egészségligyi allapotfelmérés. Részt vesz a sajatos egészségi helyzetek megoldasaban varando-
sdg, szoptatas, valamint fiatal-idés munkavallok esetében. Folyamatosan nyomon kdveti a fog-
lalkoztatasi munkakdoriilményeket, felismeri a munkahigiénés, foglalkozas-egészségiigyi,
munka-, kémiai-, ¢lelmiszerbiztonsagi és a jarvanyligyi szabalyok megsértését. Részt vesz a
foglalkozasi megbetegedésben szenveddk kivizsgaldsaban, elldtdsdban, gondozasdban, e meg-
betegedések felkutatasaban, bejelentésében. Kozremiikdodik a megvaltozott munkaképességii
személyek foglalkozasi rehabilitdcidjanak megvalositdsdban, a foglalkoztathatosagi vizsgala-
tokban. Gondozza a kronikus megbetegedésben szenvedd munkavallalokat. Tanacsot ad az
egyéni véddeszkozok hasznélataval osszefiiggésben. Kozremitkddik a munkahelyi immuniza-
lasban. Képesitésének megfelelden végzi a balesetek €s egyéb oxyoldgiai esetek ellatasat.
Végzi a munkatarsi elsdsegélynytjtas oktatasat, ellendrzi a munkahelyi elsésegélynyujto fel-
szereléseket. Egészségveédd programokat szervez kiemelten az egészégkarosito tényezokre (do-
hanyzas, alkoholfogyasztés, drog, helytelen taplalkozas, stressz) fokuszalva. Kapcsolatot tart a
munkavallalokon kiviil a munkaltatokkal, munkabiztonsagi szakemberekkel, érdekvédelmi, ér-
dekképviseleti szervekkel, szakmai szervezetekkel, egyéb egészségiigyi teriiletekkel. Kezeli a
foglalkozas-egészségligyben hasznalt operacios rendszert. Képes a vonatkoz6 egészségligyi,
higiénés, szabalyokat alkalmazni, az egészségiigyi dokumentéciot kezelni. Betartja a szakterti-
leten jelentkez6 tiiz-, munka-, balesetvédelmi-, egészségiigyi, biztonsagi eldirasokat. Szakmai
ismereteit folyamatosan fejleszti, tovabbképzéseken vesz részt, az dnképzésre nagy hangsulyt
fektet. Részt vesz a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat mindségbiztositasi tevékenységében.

5. A programkévetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheté szakkeé-
pesitéshez sziikséges képzési tartalom szabadalmi vagy szerzoi jogi oltalom alatti al-
lasa:

5.1 Szabadalmi vagy szerzdi jogi oltalom alatt all: -
5.1.1 Az oltalom tipusanak megjeldlése: -
5.1.2 Nyilvantart6 hatosag: -

5.1.3 Azonosito vagy nyilvantartasba vételi szama: -

6. A programkovetelmény alapjan szervezhet6é szakmai képzés megkezdéséhez sziikséges
bemeneti feltételek:

6.1 Iskolai eloképzettség: érettségi végzettség
6.2 Szakmai el6képzettség:
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Szakmajegyzékben szereplo:
50913 03 01 azonositoszamt Altalanos apold,
50913 03 04 azonositoszamu Csecsemo- és gyermekapolo,

Orszagos Képzési Jegyzékben szereplo:

55723 01 OKJ azonositoszamt Apol,

55 723 02 OKJ azonositoszamu Csecsemo ¢és gyermekapolo,

54723 01 0010 54 01 OKJ azonositoszamti Apolo,

54723 01 0010 54 02 OKJ azonositdoszamu Csecsemo- €s gyermekapolo,
54723 01 1000 00 00 OKJ azonositoszamii Apolo,

54723 02 1000 00 00 OKJ azonositoszamu Csecsemd- és gyermeképolo,
545012 01 OKJ azonositészami Apolo,

54 5012 02 OKJ azonositészamu Csecsemo- €s gyermekapolo,

valamint az apolés és betegellatas alap- és/vagy mesterképzési szakon szerzett apolo szak-
képzettség (orvos- és egészségtudomany képzési teriilet).

A fentiekben nevesitett egészségiigyi képesitéseken til szakmai el6képzettségnek tekint-
hetdk az az 4llam 4ltal elismert, korabbi jogszabalyok alapjan kiadott azonos megneve-
z¢ésti szakképesitések, tovabba a nevesitett szakképesitéseknek megfeleld munkakor be-
toltésére képesitd, korabbi jogszabaly alapjan kiadott egyéb képesitések.

6.3 Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: sziikséges
A véleményezés az egészségiigyi tevékenyseg végzéséhez szlikséges egészségi alkalmas-
sag vizsgalatardl €s mindsitésérdl szold 40/2004. (1V.26.) ESzCsM rendeletben foglaltak

szerint az egészségligyi tevékenységre valo alkalmassagot kizaro korlatozasok figyelem-
bevételével torténik.

A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és vé-
leményezésérdl sz616 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 4. §. (3) a pontjdban meghatarozott
szakmai alkalmassagi vizsgalat.

6.4 Szakmai gyakorlat teriilete és idGtartama: -

7. A programkdovetelmény alapjan szervezhetdé szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges
foglalkozasok minimalis és maximalis 6raszama (Amennyiben a programkoévetelmény
modulszerii felépitésii, a minimalis 6raszam a modulonként meghatarozott minimalis,
a maximalis éraszam a modulonként meghatarozott maximalis oraszamok dsszege):

7.1 Minimalis 6raszam: 600 6ra

7.2 Maximalis oraszam: 660 Ora

8. A szakmai kovetelmények leirasa:

8.1 Nem modulszer felépités esetén:
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Készségek, képes-
ségek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallésag és fele-
16sség mértéke

Munkéjat megter-
vezi, melynek so-
ran alkalmazza a
tevékenységi ko-
rébe tartozo szak-
mai protokollokat,
iranyelveket, jog-
szabalyokat.

Ismeri a sajat fel-
adatait meghata-
roz6 szakmai proto-
kollokat, irdnyelve-
ket, jogszabalyokat.

Elkotelezett a szak-
mai protokollok,
iranyelvek, jogsza-
balyok megismer¢-
sére, nyitott a valto-
zasokra. Magara
nézve kotelezOnek
érzi az etikai és jogi
normak betartasat.
Elkotelezett a mi-
ndségi egészség-
ligyi ellatas megis-
merése irant.

Betartja és betar-
tatja a szakmai
irdnymutatasokat,
protokollokat, jog-
szabalyi el6iraso-
kat, korrigalja sajat
hibait. Felelosséget
vallal sajat munka-
jaért.

Részt vesz a foglal-
kozés-egészségiigyi
szolgalat menedzs-

ment feladataiban.

Ismeri a munkavé-
delem ¢és a foglal-
kozés-egészségiigy
kialakulasénak ro-
vid torténetét, cél-
jat, feladatait. Rész-
letesen ismeri a
foglalkozas-egész-
ségiigy szervezeti
felépitését, a kiilon-
bo6z06 szervezeti for-
mak mukodését, te-
vékenységi korét, a
vonatkoz6 jogsza-
balyi eldirasokat.
Ismeri a tarsada-
lombiztositas aktu-
alis hazai gyakorla-
tat, a foglalkozas-
egészségiigy finan-
szirozésat. Ismeri a
mindségbiztositas
alapjat, a min0ség-
biztositas jelentdsé-
gét, és az etikai ko-
vetelményeket a
foglalkozas-egész-
ségiigy teriiletén.

Figyelemmel kiséri
a foglalkozas-
egészsegligyet
érintd jogszabalyok
valtozasait. Elkote-
lezett a szakmai
protokollok, irany-
elvek, jogszabalyok
megismerésére,
nyitott a valtoza-
sokra. Elkotelezett
a mindségi egész-
ségligyi ellatas
megismerése irant.
A hataridoket pre-
cizen betartja.
Nyitott a szakterti-
letének 1) eredmé-
nyel, kutatasai, fej-
lesztései irant, to-
rekszik azok megis-
meresére, megerté-
sére ¢és alkalmaza-
sara

Betartja és betar-
tatja a szakmai
iranymutatasokat,
protokollokat, jog-
szabalyi eldirdso-
kat, korrigéalja sajat
hibait..

Kapcsolatot tart a
munkaltatokkal,
munkavallalokkal,
munkabiztonsagi
szakemberekkel,
érdekvédelmi, ér-

Ismeri a munka-
adok, munkavalla-
16k kotelezettségeit,
felelosségét, jogait.
Részletesen ismeri
a foglalkozas-

Nyitott a szakmaja-
hoz kapcsolodo, de
mas teriileteken te-
vékenykedd szak-
emberekkel valo
szakmai egyiittm-
kodésre. Torekszik

Munkajat hivatas-
szeruen, felel0sen,
a szakmadja etika
normainak betarta-
saval, a mindenkori
hatéalyos jogszaba-
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dekképviseleti szer-
vekkel, szakmai
szervekkel, egyéb
egészségligyi terii-
letekkel, a beteg-
biztonsag szaba-
lyait betartja és be-
tartatja.

egeszseégligy szer-
vezeti felépitését, a
kiilonb6z6 szerve-
zeti formak miiko-
dését, tevékenységi
korét, a vonatkozo
jogszabalyi eloira-
sokat.

a szakmai kommu-
nikécio helyes al-
kalmazasara.
Torekszik a munka-
tarsakkal, munkal-
tatokkal, hatosa-
gokkal val6 egyiitt-
mikodésre.

lyi el6irasokat be-
tartva onalléan
vagy team-tagja-
ként végzi. Feleld-
sen kommunikal.
A munkatarsakkal,
munkaltatokkal és
hat6sagokkal
konstruktiv egytitt-
miikodésre €s a
problémak haté-
kony megoldasara
torekszik.

Részt vesz a nok,
varandos nok,
szoptatds anyak, fi-
atalkoruak, id6sko-
ruak, megvaltozott
munkaképességliek
egészségi allapota-
nak ellendrzésében,
munkakortikkel
Osszefiiggd sajatos
egeészségi problé-
mak megoldasaban.
Folyamatosan nyo-
mon koveti munka-
vallalok foglalkoz-
tatdsanak kortilmé-
nyeit.

Ismeri a foglalko-
z4s-egészségiigyi
ellatast igénybe ve-
vok demografiai
jellemzdit. Ismeri a
kiilonds védelmet
igényld (sériilé-
keny) csoportok
foglalkoztatasaval
kapcsolatos tenni-
valokat.

Elkotelezett a ma-
gas szintli ellatas
megvalositasaban.
Elfogadja a sériilé-
keny csoportba tar-
toz6 munkavallalok
ellatasi, gondozasi
specialitasait. Em-
patiaval viszonyul a
gondozast igényld
emberekhez, segi-
tékész.

Munkdjat hivatas-
szerlien, felelosen,
a szakmadja etika
normainak betarta-
saval, a mindenkori
hatalyos jogszaba-
lyi eléirasokat be-
tartva onalloan
vagy team-tagja-
ként végzi.

Szervezi a munka-
vallalok elozetes,
1d6szakos, soron
kiviili, munkakori
¢és szakmai alkal-
massagi vizsgala-

Ismeri a munka-
kori, szakmai, il-
letve személyi higi-
énés, egészségi al-
kalmassagi vizsga-
latok céljat, fajtait,

Figyelemmel kiséri
az alkalmassagi
vizsgélatokra vo-
natkozd jogszabalyi
el6irasokat.

Betartja az alkal-
massagi vizsgala-
tokra vonatkozd
jogszabalyi eldira-
sokat. Onalléan, fe-
leldsséggel végzi az

tait, valamint a az ezekhez kapcso- eléjegyzéseket.
zardvizsgalatokat. | 16do egészségligyi

Té4jékoztatast ad az | tevékenységeket, a

alkalmassagi vizs- | vonatkozd jogsza-

galatok igénybevé- | balyi eldirasokat.

telének rendjérdl.

Fogadja a rende- Ismeri a funkciond- | Elkdtelezett a ma- | Munkajat hivatas-

1ésre érkez6 mun-
kavallalokat (paci-
enseket). Részt
vesz a munkavalla-
10k el6zetes, 1do-
szakos, soron Kki-
viili, munkakori és

lis kapacitas, vala-
mint a munkakori
Osszmegterhelés fo-
galmat. Ismeri a
munkakori, szak-
mai, illetve szemé-

gas szintli ellatas
megvalositasaban.
Betartja az alkal-
massagi vizsgala-
tokra vonatkozé
jogszabalyi eldira-
sokat.

szerlien, felelosen,
a szakmaja etika
normainak betarta-
saval, a mindenkori
hatalyos jogszaba-
lyi el6irasokat be-
tartva 6nalloan
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szakmai alkalmas- | lyi higiénés alkal- vagy team-tagja-
sagi és massagi vizsgala- ként végzi.
zarovizsgalatai, va- | tok fajtait, céljait,
lamint a kiilon jog- | az egyes vizsgala-
szabalyokban meg- | tok kozatti kiilonb-
hatarozott egész- ségeket, a vizsgala-
ségi alkalmassagi tot végzo személye-
vizsgalatainak vég- | ket és szerveket, a
zésében. gyakorlati lebonyo-
litassal kapcsolatos
feladatokat. Ismeri
a foglalkozasi meg-
el6z6 tevékenység
modszereit, mind-
azokat a munkakdri
megterheléseket,
amelyek a dolgoz6
ember szervezetére
hatasokat gyakorol-
nak.
Miiszeres vizsgala- | Ismeri a f6bb diag- | Elkotelezett a ma- | Onalldan alkal-

tokat (latasélesség
¢s szinlatas vizsga-
lat, sziro
audiometrids vizs-
galat, Doppler—
vizsgalat, 1égzés-
funkciods vizsgalat,
EKG—vizsgalat) és
rutin laboratériumi
vizsgalatokat vé-
gez.

nosztikai médsze-
rek indikacioit,
kontraindikacioit,
kivitelezésének
modjat. Tisztaban
van az aszepszis,
antiszepszis lénye-
gevel.

gas szintl ellatas
megvalositasaban.
Mindseégi ellatast
végez a szakmai
iranyelveknek meg-
felelden. Erdek16-
dik a munkakor-
nyezetében elérhetd
diagnosztikusmaods
zerek irant. Magara
nézve kotelezOnek
érzi a higiénés sza-
balyok betartasat és
betartatasat.
Laboratériumi min-
tak kezelése soran
torekszik a minima-
lis kdrnyezeti terhe-
1¢€s elérésére.

mazza szakteriile-
tén a szakmai
iranyelvekben rog-
zitett tevékenysége-
ket, modszereket
hatas- és feladatko-
rében folyamatos
onellendrzés mel-
lett. A vizsgalato-
kat 6nalldan végzi.
A koros elvaltoza-
sokat, allapot-valto-
zasokat jelzi az or-
vos fel€. Frissiti a
diagnosztikéaval
kapcsolatos szak-
mai ismereteit, ko-
veti a valtozasokat.
Betartja és betar-
tatja a munka-, kor-
nyezetvédelmi, hi-
giénés ¢és betegbiz-
tonsagi rendszaba-
lyokat.

Részt vesz a foglal-
kozasi, vagy foglal-
kozéssal 6ssze-
fliggd betegségek
kivizsgalasadban az

Ismeri a foglalko-
zasi, foglalkozéssal
Osszefiiggd megbete-
gedés, fokozott ex-

crer

Elkotelezett a ma-
gas szintl ellatés
megvaldsitasaban.
Figyelemmel kiséri
a foglalkozési vagy

Munkdjat hivatas-
szerlien, felelosen,
a szakmaja etika
normainak betarta-
saval, a mindenkori
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orvosnak segédke-
zik, vizsgalatokat
végez, dokumenta-
ciot készit elo, il-
letve vezet. A fog-
lalkozasi megbete-
gedések, fokozott
expozicids esetek
bejelentésében koz-
remiikodik.

crer

patogenezisét, diag-
nosztikajat, kezelé-
sét. Ismeri a foglal-
kozasi megbetegedé-
sek prevencigjaval
kapcsolatos eldiraso-
kat, a Foglalkozas-
egészségiigyl szak-
apolo feladatat a be-
tegségek megeldze-
sében. Ismeri a fog-
lalkozasi betegségek
diagnosztizalasara
szolgald vizsgalati
eljarasokat. Ismeri a
foglalkozasi megbe-
tegedések ¢és foko-
zott expozicios ese-
tek bejelentésével,
kivizsgalasaval kap-
csolatos eljarasokat.
Ismeri a foglalkozasi
megbetegedések kar-
talanitasara vonat-
kozo elveket és elja-
rasokat.

foglalkozassal 6sz-
szefliggd betegsé-
gek kivizsgalasara
vonatkoz6 jogsza-
balyi eléirasokat.
Tiszteletben tartja
az adatvédelmi sza-
balyokat.

hatalyos jogszaba-
lyi eléirasokat be-
tartva onalldéan
vagy team-tagja-
ként végzi.
Illetéktelen sze-
mélynek nem szol-
galtat ki betegekkel
kapcsolatos infor-
maciot, adatot és
dokumentumot.

9. | Kozremiikodik a Ismeri a foglalko- | Munkaja pontos, Feladatait részben
megvaltozott mun- | zasi rehabilitacio preciz, megbizhat6. | 6nalldan, részben
kaképességii sze- fogalmat, lehet6sé- | A beteggel a vizs- | szakmai iranyitas-
mélyek foglalko- geit. galatok sordn em- | sal végzi.
zasi rehabilitacidja- patikus, allapotat
nak megvaldsitasa- figyelemmel kiséri.
ban.

10. | Részt vesz az allas- | Ismeri a szakmai al- | Elkotelezett a ma- | Feladatait részben
keresOk atképzésé- | kalmassagi vizsgala-| gas szintli ellatés onalldan, részben
hez sziikséges szak- | tokra vonatkozd sza-| megvaldsitasdban. | szakmai irdnyitas-
mai alkalmassagi, | balyokat, eljarasren- | Figyelemmel kiséri | sal végzi.
illetve a kozhasznu | det. a szakmai alkal-
munka végzéséhez massagi vizsgala-
szlikséges munka- tokra vonatkozo
kori alkalmassagi jogszabalyi el6ira-
orvosi vizsgalatok sokat.
végzeésében.

11. | Részt vesz ameg- | Ismeri a megvalto- | Elkotelezett a ma- | Feladatait részben

valtozott munkaké-
pességii allaskere-
sok, valamint az
egyszerusitett fog-
lalkoztathat6saghoz

zott munkaképes-
ségli személyek
foglalkoztathat6sa-
géhoz kapcsolodo

szabalyokat.

gas szintl ellatés
megvaldsitasaban.
Figyelemmel kiséri
a megvaltozott
munkaképességii

onalloan, részben
szakmai iranyitas-
sal végzi.
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kapcsolddo foglal-
koztathat6sagi vizs-
galatok végzésé-
ben.

személyek foglal-
koztathatosagahoz
kapcsolddo jogsza-
balyi eldirasokat.

12.

Az orvossal egylitt-
miikodve a munka-
vallalok optimalis
munkahelyi meg-
terhelésével, igény-
bevételével, illetve
egészségi allapotuk
alakulaséaval kap-
csolatos felmérése-
ket végez.

Ismeri a
foglalkozasélettan
alapelveit, a mun-
kahelyi és munka-
kornyezeti megter-
helés formait, az
emberi szervezet-
nek a munkakor-
nyezeti valtoza-
sokra bekovetkezo
reakcidinak altala-
nos elveit. Ismeri a
megterhelés €s
igénybevétel vizs-
géalatanak modsze-
reit. Ismeri a mun-
kahelyeken a pszi-
chés és szocialis té-
nyezOk egészségre
¢s jol-1étre vald ha-
tasat. Ismeri a szo-
cialis kornyezet €s
attitidok, valamint
a foglalkozas-
egészségligyl gya-
korlat kozotti kol-
csOnhatasokat.

Elkotelezett a ma-
gas szintl ellatas
megvaldsitasaban.
Mindségi ellatast
végez a szakmai
iranyelveknek meg-
felelden.

Szakorvos iranyi-
tasa mellett 6nal-
l6an, vagy az or-
vossal egyiittmii-
kodve végzi a mun-
kavallalok egész-
ségi allapotfelméré-
sét.

13.

Felismeri és érte-
keli a munkavalla-
16k szempontjabol
kockézatot jelentd
munkahelyi meg-
terheléseket (fizi-
kai, szellemi, pszi-
chés) és munkakor-
nyezeti koroki té-
nyezoket (fizikai,
kémiai, biologiai,
pszichoszocidlis,
ergondmiai). Ve-
sz¢lyes anyagokkal,
anyagcsoportokkal
(mérgezd hatésu,
rakkelto, teratogén,
allergizalo anya-
gok) dolgozok

Ismeri a foglalko-
zasi veszélyek elha-
ritasahoz, felisme-
réséhez, értékelésé-
hez és ellendrzésé-
hez sziikséges alta-
lanos szemléletmo-
dot, modszertant és
stratégiat. Ismeri a
munkahigiéne eti-
kai alapelveit. Is-
meri a munkavég-
z¢€sbdl és a munka-
kornyezetbdl eredd
azon megterhelést,
igénybevételt s
koroki tényezdket,
amelyek a munka-
vallalok egészségi

Tiszteletben tartja a
foglalkozasi veszé-
lyek elharitasdhoz,
felismeréséhez, ér-
tékeléséhez, ellen-
Orzéséhez sziiksé-
ges szemléletmo-
dot. A technologiai
valtozasokat figye-
lemmel kiséri.

Feladatait részben
onalloan, részben
szakmai iranyitas-
sal végzi.
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munkaveégzését
rendszeresen ellen-
Orzi, és a rakkeltd
hatast anyagok
esetén eleget tesz a
felvilagositasi kote-
lezettségének.
Felismeri a
munkahigiénés,
foglalkozas-egész-
ségiigyi, munka-,
kémiai, élelmiszer-
biztonsagi €s jar-

allapotat befolya-
soljak. Ismeri a
kockazatbecslés,
kockazatkezelés el-
veit és elméletét.
Ismeri a biologiai
¢s a kornyezeti mo-
nitorozas lényegét,
céljat, a miukodteté-
sével kapcsolatos
feladatokat.

vanyliigyi szabalyok
megsertését.

14. | A munkaltatonak és | Atfogdan ismeria | Nyitott az j tech- | Feladatait részben
az érintett munka- | bioldgiai monitoro- | nologiak megisme- | 6nalldan, részben
vallaloénak tajékoz- | zas modszerét, a résére és hasznala- | szakmai iranyités-
tatast ad a bioldgiai | mintavételezésre tara. Mindségi ella- | sal végzi. Orvos
expozicids mutatok | vonatkozoé eljarasi | tast végez a szak- utasitasara, onal-
laboratériumi vizs- | szabalyokat. Tiszta- | mai irdnyelveknek | l6an hajtja végre a
galatdhoz sziiksé- ban van a vizsgalati | megfelelden. Be- laboratériumi min-
ges mintavételezés | anyagok tarolasa- latja a vizsgalati tavételt. Betartja a
esetén kovetendd nak ¢és szallitasanak | minta kezelésével | vizsgalati minta
eljarasrendrol. higiénés és munka- | kapcsolatos eléira- | megfeleld tarolasa-

védelmi szabalyai- | sok jelentdségét. nak és szallitasanak
val. Fontosnak tartjaa | szabalyait.
fert6tlenitdszerek Onalldan, a szak-
kornyezetre gyako- | mai, higiénés és
rolt hatdsdnak a mi- | munkavédelmi
nimalizalasat. szabalyok
betartasaval kezeli
a beteg testvaladé-
kait.

15. | Alkalmazza a mun- | Ismeri a munka- Nyitott az 4j tech- | Feladatait részben
kakornyezet vizs- kornyezet vizsgala- | nologidk megisme- | 6nalléan, részben
gélatahoz sziiksé- tahoz sziikséges résére és hasznala- | szakmai irdnyités-
ges miiszereket, miiszerek, eszko- tara. Mindségi ella- | sal végzi.
eszkozoket (zaj- z0k hasznalatat. tast végez a szak-
szintméro, mai iranyelveknek
aneometer, megfelelden.
persometer,
dozimeter,
termometer,
konimeter).

16. | Kozremiikodik a Ismeri a Nyitott az 4j tech- | Feladatait az egész-

foglalkozashigiénés
felmérésben, az
adatlap kitoltésé-
ben.

foglalkozashigiénés
felméréshez sziik-
séges vizsgalati,

nologiak megisme-
résére és hasznala-
tara. Mindségi ella-

ségligyi szakmai
protokollok alapjan
részben 6nalloan,
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mérési modszere-
ket, szempontrend-
szert, alapdoku-
mentumokat.

tast végez a szak-
mai iranyelveknek
megfelelden.

részben szakmai
iranyitassal végzi.

17.

A munkavallalok
egészséges ¢let-
modra nevelését,
munkajukkal kap-
csolatos felvilago-
sitast, tanacsadast
végez, résziikre
egeszségmegirzo
programokat szer-
vez és kivitelez,
egészségfejlesztd
anyagokat készit és
alkalmaz.

Ismeri az egészség-
védelem, egészség-
nevelés és az
egeszsegmegorzes
alapjait. Atfogdan
ismeri az munkahe-
lyi egészségtejlesz-
tés fogalmat, mod-
szereit, holisztikus
szemléletét, az
egészségfejlesztd
tevékenységeket, az
egészségfejlesztés
modelljeit, vala-
mint az egészség-
tanacsadas Iénye-
get.

Elkotelezett az
egészségfejlesztés
irant. Mindségi el-
latast végez a szak-
mai irdnyelveknek
megfelelden. Elko-
telezett a sajat is-
mereteinek folya-
matos bovitésére, a
legujabb életmod-
¢s étrendi tanacsok
megismertetésére.

Az egészségfejlesz-
tésre iranyulo tevé-
kenységeket onal-
l6an végzi. Felel6s
a tudasanak folya-
matos fejlesztéséért
¢s a betegek eduka-
cidja soran atadott
informdciok hite-
lességéért. FelelOs-
séget vallal az 6nal-
l6an végzett sajat
munkajaért.

18.

Felvilagosito, tajé-
koztato eldadast
szervez, illetve tart
munkavallalok ré-
szére: az 1d6szakos
vizsgalatok szere-
pérdl, fontossagarol
a személyi és kor-
nyezeti higiéné kér-
déseirdl, az egész-
ségkarosito ténye-
z0krdl (dohanyzas,
alkoholfogyasztas,
drog, helytelen tap-
lalkozas, stressz) a
betegségek megeld-
z€sét és korai felis-
merését szolgalod
¢életkorhoz kotott,
illetve egyéni koc-
kazati tényezOkon
alapulo szlirévizs-
gélatokrol, a mun-
kavallalok altal el-
végezhetd egyszerii
fizikalis szlir@vizs-
galatokrol.

Ismeri a veszélyez-
tetett csoportok
foglalkoztatasaval
kapcsolatos preven-
tiv tennivalokat. Is-
meri a személyi hi-
giéné €s a foglalko-
zasi megbetegedé-
sek kozotti Ossze-
fliggést.

Kezdeményezi az
egyéni és kdzosségi
egészség-tanacs-
adasokat. Munkaja-
ban ¢és magéanéleté-
ben is elkotelezett
az egeészségtudatos
magatartas irant.

Feladatait részben
Onalldan, részben
szakmai iranyitas-
sal végzi.
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19. | Tanacsot ad az Ismeri a munkaval- | Tudatosan alkal- Betartja és betar-
egyéni védOeszkd- | lalok testi épségé- | mazza az egyéni tatja a munkavé-
zOk hasznalataval | nek, egészségének | védbeszkozoket. delmi szabalyokat,
Osszefiiggésben, fi- | megvédésére szol- | Elkotelezett a kor- | eléirdsokat. Onél-
gyelemmel kiséri gald egyéni védo- | nyezetvédelem, a l6an végzi tanacs-
azok hasznalatat. eszkozoket, védo- munka-, tiiz- és adasi és ellendrzési

felszereléseket. Is- | egészségvédelem feladatait.
meri az egyéni vé- | irant.

dbeszkdzok biztosi-

tasanak rend;jét,

azok tipusait, hasz-

nalatdnak modjat.

20. | Kozremiikodik a Ismeri az injekcio- | A legnagyobb szak- | Eldiras alapjan uta-
munkakorhoz ko- zas eszkozrendsze- | mai kortiltekintés sitasra a készitmé-
tott s nem kotott rét és szabalyait, is- | mellett végzi a be- | nyek beadasat onal-
védboltasok beada- | meri a gyogyszere- | avatkozast. Figye- | 16an végzi el. Be-
sdban, az oltdanya- | 1és szabalyait, in- lemmel kiséri a be- | tartja a beszerzésre,
gokat tarolja és jekcidzasi modokat, | szerzéssel, tarolas- | tarolasra, nyilvan-
nyilvantartja. protokollokat. sal, nyilvantartassal | tartasra és az adat-

Részletesen ismeri | és adatszolgaltatas- | szolgaltatasra vo-
az oltdanyagok be- | sal kapcsolatos sza- | natkozo jogszaba-
szerzésével, tarola- | balyok valtozasait. | lyokat eldirasokat.
saval Osszefliggd Ugyel arra, hogy a
szabalyokat. gyogyszereléssel

kapcsolatot tevé-

kenysége, ne le-

gyen hatassal az €16

kornyezetre.

21. | Felismeri, elkiilo- Ismeri a balesetek, | Dontési helyzetek- | Els6segély nyujta-

niti az elsésegély-
nyujtast igényld
korképeket és a
rendel6i rosszullé-
teket. Felismeri a
balesetveszélyt,
megteszi a sziiksé-
ges intézkedést,
baleset esetén meg-
kezdi a sériilt el-
sOdleges ellatasat.

foglalkozasi hata-
sok és meghetege-
dések megeldzésé-
nek lehetdségeit.
Ismeri a vegyi
anyagok heveny,
félheveny, kronikus
¢s kés6i mérgezd
hatasait, a megelo-
z¢s lehetdségeit. Is-
meri az elsddleges
sebellatas és vér-
zéscsillapitas mod-
szereit, az eszmé-
letlen betegek szak-
szerli pozicionala-
sat, a leggyakoribb
mérgezések tiine-
teit, az egyszeriibb
kotozési, rogzitési
eljarasokat.

ben megbizhatdan,
gyorsan cselekszik
a szakma szabalyai
szerint. Torekszik a
szakszerli elsOse-
gélynyujtasra.

sat igényld esetben
a helyszin biztonsa-
gossagat onalléan
felméri, tajékozodo
betegvizsgalatot,
elsddleges ellatast
végez. Felelosséget
vallal a tevékenysé-
géért.

Betartja az
elsdsegélynyujtas
szakmai protokoll-
jainak

eldirésait.
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22. | Kozremiikodik a Ismeri a munkahe- | Nyitott a szakterii- | Feladatait az egész-
munkahelyi elsése- | lyi els6segélynytj- | letének 0j eredmé- | ségligyi szakmai
gélynyujtas, siir- tas biztositasanak nyei, kutatasai, fej- | protokollok alapjan
g0sségi orvosi ella- | jogszabalyi eldira- | lesztései irant, to- onalloan végzi. On-
tas megszervezésé- | sait, és 4 1épcsds rekszik azok megis- | ellenérzést végez,
ben és a munkatarsi | modszert. Ismeria | merésére, megérté- | korrigalja sajat hi-
elsésegélynyujtok | legfontosabb élet- sére ¢s alkalmaza- | bait. Kozremiko-
szakmai felkészité- | mentési feladato- sara. Az 01j szakmai | doként végzi az
sében, illetve a kat, a munkahelye- | elemeket beépiti a | elsGsegélyoktatast,
munkahelyi els6se- | ken leggyakrabban | munkajaba. A kije- | meggy6zédik arrdl,
gélynyujtas targyi | el6forduld egész- 161t elsdsegélynyuj- | hogy a kijeldlt els6-
feltételeinek meg- | ségkarosodasok tokhoz elfogaddan | segélynyujto a
hatarozasaban, el- | esetén sziikséges viszonyul, egyiitt- | sziikséges tudast
lendrzésében. teendoket a min- miikédo, tiirelmes. | megszerezte.

denkor hatalyos Figyelembe veszi a
ajanlasoknak meg- | kijelolt elsdsegély-
felelden, az alap- nyujtok személyi-
szintli életmentd ségét, eldzetes is-
beavatkozasokat mereteit, oktatasi
(BLS) és eszk6zo- | igényeit.

Ket.

23. | Részt vesz a fer- Atfogdan ismeria | Elkotelezett a ma- | Feladatait az egész-
t0z6 megbetegedé- | kozegészségiigyi gas szintli ellatas ségiigyi szakmai
sek megeldzésében, | eldirasokat, a fer- megvalositasdban. | protokollok alapjan
terjedésének meg- | t6z6 megbetegedé- | Mindségi ellatast részben 6nalldan,
akadalyozasaban, sek megeldzése, végez a szakmai részben szakmai
megfeleld fertdtle- | terjedése megaka- | irdnyelveknek meg- | irdnyitassal végzi.
nitési eljarasok al- | dalyozasdhoz sziik- | felelden.
kalmazasaban, fer- | séges intézkedése-
t0z6 megbetegedé- | ket, a fertStlenitési
sek be- és kijelenté- | eljarasokat, a fer-
sében. t0z6 megbetegedé-

sek be- és kijelenté-
sének rendjét.
24.| Kozremiikodik kro- | Ismeri a népegész- | Elkotelezett a ma- | Feladatait az egész-
nikus megbetege- ségligyi szempont- | gas szintii ellatas ségligyi szakmai
désben szenvedd bol kiemelt jelentd- | megvaldsitasdban. | protokollok alapjan
munkavallalok ségli megbetegedé- | Mindségi ellatast részben 6nalloan,
megeldzé gondoza- | sek etiologiajat, végez a szakmai részben szakmai
saban. patogenezisét, diag- | irdnyelveknek meg- | irdnyitassal végzi.
nosztikajat, kezelé- | feleléen. Empatia-
sét, gondozasat. val viszonyul a
gondozast igényld
emberekhez, segi-
tOkész.
25.| Vezeti a foglalko- | Részletesen ismeri | Figyelemmel kiséri | Betartja az a foglal-

z4s-egészségiigyi
ellatashoz kapcso-
16d6 dokumenta-

a foglalkozas-
egészseégligyl szak-
tertileten alkalma-
zott egészségligyi

a foglalkozas-
egeszségligyet
érintd jogszaba-

kozés-egészség-
iigyre, adatszolgal-
tatasra vonatkozé
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ciot, elokésziti a je-
lentéseket. Kezeli a
foglalkozas-egész-
ségiigyben hasznalt
operacios rendszert,
a szovegszerkeszto,
tablazatkezeld
szoftvereket, nyil-
vantartasokat vezet,
statisztikai adatokat
kigytjt, kezel.
Megérti az e-Health
megoldasokat, azo-
kat alkalmazza.

dokumentacio ve-
zetésének, kezelé-
sének eloirasait, va-
lamint az adatszol-
galtatassal Ossze-
fiiggd szabalyokat.

lyok, illetve adat-
szolgaltatasi kotele-
zettséget meghata-
rozd szabalyzok
valtozasait. Szem
eldtt tartja az adat-
védelmi szaba-
lyokra vonatkozd
eldirasokat. A ha-
taridoket precizen
betartja. Elkotele-
zett a veégzett
munka pontos do-
kumentalésa irant.

jogszabalyokat el6-
irasokat. A szakmai
adminisztrativ és
dokumentacios fel-
adatait 6nalléan
végzi. Felelosséget
vallal a dokumentu-
mok tartalmaért.
Illetéktelen sze-
mélynek nem szol-
galtat ki betegekkel
kapcsolatos infor-
maciot, adatot és
dokumentumot.

26.| Feliigyeli a rendel6 | Ismeri a foglalko- | Figyelemmel kiséri | Betartja a beszer-

gyogyszerkészletét, | zas-egészségiigyi a beszerzéssel, td- | zésre, tarolasra,
kozremiikodik a szolgalatok targyi, | roldssal, nyilvantar- | nyilvantartasra és
rendeld minimum- | személyi és miiko- | tassal és adatszol- | az adatszolgalta-
feltételeiben meg- | dési feltételeit, a galtatassal kapcso- | tasra vonatkozé
hatarozott eszk6zok | miikodtetés gazda- | latos szabalyok val- | jogszabalyokat el6-
beszerzésében, va- | sagi vonatkozasait. | tozdsait. Szem eldtt | irasokat. Betartja és
lamint megteremti | Ismeri a rendelében | tartja a veszélyes betartatja a veszé-
a biztonsagos be- hasznalatos gyogy- | hulladék gylijtésé- | lyes hulladék keze-
tegellatas feltét- szerkészletet, 1s- nek, tarolasanak, Iésére és az infek-
eleit. meri a tarolds sza- | elszallitdsadnak sza- | ci6 kontrollra vo-

balyait. Ismeri a ha- | balyait. natkoz6 jogszabalyi

tosagi €s szakmai Munkdja soran eldirasokat.

szakfeliigyeleti ird- | szem el6tt tartja a

nyitas rendszerét. fel nem hasznalt

Ismeri a veszélyes | gyogyszerek kor-

hulladék gytijtésé- | nyezetre gyakorolt

nek, tarolasanak, hatasait.

elszallitasanak sza-

balyait.

27.| Szakmai tudésat fo- | Ismeri a szakteriile- | Igénye van a folya- | Szakmai fejlodésé-

lyamatoson bdviti,
szakmai konferen-
cidkon, tovabbkép-
zéseken vesz részt.

tével Osszefliggd
informacios és
kommunikacios
rendszereket. Is-
meri a kotelezo to-
vabbképzés eldira-
sait, kovetelmé-
nyeit.

matos szakmai fej-
16désre. Nyitott
szaktertiletének 1y
eredményei, kutata-
sai, fejlesztései
irant, torekszik
azok megismeré-
sére, megeértésére
¢s alkalmazasara.
Torekszik az 6n-
képzésre.

nek tudatos és fele-
18s iranyitdja.

8.2 A szakmai képzés megszervezheto kizardlag tavoktatasban: igen/nem
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9. A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhet6 szakké-
pesités tarsadalmi-gazdasagi hasznosithatésaganak bemutatiasa (munkaeré-piaci rele-
vanciaja):

Magyarorszagon a Munkavédelmi torvény (58.§) minden munkaltatd szamara kotelezové teszi,
hogy munkavallaloik szamdra foglalkozas-egészségligyi szolgalatot biztositsanak. Az allam-
nak, a munkaltatonak és a munkavallaloknak is az az érdeke, hogy a dolgozok minél tovabb
egészségesek maradjanak. A Foglalkozas-egészségiigyi szakapolok képzésiik soran olyan spe-
cialis ismeretekkel gazdagodnak, melyek segitségével a munkahelyi egészségvédelem hatéko-
nyabba valhat, hiszen a munkavallalok egészségnevelésébe jobban bevonhatok, illetve a mun-
kakoriilmények altal okozott esetleges megbetegedések az altaluk szakszertien elvégzett vizs-
galatokkal hamarabb felismerhetSk. Eppen ezért er6s igény mutatkozik a piaci szerepl8k koré-
ben a Foglalkozas-egészségiigyi szakapoloi munkakor tekintetében a specialis szakmai végzett-
séggel rendelkezd munkavallalok irant, hiszen az altalanos apoloképzésben e szakiranyud isme-
reteket az apolok nem sajatitjak/sajatitottak el.

A jol képzett Foglalkozéas-egészségligyi szakapolo hatékony segitdje a foglalkozéds-egészség-
iigyi szakorvosnak. A Foglalkozas-egészségligyi szakapolok irdnti munkaerd-piaci igény folya-
matos.

10. A képesito vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesité vizsga vizs-
gatevékenységeinek részletes leirasa:

10.1 A képesito vizsgara bocsatas feltétele: az eldirt elméleti és gyakorlati képzési tartalmak
sikeres teljesitése. A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl a képzdintézmény
altal kiallitott tanusitvany.

Egyéb feltételek: -
10.2 Irasbeli vizsga

10.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Foglalkozas-egészségiigyi szakapolas elméleti
alapjai

10.2.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

Az irasbeli vizsgatevékenység a 9. Szakmai kovetelmények tudaselemeinek mérésére
és értekelésére iranyul.

A vizsgarész 40 kérdésbdl allo kiilonbozo tipusu (egyszeres €s tobbszords feleletvalasz-
tasos, egymashoz rendeléses, ok-okozati Osszefiiggést mutatd, igaz-hamis, feleletal-
koto) feladatokat tartalmazo6 teszt.

A tanulasi eredmények mérése érdekében a feladatlap az alabbi tudaselemeket tartal-
mazza.

- Foglalkozéas-egészségiigyi alapismeretek 10%;

- A dolgozok egészségének vizsgalata 30%;

- A munkakdrnyezet vizsgalata 20%;

- Munkahelyi egészségmegorzés, egészségfejlesztés 10%;
- Munkahelyi els6segélynyujtas 30%
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10.2.3

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: 60 perc

10.2.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 40%

10.2.5

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A tevékenység ellatasdhoz sziikséges szakmai ismeretek megfeleld szintii elsajatitasa-
nak mérése. A feladatlaphoz 6sszeallitott megoldo kulcs alapjan torténd pontozas, érté-
kelés.

Az értékelés a javitasi-értékelési itmutatdja alapjan torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdzo a megszerezhetd 0sszes pont-
szam legalabb 51%-at elérte.

Amennyiben az irasbeli vizsgatevékenység pontszama az 51%-ot nem éri el, abban az
esetben a teljes szakmai vizsgat meg kell ismételnie a vizsgdzonak.

10.3 Projektfeladat

10.3.1
10.3.2

10.3.3

A vizsgatevékenység megnevezése: A foglalkozas-egészségligyi szakapolas gyakorlata
A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

A projektfeladat két vizsgarészbdl all:

A) vizsgarész: Gyakorlati vizsgamunka szimulécios kortiilmények kozott 50%

B) vizsgarész: Az A) vizsgarészhez kapcsolddo szakmai beszélgetés 50%

A vizsga helyszine: demonstracios kornyezet/foglalkozéas-egészségiigyi rendeld

A) vizsgarész Szimulaciés koriilmények kozott zajlo vizsga (idétartama 20 perc):

A vizsgakozpont altal — szakmai kovetelmények alapjan — Gsszeallitott feladatsorbol
tételhuzassal valasztott beteg nélkiili szituacios feladatok elvégzése, illetve az invaziv
tevékenységek bemutatasa szimulacios eszk6zok hasznalataval, sziikség esetén imitato-
rok bevonasaval.

A vizsgdz6 a vizsgan az egészségiigyi eldirasoknak megfelelden apolt megjelenéssel,
tiszta munkaruhaban, munkara képes allapotban koételes megjelenni.

A vizsgarész menete: A vizsgazok egyesével, a vizsgabizottsag jelenlétében kapjak meg
a feladatk6zI6 lapot, amelyen szerepel a rendeldi kdrnyezetben/demonstracios kornye-
zet elvégzendo feladat. A vizsgazo6 a feladatk6zl6 lapon leirtak alapjan a vizsgabizottsag
elott diagnosztikai, terapias eljarasokban vesz részt, szakapolasi feladatokat végez. (Kii-
l6ndsen: latasélesség €s szinlatas vizsgalat, szliréaudiometria, érdoppler, 1égzésfunkcio,
EKG-vizsgalat és laboratoériumi vizsgalatok tesztcsikokkal torténd végzése, biologiai
expozicidt kimutatd vizsgalatokhoz mintavétel, lehiitési proba, véddoltas beadasa, BLS
kivitelezésének oktatasa stb.)

B vizsgarész: Az A) vizsgarészhez kapcsolédé szakmai beszélgetés

A vizsgabizottsadg a gyakorlati feladat végrehajtasat kovetden szakmai kérdéseket tesz
fel a vizsgazonak, aki szakmai megbeszélést folytat, maximum 15 percben.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam: 35 perc (felkésziilési
1d6 nincs)
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10.3.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 60%
10.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A projektfeladat végrehajtasa soran mérni kell a vizsgazé szakmai felkésziiltségét, kom-
munikaciojat, eszkozhasznalati készségét, a munkavédelmi és adatvédelmi szabalyok
betartasat, tovabba a dokumentéacidja mindségeét.

A projektfeladat értékeléséhez a vizsgaszervezonek részletes értékeld lapot kell 6ssze-
allitania az alabbi szempontok figyelembevételével:

o Eszkozismeret, eszkdzok és munkateriilet eldkészitése (10%)
o Kommunikéci6é a munkavallaloval (pacienssel), munkaltatoval, betegtajékoztatas

(10%)
o A feladat kivitelezésének, a beavatkozasnak, szakapoloi feladatnak a pontossaga
(20%)

A munkavégzés litemezése, hatarozottsag (10%)
Helyzetfelismerés/problémamegoldas (10%)

A dokumentalas formai és tartalmi megfeleldsége (20%)

Higiénés, munkavédelmi €s betegbiztonsagi szabalyok betartasa (20%)

o O O O

A részletes értékeldlap tartalmazza a szobeli kikérdezés lehetséges kérdéseit és a kérdé-
sekre adhatd %-os értékeket is. Amennyiben a projektfeladat végrehajtasa soran vala-
mely elére megfogalmazott kérdésre a gyakorlatban jo valaszt adott a vizsgazo, akkor a
kérdést nem kell feltenni, az adott %-os érték jovairhato.

Sikertelen vizsgarész esetén a teljes projektvizsgat meg kell ismételni.

10.3.6 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd Osszes
pontszam legaldbb 51%-at elérte.

A képesito vizsga értékelése a vizsgarészek sulyozott szdzalékos ardnyainak megfeleléen
torténik.
A képesitd vizsga egyes vizsgatevékenységeihez rendelt vizsgafeladatok érdemjegye az
elért %-os teljesitmények alapjan:
81 - 100% jeles (5)
71 -80% jo (4)
61 - 70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0 - 50% elégtelen (1).
10.4 A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek:
Az irasbeli vizsga szabalyos végrehajtasanak biztositasa érdekében két {6 feliigyeld.

A projektfeladathoz kapcsolodd szimulécios koriilmények kozott végzett vizsga soran
a technikai feltételek biztositasaért felelds személy mellett a feladattol fliggden imitator
bevonasa sziikséges.
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A vizsgabizottsag tagja csak olyan személy lehet, aki megfelel a képesitd vizsgan meg-
szerezhet szakképesités oktatasahoz sziikséges feltételeknek, és legalabb 5 éves e terii-
leten szerzett szakmai tapasztalattal rendelkezik. A vizsgabizottsag harom tagbol all,
amelynek az ellendrzési feladatokat ellato tagjat az egészségiligyért felelés miniszter de-
legélja. Az értékelési feladatokat és a mérési feladatokat ellatod tagokat az adott szakkeé-
pesités teriiletén miikodoé szakmai kamara jeloli ki.

10.5 A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz szilikséges targyi feltételek:

Demonstracios terem/foglalkozas-egészségligyi orvosi rendeld

Az egészségligyi szolgaltatdsok nyujtasahoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrol
sz016 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendeletben a foglalkozas-egészségiigyi ellatasra vo-
natkozdan meghatérozott targyi eszk6zok, anyagok.

kézmosashoz, kéz-, feliilet-, és miiszerfertotlenitéshez sziikséges eszkozok, fer-
tdtlenitdszerek (bor- nyalkahartya, kézfertdtlenitok, feliilet-, miiszer-, eszkozfer-
totlenitok)

miiszerelO asztal

egyszerl, eszkdz0s vizsgalatokhoz, vitalis paraméterek méréséhez sziikséges
eszkozok: vérnyomdsmérok, fonendoszkopok, pulzoximéter, vércukormérd, ho-
mérok, testsuly, testmagassag, testkorfogat mérésének eszkozei

12 elvezetéses EKG

oszcillométer vagy doppler, érsziikiilet megallapitasanak eszkdzei

otoscop

szlirdaudiométer

oxigénterapia eszkozei

spirométer

laboratoriumi vizsgalatokhoz sziikséges mintavételi eszk6zok (vizeletvizsgalat-
hoz, vérvételhez, vérvételi kar)

injekcidzashoz sziikséges eszkdzok (injekcidzas gyakoroltatasara alkalmas fan-
tomok)

infizi6 adasahoz sziikséges eszk6zok

szinlatasvizsgald konyv (Ishihara) vagy egyéb elfogadott szinlatast vizsgalo esz-
koz

Kettesy- vagy Csapody-féle latasélesség vizsgald tabla

a munkavallalok szamara kiilonb6z6 tipusi munkahelyeken biztositott egyéni
védoeszkozok (a fej védelme, hallasvédelem, szem- és arcvédelem, a légutak
védelme, a kéz ¢és a kar védelme, a ladbfej és labszar védelme, a torzs és a has
védelme, az egész test védelme)

Els6 ellatas, elsdsegélynyujtas eszkozei

BLS baba, felnétt torzo, oktato defibrillator

egészségfejlesztés témaju szemléltetd abrak, kiadvanyok

veszélyes és kommunalis hulladékok gytijtéséhez sziikséges eszkozok
jogszabalyban eldirt dokumentaciok

10.6 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, modja, és feltételei:

A vizsgatevékenységek aldl felmentés nem adhato.
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10.7 A képesito vizsgan hasznalhato segédeszkozokre €s egyéb dokumentumokra vonatkozé
részletes szabalyok:

A vizsgéazo az irasbeli vizsgahoz sajat irdeszkozt, a projektfeladat esetében a jegyzete-
1éshez, adatrogzitéshez sajat irdeszkdzt €s vizsgaszervezo altal biztositott papirlapokat
hasznalhat, egyéb segédeszkdzt nem.

A projektfeladathoz a GDPR-nak megfelelden el6készitett betegdokumentacio, bele-
egyez0 nyilatkozatok és a vizsgdlati eredmények rogzitéséhez sziikséges specidlis

nyomtatvanyok. Az eszk6zok, gépek hasznalati leirata, utasitasai a karbantartasrol és a
hibakodokrol.

A projektfeladathoz kotddo szakmai kérdések megvalaszolasdhoz, a feladat elvégzésé-
hez sziikséges adatokat tartalmazo egészségiigyi dokumentacid hasznalhato, de egyéb
segédeszkdz nem.

A projekt feladat teljesitéséhez a 10.5 pont alatt felsorolt eszk6zok hasznalhatok.

10.8 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidOpontjaira, a vizsgaiddszakokra
vonatkozo6 sajatos feltételek: -

11. A szakmai képzés megszervezéséhez kapcsolodo kiilonos, egyedi, specialis feltéte-
lek

Elméleti és gyakorlati képzési id6 aranya: 40% — 60%
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