KEPZESIES KIMENETI KOVETELMENYEK

SZOCIALIS APOLO ES GONDOZO SZAKMA

1. A szakma alapadatai

1.1 Az é4gazat megnevezése: Szocialis

1.2 A szakma megnevezése: Szocialis apold és gondozd

1.3 A szakma azonositd szama: 4 0923 22 03

1.4 A szakma szakmairanyai:

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatis megnevezése: Szociélis

1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: Segédgondozd

1.9 Szakmai oktatds (4gazati alapoktatds és szakiranyu oktatas egylittes) foglalkozasainak szama
(egybefiiggd szakmai gyakorlat nélkiil):

1.9.1 Tanuldi jogviszonyban: 3 éves szakképzd iskolai oktatasban legalabb 2100 6ra megtartott
foglalkozas (kozismereti tartalom nélkiil), 2 éves kizardlag szakmai vizsgara torténd
felkészitésben legalabb 2100 6ra megtartott foglalkozas.

1.9.2 Felnéttképzési jogviszonyban: az 1.9.1 pont alapjan az adott iskola szakmai programjaban
felndttképzési jogviszonyban folyd oktatasra meghatarozott foglalkozdsszam, amelynek
1/4-e kotelezOen agazati alapoktatasra forditando.

1.10 Egybefiiggd szakmai gyakorlat iddtartama: Szakképzd iskolai oktatasban: 140 Ora,
Technikumi oktatdsban: -, Kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben: 320 ora

A szakmai oktatas teljes idGtartama tanuldi és felndttképzési jogviszonyban egyarant az 1.9 és
1.10 pontok alatti oktatasi idok Osszege.

2. A szakma keretében ellathato legjellemzobb tevékenység, valamint a munkateriilet le-
irasa

Felséfoku (Bsc, Msc) végzettséggel rendelkezd szocidlis vagy egészségiigyi szakember iranyi-
tasaval végzi feladatait. Ismeri a személyes gondoskodast nyjto szocidlis ellatérendszert, €s az
ellatorendszer szabalyozasat. A szocidlis alap- és szakositott ellatasokban gondoz6i munkakor-
ben végzi tevékenységét. Eletkoruk, egészségi, mentélis, vagy fizikai allapotuk miatt segitségre
szoruld személyek alapdpolasat, gondozéasat végzi. Az ellatdsban részesiilé személy higiénés
sziikségleteit kielégiti. Felismeri a kliens allapotvaltozasat. Felméri az egyén, csoport sajatos
sziikségleteit, ezekre gondozasi tervet készit egy munkacsoport tagjaként. Szinten tart6 és fej-
leszté foglalkozast szervez fels6foku végzettséggel rendelkezd szakember iranyitasa mellett.
Munkdja eredményessége érdekében a kliensekkel és munkatarsaival egylittmiikodik. Segitd
beszélgetést alkalmaz, infokommunikacids eszkdzoket hasznal. Adminisztracios feladatokat 14t
el a sajat feladataival kapcsolatban.




3. A szakmahoz rendelt legjellemz6bb FEOR szam

Szakma megnevezése FEOR-szam FEOR megnevezése

Szocialis apold és gondozd 3513 Szocialis gondozd, szakgondozo

4, A szakképzésbe torténo belépés feltételei

4.1 Iskolai eloképzettség:
= Alapfokt iskolai végzettség

4.2 Alkalmassagi kovetelmények
4.2.1 Foglalkozéas-egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: szlikséges
4.2.2 Paélyaalkalmassagi vizsgalat a szakiranyt oktatas megkezdése elott: nem sziikséges

5. A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

5.1 Eszkozjegyzék agazati alapoktatasra

Oktatotermi/csoportfoglalkozashoz alkalmas eszkozok, szolgaltatasok

digitalis-, okos-, interaktiv (smart)-, flipchart tabla

audiovizualis eszk6zok (allokép-, diavetitd, episzkop, mozgdkép-, film vetiték, CD-,
DVD lejatszo, radio)

asztali szamitogép, laptop (web 1.0, 2.0), tablet, projektor

internet szolgaltatas, tv (k6zponti, zartlanch)

Elsésegélynyijtashoz alkalmas eszkozok (Tanmiihelyben kialakitott demonstracios te-

rem)

gyorstapasz

gyorskotozo-, kotozopolya, vagott mull-lap (kicsi, nagy, kdzepes)
kotozokendd

kompresszids polya

rogzitd polya

haromszégkendd

aluminium bevonatl elsésegély takard
hajlitott els6segélyollo

fertStlenitd oldat/spray

egyszer hasznalatos kesztyli
kéztisztito (folyékony)

defibrillator

sebimitalo

ambubaba

Alapapolas és a gondozas eszkozei (Tanmithelyben kialakitott helyiség(ek))

konyhabutor, mikrohullamu siitd

edénykészlet (lapos-, mély-, kistanyér feln6tt/gyermek részére, specialis pl. 6ntapadds
tanyérok)

az étkezéshez sziikséges egyéni talcas rendszer bemutatasanak eszkozei

étkészlet (kanal, villa, kés. kiskanalak felndtt/gyermek méretben, specidlis kanalak)
poharkészlet (normal, mércézett), szivoszal, betegitatd pohar, csésze-, pohartarto,
szalvéta és szalvétatartd

talca

kancso




e konyhatechnikai eszkozok: pépesitésre alkalmas eszkdz (apritd, dardlo, passzirozo,
turmixgeép)

e papirtdrld, egyszer hasznalatos teritd

e haztartasi tisztitd-, takaritdoszerek (mosogatd, felmosod, surold-, fertotlenitészerek, szi-
vacs, torld-, takaritokendok, stirolokefe, vodor, seprd, lapat stb.) papirtorld, fertétleni-
t6 torlékendd

e pedalos szemeteskuka

e fiirddszoba, fliirdokadra illeszthetd-, zuhanyozoban hasznélhat6 fiirdetszék, gurulos

fiirdet6szek
e manikiir-, pedikiirkészlet (koromcsipesz, korom-, pedikiir oll6) hajmoso6 sapka, ko-
romkefe

e nylon kdpeny, védoruha

agyneml (nagy-, kisparna, pléd, paplan)

e haztartasi textilidk: (nagy- és harantlepedo, kis- €s nagyparna-, paplan huzat, vizhatlan

¢s légateresztd agynemi- és matrachuzatok, 4gy- €s matracvédod lepedd), textilia bo-

rogatashoz, egyszer hasznalatos és hagyomanyos mosdokesztyti, torolk6zo

egyszer hasznalatos betegapolasi eszkdzok

haléing/pizsama, kontds

papucs

egyszer hasznalatos kesztyli, szdjmaszk

prevencids ¢és betegkényelmi eszkdzok: sarok- és konyokgytirt, labtamasz stb.

hazi patika, gyogyszeres szekrény/gyogyszertarolo-, adagolok, gyogyszerek, borfer-

totlenitd, taplalo- €s illoolajok, intelligens és hagyomanyos kotszerek

eszkozfertdtlenitd szerek

e felkaros automata RR mérd, lazmérd, inhaldlo késziilék, gyogylampak (infra, polari-
zalt, fényterdpias eszk6zok)

e vizeletvizsgalo tesztcsikok, vizeletgylijté zsak, inkontinencia betét (kiilonféle), egyéb
eszk6zok az inkontinens beteg ellatdsdhoz

e cmésztrendszeri gyorstesztek, anus-prea tartaly

e vércukor monitorozdsdhoz és az inzulin beadésahoz sziikséges eszk6zok (vércukor
mérd eszkoz, tesztesik, PEN, egyszer hasznalatos fecskendd, tii)

e hely-, helyzetvaltoztatas eszkozei (ékparna, bot, tambot, jarokeret, kerekesszék, rolla-
tor, kapaszkodok)

e ¢letmindséget javito, segitd eszkdzok: kézhosszabbitd, dgytalca, butormagasito

e decubitust megel6z0 ¢€s kialakult decubitus esetén hasznélatos eszkdzok

Foglalkoztatas és az aktivitas eszkozei (Tanmiihelyben kialakitott helyiség(ek))

e audiovizudlis eszk6zok (TV, video, DVD, PC, projektor, vetitdvaszon, CD lejatszo,
kamera, radio)

e ird-, rajz-, filctollak, flipchart tabla, papir

kiil- és beltéri tarsasjatékok

e textil kézimunka eszkozei (szabasmintdk, szaboollo, textil, filc, ti, kototl, horgoloti,
fonal stb.) egyéb anyagféleségekkel végzett kézmiives foglalkozasok eszkozei (pl.:
papir, karton, festék, ecset, szines ceruza, oll6, ragaszto stb.)

e kiil- és beltéri sporteszkozok

5.2 Eszkozjegyzék szakiranyu oktatasra

1. A demonstracios terem felszerelése

e funkcionalis betegagy e védoracs e kombinalt éjjeliszek-
e Dbetegemeld e labtamasz rény
e kapaszkodo e tamlas szék
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zsdmoly

spanyolfal

elokészitd kocsi
agyazokocsi
szennyesledobo kocsi

. Agynemii és egyéb fehérnemii

nagylepedd
haréant lepedd
takarohuzat
parnahuzat
kisparnahuzat
matracvédd
gondozo6 matrac
kisparna

. Az apolas—gondozas eszkozei

muanyag talca
evOeszkozkészlet
étkészlet (tanyérok)
egyéni talca étkezés-
hez

poharkészlet

csésze (készlet)
kancso

ivegmoso
mosdotal (kicsi és
nagy)

vodor

vesetal

agytal

agytalmoso kefe
vizeldedény, férfi, ndi
vizeldiliveg mosokefe
mérShenger

. Gumi eszkozok

gumikesztyli

gumiuyjj

gumilepedd

katéterek

sarok- és konyokgytri

. Egyszer hasznalatos eszkozok

fecskendo (2, 5, 10, 20 ml)
inzulinfecskend®

egyszer hasznalatos tiik
sz4jmaszk

decubitus alatét

gyogyszerszekrény
fehérnemii szekrény
gordiil6 WC—szék
személymérleg ma-
gassag—mérovel

parna
takard
pléd
torolkozo
halding
pizsama
kontos
papucs

vizhOméro
héméro
szappantarto
sampon, szappan,
tusfiirdo stb.
fésti, hajkefe
hajszarito
tiikor

fogkefe
fogkrém
fogmosopohar
koromkefe

. Valadékfelfogo és vizsgalatra kiildésre szolgal6 eszkozok

badella pedélos
veszélyes hulladék
kezelésének az esz-
koze

borogato-ruha
mosdokesztyli
konyharuha
szennyeszsak
kényelmi eszk6zok

kéromcsipesz
koromollod
hintéporos doboz
egyszer hasznalatos
borotva

egyszer hasznalatos
apolasi eszk6zok (pl.
mosdokesztyli, bor-
tisztitd és bérapold
eszk6z0ok)

nylon kopeny
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inkontinencia betét
vizeletgylijté zsak
anus—prea tartaly
spatula

. Laboratoriumi eszkozok

vércukorszint—-mérd késziilék

tesztesik vércukorszint meghatarozashoz
tesztcsik vizelet meghatarozashoz
kémcsovek

zart rendszer(i vérvételi csovek

. Gyogyszerek, vegyszerek

gyogyszerek (bemutatashoz, gyakorlashoz)

fertdtlenitd szerek bor— és eszkozfertdtlenitéshez

alkohol

vazelin

parafinolaj

széles, antimikrobialis spektrummal rendelkez6 bdrfertdtlenitd oldat
haztartasi tisztitd- és fertdtlenitoszerek

. Kotszerek

vatta

papirvatta

gézpolya kiilonb6zd méretben
gyorskotozo polya

rugalmas halo

ontapado kotésrogzitd

steril mull-lap kiilonb6z6 méretben
rugalmas polya

izolacids takard

intelligens kotszerek

. Egyéb eszkozok

vérnyomasmero
fonendoszkop
PEN

lazmérd
mérdszalag
horgas csipesz
anatémiai csipesz
vattatartd
szemcseppentd
veszélyeshulladék-tarolo
inhalalo késziilék
nyomtatvanyok

. Az elsésegélynyujtas eszkozei

mentdlada, felszere- sebimitacios készlet
1éssel steril mullpdlya kii-
pléd 16nb6z6 méretben
leped6

steril mull-lap kiilon-
bdz6 méretben

vatta

papirvatta



e Dborfertdtlenitd szer e biztositotl e pneumatikus sin
tobbféle e Kkotszerolld e nyakrogzitd gallér
e ragtapasz e oll6 e haromszdgletli kendd
e rugalmas halokiilon- e anatOmiai csipesz e reanimacids fantom
b6z6 méretben e ledobo-tal e I¢legeztetd ballon +
e steril gyorskotozo e talka arcmaszk
mull-lap kiilonb6z6 e kesztyll e hordagy
méretben o kézfertdtlenitd
e rugalmas polya ® papirtorolkozo
e kotszerkapocs e t6rolkozo
12. Szemlélteto eszkozok
® csontvaz e vese falitdbla e sziv moulage
e sziv falitabla e idegrendszer fali- e fiil moulage
e vérkeringés fali- tabla e szem moulage
tabla e nemi szervek fali- e agy moulage
e emésztérendszer tabla e |égati moulage
falitabla e nyirokkeringés
e agy falitabla falitabla
® cgész test izom- o szétszedhetd torzs
rendszer falitibla moulage

A gondozashoz sziikséges eszkozok
13. Haztartasi— és konyhatechnikai eszkozok

konyhaszekrény e méregszekrény
konyhaasztal takaritd eszk6zok
szék (szivacs, kefe,
hiitédgép vodor, seprl stb.)
hlitdhéméro porszivo
tlizhely mosogep
mikrohullamu sii- ruhaszarito

to vasalo
edénykészlet vasalodeszka
étkészlet szobahdmérd
talkészlet

szalvétatarto

evOeszkozkészlet

talca

kancso

mércézett pohar

poharkészlet

robotgép és egyéb

konyhatechnikai

eszk0zok: aprito,

daralo, passzirozo

konyhameérleg

asztalteritd

konyharuha

kotény

haztartasi tisztito-

szerek

e badella pedélos



14. Gyogyaszati segédeszkozok

bot

tambot

jarokeret

kerekesszék

hallokésziilék

rehabilitaciot segitd gyogyaszati segédeszkozok

15. Eszkozok a foglalkozas és aktivitas szervezéséhez

TV

videokamera

radio

tarsasjatékok (sakk stb.)

kézimunka eszkdzei (szabasmintak, szaboolld, textil, filc, ti, kototl, horgolotl, fonal stb.)
eszk0zok papirmunkakhoz, rajzolashoz (karton, festék, szines ceruza stb.)

sporteszk6zok

o fejlesztést segitd eszkozok

16. Egyéb eszkozok
e védoéruhak
e védocipok
e tlzoltd késziilek

6. Kimeneti kovetelmények

6.1 Az agazati alapoktatds szakmai kovetelményeinek leirasa

A szocialis, gyermekjoléti alap- és gyermekvédelmi szakellatasok kiilonbozé intézményeiben
kompetencidjanak megfeleld esetekben Onalloan, és/vagy felsdfoku végzettségli szakember ira-
nyitasaval képes a segitségre szoruld egyén/csalad/csoport/k6zdsség életvitelét tamogatd segitsé-
get nyUjtani. Tanulmanyai alapjan az egyéni, csoportos és a kozosségi térben fellépd miikddési
mechanizmusokat felismerve az indokolt és sziikséges segitségnyujtasi formara javaslatot tesz, a
végrehajtasban onalloan vagy felséfoku végzettségili szakember irdnyitasaval tevékenyen kozre-
mukodik. Krizis-, rendkiviili €és katasztr6fahelyzetben a sziikséges beavatkozasokban utasitas
szerint, kompetenciajanak megfelelden részt vesz. Ismeri és ellatja a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatdsok adminisztracids feladatait. Munk4jaban a mindenkori jogszaba-
lyokban, szabdlyozokban, protokollokban, modszertani Gtmutatokban, illetve a szocidlis munka
etikai kodexében eldirtakat kovetve tevékenykedik. Legaldbb egy idegen nyelven alapvetd fo-
galmakat megért, alapvetd koznyelvi kommunikaciot folytat. Munkéjadban nagy gondot fordit a
prevencidos munkara, ehhez kapcsolodoan ismeretterjesztd eldadasokat, foglalkozasokat szervez
infokommunikacios és digitalis eszkdzok segitségével.

6.2 Agazati alapoktatas szakmai kovetelményei

Sor- Elvart viselkedés- | Onallosag és fele-
Készségek, képességek Ismeretek . PR
szam CSZSegek, kepessege smerete modok, attitiidok 10sség mértéke
Kapcsolatot tart és Ismeri a human . . , . | Szakmai segitség-
ot 1 < N Torekszik az érzelmi ., .
egylittmiikddik a szocia- szolgaltatasok s , gel kivalasztja az
=, ey . stabilitdsa megtarta- ; .
lis és/vagy gyermekjolé- | rendszerét, a kap- . . , ellatottak és gon-
1 o \ . . sara és a kiegyensu- . .
ti és gyermekvédelmi csolatfelvétel, a X dozottak érdeké-
Y . lyozott munkavég-
apolas, gondozas, szer- | kapcsolatfenntar- Jésre ben a legmegfele-
vezés, tervezés folya- | tas és kapcsolatle- ' 16bb egytittmiiko-




mataban az érintett
szakemberekkel, ellatot-
takkal, gondozottakkal

¢s csaladtagjaikkal.

zaras lehetOségeit.

dési format.

Utmutatas alapjan az
ellatottak és gondozot-
tak foglalkoztatasahoz,
alkot6 tevékenységéhez
felhasznalhat6 (szemlél-
tetd, fejlesztd, rekreéci-

0s) eszkozoket készit,

elokészit és hasznal.

Ismeri az ellatot-
tak és gondozot-
tak foglalkoztata-
sdhoz, fejleszté-
séhez, rekreacio-
jéhoz felhasznal-
hato (szemlélteto,
rekreacios, fej-
lesztd) eszk6zo-
ket, a csoportdi-
namikai jellemzd-
ket.

Empatiaval fordul az

ellatottak és gondo-

zottak, valamint csa-
ladtagjaik felé.

Egyes eszk6zok be-
szerzésénél és fel-
hasznalasanal figye-
lembe veszi a fenn-
tarthatosagi szem-
pontokat.

Felelds az er6for-
rasok hatékony
felhasznalasaért,
figyelembe veszi
az anyagi, szemé-
lyi és targyi erd-
forrasokat a fog-
lalkozasok eldkeé-
szitésében €s meg-
tartasaban.

Szakmai iranyitas mel-
lett a jogszabalyok és a
modszertani Utmutatok
alapjan szakmai (adat-
¢s informécio-rogzitési,
elemzési, tervezési)
dokumentéciokat készit
papir alapon és elektro-
nikusan.

Ismeri a szakmai
dokumentaciok
(pl. sablonok,
nyomtatvanyok,
elemzési, fejlo-
dést koveto és
tervezési doku-
mentumok) készi-
tésének, kitoltésé-
nek formai és
tartalmi kovetel-
ményeit.

Torekszik a feladat
megértésére, hatar-
iddre torténd elkészi-
tésére, motivalt a
végrehajtasara, érté-
kelve és mérlegelve,
kritikusan kezeli és
hasznélja az infor-
macioforrasokat.
Torekszik arra, hogy
tajékozodjon az
egyes technologiak
és eszk6zok hate-
konysaganak jellem-
z01r6l, energiafo-
gyasztasukrol, kor-
nyezeti hatasukrol.
Fontosnak tartja ezen
jellemzdk ismeretét.

Az adminisztraci-
0s feladatokat
Onalldan, felelos-
séggel, a hataridok
betartasaval végzi,
onellendrzéssel
értekeli sajat
munkajat.

A munkavégzés soran
alkalmazza a munka- és
balesetvédelmi, (k6z)
egészségligyi, valamint
a tlizvédelmi és kornye-
zetvédelmi eldirasokat.
Sziikség szerint elsdse-
gélyben részesiti a ra-
szorulOkat.

Ismeri a munka-
¢és balesetvédelmi,
a tizvédelmi,
kornyezetvédelmi,
valamint az elsé-
segély és koz-
egeészségligyi elod-
irasokat.

A munkavégzése
soran a munka- és
balesetvédelmi, (koz)
egészségligyi, vala-
mint a tlizvédelmi és
kornyezetvédelmi
eloirasokat, szaba-
lyokat betartja.

Munkara képes ¢és
alkalmas allapot-
ban, szabalykove-
td modon vesz
részt a munkavég-
zésben. Feleldssé-
get vallal a ve-
szélyhelyzet meg-
oldaséban.

A tanulményai és a
munkavégzés soran a
birtokaba keriilt szemé-
lyes adatokat a jogsza-

A személyes ada-
tok védelmével
kapcsolatos adat-
védelmi és adat-

Tiszteletben tartja az
allampolgari jogokat,
a védelem ala es6
adatok, informaciok

Felelds munka-
végzése soran €s a
maganéletében a
tudomasara jutott




balyok és a szocialis
munka etikai kodexe
vonatkozé pontjainak
megfeleléen kezeli, a

gondozassal kapcsolatos
titoktartasi kotelezettsé-

geket betartja.

biztonsagi szaba-
lyokat ismeri, a
jogszabalyban
foglalt titoktartasi
kotelezettségeinek
eleget tesz.

birtokosaként elkote-
lezett azok megdrzé-
se irant. Alkalmazza
az “integritas és bi-
zalmas jelleg” alap-
elvet.

adatok, informa-
ciok meglrzéséért
¢s kezeléséért.

Felismeri a kiilonb6z6

¢letkorok ¢lettani, fejlo-

déslélektani sajatossa-

Ismeri a kiilonbo-
z0 ¢életkorok élet-
tani, fejlodéslé-
lektani jellemzdit,

Kész a kdzos munka-
ra, masokkal meg-
osztja szakmai elmé-

Felel6s az ellatot-
tak és a gondozot-
tak életkori, men-
talis allapota és
fejlettségi szintje

6 gait ¢s a fejlodésben S . . Lo
- lentkezd elmaradaso- | S&ESZségligyi rizi- leti és gyakorlati szerinti ellatas,
Jkat akadAlvozottsizo- koit és a preven- | tudésat, felhalmozott | gondozas megva-
’ kgt g cio, korrekcio tapasztalatait. lasztasaért, az
' lehetdségeit. alkalmazott be-
avatkozasokért.
) . - . . Maradéktalanul
Felismeri és azonositja Ismeri a krizis, . e aradextarant
. . . ., | Keresi az egyiittmii- | betartja a szocialis
a személyeket és cso- krizisintervencid w11 s o,
. . ‘o 2 kodés lehetdségét, és | munka etikai ko-
7 portokat veszélyeztetd fogalmat és a . . Y .
N . . felismeri a helyzet- | dexét, viselkedés-
helyzeteket, ezeket jelzi | konfliktuskezelés . , . .
N . . . bdl fakado szerepét. kultarajaval azt
kozvetlen felettesének. modszereit. L L
képviseli.
. : Ismeri a kommu- Egyéni és team
Erthetéen kommunikal- s g o1 s . .
. ;o nikécio és kozlés e o . | munkéban a sajat
ja a kreativ javaslatait ) .. | Véleményét, szakmai . ,
y . alapvetd formait 11 . p kompetenciahaté-
8 az ellatas / gondozas . . allaspontjat felelds- .
L . személyes €s on- . L rok figyelembevé-
kapcsan, Gtleteit meg- . o séggel képviseli. . L.
osztja munkatarsaival line kommunika- telével végzi fel-
' cidban. adatait.
Ismeri a kommu-
nikécios alapelve-
ket, a legfonto- Az ellatottak,
sabb alapfogal- gondozottak
o makat, a kommu- Nyitott arra, hogy egészségi, ¢let-
Az eltér6 szituaciokb B CL2” ,
afleek\?;?arslz}llz?sazzzl’azn nik4cio miikodé- | kommunikécios ké- | korbeli és menta-
9 verbalis &s nonverlgeilis sét, folyamatat, | pességeit folyamato- | lis allapotat figye-
KommunikAciés csator- szereploit, ténye- san fejlessze. lembe véve kom-
nékat z0it, helyzet- Asszertiv mddon munikal, meggyo-
) tipusait, a kom- kommunikal. z6dik a kommuni-
munikécios stilu- kacio sikerességé-
sokat ¢s az asszer- rol.
tiv kommunikéci-
0s eszkozoket.
Legaldbb egy idegen Ismeri legalabb | Nyitott, érdekldédo az | Egészségiigyi do-
10 nyelven alapvetd fo- egy idegen nyelv | adott nyelv alapisme- | kumentécio értel-

galmakat megért, egy-
szeriibb kérdésekre va-

alapvetd szakmai
kommunikécids

reteinek elsajatitasa
irant.

mezésében €s a
sajat tevékenysége




laszol, képes munkako-

rének legfontosabb ide-
gen nyelvi szakmai ki-
fejezéseit azonositani.

formulait. Alap-
vet6 szokinccsel,
nyelvtani tudassal
rendelkezik.

dokumentalasaban
az orvosi latin
szakkifejezéseket
megfeleléen hasz-
nalja.
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Megérti és alkalmazza a

szakmai feladatok ella-

tasahoz kapcsolodo uta-

sitasokat és iranymuta-
tasokat.

Ismeri a szakma-
jahoz kapcsolodo
alapvetd szakmai
feladatok ellata-
sdhoz kapcsolddo
utasitasokat és
iranymutatasokat.

Nyitott a személyi-
ségfejlesztésre.
Szakmailag elhiva-
tott, magatartasa
szabalykoveto.

Az irdnyado szo-
cialis agazati és
intézményi irdny-
mutatasok
szerint végzi sajat
tevékenységét.

12

A sajat és az ellatottak /
gondozottak érdekeit
munkavégzése soran

képviseli. Alkalmazza
az érdekérvényesités
modszereit.

Ismeri a szakmai

érdekképviselet

szintjeit és foru-
mait.

Ismeri az alapvetd
emberi, gyermeki
ellatotti- és beteg-
jogokat.
Ismeri az érdek-
érvényesités mod-
szereit.

Elhivatott az emberi
jogok védelmére és
azok érvényesitésére.

Onalloan felismeri
a jogsérelmet,
kompetenciajaba
tartozdan teszi
meg javaslatait a
sérelem megsziin-
tetésére.

13

Megérti és alkalmazza
az énvédelmi technika-
kat és modszereket.
Jelzést ad, segitséget kér
szakmai érintettsége
esetén.

Ismeri az énvédo
mechanizmuso-
kat, a rekreacids
technikakat és
modszereket.
Rendelkezik alap-
vetd Onismerettel,
reélis onképpel.

Nyitott 6nmaga meg-
ismeréseére. Fogé-
kony a személyiség-
tipusok azonositasa-
ra.

Képes az 6nallo
személyiségfejlo-
désre az elsajati-
tott modszerek és
technikak alapjan.
Lelki egészsége
karbantartasara
kiilonboz6 rekred-
cios technikakat
alkalmaz és gya-
korol.

14

Alapvetd digitalis kom-

petenciai és informacio-

kezelési képessége alap-

Jjén tablazatokat hasznal,
szovegeket szerkeszt,
levelez. Konstruktivan
¢és tudatosan hasznalja
az online kommuniké-

cids eszkozoket, csator-

nakat.

Ismeri az online
kommunikacios
eszkozoket, for-
makat és modsze-
reket, tisztaban
van az etikus mé-
diahasznalat sza-
balyaival.

Torekszik a minden-
napi munkéja soran
hasznalt informatikai
eszkozoket kezelni,
alkalmazni, beallita-
ni. A jelentkezd
problémakat kozvet-
len felettesének jelzi.

Munkdja soran
betartja az etikus
médiahasznalat
szabalyait, esze-
rint jar el. Betartja
az adatkezelési
szabalyokat.

15

Szakmai dokumentaci-
okat, szabalyozodkat,

Atlatja az alapve-
t0 szocialis,

Elsddlegesnek tartja
az ellatottak sziikség-

Betartja a szakmai

"r

eldirasokat, nap-

10




protokollokat értelmez
¢s hasznal munkavégzé-

gyermekjoléti- és
gyermekvédelmi

leteinek kielégitését.

rakészen, ponto-
san vezeti az eldirt

se soran. ellatasi formakat. dokumentéciokat.
Ismeri a folyama- .
s - L, . . , Masokkal egyritt-
Digitalis kompetenciai tos képzés, to- Nyitott és fogékony mitkédve jarul

birtokaban az online

vabbképzés lehe-

a szakmai és a kor-

16 . i oo . . I hozz3 kma,
térben is tajékozodva téségeit, az €let- nyezetében zajlo 0728 @ Szaka
. w1 . , e o az intézmény fej-
képes az onképzésre. hosszig tanulés valtozasokra. P
e 16déséhez.
céljat.
Tarsadalomisme-
reti, szociologiai
[ . . ismeretei alapjan . et 1 e . .
Azonositja az ¢letmod smeretel a‘apja Nyitott a kiilonboz6é | Feleldsséget vallal
, . egyének, csala- ) X o
atalakuléséaval kapcsola- . w ¢lethelyzetek, élet- | a segitd tevékeny-
17 , L 1 dok, kozosségek , . \ \ o
tos kockazatokat és di- e s formak megismeré- | ség soran végzett
, mikddésében a L . (r s
lemmakat. e 1o sére, tiszteletére. munkajaért.
kiilonb6z6 élet-
modok hatasait
ismeri.
Ismeri a tarsada-
lom leggyakoribb
népbetegségeit,
azok rizik6fakto- " s
; , Kornyezete szamara
, . rait, a tarsadalom- R
Ertelmezi a tarsadalom- . mintat mutatva .
S, . ban kialakult o .| Instrukciok alap-
ban megjelend gyakori o . egészségtudatosan és | .,
. 1Tt egészségkulturat, . jéan adatokat keres
betegségekrdl késziilt o kornyezettudatosan ,
: . . az egészségmeg- 1 e o, a tarsadalom
kimutatasokat ésabe- | , 2 ; ¢l. Torekszik sajat o .
, o .. | 6rzés modszereit. e egészség kultura-
18 | tegségek rizikofaktorait. maga ¢és kozvetlen

Haromdimenzids ana-
tomiai atlasz segitségé-
vel modellezi az emberi

test felépitését.

Ismeri a haztarta-
sok szdmara ajan-
lott hazipatika
Osszetételét. Isme-
ri az emberi test
holisztikus egyen-
sulyat (testi, lelki,
mentalis tertile-
tek).

kornyezete megova-
sara. Torekszik a
sajat testi, lelki és

mentalis egészségé-
nek megOrzésére.

jarol, kornyezet-

tudatos magatarta-

sarol, és a népbe-
tegseégekrol.

6.3 Szakiranyu oktatas szakmai kdvetelményei

Sor-
szam

Készségek, képessé-
gek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallésag és fele-
16sség mérteke

Az elsajatitott szakmai
kifejezéseket szobeli
¢s irasbeli kommuni-
kacigja soran is hasz-

nalja. Erdszak- és
akadalymentes kom-
munikacidt alkalmaz
az ellatottakkal és a
kollégakkal. Szakér-

Erti és megérti a
masok altal hasz-
nalt szakmai kife-
jezéseket. Pszic-
hés problémakat,
érzelmi igényeket
nevez meg. Ismeri
sajat szakmai

illetékességének

Torekszik a minél
szélesebb kori
szakmai ismeretek
elsajatitasara.
Realis Onismerete
van. Elfogadja a
szakmaetikai irdny-
elveket.

A mar elsajatitott
szakmai kifejezé-
seket igyekszik
onalldan, a szoveg-
kornyezetnek meg-
feleléen hasznalni.
Tiszteletteljes, ma-
sokra figyelve ér-
z€keli a valtozéso-
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telmét elméleti és
gyakorlati sikon to-
vabb fejleszti, amelyet
munkaja soran sikere-
sen alkalmaz.

hatarait.

kat. Egytittmkodik
mas szakemberek-
kel, betartja szak-
mai illetékessége
hatarait.

Megfogalmazza az

emberi szervezet mii-
kodésének problémait,
tiineteit. Azonositja a
lehetséges jarvanytani
eseteket. Kompeten-
ciahataran beliil cse-
lekszik: jelzi, illetve a

megoldasban jatszik

szerepet.

Ismeri az emberi
test felépitését,
mikodését. Tisz-
taban van azzal,
hogy mikor, kinek
¢s milyen jelzése-
ket kell megtenni
a mukodésbeli
eltéréssel kapcso-
latban.

Elfogadja a beteg
ember szubjektiv
panaszait, empatikus
azok megsziintetése
irant. Torekszik a
jarvanyok elkertilé-
sére a kompetencia-
hatarok betartasaval.

Eszleli a betegsé-
gek kialakulasat,
megjelenését, €s a
tiinetek megjelené-
sekor jelzéssel ¢l az
illetékes szakem-
ber/ek/ felé. Veze-
t6i és orvosi iranyi-
tassal részt vesz a
jarvanyok megaka-
dalyozésaban, a
terjedés megeldzesi
feladataiban.

Sziikségletfelmérés
soran feltarja az id6-
sek, pszichiatriai bete-
gek, szenvedélybete-
gek, fogyatékossaggal
€16 személyek gyogy-
szerezési nehézségeit.

Ismeri a gyogy-
szerek fajtait,
beadasi modjait.

Szem el6tt tartja a
gyogyszerezés sziik-
ségszerliséget, €s
segitséget nyujt a
szakapolasban dol-
g0z6 személyzet
tagjainak az ellatot-
tal valo elfogadta-
tasban. Ismeri a hul-
ladék és veszélyes
hulladék kezelésének
modjat, szabélyait.

Orvosi irdnyitassal
segitséget nyujt a
gyogyszeres terapia
megvalositasaban.

Sziikség esetén alkal-
mazza az elsOsegely-
nyUjtas gyakorlati
elemeit (sebellatas,
ujraélesztés stb.).

Ismeri az elsOse-
gélynyujtas sza-
balyait. Felismeri
az életet veszé-
lyeztetd allapoto-
kat.

Szem el6tt tartja az
emberi élet megmen-
tését, a veszélyhely-

zet elharitasat.

Onalloan vagy ma-
sokkal egyiittmii-
kodve dontéseket
hoz az ¢letmentés

folyamataban.

Részt vesz, megterve-
zi a gondozas ¢és alap-
apolas lépéseit, fo-
lyamatat.

Ismeri a gondoza-
si, alapapolasi
feladatokat egy
ellatott kapcsan
mind belgyo-
gyaszati, mind
sebészeti betegsé-
gek esetén.

Kész a k6z6s mun-
kara a gondozd, apo-
16 személyzet tagjai-

val.

Maisokkal egytitt-
miikodve végzi a
gondozasi, apolasi
feladatokat.
Vezetdje utasitasa
szerint, és a szak-
mai protokollok
betartasaval végzi
szakmai tevékeny-
ségét, a munka-,
tliz-, baleset- és
kornyezetvédelmi
feladatok ellatasa
mellett.

Hasznélja ¢és alkal-
mazza a beteg ké-

Ismeri a higiénés
betegépolés 1épé-

Szem el6tt tartja a
beteg sziikségletei-

Uj megoldasokat
kezdeményez a
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nyelmét szolgalo esz-
kozoket.

seit, gondoskodik
a beteg komfort-
érzetérol, ké-
nyelmi és bizton-
sagi sziikségletei-
rol.

nek kielégitését.

Torekszik arra, hogy
tajékozodjon az
egyes technologiak
¢s eszkdzok haté-
konysaganak jellem-
z0ir6l, energiafo-
gyasztasukrol, kor-
nyezeti hatasukrol.

szlikségletek kielé-
gitése érdekében a
beteg gondozasi
sziikségletét figye-
lembe véve.

Tapasztalataval segiti
a haldokl6 beteg apo-
lasat, gondozasat,
sziikség esetén eloke-

Ismeri a haldoklas

Empatikus a haldok-
loval és a gyaszolo-

Magara nézve kote-
lezOnek tartja a

7 . , , A al, egyarant igyek- szocialis szakmai
sziti a temetés lebo- | és gydsz fazisait. va, cgya &Y ZOCIATS 52
s s , szik egyénre szabot- etikai iranyelvek
nyolitasat a munkakd- , -y e
D tan tdmogatni Oket. eldirasait.
ri leirasanak megfele-
16en.
A Kliens/ellatott kom- S;em elo,tt tartjaa | A khezn§ szemely,e-
o s . . kliens/ellatott hely- | re sz6l6 megolda-
fortérzetének megte- | Ismeri a szocialis tét a tarsadalmi | sokat keres a mun-
remtése érdekében munka szintereit, ze e. a farsada ml, ., ;
(1 a1 a1 konfliktusok kezelé- | kavégzése soran.
hasznalja a szocialis értékeit. llett. valamint | A vzet taci
8 munka értékeinek, Ismeri a szocidlis | SC Mele ’,\./a amin > Szemeyzet tagja-
1 ek . - . | nyitott az Gj megol- | ival egylittmiikdd-
elméletének és gya- munka értékbeni ; e e . s
. N e e . déasokra a kiilonb6z6 | ve hoz dontéseket a
korlatanak 0sszekap- | és etikai szabalya- \ ! .
iy . . kapcsolatok haté- | kliens/ellatott prob-
csolddo rendszerét. it. P L .
kony miikodése ér- | 1émdinak megolda-
dekében. sa érdekében.
it6 fel 3 . ,
Moo i
AT Tisztdban van a Torekszik a kulcs- miikodve alkal-
az elkotelezodés, ér- o1 .,
, o szocialis munka kompetenciak mazza a kulcskom-
9 tékrend, kommunika- . p , . ,
R . | kulcskompetenci- | egyensulyban tartd- | petenciakat, segit
ci0, szlikséglet felmé- g ; e ZT1A Astoe
. Co1x . aival. sara. az 6nallé dontésho-
rés, tervezés, képessé
. 9 zatalban.
tevés kompetencidkat.
Haté - .
a,tekonyan bekapeso- | o meri azokat a . . .
lodik az esetmegbe- Szem el6tt tartja az | Az eset megoldasa
1 . helyzeteket, prob- X Y . o
sz¢16 csoportok mii- L esethozo probléméjat | soran feleldsséget
v 1r , Iémakat, eseteket, , N . s
10 kodésebe, esethozo- ¢s a kornyezetnek vallal a sajat, illet-
L amelyek eset- 7
ként, illetve az eset- A 4 ehhez valo6 viszonyu- | Ve a csoport mun-
1% megbeszeEles te- . ey
megbeszeld csoport . lasat. kajaért.
o mai lehetnek.
tagjaként.
Az egyén komfortér-
zetét veszélyeztetd
robléma tobb szem- . ..
proo o) SZ¢ . . Javaslatokat tesz a Masokkal egyiitt
ponti megkozelitése Ismeri a problé- s . o ALl .
, r 1 L. hataskorébe tartozo értékeli a problé-
11 soran bekapcsolodik a | mamegoldasi mo-

lehetséges megoldasi

modokba a veszélyez-

tetd probléma elhari-
tasa érdekében.

dell fazisait.

problémak esetleges
megoldasaira.

mamegoldas lehet-
séges eredményeit.
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Felismeri a krizishely-
zeteket, feltarja azok

Ismeri a 1¢élektani-
lag kritikus alla-
pot okait. Részt

Szem el6tt tartja a
kliens egyéni elvara-

Maisokkal egytitt-
mitkédve felel6s

12 okait, elemzést készit, | vesz a megfeleld | sait, és 0sszehangol- | dontést hoz a kri-
¢s javaslatot tesz a megoldasi straté- | ja a kozvetlen kor- | zisbol valo kimoz-
megoldasra. gia kivalasztasa- nyezetével. dulas érdekében.
ban.
Mentalhigiénés isme-
retei altal képes a jol | Ismeri a mentdl- | Torekszik a kompe- | Onélldan és a team
¢s rosszul miik6do higiéné alapfo- | tencidinak figyelem- tagokkal egyiitt-
természetes tamaszok | galmait, ajol és | bevételével a legin- | miikddve, a segitd
azonositasara, a jol rosszul mik6dé | kabb megfelel6 ter- | kapcsolat felhasz-
miikddd természetes | természetes tdma- mészetes tdmasz nalasaval végzi
tamaszok megkeresé- szokat. kivalasztasara. tevékenységét.
sére.
Uj megoldéasokat
Tanrlo‘gfltast nyl,ljt a . , Szem el6tt tartja a kezdem?nyez 2
csaladi és személyes Ismeri a mental- o . . megfeleld csaladi
. C (e pozitiv személyes és | , .°
14 kapcsolatok megtarta- | higiénés segités 1 ¢s tarsas kapcsola-
(1e 1 x . i . csaladi kapcsolatok . s
sa céljabol a kli- modszereit. Kialakitdsat tok kialakitisara a
ens/ellatottak részére. ' kliensek és ellatot-
tak érdekében.
Ismeri a segitd,
P . tdmogato techni- . L
Segitd, tamogato te- . . Empatikus a kréoni- | . ., .
170, tamoga’ kakat a kronikus pattiu Onall¢ javaslatokat
vékenységet végez kus betegek, szenve-
. betegek, szenve- , . fogalmaz meg a
kronikus betegek, , délybetegek, pszi- ,
. délybetegek, R célcsoportok prob-
15 szenvedélybetegek, S chiatriai betegek, ‘. ,
S pszichiatriai bete- . . ... | lémainak megolda-
pszichiatriai betegek, . . fogyatékossaggal €16 . ..
. , 1n gek és fogyaté- \ . sara, helyzetiik
fogyatékossaggal €16 , 1% személyek problémai T
. oy kossaggal €16 o javitasara.
személyek korében. . iy irant.
személyek segité-
sére.
Bekapcsolodik a bent-
lakédsos intézmények | Ismeri a bentlakd- | Mentalhigiénés esz- S
g s A . ] Iranyitas mellett,

mentalhigiénés felada- | sos intézmények- kozrendszerét fo- L

. rs . B , : . csapatban végzi a
16 tainak segitésébe (pl: ben el6fordulo lyamatosan fejleszti. 1 e .
. . s s . ; mentalhigiénés
lelki gondozas, foglal- | mentalhigiénés Elfogadja a szakmai .
. g feladatait.
koztatas, kapcsolattar- feladatokat. iranyelveket.
tas stb.).
. ., Ismeri a szocial- . : Onéll6 javaslatokat

A lehetséges szocial- P51 @ szoclal Szem el6tt tartja a Onallo javaslatoka

et . politika tamogata- . e, fogalmaz meg, de

politikai megoldasokat . ‘e kliens problémaéjat, , .

o si ¢s ellatorend- L. s . masokkal egytitt-

feltarja, és koziiliik az . . ¢s igyekszik a sza- 1 e N

17 . . szerét. Az egyén , . mikédve hoz don-
egyén szamara a leg- . mara legadekvatabb | , , .
. , szamara a leg- AP téseket a tarsadalmi
megfelelébb modsze- vt .. | megoldast kivalasz- o s
., . megfeleldbb tajé- . er6forrasok elosz-
reket kivalasztja. . L tani. (.
koztatast nyujtja. tdséban.

A cél k ellata- | 1 iaf - p . itséggel, ttmu-
cé csc?porto cl ata smeri a og}fa:fe Szem eldtt tartja a Seg}tsegge ut@u
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18 hasznalja a tarsadalmi | személyek, idések kiilonb6z6 célcso-

helyzet ismérveit és az
ezeket c€lz6 jogszaba-

¢s pszichiatriai

betegek tarsadal-

mi rétegeket célzo
jogszabalyokat.

portok problémai-

nak megoldasa
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lyokat.

mi helyzetét,
es¢lyegyenlOsé-
giiket célzo jog-

szabalyokat.

érdekében.

Feltarja az egyes cél-
csoportok pszichés
19 problémait, a felisme-

Azonositja az
egyéni, csoportos
¢s kozosségi val-
saghelyzeteket, az
elemi életfeltéte-

lek hianyat, az

idds ¢és fogyaté-

Torekszik a jelzett
célcsoportok pszic-
hés problémainak

Masokkal egytitt-

miikodve felels-

séget vallal a kii-

16nb6z6 célesopor-

rés utan a megoldas- Kossaeeal 618 mecolddsara tok pszichés prob-
ban is kozremiikadik. ggal €10 & ' 1émainak megolda-
ember ¢és a pszi- ,
e saban.
chiatriai beteg
pszichés problé-
mait.
Ertelmezi az ell4 L
rte ezl az ¢ atott 1 o meri a sziikség- A csapattagokkal
személy sziikségleteit, S " . e
e s leteket, er6forra- | Szem el6tt tartja az egylttmiikddve
megsziintetésiik érde- , . . o . . .
20 . . sokat és a helyi ellatott egyén sziik- | igyekszik a sziik-
kében alternativakat L. p . . ; . apa
1 . . . | cselekvési leheto- ségleteit. ségletek miel6bbi
allit fel, és ezeket kivi- , S g
ségeket. kielégitésére.

telezi.

7. Agazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

7.1 Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy
agazati alapvizsgara az dgazati alapoktatasban valé részvétele alapjan bocsathato.

7.2 lIrasbeli vizsga
7.2.1
7.2.2 A vizsgatevékenységleirasa:

A vizsgatevékenység megnevezése: A segitod foglalkozas alapismeretei

Az irasbeli vizsgatevékenység az alabbi tanuldsi eredmények mérésére €s értekelésére

iranyul:

o szakmai személyiségfejlesztés (kommunikacios készségfejlesztés, viselkedéskultura,
realis énkép, konfliktuskezelés)

e altalanos pszichologiai, fejlodéslélektani és szocidlpszicholdgiai ismeretek
e szocialis, gyermekjoléti €s gyermekvédelmi ellatérendszer,

e cgészségiigyi alapismeretek (az emberi test, népegészségtani, gyogyszertani alapisme-

retek, egészségkultura, kornyezetvédelem)

els6segélynyujtasi alapismeretek

tarsadalomismeret (tarsadalomismeret alapjai, demografiai és népesedési alapismere-
tek, az emberi sziikségletek rendszere, a mai magyar tarsadalom, csalad és haztartas)
szocidlis ismeretek (humén szolgaltatasok, szocidlis ellatorendszer és intézményei,
szocialis gondoskodas)

Az irasbeli vizsga egy feleletvalasztés €s feleletalkotds tesztsor (tesztlap), amely tartal-
mazzon 30 kérdést az alabbi feladattipusokbdl (feladattipusonként 5-5 feladat):

Egyszeru feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott kér-
déshez négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelébbnek tar-
tott valaszt, illetve annak betlijelét.)
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Asszociacio (Fogalmak és allitasok talalhatok, amelyek kozott ki kell talalni a logikai
kapcsolatot. Az allitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra
(,,C”) vagy egyik fogalomra sem (,,D”) igazak.)

Hibakereso egyszert feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez, me-
lyek koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a bettijelét kell bekarikazni.)
Igaz-hamis egyszerii feleletvalasztas (Ot egyszertien megfogalmazott kérdéshez 6t-6t
darab valaszlehet0ség tartozik, ezek koziil meg kell hatdrozni, hogy melyik valasz
igaz ¢és melyik hamis. A felsorolt allitdsok mogeé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betiit
kell irni.)

Mondatkiegészités (A mondatkiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashatd, me-
lyeknek egy-egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztendd szo6 teszi
szakmailag, tartalmilag értelmezhet6vé a mondatokat.)

Fogalom meghatarozasa (5 darab definiciot kifejtése).

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 90 perc

7.2.4 A vizsgatevékenység ardnya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 30%

7.2.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési itmutatd alapjan torténik. Az egyes feladatti-
pusok ardnya és értékelése:

szakmai személyiségfejlesztés (kommunikacios készségfejlesztés, viselkedéskultura,
realis énkép, konfliktuskezelés): 10%

altalanos pszicholdgiai, fejlddéslélektani és szocialpszichologiai ismeretek: 10%
szocialis, gyermekjoléti €s gyermekvédelmi ellatérendszer: 20%

egészségligyi alapismeretek (az emberi test felépitése, népegészségtani, gyogyszertani
alapismeretek, egészségkultira, kornyezetvédelem): 20%

elsdsegélynyujtasi alapismeretek: 15%

tarsadalomismeret (tarsadalomismeret alapjai, demografiai és népesedési alapismere-
tek, az emberi sziikségletek rendszere, a mai magyar tarsadalom, csalad és haztartas):
5%

szocidlis ismeretek (humén szolgéltatasok, szocialis ellatérendszer és intézményei,
szocialis gondoskodas): 20%

7.2.5.1 Az értékelés szazalékos formaban torténik.

7.25.2 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd Osszes pontszam

legalabb 51 %-at elérte.

7.3 Gyakorlati vizsga

7.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi ella-
tas tevékenységformai

7.3.2 A vizsgatevékenység leirdsa

A gyakorlati vizsgatevékenység két vizsgarészbdl all.

1.

vizsgarész: Portfolio: A tanuld szobeli el6adassal kisért prezentaciod keretében bemu-
tatja a személyes érdeklddését és motivaciojat az agazat, valamint a szocialis, gyer-
mekjoléti- és gyermekvédelmi segitdé szakmak irdnt. A prezentaciot eldzetesen meg-
kiildi a vizsgat szervezd szakképzo intézménynek a vizsga el6tt 10 nappal.

vizsgarész: Demonstraciéo: Az agazati alapoktatdsban elsajatitott szocidlis agazati
ismeretei alapjan a szakképzd intézmény altal Osszeallitott tevékenységlistabol va-
lasztva bemutatja a leirt feladat végrehajtasat (demonstracio).
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7.3.3

7.3.4

7.3.5

1. vizsgarész leirasa: Portfolio

e Minimum 10, maximum 15 diabol allé6 prezentacié elkészitése, melyet a tanuld a
vizsga elott 10 nappal lead az agazati alapvizsgat szervezd szakképzo intézménynek.

e A tanuld a prezentaciot a vizsga soran személyesen, a vizsgabizottsag el6tt bemutatja,
legfeljebb 20 percben. A vizsgabizottsag, értékelése kialakitasahoz, a prezentacié be-
mutatasa eldtt feltett kérdésekre kapott valaszokat is értékeli, melyekre a tanulé legfel-
jebb 10 percben valaszol.

Elvéras, hogy fotdédokumentacid, szkennelt dokumentum csak abban az esetben szerepel-
jen, ha az relevans és sziikséges az eldadas szempontjabol. Nem a tanulordl késziilt fény-
kép, valamint személy(ek)et abrazold fotd, szerzdi jog, szabadalom, védjegy alatt allo
miuvek esetén a forras, illetve hozzéjarulas megjeldlése sziikséges.

A prezentacio elsddlegesen a tanulok személyes érdeklddését, attitiidjét, kommunikécios
készségét, képességét hivatott bemutatni. A tanulonak a vizsgabizottsaggal folytatott
szakmai kommunikécioja egésziti ki a gyakorlati vizsgatevékenységet.

A 2. vizsgarész leirasa: Demonstracio

Az é4gazati alapoktatasban elsajatitott apolas, gondozas, szabadidd-szervezés, foglalkozta-
tas, adminisztracid, elsOsegélynyujtas ¢€s kozegészségiigyi tanuldsi eredmények alapjan a
tanulo, a szakképzo intézmény altal dsszeallitott tevékenységlistabol valasztva, bemutatja
egy leirt feladat végrehajtasat (demonstracid) tantermi koriilmények kozott. A tevékeny-
séglistanak legaldbb 20 elemiinek kell lennie. Egy adott tevékenység legalabb 2, legfel-
jebb 4 témakdr ismereteit €s képességeit tartalmazza.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: 50 perc (1.vizsgarész
30 perc, 2. vizsgarész 20 perc)

A vizsgatevékenység aranya a teljes dgazati alapvizsgan beliil: 70%
A vizsgarészek aranya a gyakorlati vizsgatevékenységen beliil:

1. vizsgarész: 30%
2. vizsgarész: 70%

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

Az 1. vizsgarész értékelési szempontjai: Portfolio
Ertékelési szempontok:

e Szakmai tartalom mindsége: szakszeriiség, tényszerliség, targyszeriiség, érdeklodeést
keltd jelleg. Mértéktartdoan sajat tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap(hat) a
szakmai tartalom kifejtésében. A prezentacid megfeleld, ha a tanuld a hozzaszolasok-
ra, kérdésekre tartalmi valaszokat ad, a tanulo reagalasa minéségi. (50%)

o FElbéadoi stilus: felkésziiltségével, alkalomhoz illd megjelenésével, magatartasaval,
eléadasmodjaval, érdeklddésével, kérdésekre adott valaszaival kifejezi a tanuld a be-
mutatott prezentacio tartalméaval vald azonosuldsat, eléadasa kozben a szaknyelvet
hasznalja. (25%)

e Prezentacid/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitasa, a szinek €s betii-
méret megfeleldsége, a verbalis kommunikacié tamogatja a prezentaciot/szemléltetést;
helyesiras, nyelvhelyesség, a prezentacid 6sszképe, igényessége. (25%)

A 2. vizsgarész értékelési szempontjai: Demonstracio

Az alabbi szempontsor mentén sziikséges megfigyelni és értékelni a gyakorlati munka-
végzeés szakszerliségét, mindségét, eredményességét:
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e a munkateriilet el6készitése, a munkavégzéshez valo eldkésziiletek és felkésziilés mi-
ndsége (15%);

e higiéniai szabalyok betartasa (15%);

e kivitelezés/megvaldsitds modjanak és iitemezésének megvalasztasa, szakszeri kivite-
lezése (20%);

e megismert szakmai protokoll betartasa (15%);

¢ a kommunikacié formaja, mdodja, mindsége, a verbalis és nonverbalis kommunikacid
Osszhangja (15%);

e odafigyelés, tiirelem, udvariassag, empatia (10%);

e kompetenciahatarok betartasa (5%);

e asziikséges dokumentacid vezetése (5%).

7.3.5.1 Az értékelés szazalékos formaban torténik.

7.3.5.2 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd 6sszes pontszam
legalabb 51 %-at elérte.

7.4  Alapvizsgaval betolthetd munkakoér FEOR szama

Alapvizsgaval betoltheté6 mun-
kakor(ok), tevékenységek

Agazati alapoktatas

, FEOR-szam | FEOR megnevezése
megnevezése

Szocialis

7.5 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specidlis esetei, modja, és feltételei:-
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8. A szakmai vizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

8.1 Szakma megnevezése: Szocialis apolé és gondozé
8.2 Szakmai vizsgara bocsatas feltétele:

8.2.1 A szakmai vizsga megkezdésének feltétele a portfolio elkészitése, valamint a vizsgakdz-
pontnak torténd leadasa a szakmai vizsga megkezdése el6tt legalabb 10 nappal. A vizsga-
kdzpont a portfolio leadasara korabbi iddpontot is meghatarozhat.

8.2.2 Valamennyi eldirt képzési évfolyam és az egybefiiggd szakmai gyakorlat eredményes
teljesitése.

8.2.3 Szakmahoz k&tddo tovabbi sajatos kovetelmények: -

8.3 Kozponti interaktiv vizsga
8.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Szocialis apolo és gondozé szakmai ismeret
8.3.2 A vizsgatevékenység leirasa

Szamitogép alkalmazasat igényld, interaktiv, kdzponti vizsgatevékenység az alabbi téma-
korok tanulasi eredményeinek mérésére és értékelésére irdnyul:

Lelki egészségvédelem

Szocialis munkavégzés ismeretei és eszkozei
Gondozas

Fejleszt6 foglalkozasok

Apolastan

Klinikumi ismeretek

Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztds tesztsor, amely tartalmazhatja az oraterv szerinti
Osszes témakor anyagat, amelyekbdl az alabbi tipusu feladatok késziiljenek el.

1. feladatsor: Apolastan, Klinikumi ismeretek tanulasi eredményeinek mérése:

o Egyszerii feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott
kérdéshez négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelébb-
nek tartott valaszt, illetve annak betlijelét) 10 darab kérdés, jo vélaszonként 1
pont, dsszesen 10 pont értékben.

e Asszociaci6 (Fogalmak / allitasok talalhatok, amelyek kozott ki kell talalni a logi-
kai kapcsolatot. Az allitas az egyik fogalomra, a masik fogalomra, illetve mindkét
fogalomra egyidejiileg, vagy egyik fogalomra sem vonatkozik. 5 darab kérdés, jo
valaszonként 1 pont, dsszesen 5 pont értékben.

e Hibakeresd egyszerli feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez,
melyek koziil az egyik helytelen allitas. A helytelen valasz betiijelét kell megje-
16Ini.) 10 darab kérdés, jo vélasz esetén kérdésenként 1 pont, 6sszesen 10 pont ér-
tékben.

e Mondatkiegészités (A Mondatkiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashato,
melynek egy-egy szava helyett pontok allnak, és az ezek helyére — elére meghata-
rozott értékkészletbdl — valasztott szo teszi igazza a mondatot.) 5 darab kérdés, jo
valasz esetén kérdésenként 1 pont, dsszesen 5 pont értékben.

e lgaz-hamis (Egy-egy allitas, amelynél eldontendd, hogy Igaz (I) vagy Hamis(H).)
10 darab kérdés, jo valaszonként 1 pont, 6sszesen 10 pont értékben.

e Fogalomdefinicio: A vizsgafeladatok megolddsa sordn egy elére definialt foga-
lomhoz az eldre megadott 3 db valaszlehetdségbdl (értékkészletbdl) sziikséges ki-
valasztani a helyes definiciot. 5 darab definicid, j6 valasz esetén definicionként 2
pont, 6sszesen 10 pont értékben.
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2. feladatsor: Lelki egészségvédelem tanulasi eredményeinek mérése:

o Egyszert feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott
kérdéshez négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegtelelobb-
nek tartott valaszt, illetve annak betiijelét.) 10 darab kérdés, j6 valaszonként 1
pont, 0sszesen 10 pont értékben.

e Hibakereso egyszerl feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez,
melyek koziil az egyik helytelen allitas. A helytelen valasz betiijelét kell megje-
161ni.) 10 darab kérdés, j6 valasz esetén kérdésenként 1 pont, dsszesen 10 pont ér-
tékben.

3. feladatsor: Apolas, Gondozas, Mentalhigiénés ellatas, Fejleszté foglalkozasok,
Szocialis munka ismeretei és eszkozei tanuldsi eredményeinek mérése:

o Egyszerl feleletvalasztds (A tesztkérdésekben egy egyszerien megfogalmazott
kérdéshez négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelel6bb-
nek tartott valaszt, illetve annak betiijelét.) 5 darab kérdés, jo valaszonként 1 pont,
Osszesen 5 pont értékben.

e Asszociacid (Fogalmak és allitasok kozott kell megtalalni a logikai kapcsolatot.
Az allitasok az egyik fogalomra, a masik fogalomra, illetve mindkét fogalomra
egyidejiileg, vagy egyik fogalomra sem vonatkozik.) 5 darab kérdés, jo valaszon-
ként 1 pont, sszesen 5 pont értékben.

e Hibakereso egyszert feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez,
melyek koziil az egyik helytelen allitds. A helytelen valasz betiijelét kell megje-
161ni.) 5 darab kérdés, jo valasz esetén / kérdésenként 1 pont, Gsszesen 5 pont ér-
tékben.

e lgaz-hamis (egy-egy allitas, amelynél eldontend6, hogy Igaz (I) vagy Hamis(H).)
5 darab kérdés, jo valaszonként 1 pont, 6sszesen 5 pont értékben.

e Fogalomdefinicid: A vizsgafeladatok megoldasa soran egy elére definialt foga-
lomhoz az elére megadott 3 db valaszlehetdségbdl (értékkészletbdl) sziikséges ki-
valasztani a helyes definiciot, 5 darab definicio, definicionként 2 pont, Gsszesen:
10 pont

8.3.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 180 perc
8.3.4 A vizsgatevékenység ardnya a teljes szakmai vizsgan beliil: 25%
8.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A harom feladatsorbol egybefiiggd tesztsor késziil, ahol a vizsgatevékenységen elérhetd
maximalis pontszdm 50%-at az 1. feladatsorhoz tartozd kérdésekre adott valaszokbol,
20%-at a 2. feladatsorhoz tartozo kérdésekre adott valaszokbol, 30%-at a 3. feladatsorhoz
tartozo6 kérdésekre adott valaszokbol szerezheti meg a vizsgazo.

Az Osszértékelés szdzalékos formaban torténik.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd 0sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.
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8.4 Projektfeladat

8.4.1
8.4.2

8.4.3

8.4.4

A vizsgatevékenység megnevezése: Szocialis apolo és gondozoé projektfeladat
A vizsgatevékenység leirdsa

I. Portfo6lio a gyakorlat titkrében

A vizsgarész aranya a projektfeladaton beliil: 30%

a) A gyakorld intézmény bemutatdsa: altalanos ismertetd, Szakmai program, SZMSZ,
személyi és targyi jellemzOk bemutatasa, maximum 3 oldal terjedelemben.

b) Egy kivélasztott ellatott személy életutjanak bemutatasa, illetve a sziikségletei listdja-
nak feltérképezése apolasi és gondozasi szemszogbol. Formai kdvetelmények: mini-
mum 5 oldal, maximum 10 oldal terjedelemmel, Arial 12-es betiiméret, 1,5 sortavol-
saggal, spiralozva.

Leadasi hatarido:

A portfoliot a szakmai vizsga megkezdése elétt 30 nappal, 1 példanyban, a képz6 intéz-

mény részére sziikséges leadni, majd azt a részletes biralattal egylitt a képzd intézmény

felelése a vizsgakozpontnak atadja legkésébb 10 nappal a szakmai vizsgat megel6zéen.

A portfolio témavezetdje lehet az adott képzésben oktato, akivel a vizsgdz6 a dolgozat
megirdsanak ideje alatt minimum 3 alkalommal konzultal.

A portf6li6 birdlata soran megfogalmazodott kérdéseket (2-4 db) a vizsgdzd a portfolio
bemutatdsa soran megvalaszolja.

A portfolié mellékletét kell képezze az 6sszefliggd 140 6ras szakmai gyakorlati napldja és
az arr6l szolo igazolas.

A portfolidhoz készitett prezentdcidé minimum 5, maximum 10 didbdl alljon, amelyet e-
mailben el kell kiildeni a témavezetd részére a vizsga eldtt 15 nappal.

Il. Gyakorlati demonstracios vizsga: gyakorlati tételsor alapjan torténo gyakorlati
vizsga az adott szolgaltatast igénybevevo személy mellett

A vizsgarész aranya a projektfeladaton beliil: 70%

A feladatsort a gyakorlati oktatd allitja dssze a vizsga elbtt, és jovahagyasra megkiildi a
képz6 intézmény vezetdjének €s a vizsgakdzpontnak.

A vizsgafeladatot a vizsgaz6 az adott szolgaltatast igénybevevd személy mellett végzi el.

A vizsgafeladat végrehajtasa eldtt az adott szolgaltatast igénybeveve és a vizsgaszitudcio-
ba bevont személytdl beleegyezd nyilatkozatot kell kérni.

A gyakorlati vizsga sordn a vizsgazo tigyeljen a targyi eszk6zok rendeltetésszerti haszna-
latara.

A vizsgafeladatot a vizsgazo a gyakorlo intézményben hasznalatos munkaruhdban végez-
Z€.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre alld iddtartam: a védés maximum 30
perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 75%
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8.4.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

Portfolio a gyakorlat tiikrében

Az értékelésnek harom része van:

1. A portfolio készités folyamatanak értékelése — maximum 20 pont

2

szakanyagok gytjtése, feldolgozasa,

hataridok betartasa,

konzultaciokon valo aktiv részvétel,

pontos felkésziilés a munka elkészitéséhez,

részfejezetét, a dolgozat készitése kozben keletkezett produktumot,

a projektmunkaval kapcsolatos személyes €¢lmények megfogalmazasa a konzultaciok
alkalmaval,

a témavezetovel és mas érintett személyekkel vald jo egyiittmiikddés, amit a témave-
zetd szdveges értékelése tartalmaz,

a portfolié nem tartalmaz stlyos nyelvtani, nyelvhelyességi és helyesirasi hibakat.

. A kész portfolio tartalmanak, eredményének értékelése: (a tartalmi részben sza-

badon marad a témakiiras és a valasztas szabadsaganak lehetésége) — maximum 20
pont

mennyire felel meg a kiirt kovetelményeknek,

mennyire részletes, alapos, a valasztott t¢émanak megfelelden hogyan épiil fel, hogyan
tagolodik,

az egyéni fejlodést (a hallgatd sajat magéhoz viszonyitott fejlodése) mennyire tiikkrozi,
a leadott dolgozat a hallgat6 sajat szellemi terméke, az idézeteket, hivatkozasokat pon-
tosan feltiinteti,

hivatkozik a felhasznalt szakirodalomra,

a portfolidban a Iényegi elemeket emeli ki,

a portfolio esztétikus, megfeleld papiron irodott, margdt és cimeket tartalmaz, tablaza-
tok, diagramok attekinthetdek, illusztracioi izlésesek, a dolgozat tagoldsa aranyos,

a cim a tartalommal 6sszhangban van, figyelemfelkeltd, otletes,

a munka tartalma megfelel a valasztott és eldirt t¢tmaknak, azok fontos kérdéseit allitja
a kozéppontba; a hallgato fejtse ki, neki miért azok a lényeges kérdések a témaval
kapcsolatban,

témahoz tartozo szaknyelv alapfogalmait helyesen hasznélja,

a portfolio életszert, kotddik a tarsadalmi valosadghoz és a helyi viszonyokhoz.

. Szébeli prezentacio - maximum 10 pont

a portfolio Iényegi elemeinek és az egyéni munka konkrétumainak bemutatasa,
kommunikécios készség,

szakszavak megfeleld hasznalata,

empatia, onallosag, elhivatottsag tiikrozédése a kommunikacidjaban,

ismerteti a projekt készités kozben szerzett egyéni tapasztalatait.

I1. Gyakorlati demonstracios vizsga:

A vizsga soran értékelendd témakorok:

nyilt, egyértelmli kommunikacié a beteg és a vizsgabizottsag felé (25%)
szakkifejezések adekvat hasznalata (25%)

bemutatja az eszk6zok elokészitését és rendeltetésszerti hasznalatat (25%)
bemutatja a meghatarozott tevékenységet és valaszol a feltett kérdésekre (25%)
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8.5

8.6

8.7
8.8

8.9

9.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazd a megszerezhetd 0sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.

A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitdsahoz sziikséges személyi feltételek:

e Az interaktiv vizsgatevékenység idétartama alatt a technikai feltételek biztositasaért fe-
lelds személy folyamatosan rendelkezésre alljon.

e Az interaktiv vizsgatevékenységhez vizsgatermenként 1 6 feliigyeld személy és 1 {6
folyosoi feliigyeld sziikséges.

A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitdsahoz sziikséges targyi feltételek:

e A szakma képzési és kimeneti kovetelményeiben az 5. A szakmai oktatds megszervezé-
séhez sziikséges targyi feltételek pontban felsorolt eszk6zok megléte.

e Az interaktiv vizsgatevékenység esetén megfeleld technikai hattér biztositésa.

A vizsgatevékenységek aloli felmentések specidlis esetei, modja, és feltételei: -

A szakmai vizsga eredményébe az agazati alapozo vizsgat az alabbi arannyal kell beszami-
tani: agazati alapvizsga: 20%; szakmai vizsga: 80%

A vizsgan hasznalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozd részletes

szabalyok

e A vizsgatevékenység sordn a vizsgazé tudomasara jutott adatokra vonatkozo titoktartési
kotelezettség.

e A vizsgatevékenység soran alkalmazott eszkdzok rendeltetésszerti haszndlata, épségé-
nek megovasa.

e Az interaktiv vizsga sordn semminemi segédeszkdz nem hasznalhato.

A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidopontjaira, a vizsgaidoszakokra

vonatkozo sajatos feltételek: -
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10. Részszakma

10.1 Részszakma alapadatai

10.1.1 A részszakma megnevezése: Segédgondozé

10.1.2 A részszakma orakerete: 735 ora

10.1.3 A részszakma besoroldsa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 4
10.1.4 A részszakma besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 4

10.1.5 A részszakma besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint:3

10.2 A részszakma keretében ellathato legjellemzdébb tevékenység, valamint a munkateriilet
leirasa

Az alapszolgaltatas és szakositott ellatas teriiletén el tud latni alapgondozasi feladatokat. Ennek
megfeleléen a mindennapi életvitelilkben akadalyoztatott emberek, csaladtagjaik részére ugy
nyujt gondozast, tdmogatast, hogy az a személyes igényeikhez és sziikségleteikhez igazodik.
Elvégzi a fiziologiai sziikségletek felmérését, és részt vesz azok kielégitésében. Kompetencidja
kiterjed a gyogyszerbeadasra, vérnyomasmérésre, vércukormérésre, inzulin- és alvadasgatlo
injekcid beadésara, betegszallitasra, betegkisérésre. Bekapcsolddik a személyes tandcsadasba,
valamint a mentalis egészségnek a fenntartdsdba kulturalis és szabadidds tevékenységek kereté-
ben. Egyiittmiikddik a csaldddal, a csaladsegitdvel, a hdzi segitségnyujtasban dolgozé gondozo-
val, a gyermekvédelmi szolgalattal, az egészségligyi és szocialis szakszemélyzettel a szolgalta-
tasok elérésének biztositasa érdekében. Segiti a haztartdsi munkdk, a mindennapi ligyintézés
elvégzését.

10.3 A részszakma legjellemzébb FEOR szama

Reszszaklpa FEOR-szam FEOR megnevezése Resz§zakmaval"be“tolthe-
megnevezése t0 munkakor(ok)
Hézi &polo,
Segédgondozd 5223 Hazi gondozo Hazi szocialis gondoz,
Otthoni 4polasi asszisztens

10.4 A szakképzésbe torténo belépés feltételei

10.4.1 Iskolai el6képzettség: alapfoku iskolai végzettség

10.4.2 Alkalmassagi kovetelmények
10.4.2.1 Foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

10.4.2.2 Palyaalkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges

10.5 Eszkozjegyzék a részszakmakra
Oktatotermi/csoportfoglalkozashoz alkalmas eszkozok, szolgaltatasok

e digitalis-, okos-, interaktiv (smart)-, flipchart tabla
e audiovizudlis eszkdzok (allokép-, diavetitd, episzkdp, mozgokép-, film vetiték, CD-,
DVD lejatszo, radio)
e asztali szamitdgép, laptop (web 1.0, 2.0), tablet, projektor
e internet szolgaltatas, tv (kozponti, zartlancu), diaporama
Az elsésegélynytjtas tantargy oktatasahoz alkalmas eszkozok

(Tanmiihelyben kialakitott demonstraciods terem)
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gyorstapasz

gyorskotozo-, kotozOpolya, vagott mullpdlya (kicsi, nagy, kozepes)
kotozokendd

kompresszids polya

rogzitd polya

haromszogkendd

aluminium bevonatu elsésegély takard
hajlitott els6segélyolld

fertétlenitd oldat/spray

egyszer hasznalatos kesztyl
kéztisztito (folyékony)

defibrillator

Alapapolas és a gondozas eszkozei

(Tanmiihelyben kialakitott helyiség(ek))

konyhabutor, mikrohullamu siité

edénykészlet (lapos-, mély-, kistanyér felnott/gyermek részére, specialis pl. ontapados
tanyérok)

étkészlet (kanal, villa, kés, kiskanalak felndtt/gyermek méretben, specialis kanalak)
poharkészlet (normal, mércézett), szivoszal, betegitatd pohar, csésze-, pohartartd
szalvéta és szalvétatartd

talca

kancs6

konyhatechnikai eszkdzok: pépesitésre alkalmas eszkdz (apritd, dardlo, passzirozo,
turmixgép)

papirtorld, egyszer hasznalatos teritd

haztartasi tisztito-, takaritészerek (mosogatd-, felmosd-, surold-, fertdtlenitdszerek,
szivacs, torl6-, takaritokenddk, surolokefe, vodor, seprii, lapat stb.) papirtorlo, fertot-
lenitd torlékendo

pedélos szemeteskuka

fiird6szoba, fiirdokadra illeszthetd-, zuhanyozoban hasznalhatd flirdetdszék, gurulds
flirdetdszék

manikiir-, pedikiirkészlet (koromcesipesz, korom-, pedikiir oll6) hajmoséd sapka, ko-
romkefe

nylon képeny, védoéruha

agynemi (nagy-, kisparna, pléd, paplan)

gyopar parnacsalad sorozat

héaztartasi textilidk: (nagy-, harantlepedd, kis-, nagyparna-, paplanhuzat, agy-, matrac-
védo vizhatlan leped?), textilia borogatashoz, mosdokesztyti, torolk6zo
haloing/pizsama, kontos

papucs

egyszer hasznalatos kesztyli, szdjmaszk

prevencios €s betegkényelmi eszkozok: sarok- és konyokgytirli, labtamasz stb.

hazi patika, gydgyszeres szekrény/gyodgyszertarold-, adagolok, gyogyszerek borfertot-
lenité-, taplalo-, illdolajok, kotszerek

eszkozfertdtlenitd szerek

felkaros automata RR mérd, 1azmérd, inhalalo késziilék, gyogylampak (infra, polari-
zalt, fényterapias eszkdzok)

vizeletvizsgald tesztcsikok, vizeletgytijté zsdk, inkontinencia betét (kiilonféle)
emésztérendszeri gyorstesztek, anus-prea tartaly
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e vércukor monitorozdsdhoz ¢és az inzulin beaddsdhoz sziikséges eszk6zok (DCont,
tesztcsik, PEN, egyszer hasznalatos fecskendd, ti1)
e hely-, helyzetvaltoztatas eszkozei (ékparna, bot, tambot, jarokeret, kerekesszék, rolla-

tor, kapaszkodok)

e ¢letmindséget javito, segitd eszk6zok: kézhosszabbito, agytalca, butormagasitd
e decubitust megel6z6 eszkozok

Foglalkoztatas és az aktivitas eszkozei

(Tanmihelyben kialakitott helyiség(ek))

e audiovizudlis eszk6zok (TV, video, DVD, PC, projektor, vetitOvaszon, CD lejatszo,

kamera, radid)

e ird-, rajz-, filctollak, flipchart tabla, papir

kiil- és beltéri tarsasjatékok

e textil kézimunka eszkdzei (szabasmintak, szaboollo, textil, filc, ti, kototl, horgoloti,
fonal stb.) egyéb anyagféleségekkel végzett kézmiives foglalkozasok eszkozei (pl.:
papir, karton, festék, ecset, szines ceruza, oll6, ragaszto stb.)

e kiil- és beltéri sporteszkdzok

10.6 Részszakma szakmai kimeneti kdvetelményei

Sor-
szam

Készségek, képessé-
gek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallosag és fele-
16sség mértéke

Alkalmazza és to-
vabbfejleszti a gya-
korlat soran a gondo-
1 zasban szerzett ta-
pasztalatait az alap-

Ismeri az alapszin-
tli gondozasi, apo-
lasi feladatok el-

végzésének modjat.

Feladatait a mun-
ka-, tliz-, baleset és

Elfogadja a szak-
gondozo, gondozo,
apolo irdnymutatasa-
it, egyiitt tevékeny-

Masokkal egytitt-
mikodve végzi
feladatait, betartja
szakmai illetékes-

sziikségletek kielégi- komyezetved_elm1 kedik a csoport- sége hatarait.
A . szempontok figye- tagokkal.
tese soran. Y
lembevételével
latja el.

Feltérképezi és meg-
fogalmazza a rabizott
egyén személyes
2 sziikségleteit, segiti
azok kielégitésében a
gondozasi sziikséglet

Azonositja a sziik-
séglet nem megfe-
lel6 kielégitésébol
adodo deficiteket,
problémakat.

Empatikus a segitsé-
get kérd személlyel,
feladatat a személy
intimitasanak tiszte-
letben tartasaval
veégzi.

Dontéseket hoz a
sziikséglet-
kielégités miként-
jét illetden, betart-
ja a személykoz-
ponti gondozas

lyozottsadgot teremt az
3 ellatasba vont sze-
mély csaladtagjai-
val/tarsas kapcsolata-
ival.

latokban kialakuld
nehézségeket,
problémakat, segiti
azok megoldasat.

kara a csaladtagok-
kal, &polokkal,

egészsegligyi szak-
személyzettel.

aranyanak mértékéig. elvarasait.
J6 kapcsolatot mii-
kodtet és kiegyensu- | Felismeri a kapcso- | Kész a kdzos mun- Onallo javaslato-

kat fogalmaz meg

az ellatott kapcso-
latainak szinten

tartasa érdekében.

A protokolloknak
megfelelden hasznalja
4 a gondozasi munkdja
ellatasa soran alkal-
mazott dokumentaci-

oOkat.

Ismeri a papir ala-
pu, illetve - a sziik-
ség esetén alkal-
mazott - elektroni-
kus dokumentacios
rendszert.

Torekszik a valo-
saght, kozérthetd és
alapos dokumentaci-

ora.

Az altala elvégzett
feladatokat 6nallo-
an, pontosan do-
kumentélja a szo-
kasos gyakorlatnak
megfelelden.
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Biztonsaggal és szak-
szerlien hasznalja a
rendelkezésére allo
apolasi, gondozasi

eszkozoket (vérnyo-

masmeéro, vércukor-
méro stb.).

Tudja és ismeri az
ellatott személy
normal paramétere-
it és 0sszehasonlit-
ja az aktualis
eredményekkel.

Empatikus a normal-
tol eltérd eredmé-
nyek kovetkeztében
kialakul6é panaszok
kapcsan.
Torekszik arra, hogy
tajékozodjon az
egyes technoldgiak
és eszk6zok haté-
konyséaganak jellem-
z0irdl, energiafo-
gyasztasukrol, kor-
nyezeti hatdsukrol.

Onallo, felelds
dontést hoz az éle-
tet veszélyeztetd
allapotok soran a
beteg minél eldbbi
javulésa érdekeé-
ben.

10.7 A részszakma kdvetelményeinek teljesitését mérd szakmai vizsga

10.7.1 Szakmai vizsgara bocsatas feltétele: a részszakma megszerzésére iranyuldo képzés
teljesitése.

10.7.2 Projektfeladat
10.7.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Segédgondozo projektfeladat

10.7.2.2 A vizsgatevékenység leirasa:

A gyakorlati tételsor alapjan torténd gyakorlati vizsga az adott szolgaltatast igénybe ve-

v6 személy mellett.

A feladatsor segédgondozoi gyakorlati feladatokbdl keriil dsszeéllitasra.

A vizsgafeladatot a vizsgdz6 az adott szolgéltatast igény bevevd személy mellett végzi

el.

A vizsgafeladat végrehajtasa el6tt a vizsgaszituacioban részt vevo, és az adott szolgalta-
tast igénybe vevo szeméelytdl beleegyezd nyilatkozatot kell kérni.

A gyakorlati vizsga sordn a vizsgazo iigyeljen a targyi eszkdzok rendeltetésszerli hasz-

nalatara.

A vizsgafeladatot a vizsgdz6 a gyakorld intézményben hasznalatos munkaruhdban vé-

gezze.

10.7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 30 perc

10.7.3 A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 100%

10.7.4 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A vizsga soran értékelendd:

kommunikaci6 a beteggel, kommunikacio a vizsgabizottsag felé (25%)

megfeleld szakkifejezések hasznalata (25%)

megfeleld eszk6zok elOkészitése, hasznalata (25%)
megfeleld elméleti tudas gyakorlatban val6 alkalmazésa (25%)

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdzo a megszerezhetd 0sszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.
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10.8 A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasdhoz sziikséges személyi feltételek:

A gyakorlati vizsgatevékenység idétartama alatt a technikai feltételek biztositasaért felelds
személy folyamatosan rendelkezésre alljon.

10.9 A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasdhoz sziikséges targyi feltételek:

A szakma képzési és kimeneti kovetelményben az eszkdz és felszerelési jegyzékben felso-
rolt eszk6zok megléte.

10.10 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis esetei, mddja, és feltételei: -

10.11 A vizsgan hasznalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo részletes

szabalyok
e A vizsgatevékenység soran a vizsgazo tudomadsara jutott adatokra vonatkozo6 titoktartasi
kotelezettség.

o A vizsgatevékenység soran alkalmazott eszkdzok rendeltetésszerli hasznalata, épségé-
nek megovasa.

Jelen képzési és kimeneti kdvetelmény alkalmazasa a szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény 11.§
(4) bekezdése alapjan a jovahagyas napjat kovetd naptol kotelezo.

Csak Janos
kultaraért és innovacidért felelés miniszter nevében és megbizasabol

digitalisan alairta: Poloskei Gaborné
helyettes allamtitkar
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